
Titolo del Master/Short 

Master proposto 

Titolo del modulo

Docente responsabile del 

modulo didattico

Cognome e nome
Qualifica, sede di 

afferenza e SSD

ore per 

lezioni 

frontali

ore per 

esercitazioni/l

aboratori

ore di studio 

individuale
ore di stage

seminari / 

altre 

attività 

impegno 

totale ore
CFU

Profili storici ed evolutivi della riforma della 

pubblica amministrazione: dalla prima 

privatizzazione (D.lgs. n. 29/1993) alla c.d. 

Riforma Madia. 

Prof. Giovanni Roma

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07

5 13 0 18 0,7

Sistema delle fonti e riparto di competenza: 

legge, contrattazione collettiva e disciplina del 

rapporto

Prof. Giovanni Roma

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07

10 26 36 1,4

Simulazione di casi di conflitto tra fonte legale e 

negoziale
Prof. Giovanni Roma

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07

5 13 18 0,7

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

Totali 20 0 51 0 0 71 2,86

Al Magnifico Rettore

Docente

Tematica della lezione / attività formativa

MODULO FORMATIVO numero 1

Prof. Giovanni Roma

LA RIFORMA DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: PROFILI GENERALI

Attività didattica prevista per ciascun modulo formativo

GESTIONE DEL LAVORO NELLE PUBBLICHE 

AMMINISTRAZIONI

PIANO DIDATTICO 1 07/07/2017



Titolo del Master/Short 

Master proposto 

Titolo del modulo

Docente responsabile del 

modulo didattico

Cognome e nome
Qualifica, sede di 

afferenza e SSD

ore per 

lezioni 

frontali

ore per 

esercitazioni/l

aboratori

ore di studio 

individuale
ore di stage

seminari / 

altre 

attività 

impegno 

totale ore
CFU

sistema di relazioni contrattuali: struttura, 

soggetti, competenze e procedure. Le forme di 

partecipazione sindacale

Prof. Giovanni Roma

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07

10 26 36 1,4

Le materie di competenze della contrattazione 

collettiva integrativa
Prof. Giovanni Roma

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07

10 26 35,71429 1,4

Casistica e laboratorio su:

a) specifici accordi integrativi stipulati nelle 

amministrazioni cui appartengono i corsisti;

b) validità della clausola di un contratto 

integrativo di amministrazione, in violazione del 

contratto collettivo nazionale;

c) specifiche violazione degli obblighi di 

partecipazione sindacale e ricorso ex art. 28 St. 

lav.

Prof. Giovanni Roma

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07

10 26 36 1,4

Simulazione di un processo negoziale Prof. Giovanni Roma

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07

5 13 18 0,7

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

Totali 35 0 90 0 0 125 5,00

Tematica della lezione / attività formativa

Docente Attività didattica prevista per ciascun modulo formativo

GESTIONE DEL LAVORO NELLE PUBBLICHE 

AMMINISTRAZIONI

Al Magnifico Rettore

MODULO FORMATIVO numero 2

LE RELAZIONI SINDACALI NEL SETTORE PUBBLICO

Prof. Giovanni Roma

PIANO DIDATTICO 1 07/07/2017



Titolo del 

Master/Short 

Master proposto 

Titolo del modulo

Docente 

responsabile del 

modulo didattico

Cognome e nome
Qualifica, sede di 

afferenza e SSD

ore per 

lezioni 

frontali

ore per 

esercitazioni/laboratori

ore di studio 

individuale
ore di stage

seminari / altre 

attività 

impegno 

totale ore
CFU

Politica e amministrazione: 

l'autonomia del dirigente. Poteri 

dirigenziali e gestione degli ufficio e 

del personale.Nuove regole in tema di 

reclutamento e istituzione dei ruoli 

unici, alla luce della Riforma Madia

Prof.ssa Carla 

Spinelli

Prof. associato - 

Dipartimento 

Giurisprudenza IUS 07

15 39 54 2,1

Il rapporto di lavorodel dirigente 

pubblico: spoils system, trattamento 

economico, valutazione della 

prestazione dirigenziale e connesse 

responsabilità

Prof.ssa Carla 

Spinelli

Prof. associato - 

Dipartimento 

Giurisprudenza IUS 07

15 39 53,57142857 2,1

Casistica e laboratorio su specifici casi 

di responsabilità sugli incarichi 

dirigenziali e il connesso trattamento 

economico

Prof.ssa Carla 

Spinelli

Prof. associato - 

Dipartimento 

Giurisprudenza IUS 07

10 26 36 1,4

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

Totali 40 0 103 0 0 143 5,71

Tematica della lezione / attività 

formativa

Docente Attività didattica prevista per ciascun modulo formativo

GESTIONE DEL LAVORO NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

Al Magnifico Rettore

MODULO FORMATIVO numero 3

LA NUOVA DIRIGENZA

Prof.ssa Carla Spinelli

PIANO DIDATTICO 1 07/07/2017



Titolo del Master/Short 

Master proposto 

Titolo del modulo

Docente responsabile del 

modulo didattico

Cognome e nome
Qualifica, sede di 

afferenza e SSD

ore per lezioni 

frontali

ore per 

esercitazioni/laboratori

ore di studio 

individuale

ore di 

stage

seminari / 

altre 

attività 

impegno 

totale 

ore

CFU

L’aĐĐesso al lavoro puďďliĐo: proĐedure ĐonĐorsuali 
e di reclutamento del personale. Mobilità 

individuale. 

prof. Madia D'Onghia

Prof. associato - 

Dipartimento 

Giurisprudenza Unifg IUS 

07

10 26 36 1,4

Le forme di accesso flessibili (contratti a termine, 

part-time,  somministrazione). 
prof. Madia D'Onghia

Prof. associato - 

Dipartimento 

Giurisprudenza Unifg IUS 

07

15 39 53,5714 2,1

Il regime delle incompatibilità e gli incarichi esterni. prof. Madia D'Onghia

Prof. associato - 

Dipartimento 

Giurisprudenza Unifg IUS 

07

5 13 18 0,7

L’utilizzazione professionale del lavoratore: 
inquadramento contrattuale e mutamento di 

mansioni. Le posizioni organizzative. Le 

progressioni di carriera

prof. Vincenzo Bavaro

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07

10 26 36 1,4

La retribuzione dei dipendenti pubblici. Politiche 

contrattuali e contenimento della spesa pubblica
prof. Giovanni Roma

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07

10 26 36 1,4

La gestione del rapporto di lavoro tra valutazione 

della performance e sistema premiante. 

Retribuzione di produttività, progressioni 

economiche e premi. Costituzione e utilizzo delle 

risorse del fondo incentivante per il personale, 

dirigente e non. 

prof. Giovanni Roma

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07

15

39 54 2,1

Motivazione dei collaboratori, valutazione e 

sistema incentivante
prof. Giovanni Roma

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07
10

26 36 1,4

Il tempo di lavoro (orario, pause, riposi, ferie). 

Orario di lavoro, orario di servizio, orario di 

apertura al pubblico

prof. Vito Sandro Leccese

Prof. ordinario - 

Dipartimento 

Giurisprudenza IUS 07
10

26 36 1,4

Potere disciplinare. prof. Vincenzo Bavaro

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07
10

26 36 1,4

L'estinzione del rapporto di lavoro prof.ssa Stella Laforgia

Prof. aggregato - 

Dipartimento 

Giurisprudenza IUS 07
5

13 18 0,7

0 0 0,0

Totali 100 0 257 0 0 357 14,29

Tematica della lezione / attività formativa

Docente Attività didattica prevista per ciascun modulo formativo

GESTIONE DEL LAVORO NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

Al Magnifico Rettore

MODULO FORMATIVO numero 4

LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

prof. Vincenzo Bavaro

PIANO DIDATTICO 1 07/07/2017



Titolo del Master/Short 

Master proposto 

Titolo del modulo

Docente responsabile del 

modulo didattico

Cognome e nome
Qualifica, sede di 

afferenza e SSD

ore per 

lezioni 

frontali

ore per 

esercitazioni/l

aboratori

ore di studio 

individuale

ore di 

stage

seminari / 

altre 

attività 

impegno 

totale ore
CFU

La responsabilità amministrativa ed erariale dei 

pubblici dipendenti
prof. Agostino Meale

Prof. ordinario - 

Dipartimento 

Giurisprudenza IUS 10

5 13 18 0,7

Il ruolo della Corte dei Conti Riccardo Patumi
Magistrato della Corte 

dei Conti
5 13 17,85714 0,7

Casistica e laboratorio sulla responsabilità 

erariale
prof. Agostino Meale

Prof. ordinario - 

Dipartimento 

Giurisprudenza IUS 10

5 13 18 0,7

Codici di comportamento.  Prevenzione e 

contrasto della corruzione
prof. Giovanni Roma

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07

5 13 18 0,7

Laboratorio sui codici comportamento prof. Giovanni Roma

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07

5 13 18 0,7

Trasparenza,  Privacy e accesso prof. Agostino Meale

Prof. ordinario - 

Dipartimento 

Giurisprudenza IUS 10
15

39 54 2,1

Laboratorio e casistica sulla tutela della privacy prof. Agostino Meale

Prof. ordinario - 

Dipartimento 

Giurisprudenza IUS 10
5

13 18 0,7

Esternalizzazioni, appalti e acquisizione di 

servizi
prof.ssa Anna Maria Nico

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 09
10

26 36 1,4

Laboratorio sulla predisposizione di un 

capitolato d'appalto alla luce del nuovo codice 

degli appalti

prof.ssa Anna Maria Nico

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 09
10

26 36 1,4

La riforma delle società partecipate prof.ssa Anna Maria Nico

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 09
10

26 36 1,4

0 0 0,0

Totali 75 0 193 0 0 268 10,71

Tematica della lezione / attività formativa

Docente Attività didattica prevista per ciascun modulo formativo

GESTIONE DEL LAVORO NELLE PUBBLICHE 

AMMINISTRAZIONI
Al Magnifico Rettore

MODULO FORMATIVO numero 5

LA RESPONSABILITA'

prof. Agostino Meale

PIANO DIDATTICO 1 07/07/2017



Titolo del Master/Short 

Master proposto 

Titolo del modulo

Docente responsabile del 

modulo didattico

Cognome e nome Qualifica, sede di afferenza e SSD

ore per 

lezioni 

frontali

ore per 

esercitazioni/l

aboratori

ore di studio 

individuale
ore di stage

seminari / 

altre attività 

impegno 

totale ore
CFU

Il Controllo di gestione Nisio Antonio
Prof. aggregato - Dip. Economia 

management e diritto dell'impresa
30 77 107 4,3

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

Totali 30 0 77 0 0 107 4,29

Tematica della lezione / attività formativa

Docente Attività didattica prevista per ciascun modulo formativo

GESTIONE DEL LAVORO NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

Al Magnifico Rettore

MODULO FORMATIVO numero 6

IL CONTROLLO DI GESTIONE

Prof. Antonio Nisio

PIANO DIDATTICO 1 07/07/2017



Titolo del Master/Short 

Master proposto 

Titolo del modulo

Docente responsabile del 

modulo didattico

Cognome e nome
Qualifica, sede di 

afferenza e SSD

ore per 

lezioni 

frontali

ore per 

esercitazioni/l

aboratori

ore di studio 

individuale

ore di 

stage

seminari / 

altre 

attività 

impegno 

totale ore
CFU

Management pubblico Reina Rocco SECS-P/10 20 51 71 2,9

Esercitazione su casi pratici Reina Rocco SECS-P/10 10 26 35,71429 1,4

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

Totali 30 0 77 0 0 107 4,29

Tematica della lezione / attività formativa

Docente Attività didattica prevista per ciascun modulo formativo

GESTIONE DEL LAVORO NELLE PUBBLICHE 

AMMINISTRAZIONI

Al Magnifico Rettore

MODULO FORMATIVO numero 6

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE

prof. ROCCO REINA



Titolo del Master/Short 

Master proposto 

Titolo del modulo

Docente responsabile del 

modulo didattico

Cognome e nome
Qualifica, sede di 

afferenza e SSD

ore per 

lezioni 

frontali

ore per 

esercitazioni/l

aboratori

ore di studio 

individuale

ore di 

stage

seminari / 

altre 

attività 

impegno 

totale ore
CFU

Mind set, competenze trasversali e creativity 

job
Scardicchio Antonia Chiara

Ricercatrice Unifg M-

PED/04
10 26 36 1,4

Il benessere organizzativo Scardicchio Antonia Chiara
Ricercatrice Unifg M-

PED/04
10 26 35,71429 1,4

Il telelavoro Giovanni Roma

Prof. associato - 

Dipartimento scienze 

politiche IUS 07

10 26 36 1,4

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

0 0 0,0

Totali 30 0 77 0 0 107 4,29

Tematica della lezione / attività formativa

Docente Attività didattica prevista per ciascun modulo formativo

GESTIONE DEL LAVORO NELLE PUBBLICHE 

AMMINISTRAZIONI

Al Magnifico Rettore

MODULO FORMATIVO numero 6

ORGANIZZAZIONE E MOTIVAZIONE

PROF.SSA ANTONIA CHIARA SCARDICCHIO


