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Al Magnifico Rettore

PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DI CORSI MASTER E SHORT MASTER *

Master Universitario di | livello

Master Universitario di Il livello

Short Master Universitario

a) Titolo del corso

MODELLI E METODI DI RISOLUZIONE STRAGIUDIZIALE DELLE CONTROVERSIE

Titolo in Inglese

ALTERNATIVE MODELS AND METHODS FOR RESOLVING CONFLICTS AND DISPUTES

b) Proponente/Coordinatore del Corso

nome e cognome

Domenico Dalfino

ruolo Professore ordinario
tel. 080/5717820
fax
e-mail domenico.dalfino@uniba.it; domenicodalfino@gmail.com

c) Comitato Tecnico Scientifico del corso
(non meno di 6, art.5 del Regolamento Master)

cognome e nome funzioni/mansioni struttura di afferenza note
DALFINO Domenico Professore ordinario Dip. Giurisprudenza - UNIBA
GAROFALO Luciano Professore ordinario Dip. Giurisprudenza - UNIBA
PATRONI GRIFFI Ugo Professore ordinario Dip. Economia - UNIBA
GIANNELLI Gianvito Professore ordinario Dip. Economia - UNIBA [
COSTANTINO Giorgio Professore ordinario Dip. Giurisprudenza - UNIROMA3 si allega CV
CHIARLONI Sergio Professore emerito Dip. Giurisprudenza - UNITO si allega CV

SELICATO Gianluca

Professore aggregato

Dip. Giurisprudenza - UNIBA

|| d) Denominazione ed indirizzo struttura/e universitarie

T 2
proponente/i il corso

e) a.a. di attivazione

206-2017

f) pagina web del corso, (se attivata)

g) numero di corsisti ammissibili®

numero min:

15

numero max:

30

h) Quota d'iscrizione prevista (totale rate se previste)

1.800 Euro, suddivisa in due rate, la prima di 1.000 euro; la seconda di 800 euro
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i) Strutture e spazi per lo svolgimento delle attivita
didattiche

Aule del Dipartimento di Giurisprudenza - Diritto processuale civile

j) Sede, indirizzo della struttura didattica

Dipartimento di Giurisprudenza- Diritto processuale civile, Corso Italia, n. 23, Bari; e-mail: giuseppina guarini@uniba.it; tel.: 080.5757712

k) Sede, indirizzo di eventuali altre sedi didattiche
convenzionate *

[ | 1) Ragione sociale, indirizzo e legale rappresentante di

Enti pubblici/privati, in convenzione per lo svolgimento
del corso®

m) Personale interno/esterno per I'organizzazione e la gestione amministrativa del Master

n Cognome Nome

Funzioni/mansioni

Struttura di appartenenza Impegno orario

n) Eventuali agevolazioni economiche previste per gli studenti (finanziamenti/borse di studio)

graduatoria di selezione

X

: Criteri di assegnazione [reddito (attestazione ISEEU)

X

merito - voto di laurea

Finanziamento/borsa di studio a copertura totale del contributo d'iscrizione

Finanziamento/borsa di studio a copertura parziale del contributo d'iscrizione

numero totale di borse/finanziamenti |

0) STAGE ( minimo 300 ore)
[— Soggetti ospitanti i corsisti per lo stage (soggetti che hanno manifestato disponibilita ad accogliere, di norma, gli allievi del corso)
Ragione sociale Soggetto ospitante Indirizzo sede legale n. allievi ospitabili
Camera Arbitrale di Milano Via Meravigli, n. 9/b - MILANO 2
CORECOM Puglia Via P. Lembo, n. 40/F - BARI 5
Studio Legale Bonelli Erede Pappalardo, Milano Via Barozzi, 1 - MILANO 2
Studio Legale Tosetto, Weigmann e Associati, Torino Corso Galileo Ferraris, n. 43 - TORINO 2
‘ Studio Legale Legalia, Roma ‘ Lungotevere dei Mellini, n. 7 - ROMA\ 1
Real Academia de Jurisprudencia y Legislacion C/ Marqués de Cubas, 13 - 28014 Madrid 2
Associazione Co.Med.A. Via Don Minzoni, n. 17 - PUTIGNANO (Bari) 2

0) Corso di nuova attivazione

corso disattivato da riattivare

corso attivato da riproporre

numero precedenti edizioni

p) delibera di approvazione del Consiglio di
Dipartimento/struttura proponente/i
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Solo per corsi/master di area medica é obbligatorio allegare autorizzazione rilasciata dalla Direzione Generale delle aziende/strutture ospedaliere. Ai fini dell'individuazione della copertura assicurativa di R.C. professionale medico assistente, il proponente
dichiara che I'attivita formativa e didattica prevista é prevelantemente di tipo:

INVASIVA NON INVASIVA

OBIETTIVI E ORGANIZZAZIONE DEL CORSO

q) Analisi degli obiettivi e sbocchi occupazionali (in italiano ed in Inigese)

Il corso di Master “Modelli e metodi di risoluzione stragiudiziale delle controversie” & un programma di formazione, iniziale e continua, di eccellenza articolato su due assi principali: Arbitrato e metodi alternativi non contenziosi di risoluzione dei conflitti (ADR) che, proponendo un

professionals, also considering internal, European and international law.

Il Master universitario di Il livello “Modelli e metodi di risoluzione stragiudiziale delle controversie” rappresenta |’evoluzione del Master “Contenzioso civile, Arbitrato e Metodi non contenziosi di risoluzione delle controversie” attivato dal Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita di
Bari Aldo Moro ed avviato nell’anno accademico 2015-2016.

La crisi della giustizia civile e affermazione di strumenti di giustizia negoziata hanno in parte mutato la funzione, professionale e sociale, degli operatori del diritto — in particolare, magistrati e avvocati - affidando loro nuovi ruoli e nuove competenze. Al tempo stesso, sono state create
nuove figure professionali: in particolare, i mediatori civili e commerciali, o i gestori delle crisi da sovraindebitamento, ecc.

approccio pluridisciplinare rispetto alla dimensione del conflitto e alla sua gestione e soluzione e rivolgendo particolare attenzione alle esperienze europee e internazionali nonché coniugando aspetti teorici ed aspetti pratici, permettera di formare figure professionali con elevate
competenze in materia di tecniche e strumenti contenziosi e non-contenziosi di risoluzione delle controversie, tanto nella loro specifica dimensione quanto in rapporto gli uni con gli altri e avendo riguardo ai profili di diritto interno, comunitario ed internazionale.

Il Master & destinato a formare:

- in formazione iniziale, un completamento indispensabile del percorso di studi universitari in materie giuridiche ed economiche, o equipollenti, volto al perfezionamento delle conoscenze teoriche acquisite e di acquisirne di nuove, piu specialistiche, tuttavia coniugate con aspetti
pratici, che consentono, al termine del percorso formativo, di poter operare concretamente nel mondo del lavoro delle professioni legali con un bagaglio di conoscenze/competenze teoriche e tecniche di alta specializzazione in materia di strumenti non contenziosi di trattamento e
risoluzione delle controversie

- in formazione continua, un percorso formativo di eccellenza per la qualificazione o la riqualificazione, I’aggiornamento o il perfezionamento, la specializzazione di quanti sono gia inseriti nel mondo del lavoro e professionale - magistrati, avvocati, ausiliari di giustizia (cancellieri,
consulenti tecnici, ecc.), arbitri, mediatori, conciliatori, negoziatori, liberi professionisti, consulenti giuridici di impresa e del lavoro, responsabili degli uffici legali e del contenzioso, di imprese, della Pubblica Amministrazione, degli Enti territoriali e delle Associazioni di categoria, per
acquisire nuovi saperi ed aggiornare e perfezionare le proprie competenze, anche ai fini della progressione di carriera.

The Master “Alternative Models and Methods for Resolving Conflicts and Disputes” is the “evolution” of the Master “Civil litigation, arbitration and Alternative Dispute Resolution”, promoted in the academic year 2015-2016 by the Law Departement of the University of Bari Aldo Moro
The crisis of civil justice and the affirmation of ADR systems have partly changed the social and professional function of the legal practictioners - especially, judges and lawyers — by giving them new roles and new skills. At the same time, new professions have been created: mediators,
negotiators, over-indebtedness crisis managers, etc.

The Master “Alternative Models and Methods for Resolving Conflicts and Disputes” is an initial and continuous high learning program, grounded on two main points: Arbitration and ADR. The program offers a multidisciplinary approach to civil controversies and their resolution, also
taking into account European and international experiences, as well as combining theoretical and practical features and is focused on developing high competences professionals, with reference to non-contentious dispute resolution, in their dimension and in relation with other

The Master aims at developing: 1) law and economics graduate professionals in initial learning, which want to acquire high specialization chiefly in the field of ADR systems in internal, European and international law 2) law and economics graduate professionals in vocational training
which want to study in depth and refine their skills. Courses of the Master are addressed to: - Judges - Lawyers - Clerks and Consultants of Judges. - Arbitrators - Mediators, Conciliators, Negotiators - Law Consultants for enterprises, for Public Administrations and Local Authorities.

s) Organizzazione del Corso

Lingua ufficiale del corso: | Italiano

Frequenza settimananale full-time (lun-ven)

Frequenza settimanale part-time (precisare nelle note)

Frequenza fine settimana (precisare nelle note)

Altro (specificare)

| | note: si prevede per la didattica frontale, una frequenza per l'intera giornata del Venerdi che prosegua per l'intera mattinata del Sabato. Al fine di agevolare la partecipazione alle attivita didattiche frontali, ai corsisti sara data facolta di seguire le lezioni in videoconferenza

Ore di attivita formativa e relativi CFU (1 CFU= 25 ore di impegno complessivo) ore d! attnvn:(a per o.re fiIAStUdlo CFU tot.
tipologia individuale
Didattica frontale (per non meno di 360 ore) -( 1CFU= 7 ore frontali, di norma, variabili da facolta a facolta) 166 200,00 14,6
Didattica assistita e/o laboratoriale -esercitazioni- (compresa nelle 360 ore di didattica frontale) 194 336,00 21,2
Studio individuale/Seminari
Prove di valutazioni e verifiche intermedie 24 1,0
Stage 400 16,0
Altre attivita 112 45
Prova finale, (almeno 3CFU) 75,00 3,0
Totale 896 611 60,3
— Prove di verifica intermedie St
NO
|| Prova finale (obbligatoria) elaborato scritto X Per sostenere I'esame finale é richiesta la presenza per almeno 1'80% delle ore complessive del corso
altro (specificare)
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note: Sono previste n. 5 verifiche intermedie, a conclusione dei Moduli formativi n. 3 (Diritto dell'Arbitrato Interno), 4 (Diritto dell?
trentesimi, finalizzata all'accertamento dello stato di avanzamento delle conoscenze acquisite nel corso di ciascun Modulo per il quale é prevista la verifica intermedia. La prova finale consiste nella redazione e discussione di una tesi su un tema proposto dal candidato e concordato con il Collegio didattico del corso di master e dalla discussione della memoria di

stage

oy = 7T -

civile e commerciale), 6 (Negoziazione assistita) e 8 (Inglese giuridico). Le verifiche intermedie consistono in una prova scritta o orale con I'attribuzione, per ciascuna, di un voto espresso in

u) Titoli di studio richiesti per I'ammissione:

Laurea Triennale

classe n. ‘

denominazione

Laurea Specialistica /

X

classe n.: 22/S; 60/S; 64/S; 71/S; 84/S. LMG/01; LM-52; LM-56; LM-63; LM-77

ordinamento

Mag]strale . . Classe delle lauree specialistiche in: Giurisprudenza; Relazioni Internazionali; Economia; Scienza delle Pubbliche Amministrazioni; in Scienze economico-aziendali. Classe delle lauree magistrali in Giurisprudenza; Relazioni internazionali; Scienza dell'Economia; Scienze delle
denominazione Pubbliche Amministrazioni; Scienze Economico-aziendali
X Lauree ante D.M. 509
Laurea con

denominazione

Economia (Dati studenti comuni a pit corsi di laurea); Economia e commercio; Giurisprudenza; Scienze politiche

Diploma universitario

classe n.

denominazione

Altri titoli o requisiti
obbligatori

denominazione

Titoli e requisiti
preferenziali

X

denominazione

Scuola di Specializzazione in Professioni legali. Titolo di pari valore rilasciato all’ estero, riconosciuto idoneo dal Comitato Tecnico Scientifico del corso ai soli fini dell’iscrizione al medesimo

Procedure di Selezione (punteggio in centesimi e solo se non si opta per la procedura di iscrizione diretta)

titolo punteggio massimo
curriculum e titoli 50
prova scritta data delle selezioni da definire
colloquio orale 50 sede delle selezioni da definire
totale 100

x) Uditori  (solo per corsi Master) SI X NO

posti disponibili

10 per l'intero corso di master; 5 per ciascun modulo aperto

numero moduli aperti 4
quota partecipazione/ modulo 600 Euro
quota partecipazione/ totale 1.800 Euro

y) Partecipanti ai singoli moduli (solo per corsi Master) S

posti disponibili

20

quota di partecipazione

requisiti di accesso
600 Euro

Note: La selezione dei canditati per I'accesso al corso di master consiste nella
valutazione del CV e dei titoli posseduti e in un colloquio tesi a verificare I'attitudine e le
motivazioni del candidato alla frequenza del corso. Al CV ed ai titoli verranno attribuiti
50 punti complessivi (20 per il CV; 20 per il voto di laurea - laurea con lode: punti 20;
laurea con voto 110: punti 15; laurea con voti 105-109: punti 10; laurea con voto 100-
104: punti 7; laurea con voto 95-99: punto 5; laurea con voto inferiore a 95: punti 0 -;
10 per altri titoli) . Al colloquio orale verranno attribuiti 50 punti

: Il presente modulo, proposta di attivazione, deve essere completato a cura del Coordinatore con il Piano Didattico e quello Finanziario per I'approvazione della presente proposta da parte degli Organi di Governo dell'Universita degli Studi Aldo Moro di Bari.

Data Firma del Proponente del corso
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Avvertenze:

! Ai sensi del vigente Regolamento per la disciplina dei corsi di Master Universitari, emanato con D.R.n. 2488 del 18.7.2014 .

=% Per strutture universitarie proponenti si intendono i Dipartimenti di didattica e di ricerca, le Scuole, i Centri definiti dall'art.55 dello Statuto dell' Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.

® E il numero di allievi sulla base del quale viene predisposto il piano finanziaro. Qualora non si raggiungesse il numero minimo, sard cura del coordinatore/direttore richiedere I'autorizzazione a svolgere il corso con un numero minimo di iscritti, rifolmulando il piano finanziaro
sugli iscritti effettivi, purché tale numero non pregiudichi il piano di fattibilitd e sostenibilita del corso stesso.

*Per i corsi di area medica va allegata alla proposta I'autorizzazione della direzione generale delle aziende o della strutture ospedaliere pubbliche o private allo svolgimento da parte degli allievi del Master di tutte le attivita cliniche, diagnostiche e strumentali, anche su

pazienti, se previste nel programma formativo ed educativo.

—1° La prova finale, a cui vanno attribuiti almeno 3 CFU, non & prevista per gli Short Master.  La prova finale non da luogo a votazione specifica, ma solo a giudizio.

© II Comitato Tecnico Scientifico del Master & composto dal Coordinatore e da un numero non inferiore a sei membri, almeno la meta dei quali docenti universitari e ricercatori di ruolo dell' Ateneo. Il Comitato Tecnico Scientifico dell Short Master & composto dal Direttore e

da un numero non inferiore a due membri
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