
Titolo del Master di II livello 

Titolo del modulo

Docente responsabile del 
modulo didattico

Cognome e nome
Qualifica, sede di 
afferenza e SSD

ore per lezioni 
frontali

ore per 
esercitazioni/la

boratori

ore di studio 
individuale

ore di stage
seminari / 

altre attività 

Il modello sociale italiano nei principi costituzionali. I livelli 
essenziali delle prestazioni sociali (LEPS)

Moro Giuseppe
Professore Ordinario, 

Uniba, GSPS-05/A
7 18 25 1,0

I diritti sociali nell’ordinamento nazionale e in quello 
comunitario. Il Pilastro Europeo dei Diritti Sociali e le misure di 

attuazione. Diritto europeo e ordinamento giuridico 
nazionale: integrazione e recepimento.

Valeria Di Comite
Professoressa Ordinaria, 

Uniba, GIUR-10/A
14 36 50 2,0

La programmazione comunitaria in materia di coesione 
economica, sociale e territoriale. I Fondi. I Programmi 

Operativi dei Fondi strutturali. La Gestione concorrente. 
L’architettura programmatoria e operativa.

Nico Anna Maria
Professoressa Ordinaria, 

Uniba, GIUR-05/A
7 18 25 1,0

Stato ed autonomie locali: il sistema delle Conferenze. Nacci Maria Grazia
Professoressa Associata, 

Uniba, GIUR-05/A
7 18 25 1,0

Il sistema integrato di interventi e servizi sociali nella 
normativa nazionale e regionale. La programmazione sociale 

nazionale e regionale; un particolare riferimento si farà 
all’ambito familiare e minorile (Piano Sociale Nazionale, Piano 
Nazionale Famiglia, Piano Nazionale Infanzia e Adolescenza, 

PANGI). Nomenclatura nazionale e catalogo regionale dei 
servizi socioassistenziali. I LEPS nella programmazione 
nazionale. Un focus specifico dedicato alle attività di 

supervisione professionale. Gli obiettivi di servizio: definizione 
e contenuti specifici. Modelli e profili di governance. La 

gestione associata delle funzioni e dei servizi sociali comunali.

Esperto da individuare a cura 
del CTS come da proposta 

finanziata
21 54 75 3,0

Le funzioni amministrative attribuite agli enti locali 
nell’ambito dei servizi sociali. 

Otranto Piergiuseppe
Professore Associato, 

Uniba, GIUR-06/A
7 18 25 1,0

Profili, forme giuridiche e modelli organizzativi per la gestione 
associata di funzioni e servizi sociali. 

Otranto Piergiuseppe
Professore Associato, 

Uniba, GIUR-06/A
7 18 25 1,0

Totali 70 0 180 0 0 250 10,00

Docente

Tematica della lezione / attività formativa

MODULO FORMATIVO numero 1

Il sistema integrato di interventi e servizi sociali: principi costituzionali, normativa nazionale ed europea, livelli essenziali 
delle prestazioni sociali

Attività didattica prevista per ciascun modulo formativo

Al Magnifico Rettore
Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e 

valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali

Nico Anna Maria 

CFU
impegno 
totale ore

A.A. 2025/2026 - PIANO DIDATTICO 1



Titolo del Master di II livello

Titolo del modulo

Docente responsabile del 
modulo didattico

Cognome e nome
Qualifica, sede di 
afferenza e SSD

ore per lezioni 
frontali

ore per 
esercitazioni/l

aboratori

ore di studio 
individuale

ore di stage
seminari / 

altre attività 

L’autonomia statutaria e regolamentare degli enti locali. Potestà e fonti 
normative. La disciplina del pubblico impiego negli enti locali con 
particolare riguardo alle Forme gestionali dell’Ambito Territoriale 

sociale. La Regolamentazione dei Servizi dell’Ambito Territoriale sociale. 
Le relazioni tra sistema regionale e singoli ATS. Il ruolo e funzionamento 

degli enti del Terzo settore. Autorizzazione al funzionamento e 
Accreditamento dei Servizi socioassistenziali.

Otranto Piergiuseppe
Professore Associato, 

Uniba, GIUR-06/A
14 36 50 2,0

La disciplina del pubblico impiego negli enti locali. I contratti collettivi 
nazionali (CCNL) per il comparto delle funzioni locali e per il personale 

degli enti del Terzo settore. Differenze tra lavoro pubblico e lavoro 
privato. Il rapporto di lavoro nei servizi sociali: inquadramenti, 
flessibilità contrattuale, lavoro parasubordinato e volontariato. 

Normativa su sicurezza sul lavoro e tutela dei lavoratori nei contesti 
sociali complessi. Problematiche giuslavoristiche nella gestione del 

personale socio-educativo e socio-assistenziale.

Giuseppe Antonio Recchia
Professore Associato, 

Uniba, GIUR-04/A
14 36 50 2,0

Il management  pubblico.  L’organizzazione delle aziende pubbliche. 
Attori, processi e strumenti per la gestione manageriale di 

un’organizzazione pubblica. Il ciclo della performance . La rilevazione e 
la rendicontazione. Il sistema dei controlli. Gestione economica e 

finanziaria. Il quadro costituzionale di riferimento. L’analisi del bilancio 
di un ente pubblico e di un’azienda pubblica. Tecniche e agli strumenti 

di budgeting  e definizione di piani di spesa. Il FUA (Fondo Unico 
d’Ambito): norme e modalità di gestione.

Nisio Antonio
Professore Aggregato, 

Uniba, ECON-06/A
28 72 100 4,0

La trasformazione digitale della pubblica amministrazione. Il quadro 
normativo dei processi di digitalizzazione.

Rodio Raffaele
Professore Ordinario, 

Uniba, GIUR-05/A
14 36 50 2,0

E-Democracy, trasparenza e nuove forme di partecipazione del 
cittadino. L’intelligenza artificiale al servizio della Pubblica 

Amministrazione. 
Nico Anna Maria

Professoressa Ordinaria, 
Uniba, GIUR-05/A

14

36 50 2,0

Totali 84 0 216 0 0 300 12,00

Tematica della lezione / attività formativa

Docente Attività didattica prevista per ciascun modulo formativo

MODULO FORMATIVO numero 2

Gestione amministrativa, economico/finanziaria e del personale.

Al Magnifico Rettore
Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e 
valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali

Nisio Antonio

CFU
impegno 
totale ore

A.A. 2025/2026 - PIANO DIDATTICO 2



Titolo del Master di II 
livello 

Titolo del modulo

Docente responsabile del 
modulo didattico

Cognome e nome
Qualifica, sede di 
afferenza e SSD

ore per lezioni 
frontali

ore per 
esercitazioni/la

boratori

ore di studio 
individuale

ore di stage
seminari / 

altre attività 

Elementi di pianificazione e di programmazione. Co-programmazione 
e co-progettazione. Il paradigma dell’«amministrazione condivisa».

Nisio Antonio
Professore Aggegato, 

Uniba, ECON-06/A
7 18 25 1,0

Tecniche e strumenti per la programmazione. Le fasi e gli attori. Il 
Sistema Informativo dell’Offerta dei Servizi Sociali (SIOSS). Il Sistema 

Informativo delle prestazioni e dei bisogni sociali (SIUSS). Linee di 
indirizzo/guida nazionali e regionali e Regolamentazione e assetto 

locale dei servizi in ambito minorile e familiare: Servizi residenziali per 
minorenni e per nuclei genitore-figlio, Servizio per l’Affido, Servizio 
per le Adozioni, Centri per le famiglie, Centri educativa territoriale, 

Servizi di educativa domiciliare, programma PIPPI, etc.  L’integrazione 
socio-sanitaria, Porta Unica di Accesso, i Livelli Essenziali sociosanitari 

dell’Assistenza (LEA) nel DPCM 12.1.2017. Integrazione socio-
educativa, normativa e pratiche scolastiche in materia di inclusione. 

L’Organizzazione della Giustizia Minorile e Familiare, La riforma 
Cartabia. Normativa e organizzazione dei servizi in materia di 

accoglienza e integrazione dei Minorenni Stranieri Non Accompagnati

Esperto da individuare a cura 
del CTS come da proposta 

finanziata
14 36 50 2,0

Le aree d’intervento: minori e famiglie, inclusione sociale e contrasto 
alle povertà, anche in riferimento agli interventi rivolti alle persone in 
povertà estrema e ai senza dimora, disabilità e non autosufficienza.

Corriero Valeria
Professoressa Associata 

Uniba, GIUR-01/A
7 18 25 1,0

 La strategia nazionale per l’inclusione sociale. La riforma della non 
autosufficienza. Il PNRR. 

Greco Lidia
Professoressa Ordinaria, 

Uniba, GSPS-08/A
7 18 25 1,0

L’integrazione delle politiche (sociali, educative, sanitarie, del lavoro, 
dell’abitare) - parte prima

Calvano Gabriella
Ricercatrice, Uniba, PAED-

01/A
7 18 25 1,0

L’integrazione delle politiche (sociali, educative, sanitarie, del lavoro, 
dell’abitare) - parte seconda

Lella Giuseppe Dirigente Regione Puglia 7 18 25 1,0

 Integrazione istituzionale, gestionale e professionale. 
Esperto da individuare a cura 

del CTS come da proposta 
finanziata

21 54 75 3,0

 La lettura dei bisogni sociali: rilevazione ed analisi.  
Esperto da individuare a cura 

del CTS come da proposta 
finanziata

14 36 50 2,0

Elementi di ricerca sociale applicata.Indicatori e ricerca sociale 
(evoluzione degli usi e delle applicazioni degli indicatori sociali, fonti 

statistiche e criteri di classificazione; gli indicatori per aree tematiche) 
per la costruzione dei profili di comunità. 

Paterno Anna
Professoressa Ordinaria, 

Uniba, SECS-S/04
14 36 50 2,0

La valutazione delle politiche sociali. Approcci e metodi. Michele Capriati
Professore Ordinario, 

Uniba, SECS-P/02
7 18 25 1,0

Totali 105 0 270 0 0 375 15,00

Tematica della lezione / attività formativa

Docente Attività didattica prevista per ciascun modulo formativo

MODULO FORMATIVO numero 3

La programmazione in ambito sociale, l’integrazione con le altre politiche.

Al Magnifico Rettore
Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e 

valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali

Moro Giuseppe

CFUimpegno 
totale ore

A.A. 2025/2026 - PIANO DIDATTICO 3



Titolo del Master di II 
livello

Titolo del modulo

Docente responsabile del 
modulo didattico

Cognome e nome
Qualifica, sede di 
afferenza e SSD

ore per 
lezioni 
frontali

ore per 
esercitazioni/l

aboratori

ore di studio 
individuale

ore di stage
seminari / 

altre 
attività 

Dal government alla governance . Sussidiarietà e politiche sociali. Il 
lavoro sociale di comunità.

Esperto da individuare a 
cura del CTS come da 
proposta finanziata

14 36 50 2,0

Il Terzo settore. Normativa, processi e dinamiche di 
regolazione del rapporto tra PA e ETS.

Otranto Piergiuseppe
Professore Associato, 

Uniba, GIUR-06/A
14 36 50 2,0

Il Codice del Terzo Settore (D.lgs. 3 luglio 2017). Le linee 
guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del 

terzo settore (Decreto 72/2021 del Ministro del Lavoro e 
delle Politiche Sociali).

Otranto Piergiuseppe
Professore Associato, 

Uniba, GIUR-06/A
7 18 25 1,0

Il ruolo del diritto del lavoro nei rapporti occupazionali 
interni agli ETS e nei servizi socio-assistenziali: 

contrattualistica, tutela del lavoratore, volontariato, co.co.co 
e lavoro subordinato. Il Codice dei contratti pubblici (D.lgs. 
36/2023) e l’inquadramento privatistico degli affidamenti ai 

soggetti del Terzo Settore.

Alessandro Scelsi

Titolare contratto di 
ricerca, Università degli 

Studi di Reggio 
Calabria, GIUR-04/A

14 36 50 2,0

La costruzione e la gestione delle reti di servizi. Metodi e 
strumenti.

Moro Giuseppe
Professore Ordinario, 

Uniba, GSPS-05/A
7 18 25 1,0

Le Linee guida per la costruzione di Reti di servizi connessi 
all’attuazione dell’Assegno di inclusione.

Marino Donato
Assegnista di ricerca, 

Uniba, GIUR-04/A
7 18 25 1,0

Linee Guida per la definizione dei modelli organizzativi 
omogenei degli Ambiti territoriali sociali per l’attuazione dei 

livelli essenziali delle prestazioni sociali.
Nacci Maria Grazia

Professoressa 
Associata, Uniba, GIUR-

05/A
7 18 25 1,0

Totali 70 0 180 0 0 250 10,00

Tematica della lezione / attività formativa

Docente Attività didattica prevista per ciascun modulo formativo

MODULO FORMATIVO numero 4
Governance e modelli partecipativi.

Al Magnifico Rettore
Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e 
valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali

Otranto Piergiuseppe

CFU
impegno 
totale ore

A.A. 2025/2026 - PIANO DIDATTICO 4



Titolo del Master di II livello

Titolo del modulo

Docente responsabile del 
modulo didattico

Cognome e nome
Qualifica, sede di 
afferenza e SSD

ore per 
esercitazioni 

laboratori

ore per lezioni 
frontali

ore di studio 
individuale

ore di stage
seminari / 

altre attività 

Lettura dei bisogni sociali. Attività laboratoriale preordinata ad 
acquisire capacità di analisi e metodologie di rilevazione dei bisogni 

che esprime un dato territorio.

Docenti ed esperti da 
individuare a cura del CTS 

come da proposta progettuale 
finanziata

14 36 50 2,0

Il Piano Sociale di Zona. Attività preordinata alla analisi della 
struttura del Piano Sociale di Zona e stesura di un modello di Piano 
che sia finalizzato a programmare e gestire i servizi sociali a livello 
locale, promuovendo l'integrazione tra diversi attori e risorse. La 

finalità del laboratorio è quella di far sviluppare capacità di analisi e 
progettuali traducendo in azioni concrete le politiche sociali, 

coordinando interventi e risorse di diversi soggetti e promuovendo, 
così, l'inclusione e il benessere dei cittadini.

Docenti ed esperti da 
individuare a cura del CTS 

come da proposta progettuale 
finanziata

14 36 50 2,0

Partecipazione a bandi e avvisi regionali/nazionali/europei. Il 
laboratorio è finalizzato a far acquisire ai corsisti capacità di 

gestione (amministrativo-contabile) relativa alla partecipazione a 
bandi e/o avvisi di settore. Si proporrà la simulazione della 

partecipazione a un bando/avviso e si affiancherà ciascun corsista 
nelle diverse fasi della procedura: presentazione della domanda, 

gestione e rendicontazione.

Docenti ed esperti da 
individuare a cura del CTS 

come da proposta progettuale 
finanziata

14 36 50 2,0

Appalti e servizi sociali. Laboratorio incentrato sulle procedure di 
affidamento dei servizi mediante ricorso a procedure a evidenza 

pubblica.

Docenti ed esperti da 
individuare a cura del CTS 

come da proposta progettuale 
finanziata

14 36 50 2,0

Project work 0 125 125 5,0

Totali 56 0 269 0 0 325 13,00

Tematica della lezione / attività formativa

Docente Attività didattica prevista per ciascun modulo formativo

MODULO FORMATIVO numero 5

Laboratorio e project work .

Al Magnifico Rettore
Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e 
valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali

Vincenzo Bavaro

CFU
impegno 
totale ore

A.A. 2025/2026 - PIANO DIDATTICO 5


