
Università degli Studi di Bari Aldo Moro
PROPOSTA DI ISTITUZIONE - MASTER A.A.2013/2014 

1. TITOLO

2a. TIPOLOGIA

2b. ENTI COLLABORATORI

3.a STRUTTURA DI RIFERIMENTO

Titolo del Master Management infermieristico per le funzioni di coordinamento

Titolo (traduzione in lingua inglese) Management for the coordination functions

Livello I livello

Durata Annuale

Crediti 60

Settori scientifici disciplinari coinvolti MED/45 MED/42 MED/01 MED/04 M-PED/01 BIO/08

Presenza/Distanza Ore in presenza: 1500

Lingue di insegnamento Italiano

Prima Attivazione/Rinnovo Rinnovo

Università degli Studi di Bari “A. Moro“ - Dipartimentale;

nº Nome ENTE Modalità di 
collaborazione

Note

1. Azienda Ospedaliera Policlinico Bari tirocinio/stages

2. Ospedale Regionale Ecclesiastico " Miulli" di 
Acquaviva delle Fonti

tirocinio/stages

nº Dipartimento Data e delibera del Consiglio 
di Dipartimento 

1. Dipartimento di Scienze Mediche di Base, 
Neuroscienze ed Organi di Senso

17/04/2013

Pagina 1 di 21MODELLO

04/09/2013file:///C:/Users/uniba/Desktop/FORMAT%2020132014/19)management%20infermier...



3.b Sede amministrativa e contabile del corso

3.c Sede Didattica del corso

3.d DOCENTI PROPONENTI

Sede Dipartimento di Scienze Mediche di Base, Neuroscienze ed 
Organi di Senso

Indirizzo completo (Via, 
n., CAP, Città)

Piazza Giulio Cesare 11 70124 Bari

Referente Prof.ssa Maria Trojano

Telefono 0805478555

Fax 0805478532

E-mail maria.trojano@uniba.it

Sito Web del Master se 
presente

www.wix.com/suorletizia/mastercoordinamentobari

Sede Polo Didattico Infermieristico ( ex Scuola Convitto )Azienda 
Ospedaliero Universitaria Policlinico

Indirizzo completo 
(Via, n., CAP, Città)

Piazza Giulio Cesare 11 70124 Bari

Referente Prof.ssa Danila De Vito

Telefono 0805448584

Fax 0805448584

E-mail danila.devito@uniba.it

Sito Web del Master 
se presente

www.wix.com/suorletizia/mastercoordinamentobari

nº Cognome 
Nome

Qualifica Settore 
Scientifico 

Disciplinare

ATENEO Dipartimento Telefono E-mail

1. De Vito 
Danila

P.O. MED/42 BARI Dipartimento 
Scienze 
Mediche di 
Base, 
Neuroscienze ed 
Organi di Senso

0805448584 danila.devito@uniba.it

2. Semeraro 
Nicola

P.O. MED/04 Bari Dipartimento 
Scienze 
Biomediche ed 
Oncologia 
Umana

08055478468 nicola.semeraro@uniba.it

3. De Lucia 
Amelia

P.A. BIO/08 Bari Dipartimento 
Scienze 
Economiche e 
Metodi 
Matematici

0805040260 amelia.delucia@uniba.it

4. Calaprice 
Silvana

P.O. M-PED/01 Bari Dipartimento di 
Scienze della 
Formazione, 
Psicologia e 

0805714627 silvana.calaprice@uniba.it
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3.e COORDINATORE DEL MASTER

3.f COMITATO TECNICO SCIENTIFICO 

3.f.1 DOCENTI INTERNI all'Univ. di BARI 

3.f.2 DOCENTI DI ALTRE UNIVERSITA'

Comunicazione.

5. Fanelli 
Margherita

RC MED/01 Bari Dipartimento 
Interdisciplinare 
di Medicina

0805478978 margherita.fanelli@uniba.it

Cognome DE VITO

Nome Danila

Qualifica PO

Settore Scientifico 
Disciplinare

MED/42

Struttura di appartenenza SCIENZE MEDICHE DI BASE, NEUROSCIENZE ED 
ORGANI DI SENSO

Telefono / fax 0805448584

E-mail danila.devito@uniba.it

nº Cognome 
Nome

Qualifica Settore 
Scientifico 

Disciplinare

Telefono E-mail Dipartimento

1. De Vito 
Danila

P.O. MED/42 0805448584 danila.devito@uniba.it Dipartimento 
Scienze 
Mediche di Base 
Neuroscienze ed 
Organi di Senso

2. Semeraro 
Nicola

P.O. MED/04 0805478468 nicola.semeraro@uniba.it Dipartimento di 
Scienze 
Biomediche ed 
Oncologia 
umana

3. Calaprice 
Silvana

P.O. M-PED/01 0805714627 silvana.calaprice@uniba.it Dipartimento di 
Scienze della 
Formazione, 
Psicologia e 
Comunicazione.

4. De Lucia 
Amelia

P.A. BIO/ 08 0805049260 amelia.delucia@uniba.it Dipartimento di 
Scienze 
Economiche e 
Metodi 
Matematici

5. Fanelli 
Margherita

RC MED/01 0805478978 margherita.fanelli@uniba.it Dipartimento 
Interdisciplinare 
di Medicina

nº Cognome 
Nome

Qualifica Settore 
Scientifico 

Disciplinare

Ateneo/Strutture 
consorziate 

E-
mail

Telefono
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3.f.3 ESPERTI INTERNI

3.f.4 ESPERTI ESTERNI 

4. PROGETTO FORMATIVO

4.a PRESENTAZIONE DEL CORSO E CONTENUTI GENERALI

4.b SBOCCHI OCCUPAZIONALI 

nº Cognome Nome Qualifica Competenze specifiche

1. Fumarulo Ruggiero P.O. Competenze nell'area organizzativa

nº Cognome Nome Qualifica Competenze 
specifiche

Ente/Struttura di 
appartenenza 

1. Stefanelli Riccardo RC competenze nei 
sistemi delle 
informazioni

Contratto di diritto privato con 
Università " Aldo Moro" di 
Bari

testo in italiano:
Il Master in “Management Infermieristico per le funzioni di coordinamento” è un corso di formazione post 
base, che si propone di promuovere nei laureati delle professioni sanitarie infermieristiche competenze 
avanzate nell’area gestionale ed organizzativa per il coordinamento di primo livello di Unità Operative in 
contesti socio sanitari ospedalieri, residenziali e territoriali.
Gli obiettivi formativi del progetto sono coerenti con quanto stabilito dalla direttiva CEE 453/1977, dal Dlgs 
353/94, dall'ultimo DM 43/2006 oltre che con il Codice Deontologico.
Il corso forma i diplomati in modo che siano capaci di individuare e risolvere i problemi prioritari di salute 
della popolazione .Strategicamente il fututo coordinatore infermieristico deve non solo sapere osservare, 
individuare ed intuire i problemi organizzativi e sanitari , ma deve anche anticipare sul piano delle decisioni 
cliniche e manageriali il lavoro per gli altri collaboratori sanitari.

testo in inglese:
The Master in "Nursing Management for the functions of coordination" is a post-basic training course which 
aims to promote among graduates of nursing in advanced management and organization for the 
coordination of the first level of operational units in contexts social health hospitals, residential and territorial.
The educational objectives of the project are consistent with the provisions of the EEC Directive 453/1977, 
by Decree No. 353/94, the last DM 43/2006 as well as with the Code of Practice.
This course trains graduates so that they are able to identify and address priority health problems of the 
population. Strategically become the future nursing coordinator must not only know how to observe, identify 
and perceive organizational problems and health services, but must also anticipate in terms of decisions 
clinical and managerial work for other health care workers.

Descrizione della figura 
professionale che si 
intende formare e delle 
funzioni che sarà 
chiamata a svolgere in 
relazione al particolare 
settore occupazionale di 
riferimento 

in italiano:
L’infermiere con le funzioni di 
coordinamento è un professionista che ha 
conseguito il Certificato Master in 
“Management Infermieristico per le funzioni 
di Coordinamento” ed ha acquisito 
competenze specifiche nell’area 
organizzativa e gestionale sanitaria.
Al termine del Master gli studenti saranno in 
grado di:

In inglese:
The nurse with the functions of 
coordination is a professional who holds a 
Master Certificate in "Nursing 
Management for the functions of 
Coordination" and has acquired specific 
skills in organizational and managerial 
health.
At the end of Master's students will be 
able to:
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5. STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO

• Attuare politiche di programmazione 
sanitaria
• Analizzare e decodificare la domanda ed i 
gap organizzativi e/o formativi
• Progettare e gestire interventi di 
miglioramento su processi produttivi ed 
assistenziali
• Fornire consulenza su tematiche di 
competenza specifica 
• Progettare e gestire un sistema di sviluppo 
delle risorse umane
• Progettare e gestire un sistema premiante
• Progettare e gestire un sistema educativo
• Progettare e gestire i processi di 
miglioramento di qualità e ricerca
• Sviluppare e controllare il sistema 
informativo ed informatico 
• Gestire le risorse economiche e finanziarie
• Comprendere l’evoluzione del concetto di 
salute
• Gestire processi, progetti, e valutazioni 
nell’ambito del coordinamento dei servizi.

• Implement policies for health planning
• Analyze and decode the request and 
organizational gaps and / or training
• Designing and managing interventions 
to improve production processes and 
welfare of
• Provide advice on issues pertaining to 
specific
• Designing and managing a system of 
human resource development
• Designing and managing a reward 
system
• Designing and managing an educational 
system
• Plan and manage the process of quality 
improvement and research
• Develop and control the information 
system and computer
• Manage financial and economic 
resources
• Understand the evolution of the concept 
of health
• Manage processes, projects, and 
assessments for the coordination of 
services.

Documentata analisi 
dell'esigenza formativa di 
riferimento 

in italiano:
L'acquisizione di competenze specifiche 
nell'area organizzativa e gestionale di primo 
livello da parte dei diplomati permette di 
attuare politiche di programmazione 
sanitaria e interventi volti al miglioramento 
continuo della qualità dei servizi sanitari, in 
riferimento alle risorse strutturali, 
tecnologiche ed umane, al fine di garantire 
gli obiettivi del Sistema Organizzativo 
Sanitario.
Il titolo finale è equipollente al precedente 
titolo di caposala ed in relazione alla 
normativa CEE ed all'ultima legge 43/2006 il 
futuro masterizzato nelle funzioni di 
coordinamento potrà esercitare la sua 
professione in ambito ospedaliero, 
territoriale, sociale, formativo e nella intera 
comunità in cui sono richieste le 
competenze specifiche.

In inglese:
The acquisition of specific skills in the 
organization and management of the first 
level by allowing graduates to implement 
policies of health planning and 
interventions aimed at continuously 
improving the quality of health services, in 
reference to structural resources, 
technological and human resources in 
order to ensure the objectives of the 
Organizational System Health.
The final award is equivalent to the earlier 
title of nurse and in relation to CEE and 
the last law 43/2006 burned in the future 
functions of coordination can practice his 
profession in a hospital environment, 
territorial, social, educational and 
community as a whole in where specific 
skills are required.

Frequenza 
Obbligatoria

80 % 

Frequenza Frequenza dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 13 e dalle 14 alle 19 
dal mese di dicembre al mese di ottobre dell'anno solare successivo.

Modalità 
della verifica Prova scritta a quiz seguita dalla prova orale

Eventuali 
Verifiche 
periodiche e 
CFU 

per ogni singolo insegnamento CFU: 57

Prova finale 
e 
ammontare 

tesi CFU: 3
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Tipologia Didattica 

5.a Elenco dei MODULI

Modulo 1

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

CFU 

Ulteriori 
Informazioni

(per es. attività pratiche/attività di ricerca/viaggi di studio ... )
(max 2000 caratteri)
Tirocinio formativo presso reparti di degenza dell'Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico e presso 
Ospedale Miulli per un totale di 700 ore.

 Ore 

Ore didattica frontale 460

Ore didattica assistita o laboratoriale 155

Ore stage 700

Ore seminari 10

Ore didattica e-learning 100

Ore esercitazioni 0

Ore visite 0

Ore Verifica finale 75

Altro

Studio individuale

TOTALE 1500

Titolo in italiano Scienze Umane e Psicopedagogiche

Titolo in inglese Humanities and educational psychology

Settore Scientifico Disciplinare MED/04- MED-PED/01-MED/05

CFU 6,0

Responsabile Nicola Semeraro P.O.

Tipo attività (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita o lab.
, 
(e) Didattica a distanza
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in italiano CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.Patologia Generale 2,00 MED/04 Nicola (a) Attività frontale
, 
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5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

Modulo 2

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

Semeraro (b) Attività didattica 
assistita o lab.
, 
(h) Studio individuale

2.Pedagogia Generale 2,00 MED-PED/01 Silvana 
Calaprice

(a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica 
assistita o lab.
, 
(h) Studio individuale

3.Aggiornamento metodologico in 
laboratorio di patologia clinica

1,00 MED/05 Ruggiero 
Fumarulo

(a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica 
assistita o lab.
, 
(h) Studio individuale

4.Psicologia Sociale 1,00 MPSI Vincenzo 
Cristallo

(a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica 
assistita o lab.
, 
(e) Didattica a distanza
, 
(h) Studio individuale

TOTALE 6,00 

Lingua del 
modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Italiano (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica 
assistita o lab.
, 
(e) Didattica a 
distanza
, 
(h) Studio individuale

150 6 60 Importo in euro:
2000

Titolo in italiano Approfondimenti biomedici, elaborazione dati applicati alla professione 
biomedica

Titolo in inglese Further biomedical data processing applied to the biomedical profession

Settore Scientifico 
Disciplinare

MED/42-MED/07-ING-INF/05-SECS-

CFU 9,0

Responsabile Danila De Vito P.O.

Tipo attività (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita o lab.
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5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

Modulo 3

, 
(e) Didattica a distanza
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in 
italiano

CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1. Igiene Generale ed 
Applicata

4,00 MED/42 Danila De Vito (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita 
o lab.
, 
(h) Studio individuale

2.Sistemi delle Informazioni 1,00 ING-INF/05 Riccardo 
Stefanelli

(a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita 
o lab.
, 
(e) Didattica a distanza
, 
(h) Studio individuale

3.Statistica per la Ricerca 3,00 SECS-S-02 Margherita 
Fanelli

(a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita 
o lab.
, 
(e) Didattica a distanza
, 
(h) Studio individuale

4. Igiene e MIcrobiologia 
Clinica

1,00 MED/07 Rosa Monno (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita 
o lab.
, 
(h) Studio individuale

TOTALE 9,00 

Lingua del 
modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Italiano (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica 
assistita o lab.
, 
(e) Didattica a 
distanza
, 
(h) Studio individuale

225 9 60 Importo in euro:
2000
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5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

Titolo in italiano Approfondimenti giuridici ed economici

Titolo in inglese Further legal and economic

Settore Scientifico Disciplinare IUS/70-IUS-SECS/P07-SPS/08

CFU 4,0

Responsabile Angelo Mosco esperto esterno

Tipo attività (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita o lab.
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in italiano CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.Diritto del Lavoro 1,00 US/70 Angelo Mosco (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica 
assistita o lab.
, 
(h) Studio individuale

2.Diritto Amministrativo 1,00 US/10 Angelo Mosco (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica 
assistita o lab.
, 
(h) Studio individuale

3.Economia Sanitaria 1,00 SECS/P07 Vincenzo 
Griesi

(a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica 
assistita o lab.
, 
(h) Studio individuale

4.Sociologia dei Processi Culturali e 
Comunicativi

1,00 SPS/08 Vincenzo 
Griesi

(a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica 
assistita o lab.
, 
(h) Studio individuale

TOTALE 4,00 

Lingua del 
modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Italiano (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica 
assistita o lab.

100 4 60 Importo in euro:
2000
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Modulo 4

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

, 
(h) Studio individuale

Titolo in italiano Dimensioni Psicologiche e Sociologiche

Titolo in inglese Psychological and Sociological Dimensions

Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/06-SPS/09

CFU 3,0

Responsabile Annarita Carone R.C.

Tipo attività (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita o lab.
, 
(d) Seminari
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in 
italiano

CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.Psicologia del Lavoro 2,00 M-PSI/06 Annarita 
Carone

(a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita 
o lab.
, 
(h) Studio individuale

2.Sociologia dei Processi 
Lavorativi

1,00 SPS/09 Saverio 
Andreula

(a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita 
o lab.
, 
(d) Seminari
, 
(h) Studio individuale

TOTALE 3,00 

Lingua del 
modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Italiano (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica 
assistita o lab.
, 
(d) Seminari
, 

75 3 60 Importo in euro:
2000
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Modulo 5

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

(h) Studio individuale

Titolo in italiano Scienze del Management Sanitario

Titolo in inglese Management Health Sciences

Settore Scientifico Disciplinare DEA/01-MED/45-MED742

CFU 7,0

Responsabile Amelia De Lucia P.A.

Tipo attività (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita o lab.
, 
(d) Seminari
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in italiano CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.Discipline Demoantropologiche 2,00 DEA/01 Amelia De 
Lucia

(a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita 
o lab.
, 
(h) Studio individuale

2.Scienze Infermieristiche 
Generali

3,00 MED/45 Roberto Greco (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita 
o lab.
, 
(d) Seminari
, 
(h) Studio individuale

3.Scienze Infermieristiche e 
Generali

1,00 MED/45 Mauro Martucci (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita 
o lab.
, 
(d) Seminari
, 
(h) Studio individuale

4. Igiene Ospedaliera 1,00 MED/42 Alessio Nitti (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica assistita 
o lab.
, 
(h) Studio individuale

TOTALE 7,00 

Pagina 11 di 21MODELLO

04/09/2013file:///C:/Users/uniba/Desktop/FORMAT%2020132014/19)management%20infermier...



5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

Modulo 6

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

Lingua del 
modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Italiano (a) Attività frontale
, 
(b) Attività didattica 
assistita o lab.
, 
(d) Seminari
, 
(h) Studio individuale

175 7 60 Importo in euro:
2000

Titolo in italiano Scienze del Management Sanitario:Tirocinio

Titolo in inglese Management Health Sciences:internship

Settore Scientifico Disciplinare MED/45

CFU 28,0

Responsabile Concetta Tassielli esperto esterno

Tipo attività (b) Attività didattica assistita o lab.
, 
(c) Stage
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in 
italiano

CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.Scienze Infermieristiche 28,00 MED/45 Concetta 
Tassielli

(b) Attività didattica assistita 
o lab.
, 
(c) Stage
, 
(h) Studio individuale

TOTALE 28,00 

Lingua del 
modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Italiano (b) Attività didattica 
assistita o lab.
, 
(c) Stage

700 28 60 Importo in euro:
2000
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Modulo 7

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

5.b.1 TABELLA RIEPILOGATIVA DOCENTI INTERNI 

, 
(d) Seminari
, 
(h) Studio individuale

Titolo in italiano Prova finale

Titolo in inglese Final examination

Settore Scientifico Disciplinare MED/42

CFU 3,0

Responsabile Prof. Danila De Vito

Tipo attività (h) Studio individuale

nº Insegnamento in 
italiano

CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.Prova finale 3,00 MED/45 Danila De Vito (h) Studio individuale

TOTALE 3,00 

Lingua del 
modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Italiano (h) Studio individuale 75 3 60 Importo in euro:
2000

nº Cognome Nome Qualifica Settore Scientifico Disciplinare
1.De Vito Danila P.O. MED/42

2.Semeraro Nicola P.O. MED/04

3.Fumarulo Ruggiero P.O. MED/05

4.Calaprice Silvana P.O. MED-PED/01

5.Fanelli Margherita RC MED/01

6.Monno Rosa P.A. MED/07

7.De Lucia Amelia P.A. DEA/01

8.Carone Annarita RC M-PSI/06
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5.b.2 TABELLA RIEPILOGATIVA DOCENTI DI ALTRE UNIVERSITA'

5.b.3 TABELLA RIEPILOGATIVA ESPERTI INTERNI

5.b.4 TABELLA RIEPILOGATIVA ESPERTI ESTERNI

TOTALE 

nº Cognome Nome Qualifica Settore Scientifico Disciplinare
TOTALE 

nº Nome Cognome Breve Curriculum
TOTALE 

nº Nome Cognome Breve Curriculum
1.Saverio Andreula (max 2.000 car.)

Dipendente dell'Azienda Ospedaliera Policlinico di Bari dal 1982 a tutt'oggi in 
qualità di infermiere, docente in discipline diverse dal 1991 al 1996 presso l'ASL 
BA/4 Scuola per Infermieri e poi dal 2004 docente a contratto presso il master di 
management infermieristico per le funzioni di coordinamento; componente effettivo 
della Commissione Nazionale per La Formazione continua in Medicina presso la 
Regione Puglia e del Comitato Nazionale delle Professioni Sanitarie di Infermiera 
ed ostetrica istituita presso il Ministero della Salute.

2.Mauro 
Carmine

Martucci (max 2.000 car.)
Infermiere strumentista a tempo indeterminato a partire dal 1994 in servizio presso 
l'Ospedale Di venere fino al 1997 e successivamente presso L'Ente Ecclesiastico " 
F. Miulli" Acquaviva delle Fonti a tutt'oggi. dal 2008 responsabile della Unità di 
Gestione del Rischio Clinico , componente del Comitato delle Infezioni Ospedaliere 
e Referente presso la Direzione sanitaria della stessa azienda elle attività di 
coordinamento e formazione degli operatori sanitari. Relatore in numerosi corsi di 
aggiornamento per infermieri.

3.Angelo Mosco (max 2.000 car.)
Docente universitario resso la Scuola di specializzazione in Scienze delle 
Autonomie e di Costituzionali della Università di bari dal 1999, docente di diritto 
Amministrativo e di Organizzazione Aziendale per il Corso di Laurea in Scienze 
Infermieristiche della Facoltà di Medicina e Chirurgia della Università di Bari.
Docente a contratto del Master in Management Infermieristico per le Funzioni di 
Coordinamento dal 2005 a tutt'oggi.
avvocato civilista autore di numerose pubblicazioni scientifiche in materia di 
rapporti tra Parlamento e Governo e tutela del patrimonio Ambientale.

4.Vincenzo Griesi (max 2.000 car.)
economista e studioso dei problemi gestionali ed organizzativi delle aziende a 
carattere pubblico e privato.Giornalista-scrittore iscritto all'Albo dei giornalisti" 
Consiglio Regionale della Lombardia"; colabora con le testate del corriere della 
Serae Milano finanza per le pagine di economia.
docente a contratto in "Economia Sanitaria" e " Sociologia dei processi Culturali e 
comunicativi" presso la facoltà di Medicina e Chirurgia, coro di laurea Magistrale in 
" Scienze Infermieristiche ed Ostetriche" dal 2004 al 2009.
Docente a contratto nel Master " Management infermieristico per le funzioni di 
coordinamento" dl 2005 a tutt'oggi.

5.Vincenzo Cristallo (max 2.000 car.)
Laureato in Medicina e Chirurgia presso l'Università di Bari nel 2006 e poi abilitato 
all'esercizio della libera professione di Medico Chirurgo a Bari. Diplomato con lode 
in "Igiene e Medicina preventiva" presso l'Università di Bari nel 2011:
Ha partecipato a numerosissimi Congressi Nazionali ed Internazionali anche in 
qualità di relatore; titolare di numerosi lavori scientifici.

6.Alessio Nitti (max 2.000 car.)
Laureato in Medicina e Chirurgia, Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina 
Preventiva con orientamento in Sanità Pubblica e diploma di Specializzazione in 
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5.b.5 PROFILI DEI TUTOR: d’aula, scientifico,d’azienda, tecnologico

Tutor interni / d’aula

Tutor esterni

5.b.6 TABELLA EVENTUALE PERSONALE INTERNO PER L’ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE 
AMMINISTRATIVA 

Igiene e Medicina Preventiva con orientamento in Igiene e Tecnica Ospedaliera. 
Idoneità per la posizione apicale di " Igiene ed Organizzazione dei Servizi 
Ospedalieri"nel !990.
In servizio dal 1990 al 2012 presso L'Ente Ecclesiatico Ospedale Generale 
Regionale"Miulli" di Acquaviva delle Fonti in qualità di Direttore Sanitario.Direttore 
Sanitario dell'Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico di Bari dal 2012 a 
tutt'oggi.
Docente presso La Scuola di Specializzazione In Igiene e Medicina Preventiva e 
docente di Epidemiologia, Statistica medica ed Igiene presso il Corso di Laurea 
Infermieri Professionali dal 1996 al 2012.

7.Roberto Greco (max 2.000 car.)
Diploma di infermiere professionale conseguito nel 1985, nel 2000 consegue il 
certificato di abilitazione a funzioni direttive, nel 2005 la laurea magistrale in 
Infermieristica. Dal 1984 al 1987 infermiere a tempo determinato presso La Clinica 
Privata Santa Rita di Bari. Dal 1987 al 1992 infermiere a tempo indeterminato 
presso U.O. di Ortopedia dell'Ospedale Di Venere.
Dal 1992 al '98 attività di formazione , cura e prevenzione presso Di Venere. Dal 
1998 a tutt'oggi coordinatore del tirocinio pratico presso l'Ospedale Di Venere.
Dal 1998 a tutt'oggi docente del corso di Laurea in Infermieristica e del Corso di 
Laurea Magistrale in Infermieristica. Docente a contratto dal 2008 a tutt'oggi presso 
il Master di 1° Livello in " Management infermieristico per le funzioni di 
coordinamento".

8.Concetta Tassielli (max 2.000 car.)
Diploma di Infermiere professionale nel 1979, Diploma di Abilitazione funzioni 
direttive nel 1996, quindi ha conseguito nel 2004 la laurea in Infermieristica e nel 
2006 la magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche. Nel 2009 consegue il 
master di II Livello in Teledidattica applicata alle scienze della salute.Capo Sala 
della Chirurgia Generale I Universitaria Policlinico di Bari dal 1997 al 2003; 
coordinatrice del personale di comparto della U.O. " A. De Blasi" e del Comparto 
R.U.O. -Chirurgie Universitarie dal 2003 al 2008.
Dal 2008 a tutt'oggi Coordinatore Teorico Pratico del tirocinio del Corso di Laurea 
in Infermieristica e della magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche.
Docente di diverse discipline nei corsi di laurea in Infermieristica, Ostetricia, 
Tecniche di Neurofisiopatologia, Educatore Professionale Sanitario e nel Corso Di 
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche dal 2004 a tutt'oggi.
Docente a contratto dal 2008 a tutt'oggi presso il Master di !° Livello in 
"Management infermieristico per le funzioni di oordinamento" . Componente del 
Direttivo : Associazione Barese Stomizzati dal 1987 a tutt'oggi e del Direttivo 
Associazione Italiana Stomizati dal 1990 a tutt'oggi.

TOTALE 

nº Cognome Nome Struttura di appartenenza Profilo Impegno orario

nº Quantità Profilo Impegno orario

nº Cognome Nome Funzioni/mansioni Struttura di 
appartenenza

Impegno 
orario

1. MININNI MARIA supporto organizzazione 
del corso

Dipartimento Interdisciplinare di 
Medicina Università Bari

150

2. MISURACA DELFINA supporto organizzazione Dipartimento Scienze Mediche 21
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5.b.7 TABELLA EVENTUALE PERSONALE ESTERNO PER LA ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE 
AMMINISTRATIVA 

5.b.8 EVENTUALI MODULI DIDATTICI APERTI A PARTECIPANTI ESTERNI 

6. POSTI DISPONIBILI 

6.a CORSISTI

6.b PARTECIPANTI

MARIA del corso di Base, Neuroscienze ed 
Organi di Senso Università di 
Bari

3. BISCOZZI BRUNO supporto organizzazione 
del corso

Dipartimento Scienze Mediche 
di Base, Neuroscienze ed 
Organi di Senso Università di 
Bari

21

4. LA MURA MARIA supporto organizzazione 
del corso

Dipartimento Scienze Mediche 
di Base, Neuroscienze ed 
Organi di SensoUniversità Bari

21

5. FANELLI MARIA 
TERESA

supporto organizzazione 
del corso

Dipartimento Scienze Mediche 
di Base, Neuroscienze ed 
Organi di Senso

21

6. GARGANO ERNESTA supporto alla didattica Dipartimento Scienze Mediche 
di Base, Neuroscienze ed 
Organi di Senso Università 
Bari

21

7. CAVONE LUCIA supporto alla didattica Dipartimento Scienze Mediche 
di Base, Neuroscienze ed 
Organi di Sensoscienze ed 
Organi di Senso Università 
Bari

21

8. CARRIERI EMANUELA entrambi: supporto alla 
didattica e 
all'organizzazione

Dipartimento Scienze Mediche 
di Base, Neuroscienze ed 
Organi di Senso Università 
Bari

21

TOTALE 297 

nº Funzioni/mansioni Impegno orario

0.000 0.000 

Indicare n.ro max di moduli didattici a cui può accedere il partecipante (art. 5 lett. i) 0

N. MIN 30

N. MAX 60

Numero di moduli 0
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6.c UDITORI

7. TITOLI DI ACCESSO

8. SELEZIONE 

Numero partecipanti 0

Numero uditori 2

LAUREE ANTE D.M. 509

DIPLOMA UNIVERSITARIO DI 
DURATA TRIENNALE Infermiere

CLASSI DELLE LAUREE 
TRIENNALI SNT/1-Classe delle lauree in professioni sanitarie, 

infermieristiche e professione sanitaria ostetrica

CLASSI DELLE LAUREE 
SPECIALISTICHE D.M. 509

CLASSI DELLE LAUREE 
MAGISTRALI D.M. 270

Scuola Regionale Infermieri
, 
Abilitazione all'esercizio della professione 

Scuola di Specializzazione in:

PROFESSIONI SANITARIE (L. 1/2002, art. 

10 comma 1)
Infermieristica

Altri Titoli: Infermiere professionale ( Titolo conferito dalla scuola 
Regionale Infermieri)
Iscrizione Collegio Infermieri professionali Assistenti 
Sanitari Vigilatrici di Infanzia (IPASV)
Non sono considerati titoli di accesso : le lauree ante 
D.M. 509, le Classi delle Lauree Specialistiche D.M. 509. 
le Classi delle Lauree Magistrali D.M. 270

ALTRI TITOLI (traduzione in inglese -
ALMA LAUREA: es. iscrizione ad albo 

professionale…)

Professional Nurse
Registration College attending professional nurses 
sanitary ( IPASV) 
Are not considered university degree before D.M. 509 
and specialistic degree D.M. 509 and D.M. 270.

Titoli Laurea Punteggio: 25

TOTALE: 25
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8.a QUOTA D'ISCRIZIONE E CONTRIBUTO

8.b AGEVOLAZIONE PER I MERITEVOLI e BORSE DI STUDIO

9. PIANO FINANZIARIO

ENTRATE

9.a Entrate (STUDENTI): 

Prova scritta
Sarà cura del Coordinamento didattico-scientifico del Master comunicare data e luogo 
della prova tramite: 

pubblicazione sul sito di Ateneo

Colloquio
Sarà cura del Coordinamento didattico-scientifico del Master comunicare data e luogo 
della prova tramite: 

pubblicazione sul sito di Ateneo

REQUISITI 
PREFERENZIALI 

La commissione ha a disposizione 100 punti , dei quali 50 per la valutazione della 
prova scritta, 25 per il colloquio e 25 per il voto di laurea previsto nel curriculum; la 
valutazione del voto di laurea avviene in conformità dei seguenti criteri: voto di laurea 
inferiore a 100 punti due, per voto di laurea da 100 a 109 punti cinque, per laurea con 
110 punti 8 , per laurea con lode punti 10.

REQUISITI 
PREFERENZIALI 
(traduzione in inglese -
ALMA LAUREA es. 
conoscenze di base o 
avanzate in specifici ambiti 
disciplinari, voto di 
laurea…) 

The commission has on hand the score of 100 punti , of wich 50 for written test, 25 for 
practical test and 25 for degree
score of curriculum; the evaluation is: degree score inferior to 100 points 2, degree 
score from 100 to 109 points 5, degree score of 110 points 8 and graduated with 
onors points 10.

Quota di iscrizione Euro 2.000,00

Prima rata (per chi la prevede) Euro 1.000,00

Seconda rata (per chi la prevede) Euro 1.000,00

Contributo Euro 0,00

Esenzione tasse

Borse di studio NO Nessuna Copertura
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