
Università degli Studi di Bari Aldo Moro
PROPOSTA DI ISTITUZIONE - MASTER A.A.2013/2014 

1. TITOLO

2a. TIPOLOGIA

2b. ENTI COLLABORATORI

Titolo del Master International Master of Science in Innovative Leadership 
Management

Titolo (traduzione in lingua 
inglese) 

International Master of Science in Innovative Leadership 
Management

Livello I livello

Durata Annuale

Crediti 60

Settori scientifici disciplinari 
coinvolti

INF/01, SECS P/01-06-07-08, BIO

Presenza/Distanza Ore in presenza: 50 Ore a distanza: 875

Lingue di insegnamento Inglese

Prima Attivazione/Rinnovo Prima attivazione

Internazionale - RILASCIO TITOLO: MULTIPLO - Struttura coinvolta: Modern University for Business and Science, 
Lebanon Cardiff Metropolitan University, UK
Ain Shams University, Egypt
Universitè Hassan II, Morocco
Universitè de Sfax, Tunisia

nº Nome ENTE Modalità di 
collaborazione

Note

1. Modern University for Business and Science, 
Lebanon

contributi logistici

2. Ain Shams University, Egypt contributi logistici

3. Universitè Hassan II, Morocco contributi logistici

4. Universitè de Sfax, Tunisia contributi logistici

5. Metropolitan University of Cardiff contributi logistici
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3.a STRUTTURA DI RIFERIMENTO

3.b Sede amministrativa e contabile del corso

3.c Sede Didattica del corso

3.d DOCENTI PROPONENTI

nº Dipartimento Data e delibera del Consiglio di 
Dipartimento 

1. Dipartimento di Scienze Economiche e 
Metodi Matematici

19/04/2013

Sede Università degli Studi di Bari Aldo Moro

Indirizzo completo (Via, n., CAP, Città) Piazza Umberto I, 1 70121 Bari

Referente Giulio Fenicia

Telefono 0805049265

Fax 0805049098

E-mail giulio.fenicia@uniba.it

Sito Web del Master se presente

Sede Dipartimento di Scienze Economiche e Metodi 
Matematici

Indirizzo completo (Via, n., 
CAP, Città)

Largo Abbazia Santa Scolastica 53, 70124 Bari

Referente Agostino Marengo

Telefono +39.080.50490211

Fax +39.080.5049059

E-mail agostino.marengo@uniba.it

Sito Web del Master se presente

nº Cognome 
Nome

Qualifica Settore 
Scientifico 

Disciplinare

ATENEO Dipartimento Telefono E-mail

1. Marengo 
Agostino

RU INF/01 Università 
degli 
Studi di 
Bari Aldo 
Moro

Scienze 
Economiche e 
Metodi 
Matematici

+39 080 
5049211

agostino.marengo@uniba.it

2. Santovito 
Savino

PA SECS P/08 Università 
degli Studi 

Scienze 
Economiche e 

+39 080 
5049270

savino.santovito@uniba.it
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3.e COORDINATORE DEL MASTER

3.f COMITATO TECNICO SCIENTIFICO 

3.f.1 DOCENTI INTERNI all'Univ. di BARI 

di Bari 
Aldo 
Moro

Metodi 
Matematici

3. Carrassi 
Mario

PA SECS P/07 Università 
degli 
Studi di 
Bari Aldo 
Moro

Scienze 
Economiche e 
Metodi 
Matematici

+39 080 
504 9029

mario.carrassi@uniba.it

4. Scalera 
Michele

RU INF/01 Università 
degli 
Studi di 
Bari Aldo 
Moro

Informatica +39 080 
5442137

michele.scalera@uniba.it

5. Venezia 
Elisabetta

RU SECS P/06 Università 
degli 
Studi di 
Bari Aldo 
Moro

Scienze 
Economiche e 
Metodi 
Matematici

+39 080 
5049323

elisabetta.venezia@uniba.it

6. Patimo 
Raffaella

RU SECS P/01 Università 
degli 
Studi di 
Bari Aldo 
Moro

Scienze 
Economiche e 
Metodi 
Matematici

+39 080 
5049111

raffaella.patimo@uniba.it

Cognome MARENGO

Nome Agostino

Qualifica RU

Settore Scientifico Disciplinare INF/01

Struttura di appartenenza SCIENZE ECONOMICHE E METODI MATEMATICI

Telefono / fax 080-5049211

E-mail agostino.marengo@uniba.it

nº Cognome 
Nome

Qualifica Settore 
Scientifico 

Disciplinare

Telefono E-mail Dipartimento

1. Marengo 
Agostino

RU INF/01 +39 080 
5049211

agostino.marengo@uniba.it Scienze 
Economiche e 
Metodi 
Matematici

2. Santovito 
Savino

PA SECS P/08 +39 080 
5049270

savino.santovito@uniba.it Scienze 
Economiche e 
Metodi 
Matematici

3. Carrassi 
Mario

PA SECS P/07 +39 080 
5049029

mario.carrassi@uniba.it Scienze 
Economiche e 
Metodi 
Matematici
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3.f.2 DOCENTI DI ALTRE UNIVERSITA'

3.f.3 ESPERTI INTERNI

3.f.4 ESPERTI ESTERNI 

nº Cognome 
Nome

Qualifica Settore 
Scientifico 

Disciplinare

Ateneo/Strutture 
consorziate 

E-mail Telefono

1. Ezeldin 
Samer

Full 
Professor

The American 
University in Cairo, 
EG

aezeldin@aucegypt.edu

2. Elsayed-
Elkhouly 
Sayed M.

Full 
Professor

Ain Shams University, 
EG

sayed_elkhouly@yahoo.com

3. El-Shafie 
Shahira M.

Full 
Professor

Fayoum University, 
EG

sms00@fayoum.edu.eg

4. Kaissi 
Bassem

Professor Modern University for 
Business and 
Science, LB

bkaissi@mubs.edu.lb

5. Alimi Adel 
M.

Full 
Professor

University of Sfax adel.alimi@ieee.org

6. Morgan 
Brian

Full 
Professor

Metropolitan 
University of Cardiff

brianmorgan@cardiffmet.ac.uk

nº Cognome Nome Qualifica Competenze specifiche

1. CIRCELLA MARIA 
PIA

PTA International Project Management, Bologna 
Process, Equal Opportunity

nº Cognome Nome Qualifica Competenze 
specifiche

Ente/Struttura 
di 

appartenenza 

1. MOSCARDINI ALFREDO CONSULTANT, 
FULL 
PROFESSOR

System 
Dynamics, 
Intelligent 
Systems, 
Mathmatical 
Modelling, 
Education, 
International 
Project 
Management

Cardiff MET 
University

2. PAGANO ALESSANDRO RESEARCHER Computer 
Science, 
Information & 
Communication 
Technology, 
Software 
developer, 
Open Source 
Software 
expert

Osel Consulting
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4. PROGETTO FORMATIVO

4.a PRESENTAZIONE DEL CORSO E CONTENUTI GENERALI

4.b SBOCCHI OCCUPAZIONALI 

3. SLEEM HOUDA PROFESSOR Capacity 
Building, Social 
work,

MUBS

testo in italiano:
Master internazionale in "Innovative Leadership and Management" in collaborazione con alcune 
università arabe egiziane, marocchine, tunisine e libanesi.
Il Master è rivolto al mercato arabo per gli "aspiring leaders" nelle istituzioni di Higher Education, come 
le università ed i ministeri.
Il Master sarà tenuto completamente in e-learning ed in lingua inglese.
La struttura del corso prevede nove moduli:
1. Soft Skills
2. Strategic Management
3. Organizational Culture
4. Change Management
5. Human Resource Management
6. Quality Systems
7 Decision Support Systems
8. Financial Management
9. Information and Communication Technology

testo in inglese:
This will be an international Master’s degree in "Innovative Leadership and Management" in 
collaboration
with universities from Egypt, Morocco, Tunisia and Lebanon.
This Master meet the needs of aspiring leaders in Higher Education in Arabic countries.
This Master will be managed completely in e-learning and english spoken.
It will consist of the following nine courses
1. Soft Skills
2. Strategic Management
3. Organizational Culture
4. Change Management
5. Human Resource Management
6. Quality Systems
7 Decision Support Systems
8. Financial Management
9. Information and Communication Technology

Descrizione della figura professionale 
che si intende formare e delle funzioni 
che sarà chiamata a svolgere in 
relazione al particolare settore 
occupazionale di riferimento 

in italiano:
The Higher Education 
Manager’s responsibilities 
include, but are not limited to, 
the following tasks:
• Updates higher education 
strategy by taking into 
consideration country related 
strategies; 
• Overviews and works on 
strategic planning of new 
fundraising policy for the 
Higher Education Programs;
• Ensures interventions that 
contribute to the positive public 

In inglese:
The Higher Education 
Manager’s responsibilities 
include, but are not limited to, 
the following tasks:
• Updates higher education 
strategy by taking into 
consideration country related 
strategies; 
• Overviews and works on 
strategic planning of new 
fundraising policy for the 
Higher Education Programs;
• Ensures interventions that 
contribute to the positive public 
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5. STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO

Tipologia Didattica 

identification of the 
beneficiaries;
• Responsible for the 
administration and overall 
monitoring and evaluation of 
the Higher Education 
Programs.

identification of the 
beneficiaries;
• Responsible for the 
administration and overall 
monitoring and evaluation of 
the Higher Education 
Programs.

Documentata analisi dell'esigenza 
formativa di riferimento 

in italiano:
Required qualifications and 
experience of the HE manager:
• University degree;
• Proven experience in the field 
of education;
• In-depth knowledge of the 
government policies related to 
higher education;
• Solid knowledge of activities 
in the field of HE;
• Excellent analytical and 
organizational skills;
• Multitasking abilities and 
ability to work under pressure;
• Capacity to work 
independently as well as in a 
multinational team.
• Marketing for HE.

In inglese:
Required qualifications and 
experience of the HE manager:
• University degree;
• Proven experience in the field 
of education;
• In-depth knowledge of the 
government policies related to 
higher education;
• Solid knowledge of activities 
in the field of HE;
• Excellent analytical and 
organizational skills;
• Multitasking abilities and 
ability to work under pressure;
• Capacity to work 
independently as well as in a 
multinational team.
• Marketing for HE.

Frequenza 
Obbligatoria

80 % 

Frequenza La frequenza sarà completamente online, tramite piattaforma di Learning Management System che 
permetterà il tracciamento certificato delle attività di ogni studente.

Modalità 
della verifica

La verifica è suddivisa in due fasi:
1. Test per verifica in itinere (test a risposta multipla, in piattaforma, alla fine di ogni modulo)
2. Project work finale (sugli argomenti del Master): gli studenti dovranno compilare un project work 
(definito dal CTS sulle tematiche relative al Master) ed inviarlo tramite la piattaforma.

Eventuali 
Verifiche 
periodiche e 
CFU 

per ogni singolo insegnamento CFU: 0

Prova finale 
e 
ammontare 
CFU 

Altro CFU: 5

se Altro: Project Work

Ulteriori 
Informazioni

 Ore 

Ore didattica frontale 50
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5.a Elenco dei MODULI

Modulo 1

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

Ore didattica assistita o laboratoriale

Ore stage

Ore seminari

Ore didattica e-learning 875

Ore esercitazioni 200

Ore visite

Ore Verifica finale 125

Altro

Studio individuale 250

TOTALE 1500

Titolo in italiano Soft skills

Titolo in inglese Soft skills

Settore Scientifico Disciplinare MPSI-05

CFU 5,0

Responsabile Houda Sleem

Tipo attività (e) Didattica a distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in italiano CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.Communication and interpersonal 
skills

1,00 MPSI-05 Houda Sleem (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

2.Motivation and teamwork 1,00 MPSI-05 Houda Sleem (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

3.Use of new Technologies in 
teaching

1,00 MPSI-05 Agostino 
Marengo

(e) Didattica a 
distanza
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5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

Modulo 2

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

4.Creative Leadership and 
enterprise

2,00 MPSI-05 Brian Morgan (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

TOTALE 5,00 

Lingua 
del 

modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Inglese (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

125 5 300 Importo in euro:
250

Titolo in italiano Startegic Management

Titolo in inglese Startegic Management

Settore Scientifico Disciplinare SECS P/07

CFU 10,0

Responsabile Savino Santovito

Tipo attività (a) Attività frontale
, 
(e) Didattica a distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in italiano CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.Formulation of Strategies 2,00 P/07 Savino 
Santovito

(a) Attività frontale
, 
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5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

Modulo 3

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

2.Action Plan 2,00 P/07 Savino 
Santovito

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

3.Startegy evaluation and 
implementation

2,00 P/07 Sayed El-
Khouly

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

4.Harmonisation and Convergence 2,00 P/07 Sayed El-
Khouly

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

5. Internationalisation 2,00 P/07 Agostino 
Marengo

(a) Attività frontale
, 
(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

TOTALE 10,00 

Lingua 
del 

modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Inglese (a) Attività frontale
, 
(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

250 10 300 Importo in euro:
300
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5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

Titolo in italiano Organisational culture

Titolo in inglese Organisational culture

Settore Scientifico Disciplinare BIO/08

CFU 5,0

Responsabile Shahira M. El-Shafie

Tipo attività (e) Didattica a distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in italiano CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.Cross Cultural differences and 
Diversity

1,00 BIO/08 Shahira M. El-
Shafie

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

2.Autonomy 1,00 BIO/08 Shahira M. El-
Shafie

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

3.The learning organisation and 
communication channels

1,00 BIO/08 Shahira M. El-
Shafie

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

4.Role of a university in Society 1,00 BIO/08 Shahira M. El-
Shafie

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

5.Organisational Structure 1,00 BIO/08 Shahira M. El-
Shafie

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

TOTALE 5,00 
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5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

Modulo 4

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

Lingua 
del 

modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Inglese (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

125 5 300 Importo in euro:
250

Titolo in italiano Change Management

Titolo in inglese Change Management

Settore Scientifico Disciplinare P/08

CFU 5,0

Responsabile Adel M. Alimi

Tipo attività (e) Didattica a distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in italiano CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1. Innovation management 1,00 SECS P/08 Adel M. Alimi (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

2.Social Innovation Management 1,00 SECS P/08 Mario Carrassi (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

3.Leadership for future 
professionals

1,00 SECS P/08 Adel M. Alimi (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
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5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

Modulo 5

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

(h) Studio individuale

4.Social Responsibility in 
Enterprises

1,00 SECS P/08 Mario Carrassi (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

5.Developing new curriculum 1,00 SECS P/08 Adel M. Alimi (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

TOTALE 5,00 

Lingua 
del 

modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Inglese (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

125 5 300 Importo in euro:
250

Titolo in italiano Human Resource Management

Titolo in inglese Human resource management

Settore Scientifico Disciplinare BIO/08

CFU 5,0

Responsabile Maria Pia Circella

Tipo attività (e) Didattica a distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in 
italiano

CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.The Social Dimension 1,00 SECS P/01 Raffaella (e) Didattica a 
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5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

Modulo 6

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

Patimo distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

2.Cooperation and 
Reformation

1,00 BIO/08 Maria Pia 
Circella

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

3.Stakeholder Strategy 1,00 BIO/08 Maria Pia 
Circella

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

4.Labour Market Approach 1,00 SECS P/01 Raffaella 
Patimo

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

5.Lifelong Learning 1,00 BIO/08 Maria Pia 
Circella

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

TOTALE 5,00 

Lingua 
del 

modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Inglese (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

125 5 300 Importo in euro:
250

Titolo in italiano Quality Systems

Titolo in inglese Quality Systems

Settore Scientifico Disciplinare P/07

CFU 5,0
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5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

Responsabile Bassem Kaissi

Tipo attività (a) Attività frontale
, 
(e) Didattica a distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in 
italiano

CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.Benchmarking 1,00 P/08 Savino 
Santovito

(a) Attività frontale
, 
(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

2. Institutional Accreditation 1,00 P/08 Bassem Kaissi (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

3.Key Performance Indicators 1,00 P/08 Bassem Kaissi (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

4.Peer Assessment 1,00 P/08 Bassem Kaissi (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

5.Quality Audits 1,00 P/08 Bassem Kaissi (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

TOTALE 5,00 

Lingua 
del 

modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Inglese (a) Attività frontale 125 5 300 Importo in euro:

Pagina 14 di 27MODELLO

05/09/2013file:///C:/Users/uniba/Desktop/FORMAT%2020132014/17)international%20master%...



Modulo 7

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

, 
(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

250

Titolo in italiano Decision Support Systems

Titolo in inglese Decision Support Systems

Settore Scientifico Disciplinare P/07

CFU 10,0

Responsabile Samer Elzedin

Tipo attività (a) Attività frontale
, 
(e) Didattica a distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in 
italiano

CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.Problem Solving 2,00 P/07 Samer Ezeldin (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

2.Holistic Thinking 2,00 P/07 Alfredo 
Moscardini

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

3.Use of Models 2,00 P/07 Samer Ezeldin (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

4.Forecasting 2,00 P/07 Samer Ezeldin (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
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5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

Modulo 8

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

(h) Studio individuale

5.Leadership skills 2,00 P/07 Agostino 
Marengo

(a) Attività frontale
, 
(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

TOTALE 10,00 

Lingua 
del 

modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Inglese (a) Attività frontale
, 
(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

250 10 300 Importo in euro:
300

Titolo in italiano Financial Management

Titolo in inglese Financial Management

Settore Scientifico Disciplinare SECS P/07

CFU 5,0

Responsabile Mario Carrassi

Tipo attività (e) Didattica a distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in italiano CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.Basics of Financial 
Management

1,00 SECS P/07 Mario Carrassi (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
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5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

Modulo 9

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

(h) Studio individuale

2.Financial Statements 1,00 SECS P/07 Mario Carrassi (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

3.Financial Analysis 1,00 SECS P/07 Mario Carrassi (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

4.Financial Planning 1,00 SECS P/07 Mario Carrassi (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

5.Applied Economics of Public 
utilities

1,00 SECS P/06 Elisabetta 
Venezia

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

TOTALE 5,00 

Lingua 
del 

modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Inglese (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

125 5 300 Importo in euro:
250

Titolo in italiano Information and Communication Technology for Higher Education

Titolo in inglese Information and Communication Technology for Higher Education

Settore Scientifico Disciplinare INF/01

CFU 5,0

Responsabile Agostino Marengo

Tipo attività (e) Didattica a distanza
, 
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5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

nº Insegnamento in 
italiano

CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome Docente Tipo attività

1.Web Marketing 1,00 SECS P/07 Savino Santovito (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

2. Information Systems 1,00 INF/01 Michele Scalera (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

3.Enterprise Blog 1,00 INF/01 Agostino 
Marengo

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

4.HTML basics 1,00 INF/01 Alessandro 
Pagano

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

5.Web image management 1,00 INF/01 Alessandro 
Pagano

(e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio individuale

TOTALE 5,00 

Lingua 
del 

modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Inglese (e) Didattica a 
distanza
, 
(f) Esercitazioni
, 
(h) Studio 
individuale

125 5 300 Importo in euro:
300
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Modulo 10

5.a.1 PRESENTAZIONE GENERALE DEL MODULO

5.a.2 CONTENUTO DEL MODULO 

5.a.3 PROFILO DIDATTICO ED ECONOMICO DEL MODULO

5.b.1 TABELLA RIEPILOGATIVA DOCENTI INTERNI 

Titolo in italiano Verifica Finale

Titolo in inglese Final Assessment

Settore Scientifico Disciplinare INF/01 SECS P/01-07-08 BIO

CFU 5,0

Responsabile Agostino Marengo

Tipo attività (v) VERIFICA FINALE

nº Insegnamento in 
italiano

CFU Settore Scientifico 
Disciplinare

Nome 
Docente

Tipo attività

1.Project Work 5,00 INF/01 SECS P/01-07-08 BIO Agostino 
Marengo

(h) Studio 
individuale

TOTALE 5,00 

Lingua 
del 

modulo

TIPOLOGIA 
ATTIVITA’
DIDATTICA

MONTE 
ORE

CORRISPONDENZA 
CFU

N. MAX 
ISCRITTI

QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE

Inglese (h) Studio 
individuale

125 5 300 Importo in euro:
500

nº Cognome Nome Qualifica Settore Scientifico Disciplinare
1.Scalera Michele RU INF/01

2.Venezia Elisabetta RU SECS P/06

3.Patimo Raffaella RU SECS P/01

4.Marengo Agostino RU INF/01

5.Santovito Savino PA SECS P/08

6.Carrassi Mario PA SECS P/07

TOTALE 
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5.b.2 TABELLA RIEPILOGATIVA DOCENTI DI ALTRE UNIVERSITA'

5.b.3 TABELLA RIEPILOGATIVA ESPERTI INTERNI

5.b.4 TABELLA RIEPILOGATIVA ESPERTI ESTERNI

nº Cognome Nome Qualifica Settore Scientifico Disciplinare
1.Ezeldin Samer Full Professor EST

2.Morgan Brian Full Professor EST

3.Elsayed-Elkhouly Sayed M. Full Professor EST

4.El-Shafie Shahira M. Full Professor EST

5.Kaissi Bassem Professor EST

6.Sleem Houda Professor EST

7.Alimi Adel M. Full Professor EST

TOTALE 

nº Nome Cognome Breve Curriculum
1.Maria 

Pia
Circella (max 2.000 car.)

She is data manipulation technician at the Statistics and Informatics Laboratory 
and she also works at the Office for the Internationalisation both at the Dept. of 
Economics. She is member of the examination committee in Anthropology and 
Bio-Ergonomics. Vice-President of OSEL Consulting, spin-off company of 
University of Bari. She has participated and actively participates to national 
research projects and international research projects (“Health Problems and 
Cross-Cultural Aspects of Developing Effective Rehabilitation Procedures For 
Refugees of the War-Affected Countries” - European Commission-INCO, 2002-
2004; and “Cultural sensitivity and competence in adolescent mental health 
promotion, prevention and early intervention” - EC-INCO, 2006-2007; 
Leadership in Higher Education Management - 158979-TEMPUS-UK-2009-
TEMPUS-SMJR; “Innovation and Development of Academic-Industry 
Partnership through Efficient Research Administration in Lebanon - 53072I-
TEMPUS-I-2012-I-LB-TEMPUS-SMHES; “Building University Capacity in 
University Management” - 530485-TEMPUS-1-2012-1-UK-TEMPUS-JPGR). 
She contributes to the scientific publications for national and international 
researches.

TOTALE 

nº Nome Cognome Breve Curriculum
1.Alfredo Mmoscardini (max 2.000 car.)

Full Professor of Mathematical Modelling, School of Computing and 
Technology - University of Sunderland UK

Prof. Moscardini has extensive experience and expertise in European 
Projects. With over 20 years experience and having been involved in 20 
EM/Tempus project, Prof. Moscardini has extensive experience from an 
academic perspective

2.Alessandro Pagano (max 2.000 car.)
Alessandro Pagano is a Junior Researcher at University of Bari. His 
research field is about the evaluation of the development and 
implementation of Open Source Software and Technologies in Enterprise 
Application for training and e-learning. He discussed his PhD thesis in 
Computer Science titled "Econometric and quality model for Open Source 
Enterprise Application Development and Open Business Model". He was 
graduated in Economy with a final thesis “Development of innovative e-
learning infrastructure based on Open Source Software”. He is involved in 
many international Tempus IV research projects. He is ICT Department 
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5.b.5 PROFILI DEI TUTOR: d’aula, scientifico,d’azienda, tecnologico

Tutor interni / d’aula

Tutor esterni

5.b.6 TABELLA EVENTUALE PERSONALE INTERNO PER L’ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE 
AMMINISTRATIVA 

5.b.7 TABELLA EVENTUALE PERSONALE ESTERNO PER LA ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE 
AMMINISTRATIVA 

chief of Osel Consulting s.r.l. (spin-off Company of University of Bari). 
Professor for the course "Advanced Informatics" at LELIA Department at 
University of Bari. Professor in e-learning specialization course in 
“educational and didactic communication” of University of Bari. Free 
Software Foundation Europe member and Open Source philosophy 
supporter he's an active member of Open Source community.

3.Houda Sleem (max 2.000 car.)
Diploma in comunity Social Development- UNESCO-Egypt, 1965
• Nursing Certificate- Makased School of Nursing- Beirut, 1962
• Medication certificate- District of Columbia, Dep. of Human Resources-
USA,
1974.
• Certificate in Social Work- Social Training Center– Ministry of Social 
Welfare
and UN Beirut, 1969.
• Equivalent of a BS in Sociology- Ministry of Education (Form number:
2942341992).
• Masters in Social Work- Howard University, Washington DC- USA, 1979.
• Course in Graduate Research Methods- American University of Beirut, 
Beirut-
Lebanon, 1980-1981.
• PhD in Social Work- Howard University, Washington DC, USA, 1983.

TOTALE 

nº Cognome Nome Struttura di appartenenza Profilo Impegno orario

nº Quantità Profilo Impegno orario
1. 1 Tutor Tecnologico esperto in piattaforme LMS 100

2. 1 Tutor di processo didattico 100

nº Cognome Nome Funzioni/mansioni Struttura di 
appartenenza

Impegno 
orario

1. VENTRELLI MICHELE supporto organizzazione 
del corso

Dipartimento di Scienze 
Economiche e Metodi 
Matematici

135

TOTALE 135 

nº Funzioni/mansioni Impegno orario

Pagina 21 di 27MODELLO

05/09/2013file:///C:/Users/uniba/Desktop/FORMAT%2020132014/17)international%20master%...



5.b.8 EVENTUALI MODULI DIDATTICI APERTI A PARTECIPANTI ESTERNI 

6. POSTI DISPONIBILI 

6.a CORSISTI

6.b PARTECIPANTI

6.c UDITORI

7. TITOLI DI ACCESSO

0.000 0.000 

Indicare n.ro max di moduli didattici a cui può accedere il partecipante (art. 5 
lett. i) 

3

N. MIN 50

N. MAX 300

Numero di moduli 3

Numero partecipanti 300

Numero uditori 50

LAUREE ANTE D.M. 509
Tutti i Corsi

DIPLOMA UNIVERSITARIO DI DURATA TRIENNALE 

CLASSI DELLE LAUREE TRIENNALI 
Tutte le 
classi

CLASSI DELLE LAUREE SPECIALISTICHE D.M. 509
Tutte le 
classi

CLASSI DELLE LAUREE MAGISTRALI D.M. 270
Tutte le 
classi
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8. SELEZIONE 

Scuola di Specializzazione in:

PROFESSIONI SANITARIE (L. 1/2002, art. 10 comma 1)

Altri Titoli: 

ALTRI TITOLI (traduzione in inglese - ALMA LAUREA: es. iscrizione ad albo 

professionale…)

Titoli Laurea Punteggio: 50 con lode

Altro Punteggio: 15

Altri titoli Punteggio: 35

TOTALE: 100

Prova scritta
Sarà cura del Coordinamento didattico-scientifico del Master 
comunicare data e luogo della prova tramite: 

e-mail
, 
pubblicazione sul sito di Ateneo

Colloquio
Sarà cura del Coordinamento didattico-scientifico del Master 
comunicare data e luogo della prova tramite: 

e-mail
, 
pubblicazione sul sito di Ateneo

REQUISITI PREFERENZIALI L'accesso è consentito con Laurea Triennale.

Altri requisiti

Altri Titoli:
- Laurea Magistrale. (fino a 20 punti)
- Altri tipi di Degree attinenti ai Settori scientifici del Master. (fino a 
10 punti)
- Altri titoli attestanti una competenza di base in uno o più settori 
disciplinari del Master. (fino a 5 punti per un massimo di 5 
attestati)

Altro:
- Voto di Laurea della Triennale. (fino a 10 punti se superiore a 
105)
- Tipologia di Laurea Triennale: con preferenza su lauree di tipo 
economico-giuridico-aziendale. (fino a 5 punti)

Verranno valutati, ai fini dell'ammissione, Degree conferiti da 
istituzioni estere (Università o Centri di Ricerca) opportunamente 
validati.

REQUISITI PREFERENZIALI 
(traduzione in inglese - ALMA LAUREA 
es. 

Bachelor Degree is the entry level Degree to access the Master.

Other qualifications
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