
INTERVENTI PRIMA SESSIONE

dott.ssa Luciana Di Bisceglie      - Presidente Camera di Commercio I.A.A. di BARI  
                                                          L’imprenditoria femminile in Puglia, sviluppo e prospettive
dott.ssa  Marina LALLI                  - Presidente Nazionale di Federturismo Confindustria  
                                                                La donna e l’imprenditoria: generazioni a confronto
dott.ssa  Katherina Ufnarovsky  - Delegata Territoriale Confindustria Bari-Bat Gruppo di Lavoro Parità di Genere 
                                                          Pari Opportunità sul mercato del lavoro: il ruolo delle aziende nel creare  Ambiente Equo
dott.ssa  Annalisa Bellino            - Dirigente Sezione attuazione politiche di genere
                                                           I progetti della Regione per la parità di genere
avv.ta  Lella Ruccia                       - Consigliera Regionale di parità
                                                            La valorizzazione delle diversità nel sistema impresa: cultura e strategia nel percorso della certificazione di genere

INTERVENTI SECONDA SESSIONE

prof.ssa Carla Spinelli                     - Ordinaria Diritto del lavoro - Presidente  CUG Uniba
                                                            Il lavoro e l’autonomia economica delle donne: il gender pay gap
avv.ta  Madia Rita Favia                 - Componente CPO Ordine Avvocati Bari 
                                                            La certificazione della parità di genere tra standard internazionali e normativa interna
dott.ssa Carmela Boleto                 - Presidente CPO Ordine Dottori Commercialisti di Bari 
                                                                 Certificazione di Genere e sviluppo sostenibile: sgravi contributivi, agevolazioni e premialità. 
                                                                         Il ruolo del Commercialista  
dott.ssa Marcella Loporchio              - Project Manager e Trainer Fondazione Libellula Linkedin Top Voice Gender Equity 
                                                                         Il sistema, gli indicatori di performance: dall’avvio del processo alla costante misurazione. Cosa fare e come

Certificazione parità di genere nei case history aziendali
 
dott.ssa Mariangela Candido            - H.R. Andriani SPA    

* La partecipazione al Convegno è gratuita ed attribuirà i crediti formativi agli iscritti degli Ordini Commercialisti, Avvocati
** Nell’ambito del Convegno sarà presentata la I Edizione del Corso di Alta Formazione in Tutela antidiscriminatoria, parità di genere e Diversity Management

  OPPORTUNITÀ PER UNA RIFORMA CULTURALEOPPORTUNITÀ PER UNA RIFORMA CULTURALE

    15 MARZO 202415 MARZO 2024    ORE 9,00 – 13,00ORE 9,00 – 13,00
        SEDE CAMERA DI COMMERCIO I.A.A. DI BARISEDE CAMERA DI COMMERCIO I.A.A. DI BARI

                    CORSO CAVOUR, 2CORSO CAVOUR, 2

La certificazione di gener﻿eLa certificazione di gener﻿e

 UNIBA DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA - C.P.O. ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI BARI
con il  Patrocinio di:

CAMERA DI COMMERCIO I.A.A. DI BARI - CONFINDUSTRIA BARI - BAT - AGENDA DI GENERE REGIONE PUGLIA - UNIONCAMERE PUGLIA 
- CONSIGLIERA REGIONALE  DI PARITA’- O.D.C.E.C. BARI - ORDINE AVVOCATI BARI - FONDAZIONE LIBELLULA

INTRODUZIONE 

prof.ssa Carla Spinelli                     - Coordinatrice del corso in Tutela  antidiscriminatoria, parità di genere e Diversity Management 
dott.ssa Carmela Boleto                - Presidente CPO  Ordine Dottori Commercialisti Bari


