
La partecipazione gratuita al convegno sarà possibile esclusivamente in presenza (posti limitati).

CLICCA QUI PER ISCRIVERTI!

17 Gennaio 2025
ore 15.00

Sede Confindustria
Bari-Bat
Via Giovanni Amendola,
172 - Bari

LE POLITICHE AZIENDALI DI
DIVERSITY, EQUITY, INCLUSION:
VOLANO DI BENESSERE
ORGANIZZATIVO NELLA ESG
COMPLIANCE

INTERVENGONO
Dott.ssa Marina Lalli
Vice Presidente Vicario
Confindustria Bari-Bat

Dott. Gianfranco Minervini
Presidente AIDP Puglia

SALUTI

Prof.ssa Carla Spinelli
Ordinaria di Diritto del lavoro 
Università “Aldo Moro” di Bari

Avv.ta Lella Ruccia
Consigliera di parità
Regione Puglia

MODERAZIONE E
CONCLUSIONI

Dott. Francesco Cautillo

A CURA DI

Vice Presidente AIDP Puglia
Referente Nazionale Area Master e
Formazione

Dott.ssa Ylenia Mortara
Diversity Equity and Inclusion Leader | EY

Dott.ssa Gabriella Galantino
HR Manager | Gruppo Casillo

Nel corso dell’evento sarà presentata la
seconda edizione del Corso di Alta
Formazione in “Tutela antidiscriminatoria,
parità di genere e diversity management”,
organizzato dal Dip. Giurisprudenza
dell’Univ. di Bari e coordinato dalla
Prof.ssa Carla Spinelli, in convenzione
anche con Confindustria Bari-Bat.

https://forms.gle/EZp2EfPiJFFsQXL1A

