
 

 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA 

 
- Tipologia dell’attività: INSEGNAMENTI E LABORATORI E DEDICATI AGLI STUDENTI DEI 
CORSI DI STUDIO E AI SOGGETTI ESTERNI IN POSSESSO DI DIPLOMA DI SCUOLA 
SUPERIORE 
 
- Titolo dell’attività per l’acquisizione delle competenze trasversali:  
SKILLSFORTHEFUTURE- Competenze gestionali, comunicative e relazionali: una marcia in più 
per la Professione.  
 
- Sede dell’attività e modalità di erogazione: Campus di Medicina Veterinaria – Strada Provinciale 
per Casamassima Km. 3, 70010 Valenzano (Ba) - Modalità in presenza. 
 
 
- Periodo di svolgimento delle attività formative: dal 01.05.2024 al 30.06.2024 
 
- Durata dell’attività (in ore): 32 
 
- Data entro la quale è possibile effettuare l’iscrizione (precedente allo svolgimento del 30% delle 
attività formative previste nell’ambito di ciascun insegnamento o laboratorio) 30.04.2024 
 
- Giorni e orari di svolgimento delle attività formative fino alla loro conclusione prevista: 
 
Dal lunedì al venerdì 

Dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00 

 
-  Numero di CFU attribuibili agli/alle studenti/esse che avranno frequentato almeno il 70% delle 
lezioni/ sessioni di apprendimento/laboratori/seminari ed avranno superato la relativa prova finale 
(esame di profitto o verifica): 6 
 
- Modalità di valutazione della prova finale: 

X Votazione in trentesimi 

 Idoneità  

- Breve descrizione delle attività proposte e delle metodologie didattiche da adottare: Il Corso 
“Competenze gestionali, comunicative e relazionali: una marcia in più per la Professione” tratterà 
competenze trasversali al fine di consentire agli Studenti, ai Dottorandi e agli Specializzandi la 
acquisizione di competenze in ambito gestionale aiutando, al contempo, a migliorare le abilità 
comunicative e relazionali. Spesso la mancanza di queste abilità, che erroneamente si ritengono quasi 
innate, si traduce in difficoltà e stress in ambito lavorativo in particolare nelle Professioni che 
svolgono attività d’aiuto (in particolare in quelle dell’area sanitaria). Il Corso si articolerà in lezioni 



teorico-pratiche con la collaborazione di docenti esterni e prevede anche una parte di team working 
sulle competenze gestionali, attività di role playing e laboratori di tipo esperienziale per il 
miglioramento delle skills comunicative e la gestione della componente emotiva nell’esercizio della 
Professione. L’approccio multidisciplinare e l’interattività che sarà data alla didattica consentirà ai 
partecipanti di colmare gap spesso evidenziati nell’esercizio dell’attività lavorativa. 

 

- Cognome, nome e recapito di posta elettronica o telefonico del Docente responsabile: 
Prof. Di Bello Antonio Vito Francesco antoniovitofrancesco.dibello@uniba.it 0805443816, 
3884911082. 
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