	Principali informazioni sull’insegnamento
	

	Titolo insegnamento
	Medicina del Lavoro

	Corso di studio
	Medicina dei Servizi

	Crediti formativi
	1 CFU

	Denominazione inglese
	Occupational Medicine

	Obbligo di frequenza
	Si

	Lingua di erogazione
	Italiano

	
	

	Docente responsabile
	Nome Cognome
	Indirizzo Mail

	
	Luigi De Maria
	luigi.demaria@uniba.it

	
	
	
	

	Dettaglio crediti  formativi
	Ambito disciplinare
	SSD
	Crediti

	
	Medicina del Lavoro
	MED/44
	1 CFU

	
	
	
	

	Modalità di erogazione
	

	Periodo di erogazione
	I semestre

	Anno di corso
	2

	Modalità di erogazione
	Didattica frontale

	
	

	Organizzazione della didattica 
	

	Ore totali
	25

	Ore di corso
	12

	Ore di studio individuale
	13

	
	

	Calendario
	

	Inizio attività didattiche
	Ottobre  2022

	Fine attività didattiche
	Gennaio 2023

	
	

	Syllabus
	

	Prerequisiti    
	Conoscenze di Anatomia, Fisiologia

	Risultati di apprendimento previsti

(declinare rispetto ai Descrittori di Dublino) (si raccomanda che siano coerenti con i risultati di apprendimento del CdS, riportati nei quadri A4a, A4b e A4c della SUA, compreso i risultati di apprendimento trasversali)
	Gli studenti alla fine del corso devono essere in grado di:
· Comprendere fenomeni e problemi connessi al management del rischio occupazionale in ambito sanitario

· Possedere conoscenze e abilità per comprendere il nesso causale tra patologia e pregressa e/o attuale esposizione professionale

· Conoscere e comprendere gli obblighi legislativi connessi al riscontro di eziologia occupazionale di una patologia

	Contenuti di insegnamento
	· Legislazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro
· Rischi professionali in ambito sanitario

· Prevenzione delle patologie occupazionali

	
	

	Programma
	

	Testi di riferimento :
	- Manuale Di Medicina del Lavoro di Pira - Romano – Carrer
- Medicina del Lavoro di Vito Foà, Luigi Ambrosi

	Note ai testi di riferimento
	\

	Metodi didattici
	Lezioni frontali

	Metodi di valutazione (indicare almeno la tipologia scritto, orale, altro)
	Prova orale

	Criteri di valutazione (per ogni risultato di apprendimento atteso su indicato, descrivere cosa ci si aspetta lo studente conosca o sia in grado di fare e a quale livello al fine di dimostrare che un risultato di apprendimento è stato raggiunto e a quale livello)
	· Conoscenza della materia
· Abilità comunicative

· Capacità di applicare i contenuti al contesto lavorativo

	Altro 
	\


