
Scheda del Corso di Studio - 04/10/2025

Denominazione del CdS Scienze Filosofiche

Città BARI

Codicione 0720107307900001

Ateneo Università degli Studi di BARI ALDO MORO

Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE

Classe di laurea LM-78

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale

Erogazione Convenzionale

Durata normale 2 anni

2023 2022 2021 2020 2019

Programmazione Nazionale No No No No No

Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si Si Si Si

 2023 2022 2021 2020 2019

Nr. di altri CdS della stessa classe nell’Ateneo 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici
nell'area geografica

11 11 11 11

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in
Italia

38 37 37 38

Indicatore Anno CdS Ateneo

Area
Geografica

non
telematici

Atenei
NON

Telematici

iC00a Avvii di carriera al primo anno* (L; 2020 52 - 35,9 52,6



LMCU; LM) 2021 34 - 28,1 45,9

2022 40 - 31,6 46,2

2023 44 - 31,2 45,2

2024 45 - 33,3 48,3

iC00c
Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

2020 40 - 28,8 41,9

2021 26 - 21,6 35,9

2022 25 - 25,5 37,5

2023 30 - 26,3 37,1

2024 30 - 28,2 40,6

iC00d Iscritti (L; LMCU; LM)

2020 111 - 89,6 136,7

2021 101 - 82,2 129,5

2022 107 - 84,7 129,4

2023 107 - 78,1 122,0

2024 113 - 76,9 122,3

iC00e
Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

2020 88 - 64,5 98,1

2021 75 - 58,5 88,6

2022 72 - 57,0 87,2

2023 75 - 53,7 81,2

2024 86 - 60,2 88,4

iC00f
Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

2020 75 - 50,7 80,8

2021 64 - 48,5 73,3

2022 52 - 46,8 72,8

2023 54 - 46,2 68,8

2024 62 - 48,5 74,2

iC00g
laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2020 13 - 11,7 19,3

2021 30 - 13,0 21,3

2022 20 - 12,3 19,4

2023 25 - 12,7 20,0

2024 14 - 11,7 17,0



iC00h laureati (L; LM; LMCU) 2020 22 - 23,5 35,9

2021 38 - 23,8 36,4

2022 25 - 23,5 35,2

2023 35 - 25,2 37,5

2024 31 - 25,9 35,2

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici
Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC01 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del
CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s.

2020 40 88 45,5% - - - 25,2 64,5 39,0% 42,4 98,1 43,2%

2021 33 75 44,0% - - - 26,9 58,5 46,0% 39,3 88,6 44,4%

2022 32 72 44,4% - - - 27,8 57,0 48,7% 40,9 87,2 46,9%

2023 41 75 54,7% - - - 24,2 53,7 45,1% 37,8 81,2 46,5%

iC02
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata
normale del corso*

2020 13 22 59,1% - - - 11,7 23,5 49,7% 19,3 35,9 53,9%

2021 30 38 78,9% - - - 13,0 23,8 54,5% 21,3 36,4 58,4%

2022 20 25 80,0% - - - 12,3 23,5 52,1% 19,4 35,2 55,0%

2023 25 35 71,4% - - - 12,7 25,2 50,3% 20,0 37,5 53,5%

2024 14 31 45,2% - - - 11,7 25,9 45,0% 17,0 35,2 48,3%

iC02BIS
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno oltre
la durata normale del corso

2020 19 22 86,4% - - - 18,2 23,5 77,5% 29,3 35,9 81,7%

2021 34 38 89,5% - - - 19,7 23,8 82,5% 30,8 36,4 84,5%

2022 25 25 100,0% - - - 18,3 23,5 77,7% 29,4 35,2 83,6%

2023 33 35 94,3% - - - 20,4 25,2 81,1% 30,7 37,5 82,0%

2024 21 31 67,7% - - - 20,2 25,9 77,8% 28,2 35,2 80,0%

iC04
Percentuale iscritti al primo anno (LM) laureati in altro
Ateneo*

2020 6 52 11,5% - - - 5,6 35,9 15,5% 15,9 52,6 30,2%

2021 6 34 17,6% - - - 3,8 28,1 13,6% 15,0 45,9 32,6%

2022 6 40 15,0% - - - 4,4 31,6 14,0% 14,3 46,2 31,0%

2023 6 44 13,6% - - - 4,1 31,2 13,1% 13,4 45,2 29,7%

2024 6 45 13,3% - - - 3,7 33,3 11,0% 13,6 48,3 28,1%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo
indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato,
ricercatori di tipo a e tipo b)*

2020 88 16 5,5 - - - 71,0 15,6 4,6 105,0 19,5 5,4

2021 75 13 5,8 - - - 63,8 15,3 4,2 96,7 19,3 5,0

2022 72 12 6,0 - - - 60,9 15,8 3,8 91,8 19,9 4,6

2023 75 18 4,2 - - - 60,3 16,3 3,7 89,5 20,5 4,4

2024 86 17 5,1 - - - 63,0 16,6 3,8 91,8 21,0 4,4

iC07

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un’attività
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

2020 17 26 65,4% - - - 10,5 17,7 59,0% 15,3 21,5 71,5%

2021 11 19 57,9% - - - 10,3 15,3 67,3% 12,7 16,9 74,8%

2022 15 20 75,0% - - - 10,2 15,4 66,2% 14,5 19,4 74,6%

2023 11 13 84,6% - - - 11,1 16,7 66,3% 18,4 25,0 73,5%

2024 13 20 65,0% - - - 9,5 13,9 68,0% 17,4 22,0 79,3%

iC07BIS

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM;
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attività
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere
attività di formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

2020 17 26 65,4% - - - 10,3 17,7 57,9% 15,5 21,9 70,7%

2021 11 19 57,9% - - - 10,1 15,3 66,1% 12,4 17,0 73,1%

2022 15 20 75,0% - - - 9,9 15,3 64,7% 14,4 19,5 73,8%

2023 11 13 84,6% - - - 10,7 16,7 64,1% 18,0 24,9 72,3%

2024 13 20 65,0% - - - 9,2 13,9 66,0% 17,4 22,1 78,7%

iC07TER

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non
retribuita che dichiarano di svolgere un’attività lavorativa e
regolamentata da un contratto

2020 17 24 70,8% - - - 10,3 17,0 60,4% 15,5 21,0 73,9%

2021 11 16 68,8% - - - 10,1 14,7 68,5% 12,4 16,5 75,1%

2022 15 20 75,0% - - - 9,9 14,2 69,7% 14,4 18,4 78,4%

2023 11 12 91,7% - - - 10,7 15,7 68,2% 18,0 24,2 74,5%

2024 13 18 72,2% - - - 9,2 12,7 72,1% 17,4 21,2 82,2%

iC08

Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori
scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per
corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di
riferimento

2020 6,00 6,00 100,0% - - - 5,9 6,1 95,9% 6,2 6,6 93,8%

2021 5,00 6,00 83,3% - - - 5,8 6,0 95,8% 6,3 6,7 94,0%

2022 6,00 6,00 100,0% - - - 5,8 6,0 95,9% 6,6 7,0 94,6%

2023 6,00 6,00 100,0% - - - 5,8 6,0 95,2% 6,5 6,9 94,1%

2024 7,00 7,00 100,0% - - - 6,0 6,3 95,3% 6,4 6,8 93,7%

iC09
Valori dell'indicatore di Qualità della ricerca dei docenti
per le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento:
0,8)

2020 80,00 87,00 0,9 - - - 139,7 152,8 0,9 217,8 207,0 1,1

2021 79,89 81,00 1,0 - - - 130,7 138,1 0,9 213,7 205,2 1,0

2022 65,01 69,00 0,9 - - - 131,0 139,5 0,9 211,4 203,7 1,0

2023 98,85 105,00 0,9 - - - 133,7 142,5 0,9 206,5 199,4 1,0



Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici
Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC10
Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti
regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro
la durata normale del corso*

2020 0 3.263 0,0‰ - - - 1,7 2.141,0 0,8‰ 71,7 3.355,3 21,4‰

2021 0 2.428 0,0‰ - - - 34,7 2.022,2 17,1‰ 116,5 2.996,6 38,9‰

2022 24 2.206 10,9‰ - - - 21,8 2.080,0 10,5‰ 109,6 3.052,7 35,9‰

2023 24 2.787 8,6‰ - - - 25,1 1.868,8 13,4‰ 104,2 2.839,1 36,7‰

iC10BIS Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul
totale dei CFU conseguiti dagli studenti

2020 0 3.668 0,0‰ - - - 8,3 2.352,7 3,5‰ 77,0 3.817,2 20,2‰

2021 0 2.716 0,0‰ - - - 34,2 2.212,9 15,5‰ 122,8 3.489,4 35,2‰

2022 24 2.690 8,9‰ - - - 20,4 2.371,8 8,6‰ 117,2 3.525,4 33,2‰

2023 24 3.331 7,2‰ - - - 25,0 2.154,9 11,6‰ 109,1 3.301,2 33,0‰

iC11
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata
normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU
all’estero*

2020 0 13 0,0‰ - - - 0,6 12,7 46,1‰ 3,1 19,9 156,5‰

2021 0 30 0,0‰ - - - 0,3 13,0 19,2‰ 2,2 21,3 104,0‰

2022 0 20 0,0‰ - - - 0,8 12,3 61,2‰ 2,1 19,4 107,3‰

2023 1 25 40,0‰ - - - 0,7 12,7 52,6‰ 2,6 20,0 131,9‰

2024 0 14 0,0‰ - - - 1,2 11,7 100,0‰ 2,8 17,4 159,1‰

iC12
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di
laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno
conseguito il precedente titolo di studio all’estero*

2020 1 52 19,2‰ - - - 0,5 35,9 13,9‰ 1,0 52,6 19,0‰

2021 0 34 0,0‰ - - - 0,4 28,1 14,8‰ 1,3 45,9 29,0‰

2022 1 40 25,0‰ - - - 0,5 31,6 15,8‰ 1,2 46,2 25,0‰

2023 0 44 0,0‰ - - - 0,5 31,2 16,0‰ 1,2 45,2 26,0‰

2024 1 45 22,2‰ - - - 0,2 33,3 5,0‰ 1,4 48,3 28,0‰

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici
Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC13 Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da
conseguire**

2020 40,1 60,0 66,8% - - - 33,9 60,0 56,6% 39,2 59,7 65,6%

2021 42,1 60,0 70,1% - - - 39,6 60,0 66,0% 40,9 59,7 68,4%



2022 38,5 60,0 64,2% - - - 39,3 60,0 65,4% 41,7 59,7 69,9%

2023 46,8 60,0 78,0% - - - 34,6 60,0 57,6% 40,2 59,7 67,2%

iC14 Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello
stesso corso di studio**

2020 36 40 90,0% - - - 26,0 28,8 90,4% 38,5 41,9 91,9%

2021 25 26 96,2% - - - 20,4 21,6 94,6% 33,6 35,9 93,5%

2022 24 25 96,0% - - - 23,9 25,5 93,8% 35,2 37,5 93,8%

2023 30 30 100,0% - - - 24,0 26,3 91,1% 34,6 37,1 93,3%

iC15
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I
anno**

2020 34 40 85,0% - - - 21,3 28,8 73,9% 32,9 41,9 78,5%

2021 22 26 84,6% - - - 17,8 21,6 82,2% 29,3 35,9 81,4%

2022 21 25 84,0% - - - 21,2 25,5 83,0% 31,4 37,5 83,5%

2023 29 30 96,7% - - - 18,8 26,3 71,2% 29,8 37,1 80,2%

iC15BIS
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei
CFU previsti al I anno **

2020 34 40 85,0% - - - 21,3 28,8 73,9% 33,1 41,9 79,0%

2021 22 26 84,6% - - - 17,8 21,6 82,6% 29,5 35,9 82,2%

2022 21 25 84,0% - - - 21,3 25,5 83,3% 31,6 37,5 84,2%

2023 29 30 96,7% - - - 18,8 26,3 71,2% 30,0 37,1 80,9%

iC16
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I
anno**

2020 23 40 57,5% - - - 11,7 28,8 40,6% 21,1 41,9 50,4%

2021 16 26 61,5% - - - 12,2 21,6 56,4% 19,6 35,9 54,5%

2022 14 25 56,0% - - - 13,3 25,5 52,0% 21,4 37,5 57,0%

2023 21 30 70,0% - - - 10,3 26,3 39,2% 19,3 37,1 52,1%

iC16BIS
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei
CFU previsti al I anno **

2020 23 40 57,5% - - - 11,7 28,8 40,6% 22,0 41,9 52,5%

2021 16 26 61,5% - - - 12,2 21,6 56,4% 20,5 35,9 57,1%

2022 14 25 56,0% - - - 13,3 25,5 52,0% 22,4 37,5 59,7%

2023 21 30 70,0% - - - 10,3 26,3 39,2% 20,4 37,1 55,0%

iC17
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
nello stesso corso di studio**

2020 26 32 81,3% - - - 17,7 25,2 70,2% 27,9 39,4 70,9%

2021 27 36 75,0% - - - 15,0 22,7 66,2% 27,1 39,8 68,0%

2022 27 40 67,5% - - - 16,9 28,8 58,8% 26,2 41,9 62,6%

2023 20 26 76,9% - - - 15,4 21,6 71,4% 24,1 35,9 67,0%

iC18 Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo
stesso corso di studio

2020 11 19 57,9% - - - 19,7 24,4 81,0% 27,3 35,1 77,7%

2021 29 33 87,9% - - - 18,7 23,8 78,6% 28,7 36,4 78,7%

2022 19 22 86,4% - - - 18,1 22,6 79,9% 26,7 33,7 79,3%



2023 28 33 84,8% - - - 20,3 25,5 79,6% 27,3 36,0 75,9%

2024 24 28 85,7% - - - 19,3 23,5 82,3% 26,8 34,0 78,8%

iC19
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

2020 630 693 90,9% - - - 736,1 795,7 92,5% 909,1 1.149,3 79,1%

2021 504 735 68,6% - - - 686,8 757,3 90,7% 877,0 1.135,4 77,2%

2022 420 567 74,1% - - - 658,3 874,5 75,3% 843,2 1.159,6 72,7%

2023 630 777 81,1% - - - 641,8 797,0 80,5% 824,0 1.096,9 75,1%

2024 588 735 80,0% - - - 677,8 866,3 78,2% 825,7 1.121,4 73,6%

iC19BIS
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B
sul totale delle ore di docenza erogata

2020 630 693 90,9% - - - 754,6 795,7 94,8% 962,8 1.149,3 83,8%

2021 546 735 74,3% - - - 706,8 757,3 93,3% 931,8 1.135,4 82,1%

2022 546 567 96,3% - - - 724,9 874,5 82,9% 924,9 1.159,6 79,8%

2023 714 777 91,9% - - - 724,8 797,0 90,9% 928,5 1.096,9 84,6%

2024 714 735 97,1% - - - 759,5 866,3 87,7% 945,3 1.121,4 84,3%

iC19TER
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e
B sul totale delle ore di docenza

2020 672 693 97,0% - - - 761,1 795,7 95,7% 1.007,5 1.149,3 87,7%

2021 546 735 74,3% - - - 715,6 757,3 94,5% 976,2 1.135,4 86,0%

2022 546 567 96,3% - - - 737,2 874,5 84,3% 985,8 1.159,6 85,0%

2023 714 777 91,9% - - - 742,5 797,0 93,2% 973,9 1.096,9 88,8%

2024 714 735 97,1% - - - 781,3 866,3 90,2% 988,6 1.121,4 88,2%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarità delle carriere

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici
Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel
sistema universitario al II anno**

2020 36 40 90,0% - - - 26,5 28,8 92,2% 39,2 41,9 93,6%

2021 25 26 96,2% - - - 20,7 21,6 95,8% 33,9 35,9 94,5%

2022 24 25 96,0% - - - 24,4 25,5 95,8% 35,6 37,5 94,9%

2023 30 30 100,0% - - - 24,8 26,3 94,0% 35,2 37,1 94,9%

iC22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso**

2020 21 36 58,3% - - - 10,8 22,7 47,4% 17,6 39,8 44,2%

2021 21 40 52,5% - - - 9,9 28,8 34,5% 16,7 41,9 39,9%

2022 16 26 61,5% - - - 9,8 21,6 45,6% 15,0 35,9 41,7%



2023 11 25 44,0% - - - 10,8 25,5 42,2% 17,0 37,5 45,4%

iC23
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che
proseguono la carriera al secondo anno in un differente
CdS dell'Ateneo **

2020 0 40 0,0% - - - 0,2 28,8 0,6% 0,2 41,9 0,6%

2021 0 26 0,0% - - - 0,1 21,6 0,4% 0,2 35,9 0,5%

2022 0 25 0,0% - - - 0,3 25,5 1,3% 0,2 37,5 0,5%

2023 0 30 0,0% - - - 0,2 26,3 0,6% 0,2 37,1 0,6%

iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**

2020 1 32 3,1% - - - 1,3 25,2 5,0% 2,0 39,4 5,2%

2021 2 36 5,6% - - - 2,1 22,7 9,2% 2,6 39,8 6,4%

2022 4 40 10,0% - - - 3,4 28,8 11,9% 3,7 41,9 8,9%

2023 1 26 3,8% - - - 1,8 21,6 8,1% 2,9 35,9 8,0%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilità

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici
Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC25
Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del
CdS

2020 17 19 89,5% - - - 22,6 24,4 92,9% 32,1 35,1 91,5%

2021 32 33 97,0% - - - 21,8 23,8 91,6% 33,1 36,4 90,8%

2022 20 22 90,9% - - - 20,7 22,6 91,6% 30,8 33,7 91,3%

2023 31 33 93,9% - - - 23,8 25,5 93,3% 32,9 36,0 91,4%

2024 25 28 89,3% - - - 21,8 23,5 92,9% 31,4 34,0 92,4%

iC26

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un’attività
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

2020 8 22 36,4% - - - 6,0 17,5 34,3% 10,0 20,8 48,0%

2021 3 11 27,3% - - - 7,6 16,6 45,9% 12,6 23,4 53,9%

2022 8 25 32,0% - - - 6,5 15,3 42,3% 13,5 24,3 55,4%

2023 6 18 33,3% - - - 7,5 16,7 45,1% 13,2 24,4 54,2%

2024 10 22 45,5% - - - 7,2 18,7 38,5% 14,3 25,1 57,1%

iC26BIS

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM;
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attività
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere
attività di formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

2020 8 22 36,4% - - - 5,5 17,5 31,4% 9,5 20,9 45,3%

2021 3 11 27,3% - - - 6,7 16,5 40,7% 11,4 23,2 49,2%

2022 8 25 32,0% - - - 6,1 15,1 40,4% 12,8 24,2 52,9%

2023 6 18 33,3% - - - 6,8 16,7 40,8% 12,7 24,3 52,4%

2024 8 22 36,4% - - - 6,7 18,6 36,0% 13,6 24,9 54,6%



iC26TER Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non
retribuita che dichiarano di svolgere un’attività lavorativa e
regolamentata da un contratto

2020 8 21 38,1% - - - 5,5 15,5 35,5% 9,5 19,0 49,9%

2021 3 8 37,5% - - - 6,7 14,6 46,0% 11,4 21,2 53,8%

2022 8 21 38,1% - - - 6,1 13,2 46,2% 12,8 22,1 57,8%

2023 6 15 40,0% - - - 6,8 14,9 45,7% 12,7 22,1 57,6%

2024 8 20 40,0% - - - 6,7 15,4 43,5% 13,6 22,2 61,3%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici
Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC27
Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per
le ore di docenza)

2020 111 5,8 19,2 - - - 106,5 6,6 16,1 149,8 9,3 16,1

2021 101 4,7 21,4 - - - 97,5 6,2 15,8 144,4 9,1 15,9

2022 107 4,7 22,6 - - - 99,4 6,4 15,5 143,5 9,2 15,6

2023 107 6,5 16,5 - - - 97,2 6,5 15,1 140,9 8,9 15,8

2024 113 6,1 18,4 - - - 96,0 6,7 14,3 140,1 9,0 15,5

iC28
Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli
insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza)

2020 52 5,1 10,2 - - - 40,6 4,9 8,2 56,9 6,8 8,4

2021 34 3,7 9,2 - - - 29,8 4,3 6,9 48,9 6,6 7,5

2022 40 2,6 15,2 - - - 33,8 4,3 7,9 48,7 6,6 7,4

2023 45 3,0 15,1 - - - 31,3 4,7 6,7 47,2 6,4 7,4

2024 44 3,0 14,8 - - - 33,9 4,8 7,1 50,0 6,3 8,0
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Breve commento



             I dati relativi agli avvii delle carriere presentano un quadro in 

evoluzione positiva. Gli indicatori iC00a, iC00d e iC00e, relativi alle iscrizioni e alla regolarità delle carriere, sono 

superiori alle medie dell'Area Geografica e in fase di allineamento con le medie nazionali. La crescita di immatricolati e 

iscritti è costante, ancorché circoscritta, a conferma di una tendenza in atto ormai da qualche anno.  

Particolarmente significativo appare il dato relativo al numero di iscritti, che nel 2024 segna un incremento del 5.7%, 

superiore al differenziale nazionale. Gli indicatori relativi a iscrizioni e immatricolazioni (iC00a e iC00c) andrebbero 

comunque disaggregati, così da poter confrontare gli indicatori del CdS con quelli dei principali attrattori nazionali. È 

infatti plausibile immaginare che la media nazionale si distribuisca in maniera disomogenea sul territorio, determinando un 

posizionamento del CdS non del tutto leggibile alla luce degli indicatori attuali. Più trasparente appare invece, anche per il 

minor numero di atenei presi in esame, la forte e continua attrattività del CdS rispetto all'Area Geografica di riferimento.  

La limitata capacità di attrazione su scala nazionale emerge anche dall'indicatore iC04 (gruppo A – Didattica), relativo alla 

mobilità delle immatricolazioni, che dimezza il dato nazionale. Anche in questo caso, un confronto con indicatori disaggregati 

per ateneo consentirebbe di determinare con maggior precisione la posizione del CdS sullo scenario nazionale; il Coordinatore 

provvederà quindi ad acquisire tali indicatori, anche coinvolgendo i rappresentanti degli studenti, e ne riferirà appena 

possibile al Consiglio di Interclasse.  

Occorre comunque considerare che lo stesso indicatore iC04 mostra un costante, ancorché lento calo su scala nazionale. Non è 

irrealistico ascrivere parte di questo rallentamento della mobilità tra atenei a ragioni esogene, legate ad esempio a un 

generale deterioramento delle condizioni socio-economiche di partenza. È l'intero quadro nazionale a risentire di una crescente 

difficoltà a studiare in atenei diversi da quelli di provenienza.  

Sul piano della regolarità, si osserva un calo dei laureati, in corso e non (iC00g e iC00h): ma si tratta di indicatori che 

subiscono importanti fluttuazioni annuali. Va poi rilevata la discrasia tra l'ottenimento di un numero congruo di CFU annuali 

(iC01) e la percentuale di laureati in corso o appena fuori corso (iC02 e iC02bis). Il dato relativo ai CFU è ottimo, in 

continua crescita e superiore alle medie geografiche e nazionali; precipitano invece gli indicatori relativi ai laureati. I 

motivi di tale scarto andranno compresi anche attraverso il confronto con le e gli studenti, in modo da porvi rimedio anche con 

interventi in sede di definizione dei piani didattici.  

Ottimi i dati relativi al rapporto tra studenti regolari e docenti (iC05), pur collocandosi leggermente oltre le medie 

geografiche e nazionali. Più accentuato il divario pesato in ragione delle ore di docenza (iC27), che si accentua in relazione 

agli insegnamenti del primo anno (iC28). Si tratta però di indicatori non del tutto omogenei, i cui numeratori variano tra 

studenti regolari (iC05) e totale degli iscritti (iC27); in termini assoluti, il rapporto studenti / docenti appare comunque ben 

allineato alle migliori pratiche internazionali. Tuttavia può essere utile, per migliorare ulteriormente tali indicatori, 

accrescere il denominatore (personale docente titolare della didattica erogata) in sede di aggiornamento o, a termine, di 

modifica del CdS.  

Negativi e inferiori alle medie nazionali sono gli indicatori relativi all'occupabilità a medio termine (iC07, iC07bis, 

iC07ter). Occorre tuttavia temperare il rilievo di questi dati e tenere conto della qualità variabile degli impieghi ottenuti 

all'indomani della laurea nelle diverse realtà territoriali; una valutazione qualitativa relativa ai laureati del CdS darà 

concretezza a questo particolare gruppo di indicatori. Il CdS sta già incoraggiando la partecipazione a iniziative di Job 

Placement; un più assiduo confronto con il Comitato di indirizzo potrà essere utile per accompagnare i laureati nel processo di 

inserimento nel mondo delle professioni. D'altra parte, il periodo preso in considerazione comprende la fase di attribuzione 

delle risorse PNRR alle attività di formazione retribuita, con possibili effetti distorsivi nel medio periodo.  

Buono, superiore al valore di riferimento e sostanzialmente in linea con le medie regionali e nazionali il dato relativo alla 

qualità della ricerca dei docenti (iC09).  

Assai meno lusinghieri sono gli indicatori del gruppo B, relativi all'internazionalizzazione. I dati relativi alla mobilità (CFU 



conseguiti all'estero) sono ampiamente inferiori alle medie dell'Area Geografica; abissali i divari con gli indicatori 

nazionali. Si osserva una timida crescita nel corso del biennio 2022-2023; come già indicato nella relazione del 2024, è 

realistico immaginare che tale evoluzione sia almeno in parte dovuta all'organizzazione di giornate informative e all'efficacia 

del doppio titolo internazionale con l'università di Granada. Le campagne di sensibilizzazione e informazione rivolte agli 

studenti stanno peraltro producendo un aumento delle richieste di mobilità internazionale, che verranno plausibilmente 

registrate dagli indicatori relativi all'anno in corso.  Tuttavia i dati rimangono molto bassi e occorrerà dar fondo all'intero 

ventaglio di azioni possibili – sensibilizzazione, Global thesis, soggiorni per tesi all'estero, introduzione di ulteriori doppi 

titoli – per colmare le lacune tuttora esistenti. Tanto più che i motivi di preoccupazione si accentuano alla lettura dei dati 

assoluti: un solo laureato che ha acquisito CFU all'estero nell'intero quinquennio 2020-2024 (iC11) è un dato più che negativo, 

anche tenendo conto delle restrizioni pandemiche nel periodo 2020-2021. Solo apparentemente meno rovinoso l'indicatore iC12 

(immatricolazioni di laureati esteri), superiore alle medie regionali ma impietoso se letto nelle cifre assolute: 3 arrivi su 

215 immatricolazioni nell'arco del quinquennio. 

Che fare? È evidente come, al netto delle condizioni esogene (ranking di ateneo, limitata offerta di alloggi universitari, 

attrattività, costo e condizioni di ricettività del territorio, carenza di borse e di accordi di partenariato con atenei 

esteri…), al CdS spetti il compito di modulare la propria offerta formativa sulle esigenze di studenti provenienti dall'estero. 

Decisiva appare in tal senso la questione della lingua, che frena l'arrivo di studenti non in grado di comprendere ed esprimersi 

in italiano. Altrettanto rilevante appare poi la capacità di proiettarsi su di uno scenario non esclusivamente europeo, 

ampliando la platea di potenziali studenti sia sul piano dell'offerta didattica sia moltiplicando i partenariati con atenei 

interessati a offrire ai propri studenti soggiorni e titoli di studio in Italia (e, per estensione, in UE).  

Ottimi infine, sul piano qualitativo, gli indicatori del gruppo E (valutazione della didattica), stabilmente in crescita e tutti 

ampiamente superiori alle medie geografiche e nazionali. Particolarmente positivi i dati relativi alla regolarità del percorso 

di studi (iC13 a iC16bis) e l'indicatore iC18 (laureati che si iscriverebbero di nuovo): indicatori che vanno incrociati con le 

bassissime percentuali di abbandono (iC23 e iC24), che si collocano ampiamente al di sotto dei dati geografici e nazionali. 

Marginale nei numeri, e probabilmente fisiologica, la leggerissima fluttuazione relativa all'indice di gradimento tra i 

laureandi (iC25): è comunque possibile che alcune specifiche difficoltà si palesino in fase di preparazione della tesi di laurea 

e il dato va monitorato anche sentendo i laureandi stessi.  

Letti insieme ai dati sull'attrattività nazionale e internazionale, questi indicatori ci parlano di un CdS di ottima qualità, in 

grado di seguire le e gli studenti con regolarità e di formare laureati ampiamente soddisfatti del proprio percorso; ma che 

presenta difficoltà persistenti nel comunicare questa qualità al di fuori dell'Area Geografica e, ancor più, al di fuori dei 

confini nazionali. Appare evidente come su questo versante il Consiglio di Interclasse debba prendere adeguati provvedimenti per 

migliorare la visibilità del CdS, dotarsi di strumenti didattici e favorire procedure di riconoscimento e valutazione dei titoli 

esteri rivolti a studenti internazionali.  

Per quanto riguarda gli indicatori relativi di approfondimento per la sperimentazione sull'occupabilità a breve termine, valgano 

le considerazioni svolte in merito al tasso di occupazione a medio termine. Si tratta di dati di difficile interpretazione in 

assenza di descrittori qualitativi relativi agli impieghi ottenuti. Anche in questo caso, un confronto più serrato con il 

Comitato di indirizzo potrebbe facilitare la lettura dei dati e accrescere l'occupabilità dei laureati del CdS.  

 

          


