Scheda del Corso di Studio - 04/10/2025

Denominazione del CdS SCIENZE DEI BENI CULTURALI
Citta BARI

Codicione 0720106200100003

Ateneo Universita degli Studi di BARI ALDO MORO
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE

Classe di laurea L-1

Interclasse -

Tipo Laurea Triennale

Erogazione Convenzionale

Durata normale 3 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

16 16 16 15
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

. 41 40 40 39
Italia

Area
Geografica
non
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2020 || 139 - 111,7 156,2

Atenei
NON
Telematici

Indicatore Anno | CdS | Ateneo




iC00b

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024

95
108
113
114
110

67

75

84

87
540
462
418
414
414
319
252
203
213
237
252
195
147
156
184
29
23

16

17

13

99,1
96,1
91,3
92,3
82,2
73,5
69,7
65,4
67.8
304,2
286,0
279,9
273,7
262,0
2485
2235
210,6
202,1
200,6
1945
172,4
160,6
157,4
156,6
17,7
15.8
16,0
14,8
13,5

148.0
143,8
134,0
1305
118.8
111,6
107,7
101,2
100,5
458.0
450,5
442,6
429.6
4287
356,4
3440
330,9
313,9
308,8
278.7
265,7
2525
2433
241,8
34,2

349

32,5

30,6

27,5



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2020 = 85 - 45,0 70,6

2021 69 - 43,9 72,6
2022 54 - 41,1 65,9
2023 55 - 39,7 65,8
2024 = 50 - 40,5 65,4

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

._ " o et " Tetomatcr

CdS Media Ateneo = "
Indicatore Anno non telematici Telematici
-mmmmmm-mm

2020 319 27,9% 84,9 2485  342% @ 1282 356,4 36,0%

icol Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del 2021 77 252 30,6% B B B 73,5 2235 329% 1180 344,0 34,3%
CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s. 2022 58 203 28,6% _ _ _ 81,4 210,6 38,6% 126,7 330,9 38,3%
2023 65 213 30,5% = = = 74,8 202,1  37,0% = 125,5 313.9 40,0%
2020 29 85 34,1% - - - 17,7 45,0 39,4% 34,2 70,6 48,4%
2021 23 69 33,3% - - - 15,8 43,9 35,9% 34,9 72,6 48,1%
102 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2022 16 54 29.6% ) ) ) 16.0 411 38.9% 32,5 65.9 49.3%
normale del corso*
2023 17 55 30,9% - - - 14,8 39,7 37,2% 30,6 65,8 46,5%
2024 13 50 26,0% - - - 13,5 40,5 33,3% 27,5 65,4 42,0%
2020 58 85 68,2% = = = 31,3 45,0 69,6% 53,4 70,6 75,7%
2021 33 69 47,8% - - - 29,5 43,9 67,2% 54,2 72,6 74,6%
icozprs | Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno 2022 32 54 | 593% - - - 2718 | 41,1 | 677% 494 659  75,0%
oltre la durata normale del corso
2023 35 55 63,6% - - - 26,2 39,7 65,8% 473 65,8 71,9%
2024 20 50 40,0% - - - 25,1 40,5 61,9% 452 65,4 69,1%
2020 14 139 10,1% - - - 7,6 111,7 6,8% 334 156,2 21,4%
2021 3 95 3,2% - - - 9,9 99,1 10,0% 34,3 148,0 23,2%
iC03 Percentuale di iscritti al primo anno (L., LMCU) 2022 10 | 108 | 93% - - - 94 96,1 | 9.8% | 32,6 | 1438 | 22.7%
provenienti da altre Regioni*
2023 6 113 5,3% - - - 8,4 91,3 9,1% 28,3 134,0 21,1%

2024 8 114 7,0% - - - 8,7 92,3 9,4% 27,5 130,5 21,1%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo 2020 319 24 13,3 - - - 279,8 26,7 10,5 369,2 28,3 13,0
indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato,

. R . 2021 252 26 9,7 - - - 251,6 26,0 9,7 355,1 28,8 12,3
ricercatori di tipo a e tipo b)*
2022 203 27 7,5 - - - 234,5 27,6 8,5 340,1 29,7 11,5
2023 213 25 8,5 - - - 219,8 27,6 8,0 3204 30,1 10,7
2024 = 237 26 9,1 - - - 2158 28,4 7,6 314,4 30,7 10,2
2020 11 54 20,4% - - - 5.8 33,7 17,3% 11,8 53,1 22,3%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - 2021 13 61 21,3% N N N 71 36,9 19,1% 14,2 50,4 28,3%
iC06 Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa o | 2022 10 50 20,0% - - - 6,6 32,5 20,4% 15,0 50,1 29,8%
di formazione retribuita 2023 9 2 24% - - - 79 | 369 215% 145 | 512 | 284%
2024 8 32 25,0% - - - 7,0 31,2 22,4% 13,5 41,7 32,4%
2020 10 54 18,5% - - - 5,1 33,7 15,0% 10,5 54,2 19,4%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - | 2021 13 61 21,3% - - o 5,8 36,8 15,8% 12,7 51,2 24,8%
{COGBIS laureati che dichiarano di svolgere. un’attivita lE.lVf)I:atlya o 10 50 20,0% i i i 5.4 323 16.6% 13.6 50.8 26.8%
regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di
formazione retribuita 2023 8 41 19,5% - - - 6,1 33,5 18,3% 13,2 50,6 26,1%
2024 8 32 25,0% - - - 6,6 31,2 21,2% 12,9 423 30,4%
2020 10 22 45,5% - - - 5,4 11,1 48,5% 10,8 19,5 55,4%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) — | 2021 13 15 86,7% - - - 5,8 11,2 51,8% 12,7 20,1 63,2%
icogTER | LAureatinon impegnati in formazione non retribuita che 1)) © 0 s eeqe, L L L 54 100 534% 136 | 199 | 682%
dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e
regolamentata da un contratto 2023 8 16 50,0% - - - 6,1 10,7 57,1% 13,2 19,7 66,9%
2024 8 14 57,1% - - - 6,6 10,1 65,6% 12,9 18,0 71,5%
2020 = 7,00 9,00 77,8% - - - 9,9 10,4 94,4% 10,5 10,8 96,7%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori | 2021 8,00 9,00 88,9% - - - 9,2 9,8 93,8% 10,2 10,7 95,8%
. scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per o o o
1L corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di 202 B — S B} B} B} 0 I ohsh e 106 25,2
riferimento 2023 = 8,00 9,00 88,9% - - - 10,3 10,8 95,1% 10,7 11,1 96,3%
2024 8,00 9,00 88,9% - - - 9,3 9,8 94.,4% 10,1 10,5 95,9%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno cds Media Ateneo Media Area Geogr.aﬁca Media Atene.l I.VON
non telematici Telematici



_-mmmmmm-mm

2020 7.938 0,0%o - 18,7 | 7.018,0 = 2,7%0 36,6 10.314,1 | 3,5%o
Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti 2021 96 | 6484  148% - - - 423 61096 69% 796 | 92316  86%
iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro
la durata normale del corso* 2022 0 5.169 0,0%o - - - 42,7 163334 6,7%0 105,7  9.699,1 | 10,9%o
2023 0 5.738 0,0%o - - - 67,1 5.927,2 | 11,3%0 | 105,1 9.395,5 | 11,2%0
2020 0 10.647 = 0,0%o - - - 19,0  7.078,3 = 2,7%o 37,5 11.169,3 = 3,4%o
i{C10BIS Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul 2021 96 8.416  11,4%0 B B B 37,5 6.299,1 = 6,0%0 75,7 9.957,5  7,6%0
totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2022 0 7.562  0,0%o - - - 39,9 6.632,6 6,0% = 1093 105792 10,3%0
2023 0 8.130 0,0%o - - - 634 | 6.311,6 10,0%0 = 102,4 | 10.423,5 @ 9,8%0
2020 0 29 0,0%o - - - 1,7 21,3 81,5%0 3,1 37,7 82,4%o
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2021 0 23 0,0%o i} . . 14 18,9 | 73,9%o 2,1 37,6 55,2%o
iCl11 normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU 2022 0 16 0,0%o0 - - - 0,4 19,2 20,8%o 1,5 35,8 40,8%o0
all’estero* 2023 1 17 | 588% - | - - 13 | 176 | 712% 24 329 | 72,3%
2024 0 13 0,0%o - - - 1,4 16,9 | 81,5%0 2,7 30,9 85,8%o
2020 1 139 7,2%0 - - - 0,5 111,7  4,5%0 2,9 156,2 18,7%o
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di 2021 0 95 0,0%e . . . 4.1 99.1 || 41,5% Aol e
iC12 laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno 2022 1 108 9,3%o - - - 4,0 96,1 41,6%o 4,7 143,8  32,4%o
conseguito il precedente titolo di studio all’estero* 2023 0 13 0.0%0 ) ) ) 3.9 913 42.5%0 43 134,0 32.3%
2024 1 114 8,8%o - - - 3,8 92,3 40,8%o 5,0 130,5 38,7%o

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

Cds Media Atenco Media Area Geogr.aﬁca Media Atene'l I'VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

2020 17,0 60,0 28,4% 24,5 60,0 | 40,9% @ 28,1 60,0 46,8%

(13 Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da 2021 1838 60,0 31,4% - - - 23,9 60,0 | 39.8% 271 60,0 45,2%
conseguire** 2022 248 60,0 @ 414% @ - - - 262 60,0 | 43,7% @ 294 60,0 | 49,1%

2023 | 24,0 60,0 40,0% - - - 26,9 60,0 | 449% | 29,9 60,0 49,8%

iCl14 Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello 2020 44 110 40,0% - - - 46,6 82,2 56,7% 74,0 118,8 62,3%

stesso corso di studio**



iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

iC19

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al
I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei
CFU previsti al I anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al
I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei
CFU previsti al I anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo
stesso corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2024
2020

28
45
53
36
24
41
44
36
24
41
44
19
12
20
22
20
12
20
22
29
21
36
16
42
40
30
33
31
1.197

67
75
84
110
67
75
84
110
67
75
84
110
67
75
84
110
67
75
84
82
105
122
110
82
65
48
54
50
1.722

41,8%
60,0%
63,1%
32,7%
35,8%
54,7%
52,4%
32,7%
35,8%
54,7%
52,4%
17,3%
17,9%
26,7%
26,2%
18,2%
17,9%
26,7%
26,2%
35,4%
20,0%
29,5%
14,5%
51,2%
61,5%
62,5%
61,1%
62,0%
69,5%

45,6
455
44.6
39,8
35,2
36,5
35,9
39,8
35,2
36,7
36,1
22,8
19,6
21,7
20,7
23,0
19,6
21,7
20,8
30,8
28,1
283
23,8
33,8
348
32,9
34,5
32,4

1.210,4

73,5
69,7
65,4
82,2
73,5
69,7
65,4
82,2
73,5
69,7
65,4
82,2
73,5
69,7
65,4
82,2
73,5
69,7
65,4
84,1
84,4
86,7
82,2
48,1
46,6
46,1
48,1
454
1.626,2

62,1%
65,2%
68,2%
48,4%
47,9%
52,4%
54,9%
48,4%
48,0%
52,7%
55,1%
27,7%
26,7%
31,1%
31,7%
28,0%
26,7%
31,1%
31,8%
36,6%
33,3%
32,7%
29,0%
70,3%
74,5%
71,4%
71,7%
71,3%
74,4%

71,1
72,6
70,0
61,6
58,0
61,0
58,5
61,8
58,2
61,1
58,7
39,0
37,3
39,1
38,4
39,5
37,7
39,2
38,6
52,2
45,1
45,1
41,2
50,6
53,4
49,0
495
48 4
1.274,1

111,6
107,7
101,2
118,8
111,6
107,7
101,2
118,8
111,6
107,7
101,2
118.8
111,6
107,7
101,2
118.8
111,6
107,7
101,2
124,7
114,7
118,9
118,8
72,1
73,2
68,7
69,2
68,0

1.750,3

63,7%
67,4%
69,2%
51,9%
52,0%
56,6%
57,8%
52,0%
52,2%
56,8%
58,0%
32,8%
33,4%
36,4%
38,0%
33,2%
33,8%
36,4%
38,2%
41,9%
39,3%
37,9%
34,7%
70,1%
72,9%
71,3%
71,4%
71,1%
72,8%



2021 | 1.176 | 1.764 = 66,7% - - - 11615 1.6154 719% 1.273,1 1.7753 | 71,7%

2022 1113 1743 | 639% @ - | - | - 11967 17103 70,0% 12780 1809.0 @ 70,6%

2023 1302 1701 | 765% @ - | - | - 11869 17133 693% 13006 18292 @ 71,1%

2024 1323 1680  788% @ - | - - | L177,1 17618 66,8% 1297.8 1.859.8  69.8%

2020 1428 1722 829% - - - 13078 16262 804% 13842 17503 79,1%

Oro di doconza orogata da doconti assunti  empo 2021 1407 1764  7198% - | - - 12375 16154 766% 13946 17753  78,6%

iCI9BIS  indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B 2022 1449 1.743 83,1% - - - 1.334,9 1.710,3 78,1% 1.436,4 1.809,0 @ 79,4%
aub sl dlells oe b dosaten siogo 2023 1533 1701 90,1% @ - - | - 13231 17133 772% 14479 18292  792%

2024 1617 1.680 963% - | - - 13428 1.761,8 762% 14659 18598  788%

2020 1491 1722 86,6% @ - | - | - | 13828 16262 850% 14504 17503 @ 82,9%

Ore di docenza erogata da docenti assunti  tempo 2021 | 1596 1764 | 90,5% @ - | - | - 13179 16154 81,6% 14673 17753 @ 82,6%

iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e | 2022  1.617 = 1.743 92,8% - - - 1.432,9 | 1.710,3 83,8% ' 1.520,2 1.809,0 | 84,0%
B sul totale delle ore di docenza 2023 | 1659 1701 | 97,5% | - | - | - 14398 17133  84,0% 15484 1.8292 @ 84,6%

2024 | 1.680  1.680  100,0% - - - 114581 1.761,8 82,8%  1.556,0 1.859,8 ' 83,7%

. Media Area Geografica Media Atenei NON
CdS Media Ateneo > .
Indicatore Anno non telematici Telematici
| Num | Den [ Ind [ Num|Den|ind| Num | Den [ ind | Num | Den | Ind |

2020 53 110 48,2% - - 52,9 82,2 64,3% 84,0 118,8 70,7%

(21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel 2021 39 67 58,2% - - - 51,7 73,5 70,4% 81,4 111,6 73,0%
sistema universitario al Il anno** 2022 51 75 680% - - - 502 697 | 72,0% 817 107,7  75,8%

2023 65 84 77,4% - - - 50,4 65,4 77,0% 79,5 101,2 78,6%

2020 14 105 13,3% - - - 15,7 84,4 18,6% 30,5 114,7 26,6%

(2 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2021 23 122 18,9% - - - 17,3 86,7 | 20,0% 31,0 118,9 26,1%
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso** 2022 10 110 9.1% _ _ _ 13,0 82,2 15,8% 26,1 118,8 22,0%

2023 7 67 10,4% - - - 14,3 73,5 19,5% 27,5 111,6 24.,6%

iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2020 4 110 3,6% - - - 32 82,2 3,9% 4.4 118,8 3,7%
proseguono la carriera al secondo anno in un differente 2021 8 67 11,9% ) ) ) 28 73.5 3.8% 44 11,6 4.0%

CdS dell'Ateneo **



2022 4 75 5,3% - - - 2,5 69,7 3,5% 4,1 107,7 3,8%

2023 5 84 6,0% - - - 3,2 65,4 4,9% 4,3 101,2 4,3%

2020 27 82 32,9% - - - 30,1 84,1 35,8% 44,9 124,7 36,0%
) . . . 2021 52 105 49,5% - - - 32,3 84.4 38,2% 42,0 114,7 36,6%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**

2022 48 122 39,3% - - - 33,8 86,7 39,0% 45,6 118,9 38,4%

2023 73 110 66,4% - - - 40,2 82,2 48,9% 53,1 118,8 44,7%

. Media Area Geografica Media Atenei NON
Media Ateneo o, ..
Indicatore non telematici Telematici

Num Num Num Num
| Den | Ind | Num | Den | Ind | | Den | Ind | Num | Den | Ind |

2020 73 82 89,0% - - - 43,8 48,1 91,0 66,0 72,1 91,5%

‘ ‘ . . 2021 56 65 86,2% - - - 43,5 46,6  933% = 679 73,2 92,7%

(25 Iée(tlr;entuale di laureandi complessivamente soddisfatti del 2022 4 43 89.6% i i i 2.9 46,1 92.9% 63.8 68.7 92.8%
2023 50 54 92,6% - - - 44,2 47,5 93,1% 64,1 69,0 92,9%

2024 47 50 94,0% - - - 42,3 454 93,0% = 632 68,0 93,0%

cds Media Ateneo Media Area Geotgl:aﬁca Media Atene.l N ON
Indicatore non telematici Telematici

Num | Den | ta [ Nom [ Den [ tna | Nom | Den | tna | Nom | Den [ Ina_

2020 | 540 14,4 37,6 - - - 422,0 13,2 32,0 532,3 14,2 37,5

2021 462 14,7 314 - - - 394,8 12,9 30,5 5222 14,3 36,4

(27 Rapport.o studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per 2022 418 145 28.8 i i i 383.1 13.5 28.4 5114 14.6 35.1
le ore di docenza)

2023 | 414 13,8 29,9 - - - 368,8 13,5 27,3 492,7 14,7 334

2024 | 414 14,0 29,6 - - - 350,1 13,7 25,5 479,8 14,8 324

iC28 Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli 2020 146 3,3 43,8 - - - 127,7 5,4 23,5 169,1 5,5 30,7

insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di 2021 100 4.4 2.8 ) ) ) 1136 5.1 2.2 159.8 5.4 29.4

docenza)
2022 111 2,8 39,6 - - - 110,2 5,1 21,8 1554 5,7 27,3



2023 119 3,2 37,8 - - - 98,7 4,6 21,4 141,0 5,5 25,5
2024 114 2,6 43,3 - - - 99,8 4,6 21,5 139,2 5,6 24,9

PDF generato il 12/11/2025

Breve commento

L'analisi degli indicatori ANVUR al 04.10.2025 mostra un aumento del
numero degli avvii di carriera al primo anno (113 nel 2023, 114 nel 2024), degli immatricolati puri (84 nel 2023, 87 nel 2024) e
del numero complessivo degli iscritti regolari (213 nel 2023, 237 nel 2024), in controtendenza rispetto a quelle dell'Area
Geografica di riferimento, mentre il dato nazionale risulta inferiore (iC00a, b, e).
Aumenta i1l numero degli iscritti provenienti da altre Regioni (iCO03: 6 nel 2023, 8 nel 2024), in linea con l'incremento
evidenziato dalla media dell'Area Geografica di riferimento (mentre quella nazionale mostra una lieve flessione), mentre
decresce la percentuale di laureati entro la durata normale del corso (iC02: 26,0% rispetto al 30,9% del 2023).
Confermato 1l'indicatore relativo al rapporto tra numero di studenti iscritti/docenti complessivo pesato per le ore di docenza
(iC27: 29,6 rispetto al 29,9 del 2023), superiore alla media dell'Area Geografica di riferimento (in flessione appare invece
quella nazionale) e in crescita l'indicatore del rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo
anno pesato per le ore di docenza (iC28: 43,3 rispetto al 37,8 del 2023), sempre in controtendenza rispetto alle medie di Area
Geografica e nazionale.
Continua ad aumentare il valore percentuale delle ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale
delle ore di docenza erogata (iCl9) e confermato & il numero percentuale del 2023 di docenti di ruolo appartenenti a SSD di base
e caratterizzanti per corsi di studio di cui sono docenti di riferimento (iC08: 88,9%).
In crescita l'indicatore relativo alla soddisfazione dei laureandi del corso di studio (iC25) che passa dal 92,6% del 2023 al
94% del 2024.
Gli indicatori di valutazione della didattica e della regolarita degli studi rilevati fino al 2023 mostrano una leggera
flessione dei numeri percentuali relativi a CFU conseguiti al I anno (iC13: 40,0% rispetto al 41,1% del 2022), a studenti che
nel secondo anno hanno acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno, cioé 20 CFU (iC15- 15bis: 52,4% rispetto al 54,7% del
2022), a studenti che proseguono al II anno avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno, cioé 40 CFU (iCl6-1l6bis:
26,2% rispetto al 26,7% del 2022), a immatricolati che si laureano nello stesso CdS entro un anno oltre la durata normale del
corso stesso (iCl7: 14,5% rispetto al 29,5% del 2022); crescono, invece, le percentuali di studenti iscritti entro la durata
normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell'anno solare (iCO0l: 30,5% rispetto al 28,6 % del 2022), di studenti che
proseguono la carriera nel sistema universitario al II anno (iC21: 77,4% rispetto al 68,0% del 2022) sia in un differente CdS



dell'Ateneo (iC23: 6,0% rispetto al 5,3% del 2022) sia nello stesso CdS (iCl4: 63,1% rispetto al 60,0% del 2022). Richiedono
attenzione, invece, gli indicatori relativi alla percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni (iC24: 66,4% rispetto al 39,3%
del 2022), riscontrati ugualmente in crescita in Area Geografica di riferimento e nazionale seppur con numeri percentuali
inferiori a quelli del CdS (rispettivamente 48,9% e 44,7%), e all'internazionalizzazione, in particolare gli indicatori relativi
al CFU conseguiti all'estero da studenti regolari sul totale di CFU conseguiti entro la durata normale del corso (iCl0) e ai CFU
conseguiti all'estero dagli iscritti sul totale di CFU conseguiti (iC10bis) pari allo 0%, cosi come quello relativo ai laureati
entro la durata normale del corso che abbiamo acquisito almeno 12 CFU all'estero (iCll) tornato pari allo 0% dopo l'unico caso
registrato nel 2023.

L'ultima rilevazione dell'Opinione degli studenti e relativa al 06.10.25 e registra un valore percentuale di gradimento
complessivo del corso sempre decisamente positivo (93,48%) e in crescita rispetto a quello della rilevazione dell'a. a. 2023-
2024 (+ 2,3%). Le risposte agli undici quesiti mostrano tutte percentuali di soddisfazione in crescita: significativi i numeri
relativi al rispetto degli orari di svolgimento delle attivita didattiche (quesito nr. 5, +4,99%), alla capacita espositiva dei
docenti (quesito nr. 7, +3,72%), all'interesse per gli argomenti trattati negli insegnamenti (quesito nr. 11, +3,37%), alla
capacita dei docenti a suscitare interesse verso la propria disciplina (quesito nr. 6, +3,36%), alla coerenza dello svolgimento
degli insegnamenti con quanto dichiarato sul sito web del corso di studio (quesito nr. 9, +2,21%), all'adeguatezza del carico di
studio degli insegnamenti ai crediti assegnati (quesito nr. 2, +2,14%), al materiale didattico necessario per lo studio della
materia (quesito nr. 3, +2%); piu contenuti gli aumenti percentuali relativi alla reperibilita dei docenti per fornire
chiarimenti e spiegazioni (quesito nr. 10, +1,53%), alle conoscenze preliminari possedute per la comprensione degli argomenti
delle singole attivita didattiche (quesito nr. 1, +1,27%), all'utilita delle attivita didattiche integrative (quesito nr. 8,
+0,96%) e, infine, alla chiarezza della definizione delle modalita di esame (quesito nr. 4, +0,4%).

PROPOSTE

Sulla base della rilevazione si intende proseguire e rafforzare le proposte gia formulate negli anni precedenti, ponendo
particolare attenzione ai dati relativi alla regolarita delle carriere e agli abbandoni, nonché all'internazionalizzazione. In
particolare, si intende:

1) favorire la regolarita delle carriere e far decrescere gli abbandoni:

a. organizzando pre-corsi di orientamento mirato a fornire agli studenti le coordinate di base necessarie per intraprendere
proficuamente lo studio dei Beni Culturali e apprendere le modalita di studio piu appropriate per le varie discipline del Corso
di Laurea e il lessico specialistico in esse impiegato: un corso di questo tipo & stato programmato dal Dipartimento DIRIUM su
richiesta della Coordinatrice dell'Interclasse in Beni Culturali di concerto con la referente all'Orientamento e al Tutorato
dell'Interclasse di Beni Culturali e del Delegato di Dipartimento all'Orientamento e al Tutorato e sara espletato in seguito ad
un bando di concorso da pubblicarsi prima del secondo semestre dell'a.a. 2025-26.

b. attivando momenti di confronto e di verifica con questionari, incontri individuali e assembleari per monitorare le
maggiori criticita, a cura dei docenti del CdS;
c. promuovendo, da parte della Coordinatrice di concerto con la referente all'Orientamento e al Tutorato dell'Interclasse

di Beni Culturali e del Delegato di Dipartimento all'Orientamento e al Tutorato, un maggior coinvolgimento del servizio di
tutorato didattico attraverso concrete iniziative finalizzate alla promozione delle finalita di supporto e sostegno agli
studenti durante il percorso di studio e al coinvolgimento di tutti gli ambiti disciplinari del CdS;

d. monitorando la coerenza dei programmi con il numero dei relativi CFU e dello svolgimento degli insegnamenti con quanto
indicato nei relativi programmi con un'azione affidata, come in passato, alla Coordinatrice e alla Giunta dell'Interclasse in
Beni Culturali;

e. mettendo a frutto, valorizzando e potenziando la partecipazione degli studenti a momenti formativi collegiali
organizzando seminari/conferenze/lezioni curricolari che promuovano l'interazione degli studenti tra loro e con il docente,
anche mediante lavori di gruppo e l'intervento di esperti esterni (eventualmente da remoto), per favorire il consolidamento
dell'approccio metodologico e un confronto critico su contenuti disciplinari e interdisciplinari; tale azione verra perseguita



dai docenti del CdS in concerto con la Coordinatrice e la Giunta dell'Interclasse in Beni Culturali;

f. incentivando modalita didattiche integrate tra discipline diverse su iniziativa dei singoli docenti del CdS;

g. favorendo, da parte dei docenti del CdS, attivita utili ad applicare le conoscenze maturate in contesti esterni,
d'intesa con strutture pubbliche e private operanti sul territorio, anche attraverso l'organizzazione di incontri con esperti e
rappresentanti del mondo del lavoro;

h. potenziando le attivita di tirocinio (Soprintendenze, Musei e istituzioni culturali, archivi e biblioteche, imprese
attive nel campo dei beni culturali) con l'implementazione della piattaforma “Portiamo Valore” UniBa, finalizzata ad incentivare
l'interlocuzione diretta tra studenti e strutture ospitanti, e ricorrendo, ad esempio, alla ‘buona pratica' di assegnare e
sviluppare tesi di laurea correlate a tali esperienze (attivita seguita dalla Coordinatrice di concerto col Consiglio di
Interclasse in Beni Culturali);

i. intensificando le visite guidate e i viaggi di studio (musei, contesti e parchi archeologici, archivi e biblioteche,
itinerari tematici e diacronici regionali ed extraregionali, ecc.) organizzati dai docenti del CdS;
J. programmando incontri finalizzati a fornire agli studenti indicazioni e informazioni sulla preparazione della tesi di

laurea, anche mediante 1l'istituzione di specifici laboratori (attivita programmata dalla Coordinatrice in concerto con la Giunta
e 11 Consiglio di Interclasse);

k. arricchendo le strutture di ausilio alla didattica (attrezzature, postazioni informatiche, rete Internet), anche al fine
di creare laboratori multimediali in grado di soddisfare le esigenze della catalogazione informatizzata dei beni culturali,
dell'elaborazione digitale dei dati archeologici e delle attivita legate all'archiviazione e all'elaborazione delle immagini,
sollecitando in questo senso il Dipartimento DIRIUM e gli organi di Ateneo attraverso il Delegato ai Beni Culturali.

1. Incentivando, da parte dei docenti del CdS, la fruizione dei servizi di biblioteca mediante una piu attenta
sollecitazione degli studenti a frequentarne gli spazi per migliorare la qualita dello studio nonché valorizzando l'uso degli
strumenti bibliografici online.

2) agevolare l'internazionalizzazione

a. favorendo la conoscenza delle varie modalita di fruizione di corsi esteri e di attivita formative specifiche svolte da
docenti di enti ed istituzioni straniere per il nostro Ateneo (di concerto con il referente del Corso di Laurea nella
Commissione Erasmus e Internazionalizzazione del Dipartimento DIRIUM) .

b. incentivando, da parte dei docenti del CdS, la mobilita studentesca verso l'estero con la promozione di occasioni di
scambio culturale e di confronto con ambiti di ricerca, metodologie e normative sui beni culturali di altri Paesi e in
particolare con l'incentivazione di attivita all'estero sul campo (scavi e ricognizioni archeologiche) e presso musei, gallerie,
biblioteche, sulla base di specifiche convenzioni con enti ed istituzioni straniere. Sarebbero auspicabili, inoltre, soprattutto
una semplificazione della procedura di presentazione delle richieste, ma anche il potenziamento del supporto informativo a
livello di Ateneo.



