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Pre-requisiti 

 
Microeconomia e Macroeconomia 

 
Obiettivi del corso  
Il corso intende fornire la strumentazione teorica ed empirica necessaria per comprendere il funzionamento 
dei mercati del lavoro nelle economie dei paesi avanzati. Verranno analizzate le determinanti della domanda 
e dell’offerta di lavoro e, quindi, della disoccupazione. Verranno, inoltre, studiate le più rilevanti politiche 
attive del lavoro in ambito italiano che europeo. 

 
Programma  
- Le determinanti della domanda e dell’offerta di lavoro 
- Offerta di lavoro nel tempo, produzione familiare e natalità 
- L’equilibrio del mercato del lavoro 
- Il capitale umano e investimento in istruzione 
- La distribuzione del salario 
- La discriminazione sul mercato del lavoro 
- La mobilità del lavoro 
- I mercati del lavoro regionali 
- La disoccupazione 
- Le politiche attive del lavoro 
- Casi di studio tbc 

 
Bibliografia  
TESTO DI RIFERIMENTO: A. Del Boca-D. Del Boca-L. Cappellari-A. Venturini, Economia del lavoro, 
Brioschi editore, 2009. 

 
Letture consigliate:  
F. Blau, A. E. Winkler, The Economics of Women, Men, and Work, OUP, 2018 (estratti) 
La lettura di alcuni saggi e articoli di riviste scientifiche sarà suggerita durante lo svolgimento delle lezioni. 
 

Modalità di accertamento conoscenze  
- Esoneri: Sì 
- Prova Scritta: Sì  
- Colloquio Orale: da confermare 

 
Organizzazione della didattica 

 Cicli interni di lezione: Si
 Corsi integrativi: No
 Esercitazioni: Si
 Seminari: Si 
 Visite di studio: non escluse

 Attività di laboratorio: sì
 Project work: Sì


