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MEDITERRANEO: SOCIETA’, AMBIENTE, CULTURE” 

 CORSO 

 

PROGRAMMA DEL 

CORSO 

L’attività didattica è mirata ad approfondire i mutamenti che hanno interessato 

la disciplina dei rapporti di lavoro alle dipendenze delle pp.aa. a seguito della 

loro “contrattualizzazione”, con particolare riferimento ai profili storici e 

interpretativi del processo di riforma. 

 

Contrattualizzazione dei rapporti di lavoro. - Fonti di disciplina. - Accesso al 

lavoro. - Ordinamento professionale e mansioni. - Retribuzione. -  

Contrattazione collettiva (struttura, soggetti, oggetto e procedura).  

 

TESTI CONSIGLIATI GHERA, GARILLI, GAROFALO, Diritto del lavoro, Giappichelli, 2017, III 

ed.  (Cap. IX. Sez. A, parr. 3-6, pp. 378- 407) 

GIUGNI, Diritto sindacale, Cacucci, 2014 (Cap. IX, pp. 215- 231) 

GALANTINO L., Diritto del lavoro pubblico, Giappichelli, 2017, VII ed.  

(Sez II, Capp. 1, 2,3, pp. 63-118). 

 

OBIETTIVI SPECIFICI 

DEL CORSO 

Fornire allo studente una approfondita preparazione per la conoscenza delle 

problematiche in tema di diritto del lavoro alle dipendenze di pubbliche 

amministrazioni. 

CAMBI DI CORSO Corso unico. 
PROPEDEUTICITA’ Istituzioni di diritto privato, Diritto costituzionale, Diritto del lavoro. 

MODALITA’ DI 

VERIFICA 

Esame - a fine corso - orale. 

STUDENTI ERASMUS Ammessi. 

ASSEGNAZIONE TESI Previo superamento dell’esame, a prescindere dal voto e dalla media. 
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