
 INSEGNAMENTO 

DENOMINAZIONE DIRITTO DEL LAVORO -  Modulo II (IUS/07) 

TIPOLOGIA OBBLIGATORIO 

CORSO DI LAUREA E 

ANNO DI CORSO 

GIURISPRUDENZA LMG/01 

 – 2 ANNO DI CORSO 

CREDITI  6 

PERIODO DI 

SVOLGIMENTO 

II SEMESTRE 

ORARIO LEZIONI  

AULA LEZIONI  

 DOCENTE 

NOME ANGELICA RICCARDI 

E-MAIL angelica.riccardi@uniba.it  

TELEFONO 339/3366022 

PAGINA WEB http://www.uniba.it/docenti/riccardi-angelica 

RICEVIMENTO Il ricevimento si tiene dopo lo svolgimento delle lezioni 

DIPARTIMENTO IONICO IN “SISTEMI GIURIDICI ED ECONOMICI DEL 

MEDITERRANEO: SOCIETA’, AMBIENTE, CULTURE” 

 CORSO 

PROGRAMMA DEL 

CORSO 

Diritto del lavoro pubblico 

Contrattualizzazione dei rapporti di lavoro e nuovi assetti giuridici 

dell’organizzazione delle pubbliche amministrazioni. –  Fonti di 

disciplina. – Contrattazione collettiva. – Regolamentazione del rapporto 

di lavoro – Profili giurisdizionali. 

 

Diritto sindacale 

Le fonti del diritto sindacale. Attori ed evoluzione storica. 

L’organizzazione dei lavoratori e degli imprenditori. La libertà 

sindacale. I sindacati e le organizzazioni imprenditoriali come 

associazioni non riconosciute. Rappresentatività e rappresentanza 

sindacale nei luoghi di lavoro. I diritti sindacali. La repressione della 

condotta antisindacale. La contrattazione collettiva nell’impiego 

pubblico e privato. Il contratto collettivo nel lavoro privato. Il contratto 

collettivo nel pubblico impiego. Sciopero e serrata. Lo sciopero nei 

servizi pubblici essenziali. 

 

TESTI CONSIGLIATI Ghera E., Garilli A., Garofalo D., Diritto del lavoro, Giappichelli, 2013 

(Cap. IX, Sez. A). 

Giugni G., Diritto Sindacale, Cacucci, Bari, 2014.  

Codice del lavoro a scelta. 

OBIETTIVI SPECIFICI 

DEL CORSO 

Fornire allo studente una preparazione di base per la conoscenza delle 

problematiche in tema di diritto sindacale e di diritto del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche. 

 

CAMBI DI CORSO Corso unico 

PROPEDEUTICITA’ Istituzioni di diritto privato e Diritto costituzionale. 

MODALITA’ DI 

VERIFICA 

Esame - a fine corso - orale. 

STUDENTI ERASMUS Ammessi. 

ASSEGNAZIONE TESI Previo superamento dell’esame, a prescindere dal voto e dalla media. 

mailto:angelica.riccardi@uniba.it


 


