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Principali informazioni sull’insegnamento 

Denominazione 
dell’insegnamento  

ECONOMIA COMPORTAMENTALE 

Corso di studio Gestione Strategica e Marketing Digitale 

Anno di corso 2022/2023 

Crediti formativi universitari (CFU) / European Credit Transfer and Accumulation System (ECTS):  :  

SSD SECS P/01 

Lingua di erogazione Italiano  

Periodo di erogazione II semestre 
Obbligo di frequenza  

  

Docente  

Nome e cognome MASSIMO PARADISO, ANNA RINALDI 

Indirizzo mail anna.rinaldi@uniba.it 

Telefono  
Sede Stanza 37, II piano 

Sede virtuale Canale Teams: a.a. 2022/2023 Economia comportamentale 

Ricevimento (giorni, orari e 
modalità) 

Al termine della lezione e su appuntamento 

    

Syllabus  
Obiettivi formativi L’economia comportamentale (anche nota come Psicologia ed economia) è una 

disciplina in crescita che incorpora le intuizioni della psicologia e di altre scienze 
sociali nell'economia. Questo corso affronta i più recenti progressi dell'economia 
comportamentale rivedendo alcuni dei presupposti dei modelli economici 
tradizionali e discutendo come il comportamento umano si discosti 
sistematicamente da questi presupposti.  

Prerequisiti Conoscenza dell’inglese 

Contenuti di insegnamento 
(Programma) 

La nascita dell’economia comportamentale 
La teoria del prospetto 
Teoria del doppio processo 
Bias cognitivi 
Rischio e metodi di elicitazione del rischio 
Metodologie sperimentali 
Emozioni e decisioni 
Bugie e inganni 

Testi di riferimento Frequentanti: materiale didattico indicato dal docente 
 
 
 
Non frequentanti: E. Angner, Economia Comportamentale, Hoepli   -  
in alternativa: N. Wilkinson & M. Klaes, Introduction to behavioral economics, 
Palgrave.   
 

Note ai testi di riferimento  

  

Organizzazione della didattica   

Ore 

Totali  Didattica frontale  Pratica (laboratorio, campo, esercitazione, altro) Studio individuale 
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25*CFU 7                 4 14 

CFU/ETCS 
6 CFU    

  

Metodi didattici  

 Lezioni frontali, laboratori didattico-sperimentali 

  

  

Valutazione   

Modalità di verifica 
dell’apprendimento 

Verifica orale o scritta o  project work da concordare col docente 

Criteri di valutazione  
 

• Conoscenza e capacità di comprensione: SI 

• Conoscenza e capacità di comprensione applicate: SI 

• Autonomia di giudizio: SI 

• Abilità comunicative: SI 

• Capacità di apprendere: SI 
Criteri di misurazione 
dell'apprendimento e di 
attribuzione del voto finale 

Partecipazione alle lezioni che si svolgono prevalentemente in modalità interattiva, 
capacità di elaborare in modo critico i temi proposti, acquisizione delle conoscenze 
oggetto del corso 

Altro   

  

 


