Scheda del Corso di Studio - 04/10/2025

Denominazione del CdS Economia degli Intermediari e dei Mercati Finanziari
Citta BARI

Codicione 0720107307800005

Ateneo Universita degli Studi di BARI ALDO MORO
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE

Classe di laurea LM-77

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale

Erogazione Convenzionale

Durata normale 2 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 5 5 4 4

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

37 37 36 36
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
Telematici
telematici

169 | 167

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2020 59 101,8 119,7



iC00c

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024

52
53
44
59
50
47
47
41
56
148
136
130
124
138
119
102
929
94
100
106
98
92
87
97
40
36
38
34
28

458
472
42,0
51,0
59,0
36,8
40,6
36,2
47,4
174,7
114,8
97,6
99,2
101,4
137,0
89,8
76,6
81,2
85,2
122,3
78,0
68,2
75,0
81,0
493
44,0
33,7
37,0
25,8

80,8
79,6
79,0
80,8
87,1
68,4
69,1
69,3
74.9
246,1
218,8
204,2
2052
192,2
198.5
168,3
149,1
1513
148,6
174,5
147,6
132,5
1354
136,6
68,0
63,4
56,1
49,0
46,4

106,5
92,8
90,0
92,4
1058
92,3
81,2
79,8
86,1
259,7
254,9
2316
2143
208.8
2234

215,7
187,0
171,7
174,7

200,8
192,8
165,9
153,1
161,2
77,5
78,9
74,4
73,2
67,1



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2020 = 52 69,0 97,4 99,3

2021 48 58,7 84,2 96,4
2022 | 53 453 77,1 91,0
2023 48 46,0 69,1 91,9
2024 39 33,0 69,2 88,3

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geotgr.aﬁca Media Atene'l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

2020 119  588% 77,7 1370  56,7% 1187 1985  59.8% 1537 2234  68,8%
Percentuale di studenti iscritti entro la durata 2021 58 102 569% 51,0 898  568% 90,6 1683  53.8% 1444 2157  66.9%

iC01 normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40
e ———— 2022 59 99 596% 506 766  66,1% 91,6 1491  61,5% 1324 1870 @ 70,8%

2023 59 94 62,8% 58,0 81,2 71,4% 95,1 151,3 62,8%  126,1  171,7 73,4%
2020 40 52 76,9% = 49,3 69,0 71,5% 68,0 97,4 69,8% | 77,5 99,3 78,0%

2021 36 48 75,0% 44,0 58,7 75,0% 63,4 84,2 75,4% 78,9 96,4 81,8%
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la

iC02 e ol aorsa 2022 38 | 53 | T17% | 337 453 | 743% | 561 | 771 | 72.8% | 744 91,0 | 81,8%
2023 | 34 48 | 708% | 370 460 | 804% 490 | 69,1 | 709% | 732 919 | 179,7%
204 28 | 39 | 71,8% 258 330 | 782% 464 | 692 | 671% | 671 883 | 76,0%
2020 51 52 981% 630 690 913% 873 974  89,6% 925 993 | 93,1%
2021 41 48 | 854% 530 587  903% 772 842  91,7% 910 964  944%
iC02BIS zs;ffgﬁzlTadéif:f:izr(riaggeliﬁg) entro un 2022 48 53 90,6% 420 453  92,6% 709 771 | 919% 866 91,0  952%
2023 40 48 | 833% 440 460 | 957% 627 69,1 | 90,7% 870 919  947%
2024 35 39 | 897% 306 33,0 927% 612 692  884% 819 883 | 92,7%
2000 4 | 59 68% 77 | 710 | 108% 168 | 1018 | 165% | 429 1197  358%
2021 6 | 52 | 11,5% | 70 | 458 | 153% 141 | 80,8 | 174% | 422 1065 | 39,6%
iC04 Percentuale iscritti al primo anno (LM) laureati in 7)) = 5 53 | 132% 84 | 472 178% 167 | 796 | 21,0% @ 352 928 | 38,0%

altro Ateneo*
2023 10 44 22,7% 5,8 42,0 13,8% 15,7 79,0 19,8% 33,8 90,0 37,5%

2024 7 59 11,9% 7,4 51,0 14,5% 14,3 80,8 17,7% 333 92,4 36,1%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a 2020 119 11 10,8 137,0 13,3 10,3 208.,0 19.4 10,7 2299 17,4 13,2
tempo indeterminato, ricercatori a tempo

indeterminato, ricercator di tipo a e tipo b)* 2021 102 9 11,3 89,8 12,0 7,5 176,3 19,1 9,2 220,8 17,7 12,5
2022 99 11 9,0 76,6 14,2 54 156,1 21,3 7,3 193,3 18,8 10,3
2023 94 11 8,5 81,2 17,6 4,6 158,3 21,2 7,5 175,6 18,3 9,6
2024 100 11 9,1 85,2 16,8 5,1 154,8 20,8 7,4 179,5 18,8 9,6

2020 29 31 93,5% | 43,0 50,7 84,9% 61,6 74,5 82,7% 57,2 63,5 90,2%

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo
2021 27 31 87,1% 31,0 35,7 86,9% 46,9 55,6 84,4% 478 52,3 91,4%

(LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere

iC07 un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. 2022 31 41 75,6% 39,7 48,3 82,1% 54,6 65,3 83,5% 51,5 56,7 90,9%
d"tt;’rat" con borsa, specializzazione inmedicina, 05335 37 | ges% | 37,0 | 403 | 917% 553 | 652 | 848% | 545 | 60,1 | 90.7%
€cCcC.

2024 31 32 96,9% | 30,0 353 84,9% 51,0 57,2 89,2% 53,1 57,1 93,1%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo 2020 29 31 93,5% 43,0 50,7 84,9% 60,9 74,5 81,7% 55,6 62,6 88,7%

(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere 2021 27 31 87,1% 30,0 350 | 857% @ 46,3 55,2 83.8% 43,9 49,0 89,5%
un’attivita lavorativa e regolamentata da un

iC07BIS . e g . 2022 31 41 75,6% 39,3 48,0 81,9% 54,1 65,2 83,0% 45,8 51,9 88,2%
contratto, o di svolgere attivita di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione | 2023 = 32 37 86,5% 37,0 403  91,7% 55,0 64,9 847% 50,0 = 56,4 88,6%
in medicina, ecc.) 2024 | 31 32 969% 297 | 350 @ 848% 507 56,9 | 89,0% 50,8 552 | 92,0%
2020 29 30 96,7% = 43,0 50,0 86,0% 60,9 72,5 84,0% | 55,6 61,9 89,8%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo 2021 27 30 90,0% 30,0 35,3 84,9% 46,3 54,6 84.8% 439 487 90,1%
icorrpr | (LM: LMCU) - Laureati non impegnati in 2022 | 31 | 36 86,1% 393 467  843% 541 | 633 | 855% 458 510  89.8%
formazione non retribuita che dichiarano di svolgere
un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto | 2023 32 36 88,9% 37,0 39,7 93,3% 55,0 63,6 86,5% 50,0 55,5 90,1%
2024 31 32 96,9% | 29,7 35,0 84,8% 50,7 56,6 89,5% 50,8 54,9 92,6%
2020 6,00 6,00 100,0% 5,0 6,3 78,9% 7,5 8,1 93,2% 6,7 7,2 92,5%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengonoa 2021 3,00 500 60,0% 50 6,0  833% 76 8,2 93,0% = 68 7,4 92,3%
. settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e o o o o
iC08 ettt s swieedh it (Ls LIVICTS LD, 2022 5,00 7,00 @ 71,4% 6,0 6,8 88,9% 8,1 8,7 92,8% 7,1 7,7 91,8%
di cui sono docenti di riferimento 2023 5,00 6,00 83,3% 6,4 7,0 91,4% 8,0 8,5 94,3% 7,0 7,6 92,4%
2024 5,00 6,00 83,3% 6,2 6,6 93,9% 7,8 8,3 93,5% 6,9 7,5 92,1%
2020 | 62,11 @ 78,00 0,8 75,8 101,3 0,7 179,6 191,2 0,9 189,7 | 186,6 1,0
Valori dell'indicatore di Quallté della ricerca dei 2021 78,44 88,00 0’9 77’9 96,0 0,8 175,8 182,9 1,0 195,8 194,7 1’0
iC09 docenti per le lauree magistrali (QRDLM) (valore di

2022 | 76,88 86,00 0,9 91,5 112,0 0,8 190,1 198,0 1,0 195,8 | 194,6 1,0
2023 | 80,24 92,00 0,9 1043 | 130,0 0,8 195,5 203,6 1,0 188,0 = 186,7 1,0

riferimento: 0,8)



Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

._ " o tlematis " Reematici
CdS Media Ateneo = .
Indicatore N0 non telematici Telematici

| Num  Den | Ind [Num| Den | Ind | Num [ Den | Ind | Num | Den | Ind |

2020 5028 00% 00 53548 00% 78,6 79035 9.9% 2927 9.490,5 30,8%
Wemsmirll Gl CIU consepmiil elltesism dhygh 2021 0 4102 0,0% 540 33836 160% 1521 60746 250% 3994 87389  457%

iC10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli

studenti entro la durata normale del corso® 2022 20 | 4049 49% | 31,0 32044 97% 1504 59021 255% @ 411,8 7.849,8  52,5%

2023 50 | 4.098  12,2%0 @ 23,6  3.737,7  6,3%0 169,7  6.064,5 28,0%0 3822 7.394,77 51,7%o
2020 0 5312 0,0%o 2,7 | 57818 | 0,5%0 85,1 8.539,7  10,0%0 = 296,1 9.884,3 = 30,0%o
Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti | 2021 0 4.640 | 0,0%0 54,0 | 3.613,3 | 14,9%0 | 160,9 | 6.668,4 24,1%0 = 406,2  9.091,6 | 44,7%o

iC10BIS ) SR .
sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2022 20 4350 4,6% | 31,0  3.4388  9,0% = 164,9 | 6.560,4 @ 25,1% | 417.8 8.289.5 @ 50,4%0
2023 | 50 4364 11,5% | 23,6 | 3.938,1 @ 6,0% | 180,0 | 6.738,7 | 26,7%  384,7 7.820,3 | 49,2%0
2020 0 40 0,0% 0,7 493 | 13,5% @ 6,0 68,0 | 887% 17,0 = 77,5 | 219,4%o
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la 2021 1 36 27,.8% 0,0 44,0 | 0,0%0 2,8 63,4 | 440% @ 11,6 = 794 | 146,3%0
iCl1 durata normale del corso che hanno acquisito almeno == 2022 2 38 52,6%o 1,7 33,7 49,5%o 3,4 56,1 60,1%0 12,2 75,8 161,5%o
12 CFU all’estero* 2003 2 34 588% 2.0 370  541% 3.6 490 | 72.8% 149 = 745  199.6%
2024 1 28 357% @ 16 258  62,0% @ 47 46,4 | 100,9% 144 = 67,5 | 213,3%0
2020 0 59 0,0% 07 71,0 | 9,4%0 22 101,8 | 21,9% = 54 | 1197 | 45,4%o
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del 2021 0 52 0,0% 08 458 | 164% 1,9 80,8 | 23,1% | 62 | 1065 | 58,5%o
ic12 corso di laurea (L) ¢ laurea magistrale (LM; LMCU) ) ), = 53 00% | 04 472 | 85% @ 39 796 | 48.6% @ 59 | 928 | 63,1%
che hanno conseguito il precedente titolo di studio
all’estero* 2023 0 44 0,0% 00 42,0 | 0,0%0 3,1 790 | 393% | 5,3 90,0 | 58,7%0
2024 0 59 0,0% 02 51,0 | 3,9%0 2,1 80,8 | 263% @ 67 92,4 | 72,6%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

o [ Den [ o | Nom | Den [ na | Nom [ Den | o [ Nom | Den | oa |

iC13 Percentuale di CFU conseguiti al [ anno su CFU da 2020 51,8 60,0 86,4% 42,3 60,0 70,5% 39,3 59,6 65,9% 47,7 60,1 79,4%
conseguire** 2021 41,9 60,0  69,9% @ 430 = 600 @ 71,7% 37,8 59,6 63,4% | 47,1 60,0 = 78,4%

cds Media Ateneo Media Area Geogr:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici



iC14

iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

Percentuale di studenti che proseguono nel II anno
nello stesso corso di studio™*

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno
20 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno
1/3 dei CFU previsti al I anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno
40 CFU al I anno™**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno
2/3 dei CFU previsti al [ anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del
corso nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo
allo stesso corso di studio

2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022

42,5
50,4
49
43
44
41
49
40
42
40
49
40
42
40
38
27
30
32
38
28
30
32
44
43
43
31
41
39
42

60,0
60,0
50
47
47
41
50
47
47
41
50
47
47
41
50
47
47
41
50
47
47
41
52
57
50
47
49
47
49

70,8%
84,1%
98,0%
91,5%
93,6%
100,0%
98,0%
85,1%
89,4%
97,6%
98,0%
85,1%
89,4%
97,6%
76,0%
57,4%
63,8%
78,0%
76,0%
59,6%
63,8%
78,0%
84,6%
75,4%
86,0%
66,0%
83,7%
83,0%
85,7%

42,6
45,1
53,7
343
38,0
34,0
50,0
31,3
36,0
31,0
50,0
31,5
36,2
31,0
37,7
24,5
26,8
26,0
38,0
24,5
26,8
26,0
54,0
52,7
433
29,0
46,7
38,0
34,7

60,0
60,0
59,0
36,8
40,6
36,2
59,0
36,8
40,6
36,2
59,0
36,8
40,6
36,2
59,0
36,8
40,6
36,2
59,0
36,8
40,6
36,2
65,0
65,7
59,0
36,8
60,3
54,7
43,0

70,9%
75,2%
91,0%
93,2%
93,6%
93,9%
84,7%
85,0%
88,7%
85,6%
84,7%
85,7%
89,2%
85,6%
63,8%
66,7%
66,0%
71,8%
64,4%
66,7%
66,0%
71,8%
83,1%
80,2%
73,4%
78,9%
77,3%
69,5%
80,6%

40,8
41,7
80,1
62,6
64,3
65,6
71,6
55,5
58,9
60,1
72,8
55,9
59,2
60,5
473
35,1
40,8
42,6
483
36,1
41,9
432
76,8
73,0
60,3
50,0
67,3
65,0
553

59,8
59,9
87,1
68,4
69,1
69,3
87,1
68,4
69,1
69,3
87,1
68,4
69,1
69,3
87,1
68,4
69,1
69,3
87,1
68,4
69,1
69,3
94,8
95,3
87,1
68,4
85,2
81,2
70,8

68,3%
69,7%
92,0%
91,5%
93,0%
94,7%
82,2%
81,2%
85,2%
86,8%
83,7%
81,8%
85,7%
87,3%
54,3%
51,3%
59,0%
61,5%
55,5%
52,7%
60,6%
62,3%
81,0%
76,6%
69,3%
73,1%
79,0%
80,1%
78,2%

48,9
50,2
100,5
87,4
76,9
76,6
94,6
81,4
72,6
72,5
94,9
81,6
72,7
72,7
74,4
64,2
59,5
60,6
74,6
64,4
59,6
60,8
82,6
84,1
83,8
76,1
66,9
66,6
64,0

60,1
60,1
105,8
92,3
80,7
79,8
105,8
92,3
80,7
79,8
105,8
92,3
80,7
79,8
105,8
92,3
80,7
79,8
105,8
92,3
80,7
79,8
96,3
101,1
105,8
92,3
87,0
88,7
84,8

81,3%
83,5%
95,0%
94,7%
95,2%
96,0%
89,4%
88,2%
89,9%
90,9%
89,7%
88,4%
90,1%
91,1%
70,3%
69,6%
73,7%
76,0%
70,5%
69,8%
73,9%
76,2%
85,7%
83,2%
79,2%
82,4%
76,9%
75,2%
75,5%



2023 | 34 | 44 | 773% | 353 | 438 | 80,6% 495 | 636 | 77.9% 659 | 868 | 760%
2024 | 34 | 38 | 895% 253 303  835% 562 | 690 | 815% 628 823 | 763%
2020 462 658  702% 5400 8260 @ 654% 9552 13342 71.6% 7547 12231  61.7%
2021 368 752 489% 4690 8410 558% 889.1 12959 68.6% 7540 12707 59.3%
2022 416 | 896  46,4% 4848 8676  559% 9551 13933 68.6% 7713 12592  613%
2023 400 800  50,0% 6504 10424 624% 9839 14161 695% 7534 12016 62.7%
2024 448 848  528% 6294 10748 58.6% 950.8 13775 69.0% 7579 12457  60.8%
2020 | 518 | 658 | 78,7% 5840 8260 @ 70.7% 10365 13342 777% 8129 12231  66,5%
. . . 2021 | 432 752 | 574% | 5230 8410 | 622% 9731 12959 75.1% 8183 12707 64.4%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iCI9BIS | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di 2022 496 896 55,4% 6052 | 867,6 @ 69,8%  1.0554 13933  758% @ 849,0 12592 67,4%
tipo B sul totale delle ore di docenza erogata 2023 | 544 | 800 | 68,0% 7840 1.0424 752% 10796 14161  762% 8269 12016 68.8%
2024 | 640 @ 848 | 755% | 782.0 10748 72.8% 10650 13775 773%  847.0 12457 68.0%
2020 574 658  872% 6540 8260 792% 10889 13342 81.6% 8610 12231 70.4%
. . ) 2021 | 480 752 63,8% S810 8410 69,1% 10245 12959 79.1% 8747 12707 68.8%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di 2022 592 896 66,1% 682,00 867,6 78,6%  1.136,6 1.393,3 | 81,6%  912,6 1.259,2 @ 72.5%
tipo A e B sul totale delle ore di docenza 2023 640 800  80,0% 8468 10424 812% 1.161.6 14161 82.0% 8925 12016 743%
2024 | 640 | 848  755% 8260 10748 769% 1.123,1 13775 815% 9000 12457 72.2%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo

iC1 . . .
1Sl indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

cds Media Ateneo Media Area Geofgr.afica Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

2020 98,0% 557 59,0  944% 80,6 87,1  92,6% 101,0 1058 = 954%

. Percentuale di studenti che proseguono la carriera 2021 43 47 | 91,5% 343 368 | 932% 633 684 | 925% 882 923  956%
nel sistema universitario al I anno** 2022 44 47 | 93,6% | 38,6 40,6  951% 650 69,1  940% 775 80,7 | 96,0%

2023 41 41 | 100,0% 340 362 | 939% 662 693 | 955% 772 7198  96,8%

ic22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che'si 2020 36 57 632% 460 657  70,1% 59,1 953 | 62,0% 71,5 1011  70,7%
lontregine, el LAk, emiics n iz oaile el 2021 36 50 T2,0% 353 590 | 599% 47,7 871  548% 705 1058 @ 66,6%

corso**
2022 28 47 59,6% = 24,5 36,8 66,7% 37,2 68,4 54,4% 62,9 92,3 68,1%



2023 30 47 63,8% 28,8 40,6 70,9% 41,1 69,1 59,4% 58,2 81,2 71,7%
2020 0 50 0,0% 1,7 59,0 2,8% 0,2 87,1 0,3% 0,2 105,8 0,2%
Percentuale di immatricolati (L, LM, LMCU) che 2021 0 47 0’0% 0,0 36,8 0’0% 0,2 68,4 0’3% 0,3 92,3 0,3%
iC23 proseguono la carriera al secondo anno in un . . . .
differente CdS dell'Ateneo ** 2022 0 47 0,0% 0,2 40,6 0,5% 0,2 69,1 0,2% 0,3 80,7 0,3%
2023 0 41 0,0% 0,0 36,2 0,0% 0,2 69,3 0,3% 0,3 79,8 0,4%
2020 0 52 0,0% 3,7 65,0 5,6% 5,8 94,8 6,1% 4,5 96,3 4,7%
2021 0 57 0,0% 5,3 65,7 8,1% 6,8 95,3 7,1% 5,2 101,1 5,1%
1C24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**
2022 3 50 6,0% 6,0 59,0 10,2% 9,3 87,1 10,7% 7,8 105,8 7,4%
2023 4 47 8,5% 3,0 36,8 8,2% 7,7 68,4 11,2% 6,2 92,3 6,7%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

._ " pon lemat " dematici
CdS Media Ateneo . ..
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | Ind _fNum] Den | Ind | Num | Den | Ind | Num| Den | Ind |

2020 49 98,0% = 56,0 60,3 92,8% 80,2 85,2 94,2% = 80,5 87,0 92,5%
2021 46 47 97,9% 513 54,7 93,9% 77,0 81,2 94,9% 81,4 88,7 91,8%

Percentuale di laureandi complessivamente

iC25 soddistatti del CdS 2022 | 49 49 | 100,0% @ 40,3 @ 430 | 93.8% 65,5 70,8 | 92,6% | 78,1 @ 84,8 | 92,1%
2023 | 44 44 | 100,0% 40,3 = 438 | 92,0% @ 594 63,6 | 935% @ 80,5 868 | 92,8%
2024 | 37 38 | 97,4% | 290 | 303 | 959% 65,0 69,0 | 942% | 762 @ 823 | 92,5%
2020 23 40 | 57,5% @ 27,7 550 | 503% @ 379 71,7 529% 397 58,7 | 67,5%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo S > 7 29.49 3.7 453 52.0% 39.6 0.6 57.0% 3.6 L1 L%
(LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere L ¢ ¢ A% 2 2 Gl Z 2 270 2 2 AL
iC26 un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. 2022 26 35 74,3% 27,7 41,3 66,9% 40,0 61,5 65,0% 51,4 65,5 78,4%
d"tt;’ra“’ con borsa, specializzazione in medicina, 750537136 |~ 41 || 87,8% |[ 23,0 || 347 |[663% || 41,8 || 60,5 || 69,1% |[ 523 |[ 66,1 | 79.1%

€ccC.
2024 24 31 | 774% 255 328 | 779% @ 364 50,5 | 72,0% @ 49.6 = 613  80,9%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo 2020 23 40 57,5% 27,0 55,0 49,1% 37,2 71,7 51,9% 1 35,8 57,1 62,7%
(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere 2021 | 27 34 794% | 223 | 443 | 504% 376 68,3 551% | 36,3 | 562 | 64,7%

N . .

iCo6pls | U0 attivita lavorativa e regolamentata da un 2022 26 35 | 743% 270 | 41,0 | 659% 386 | 604 | 63,9% 430 597 | 72,0%

contratto, o di svolgere attivita di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione 2023 36 40 90,0% = 23,0 340 | 67,6% @ 41,1 59,1 69,5% | 448 60,0 74,7%

in medicina, ecc.) 2024 23 30 767% | 250 325 769% 353 | 496 | 71,1% 446 579 | 77.1%



iC26TER  Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo = 2020 23 36 63,9% 27,0 48,3 55,9% 37,2 63,8 58,3% 35,8 53,9 66,4%
(LM; LMCU) - Laureati non impegnati in 2021 | 27 | 32 844% | 223 420 | 532% 376 630 | 597% | 363 541 | 672%
formazione non retribuita che dichiarano di svolgere
un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto = 2022 = 26 33 788% 27,0 | 39,0 | 692% 38,6 56,1 68,9% 43,0 = 57,6 74,6%

2023 36 41 87,8% 23,0 30,7 75,0% 41,1 56,3 72,9% 448 57,8 77,5%

2024 23 31 74,2% 25,0 31,5 79,4% 35,3 48,3 73,1% 44,6 57,0 78,3%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

_ " o tlemats " ematel
CdS Media Ateneo o, .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmmmmmm

2020 148 5,5 27,0 174,7 6,3 27,7 258.,5 10,8 24,0 270,6 10,0 27,2
2021 136 5,9 23,2 114,8 6,2 18,5 2293 10,1 22,6 265,6 10,0 26,5

Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo

iC27 . 2022 130 5,7 22,7 97,6 6,5 15,1 2139 10,9 19,7 243,5 10,1 24,1
(pesato per le ore di docenza)

2023 124 6,1 20,2 99,2 8,3 11,9 214,8 10,9 19,7 2242 9,7 23,2

2024 138 7,1 19,5 101,4 8,3 12,2 200,3 10,8 18,6 219,2 9,9 22,1

2020 61 2,7 22,8 70,7 2,7 26,6 107,1 5,9 18,1 122,7 5,8 21,0

Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli 2021 51 3,1 16,6 47,3 3,1 152 84,9 5.4 15,6 109,3 3,9 18,5

iC28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di 2022 55 3,5 15,9 47,8 3,4 14,2 83,4 5,7 14,7 94,9 5,8 16,5

dogsir) 2023 45 | 3,1 | 147 416 34 | 123 8,0 | 56 149 924 56 16,5

2024 59 3,1 19,2 51,2 3,0 16,9 84,3 5,4 15,5 95,6 5,7 16,8
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Breve commento




I1 numero degli iscritti al primo anno del corso di laurea, come risulta
dall'indicatore iC00a, é& sensibilmente aumentato, passando da 44 nel 2023 a 59 nel 2024, con un incremento, quindi, del 34%; il
dato, uguale a quello del 2020, e il valore piu alto tra quelli disponibili. Nello specifico, un incremento di 15 unita del
numero di iscritti sembra un dato molto significativo, anche in considerazione della progressiva ed ormai sistematica
diminuzione delle iscrizioni presso gli atenei non telematici e nonostante l'attivazione di due nuovi corsi di laurea magistrale
presso la ex Facolta di Economia, uno dei quali, erogato dal Dipartimento di Economia e Finanza, indicato come analogo e/o
alternativo al corso di EIMF. Il dato registrato & tanto piu rilevante se si tiene anche conto della concorrenza degli atenei
telematici, alcuni dei quali presenti nel nostro territorio, e dell'inarrestabile esodo della popolazione studentesca della
Puglia verso le universita del Centro - Nord (40.000 unita in media ogni anno secondo l'ultimo studio del Censis -
Confcooperative) .
Come si evincera meglio dall'analisi dei successivi indicatori iC07, iCO7BIS, ICO7TER, IC26BIS e IC26TER, il dato al rialzo del
numero degli iscritti premia la qualita del corso di laurea e la sua spendibilita in tempi brevi nel mondo del lavoro: e questo
il risultato di un assiduo lavoro di monitoraggio da parte del coordinatore del corso di laurea, del corpo docente e del
personale tecnico amministrativo, i quali hanno sempre garantito, a vario titolo, una offerta formativa e una attivita
seminariale innovativa ed in linea con le richieste del mondo del lavoro, senza per questo trascurare una capillare e minuziosa
organizzazione delle attivita a beneficio di tutte le esigenze degli studenti iscritti.
Il numero complessivo di iscritti aumenta corrispondentemente, passando da 124 nel 2023 a 138 nel 2024 (indice iC00d)
Il numero dei laureati entro la durata normale del corso (indice iC00g) diminuisce passando da 34 unita nel 2023 a 28 unita nel
2024, come pure e in diminuzione il numero complessivo di laureati che, come riportato dall'indice iC0Oh, passa da 48 unita nel
2023 a 39 unita nel 2024.
Per le considerazioni riguardanti questi ultimi due indici si rimanda all'analisi dell'indice iCl7 a pagina 4.

GRUPPO A — INDICATORI DIDATTICA

L'analisi del primo indicatore iCOl del Gruppo A rileva che la percentuale di studenti iscritti che hanno conseguito almeno 40
CFU nell'anno solare & aumentata, passando dal 59,6% del 2022 al 62,8% del 2023; tale valore & gquindi perfettamente coerente, in
riferimento allo stesso anno, con la media di Area Geografica (62,8%) ed inferiore alla media di Ateneo del 71,4% ed al dato
nazionale che si attesta al 73,4%.

Per quanto riguarda la percentuale di laureati entro la durata normale del corso l'indicatore iC02, uguale al rapporto tra
1'indice iC00g e 1l'indice iCO00h, aumenta di un punto percentuale rispetto al 2023, attestandosi per il 2024 al 71,8%; tale
parametro & inferiore alla media di Ateneo e nazionale (78,2% e 76%, rispettivamente) ma e superiore alla media di Area
Geografica (67,1%). Si fa notare che tutte le medie di riferimento subiscono in ogni caso una diminuzione di circa tre punti
percentuale nel 2024 rispetto al 2023.

L'indice iC02BIS (percentuale di laureati entro un anno oltre la durata normale del corso) cresce e passa dall' 83,3% del 2023
all'attuale 89,7% del 2024, replicando il dato relativo al 2022 e risultando quindi inferiore di soli due punti percentuale
rispetto al dato di Ateneo e nazionale ed essenzialmente uguale al dato di Area Geografica.

Per l'anno 2024 1l'indice iC04 relativo alla percentuale di iscritti al primo anno laureati in altro Ateneo registra un
importante dimezzamento, con un valore dell'll,9% per il 2024 a fronte del 22,7% del 2023. Tale percentuale diventa cosil
inferiore ai dati di Ateneo e di Area Geografica (14,5% e 17,7% rispettivamente) e si posiziona molto al di sotto della media
nazionale del 36,1%.

Tuttavia, il valore dell'indice iC04 per il 2024 e coerente con i valori relativi al 2021 ed al 2022 e dunque ben rappresenta la
media a regime del corso di studio. Il valore del 22,7% dell'indice iC04 relativo al 2023 e un dato eccezionale, transitorio e
destinato a diminuire: il suo dimezzamento, pertanto, va considerato come un ritorno alla media naturale del corso di studio e



non come un crollo dell'attrattivita del corso stesso.
In lieve aumento, invece, il valore relativo al rapporto studenti regolari/docenti (indice iC05) il quale passa da 8,5 nel 2023
a 9,1 nel 2024: si conferma pertanto un andamento comunque maggiore della media di Ateneo (5,1) e della media di Area Geografica
(7,3) ed in linea con la media nazionale (9,4).
Gli indici relativi alla occupabilita a tre anni dal conseguimento della laurea (piu esattamente, la percentuale di laureati
occupati a tre anni dal titolo che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa o di formazione retribuita (indice iC07), 1la
percentuale di laureati a tre anni dal titolo che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa e regolamentata da un contratto
o di svolgere attivita di formazione retribuita (iC07 BIS) come pure la percentuale dei laureati non impegnati in formazione non
retribuita che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa e regolamentata da un contratto) registrano tutti per il 2024 un
valore pari al 96,9%, in considerevole aumento di circa 10 punti percentuale, dunque, rispetto ai dati corrispondenti del 2023.
I valori dei tre indicatori iCO07, iCO7BIS e ICO7TER relativi al 2024 risultano complessivamente superiori di circa 12 punti
rispetto alla media di Ateneo, di circa 7 punti rispetto alla media di Area Geografica e di circa 4 punti rispetto alla media
nazionale.
Questo importante aspetto, in stretta correlazione con 1l'aumento del numero degli iscritti (cfr. indice 1C00a), evidenzia ancora
una volta come il corso di studio, anche grazie ad una costante attivita seminariale di approfondimento, che vede frequentemente
coinvolte figure autorevoli provenienti dal mondo bancario ed imprenditoriale, riesca a preparare efficacemente figure
professionali che ben intercettano le richieste del mercato del lavoro, in un territorio che solo da poco tempo assiste ad un
incremento delle possibilita di placement per giovani laureati.
A cido si aggiunge una fitta rete di convenzioni ed accordi con importanti enti pubblici e privati che permettono agli studenti
di frequentare stage presso aziende ed istituti bancari gia prima del conseguimento della laurea. Spesso queste forme di
collaborazione si trasformano in vere e proprie regolari assunzioni in tempi ragionevolmente brevi.
Conviene sottolineare come tutte le suddette iniziative mirano a contrastare il fenomeno dell'esodo verso le universita del
Centro-Nord con la conseguente perdita di capitale umano e di talenti che questo comporta. In tal senso il corso di studio e ben
consapevole della necessita di invertire tale tendenza attraverso misure strategiche ad hoc anche al fine di garantire e
promuovere lo sviluppo sostenibile e inclusivo del nostro Ateneo e della nostra regione.
Un'ulteriore conferma della spendibilita in tempi brevi della laurea magistrale in EIMF nel mondo del lavoro proviene
dall'ottima performance degli indicatori IC26BIS e IC26TER, analizzati piu avanti nella scheda di monitoraggio.
Fermo all'83,3% anche per il 2024 il valore dell'indice 1C08 relativo alla copertura degli insegnamenti di base e
caratterizzanti da parte di docenti di ruolo; il dato resta comunque inferiore rispetto a tutti i corrispondenti valori di
riferimento che si polarizzano, in media, sul valore del 93%.
Anche 1'indice iC09, che si riferisce alla qualita della ricerca dei docenti per le lauree magistrali, resta invariato a 0,9 per
i1 2023, superiore al valore di riferimento di 0,8 ed in linea con tutti gli altri parametri a confronto.

GRUPPO B — INDICATORI DI INTERNAZIONALIZZAZIONE

I1 dato sui CFU conseguiti all'estero (indice iC1l0) per il 2023 registra il valore di 12,2% a fronte del 4,9% del 2022: tale
valore & approssimativamente il doppio della media di Ateneo ma marcatamente, inferiore rispetto alla media di Area Geografica e
soprattutto nazionale.
Analoga considerazione va fatta per 1l'indice iC1l0BIS, che relativamente al 2023, riporta il valore dell'll,5%, con uno scarto,
al rialzo o al ribasso, pressoché identico a quello dell'indice iCl0 rispetto agli altri valori di riferimento.
Particolarmente rilevante &, invece, la diminuzione della percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno
acquisito almeno 12 CFU all'estero (indice 1C11l), uguale al 58,8% nel 2023 ed al 35,7% nel 2024; a riguardo si fa notare che la
corrispondente media di Ateneo & del 62%, mentre la media di Area Geografica e la media nazionale riportano, rispettivamente, il
valore del 100,9% e 213, 3%.
L'indice iCl2 evidenzia, anche per il 2024, l'assenza di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea che hanno



conseguito il precedente titolo di studio all'estero: tale rilevazione & inferiore a tutte le medie di riferimento, in
particolare al dato nazionale del 72, 6%.

GRUPPO E — ULTERIORI INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA
L'indicatore iC1l3 (percentuale di CFU conseguiti al primo anno sui CFU totali da conseguire) riporta per il 2023 un tasso
considerevolmente superiore, come si evince dalla percentuale dell'84,1% rispetto al 70,8% relativo al 2022, con un dato
sostanzialmente uguale al dato nazionale (83,5%), superiore al dato di Area geografica (69,7%) ed a quello di Ateneo (75,2%).
Ottima la performance dell'indicatore iCl4 (percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di studio),
uguale al 100% nel 2023 rispetto al 93,6% del 2022: il valore registrato & strettamente maggiore di tutti gli altri valori di
riferimento che si attestano intorno al 94,5 %.

I dati disponibili degli indici iC15 e iC15BIS, riferibili in qualche modo alla regolarita nelle carriere, sono anch'essi in
rialzo di circa 8 punti percentuale nel 2023 rispetto a quelli del 2022 (97,6% vs. 89,4%) e considerevolmente superiori a tutti
i dati a confronto.
Analogamente, anche gli indici iCl6 e iC16BIS per il 2023 sono in rialzo rispetto al 2022 per circa 14 punti percentuale,
riportando il valore del 78% in linea con il dato nazionale, superiore al dato di Ateneo e, piu marcatamente, a quello di Area
Geografica.

In riferimento all'indicatore iCl17, che indica la percentuale di immatricolati che riescono a terminare gli studi non oltre il I
anno fuori corso e che risulta quindi correlato in qualche modo agli indici iC00g e i1CO00h, si registra per il 2023 una
importante diminuzione di 20 punti percentuale rispetto al 2022 (66% vs 86%); i1l dato e significativamente inferiore a tutte le
medie di riferimento, in particolare a quello nazionale dell'82,4%.
Una possibile spiegazione della performance di questo indice si deve al fatto che alcuni studenti svolgono gia attivita
lavorative durante la frequenza del corso di studio; se da un lato cio comporta un naturale slittamento nei tempi per la
preparazione degli esami di profitto e per il finale conseguimento della laurea, dall'altro il conseguimento del titolo
valorizza la posizione lavorativa gia in essere, assicurando spesso una maggiore stabilita retributiva e meritati avanzamenti di
carriera.
Quando il ritardo non sia riconducibile all'argomentazione sopra esposta ma ad una reale difficolta nel preparare esami di
alcune discipline, si tenga presente che gia dal primo ottobre 2024 il nostro Dipartimento ha attivato il servizio di
Orientamento in Itinere denominato DEMDI CAREER SUPPORT, con l'obiettivo di migliorare e ottimizzare il processo di assistenza
alle carriera universitaria dei nostri studenti e raggiungere in tal modo obiettivi di efficienza e qualita; gli studenti in
difficolta potranno quindi contare su un capillare ed attento supporto da parte dei docenti nella preparazione degli esami
ritenuti piu complessi. Questo progetto potenzia ancora di piu la preesistente attivita di tutoraggio e supporto agli studenti
al quali i docenti del corso hanno comunque sempre prestato, nel corso degli anni, una grande attenzione, garantendo una assidua
assistenza nel chiarire dubbi o incertezze sugli argomenti trattati a lezione.
Per un ulteriore approfondimento sul valore dell'indice iCl7 si rimanda all'analisi dell'indice iC22 piu avanti nella scheda di
monitoraggio.

In aumento la percentuale di laureati che si iscriverebbero allo stesso corso di studio (indice iC18) che registra il valore
dell'89,5% nel 2024 rispetto al 77,3% nel 2023; 1l dato & superiore alle medie di Ateneo, di Area Geografica e nazionale,
uguali all'83,5%, all'81,5% e al 76,3% rispettivamente.

In aumento relativamente al 2024 la percentuale di ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e/o da
ricercatori a tempo determinato di tipo B (indici iC19, iC19BIS): il primo indice aumenta di 2,8 punti percentuale ma resta
inferiore rispetto a tutti i valori a confronto, in particolare a quello di Area Geografica (69%). Il secondo, con il wvalore del
75,5%, riporta rispettivamente un incremento di 7,5 punti percentuale nel 2024 rispetto al 2023 e risulta pertanto lievemente
inferiore soltanto alla rispettiva media di Area Geografica (77,3%).

I1 dato del 75,5% nel 2024 relativo all'indice IC19TER (percentuale delle ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo



indeterminato e ricercatori a tempo di terminato di tipo A e B sul totale delle ore di docenza) segnala un ribasso rispetto al
valore dell'80% del 2023 ed & sostanzialmente in linea con il valore di Ateneo (76,9%), inferiore alla media di Area Geografica
(81,5%) e leggermente superiore al dato nazionale del 72,2%.

A tale proposito, come piu volte ribadito, si ritiene che, in ogni caso, l'attribuzione di corsi a personale non strutturato ma
altamente specializzato e proveniente dal mondo del lavoro, lungi dall'essere un impoverimento dell'offerta didattica, ne
costituisce un arricchimento in termini di un immediato riscontro dell'applicabilita concreta al mondo reale dei concetti piu
teorici studiati a lezione.

INDICATORI DI APPROFONDIMENTO

I1 tasso di abbandono del corso di studio dopo il primo anno € nullo in considerazione dell'indice iC21 (percentuale di studenti
che proseguono la carriera al II anno), che e infatti uguale al 100% per il 2023 rispetto al 93,6% del 2022 e strettamente
maggiore di tutte le medie di riferimento.

La percentuale di immatricolati che si laureano entro la durata legale del corso (indice iC22) relativa al 2023 e del 63,8%, in
aumento, quindi, rispetto alla percentuale del 59,6% relativa al 2022: il dato é& superiore alla media di Area Geografica, ma
inferiore ai dati di Ateneo e nazionale di circa 7 punti percentuali.

I1 valore in aumento dell'indice iC22 spiega e corregge in parte il crollo dell'indice iC1l7 (che indica la percentuale di
immatricolati che riescono a terminare gli studi non oltre il I anno fuori corso); anche per quest'ultimo, tuttavia, valgono le
stesse argomentazioni a commento dell'indice iC17.

Non si registrano per il 2023, come per il 2022, studenti che proseguono la carriera al II anno in un differente corso di studio
dell'Ateneo (indice iC23) ed e uguale ad un fisiologico e poco significativo 8,5% la percentuale di abbandoni dopo la durata
del corso di laurea +1 anni (indice iC24); tale valore, in leggero aumento rispetto al valore del 6% relativo al 2022 (3
abbandoni nel 2022 e 4 nel 2023), si conferma in linea con il dato di Ateneo (8,2%), € minore del dato di Area Geografica
(11,2%) ed e di poco superiore al dato nazionale del 6,7%.

Risulta alta la soddisfazione complessiva del Corso di Studio (indice iC25): il 100% del 2022 e del 2023 lascia il posto ad un
piu realistico e veritiero 97,4% nel 2024, che e un dato comunque significativo e superiore a tutti i parametri di confronto
locale, regionale e nazionale.

In sensibile diminuzione, dall'87,8% del 2023 al 77,4% del 2024, la percentuale di laureati occupati a un anno dal titolo che
dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa o di formazione retribuita; il valore & comunque in linea con il dato di Ateneo,
superiore al dato di Area Geografica e di poco inferiore al dato nazionale del 1'80,9%.

Viceversa, ma in maniera molto piu significativa, la percentuale di laureati occupati a un anno dal titolo che dichiarano di
svolgere un'attivita lavorativa regolamentata da un contratto o di svolgere attivita di formazione retribuita, come pure la
percentuale di laureati occupati a un anno dal titolo non impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di svolgere
un'attivita lavorativa regolamentata da un contratto (indici iC26BIS e i1C26TER) registrano per il 2023 un importante incremento
di 16 e di 10 punti percentuale rispettivamente se confrontati con i dati relativi al 2022.

Piu precisamente, 1l'indice iC26BIS registra il valore del 90%, mentre l'indice iC26TER si attesta sul valore del 1'87,8% con un
notevole scarto rispetto ai parametri di confronto che si polarizzano, in media, sui valori del 70% e del 75% rispettivamente.

I valori dei suddetti indici sono coerenti e positivamente correlati con quelli relativi agli indici iC07, iCO7BIS e ICO7TER gia
analizzati.

Nonostante l'aumento del numero complessivo degli studenti iscritti (cfr. indice iC00d), l'indice iC27, riferibile al rapporto
studenti iscritti/docenti complessivo pesato per le ore di docenza e dunque sostanzialmente relativo al numero di studenti
assegnati all'attenzione di ciascun docente, subisce una lieve ma significativa flessione al ribasso (20,2% nel 2023 vs 19,5%
nel 2024).

A riguardo e opportuno sottolineare come un corpo docente numeroso consente un continuo ed assiduo monitoraggio in itinere delle



esigenze didattiche degli studenti, con 1'individuazione e il pronto azzeramento di ogni tipo di difficolta che possa emergere
durante lo svolgimento dei corsi.

I1 dato dell'indice in questione risulta piu alto della media di Ateneo (12,2), paragonabile al dato di Area Geografica e piu
basso del dato nazionale (18,6 e 22,1 rispettivamente, per i due indici).

Per contro, come prevedibile, 1l'aumento da 44 a 59 unita del numero degli iscritti al primo anno (cfr. indice iC00a) provoca, a
parita del numero dei docenti, un aumento dell'indice iC28 (rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti
del primo anno, pesato per le ore di docenza) che infatti passa da 14,7 del 2023 a 19,2 del 2024, risultando cosi leggermente
maggiore di tutti i parametri a confronto.

Considerazioni conclusive e proposta di eventuali misure correttive

La scheda di monitoraggio qui presentata non evidenzia criticita tali da richiedere urgenti misure correttive se si fa eccezione
sia degli indicatori di internazionalizzazione (Gruppo B), per i quali non e possibile individuare interventi migliorativi per
ragioni contingenti, sia dell'indice iC1l7 (percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la normale durata
del corso nello stesso corso di studio) il cui valore, mai registrato nel triennio 2020 - 2022, sembra tuttavia occasionale,
transitorio e non strutturale.

Le possibili spiegazioni riportate a commento della performance di tale indice nella scheda (studenti gia impegnati in attivita
lavorative con conseguente allungamento dei tempi per il conseguimento del titolo e aumento di 4 punti percentuale del numero di
immatricolati che si laureano nel corso di studio entro la durata normale del corso (indice iC22)) sembrano sufficienti a fugare
ogni allarmismo al riguardo.

In ogni caso la continuativa attivita di monitoraggio del corso di studio consentira di adottare interventi e provvedimenti
mirati qualora il dato dovesse ripresentarsi nel futuro.

Viceversa, l'aumento del 34% del numero degli iscritti, 1'importante rialzo fino al 96% degli indici di occupabilita a tre anni
dal conseguimento del titolo (indici iC07, iCO7BIS e iCO7TER), i1l grado di soddisfazione complessivo del corso di studio (indice
1C25) e 1l'incremento fino al 90% degli indici di occupabilita retribuita e regolamentata da un regolare contratto ad un anno dal
conseguimento del titolo (indici iC26BIS e iC26TER) disegnano un corso di studio attrattivo, efficiente e fortemente legato alle
richieste del mondo del lavoro: a meno che non si verifichi un considerevole esodo verso gli atenei telematici e non diventi
strutturale la tendenza alle iscrizioni presso le universita del Centro- Nord, e plausibile che, grazie agli sforzi comuni ed
al coordinamento trasversale del corpo docente e del personale tecnico amministrativo impegnato nelle attivita, il corso di
laurea magistrale in EIMF continuera a crescere nel tempo ed a garantire una preparazione prestigiosa e qualificata ai suoi
laureati, assicurando loro interessanti sbocchi professionali e stabili ed apicali posizioni lavorative in tempi ragionevolmente
brevi.



