
Principali informazioni 
sull’insegnamento 

 

Titolo insegnamento DIRITTO PRIVATO 
Corso di studio Corso di Laurea in Economia e amministrazione delle aziende  
Crediti formativi 10 CFU 
Denominazione inglese Private Law 
Obbligo di frequenza  
Lingua di erogazione italiano 
  
Docente responsabile Nome Cognome Indirizzo Mail 
 Fabrizio Panza fabrizio.panza@uniba.it 
    
Dettaglio credi formativi Ambito 

disciplinare 
SSD Crediti 

 Diritto privato IUS/01 10 CFU 
    
Modalità di erogazione  
Periodo di erogazione I° semestre 
Anno di corso I° anno 
Modalità di erogazione Lezioni frontali 
  
Organizzazione della didattica   
Ore totali 250 
Ore di corso 80 
Ore di studio individuale 170 
  
Calendario  
Inizio attività didattiche  
Fine attività didattiche  
  
Syllabus  
Prerequisiti 
Risultati di apprendimento previsti 
 

• Conoscenza e capacità di comprensione 
 

• Conoscenza e capacità di comprensione applicate 
 

• Autonomia di giudizio 
 

• Abilità comunicative 
 

• Capacità di apprendere 
Contenuti di insegnamento  
  
Programma   NOZIONI PRELIMINARI 

l’ordinamento giuridico; le fonti del diritto; efficacia temporale 
delle leggi; applicazione ed interpretazione della legge; conflitti 



di leggi nello spazio. 

L’ATTIVITA’ GIURIDICA 

Il rapporto giuridico; i soggetti del rapporto giuridico: 
persona fisica e persona giuridica; diritti della personalità; 
oggetto del rapporto giuridico; il fatto giuridico; la 
prescrizione e la decadenza; l’atto giuridico; il negozio 
giuridico; la dichiarazione di volontà; mancanza di volontà e 
contrasto tra volontà e dichiarazione; la simulazione; i vizi 
della volontà; la rappresentanza; elementi accidentali del 
negozio giuridico; interpretazione del negozio giuridico; 
invalidità ed inefficacia del negozio giuridico. 

TUTELA GIURISDIZIONALE DEI DIRITTI 

cenni sui tipi di azione; la prova dei fatti giuridici. 

I DIRITTI REALI 

Diritti reali; la proprietà; i diritti reali di godimento 
(superficie; enfiteusi; usufrutto, uso ed abitazione; le servitù; 
la comunione; il condominio; il possesso; l’usucapione. 

I DIRITTI RELATIVI 

Il rapporto obbligatorio; modificazione dei soggetti del 
rapporto obbligatorio; estinzione dell’obbligazione; 
l’inadempimento e la mora; la responsabilità patrimoniale del 
debitore; i diritti reali di garanzia (pegno ed ipoteca); i mezzi 
di conservazione della garanzia patrimoniale. 

IL CONTRATTO 

Classificazioni ed elementi del contratto; il contratto 
preliminare; la conclusione del contratto; gli effetti del 
contratto; rescissione e risoluzione del contratto; le 
obbligazioni nascenti da atti unilaterali. 

I CONTRATTI TIPICI E ATIPICI 

La compravendita; la permuta; il riporto; il contratto 
estimatorio; la somministrazione; la locazione e l'affitto; il 
leasing; l'appalto; la subfornitura; il contratto di trasporto; il 
mandato; il contratto di spedizione; il contratto di agenzia; il 
franchising; il deposito; i comodato; il mutuo; i contratti 
aleatori; la fideiussione; il mandato di credito; la transazione. 

LA RESPONSABILITA’ PER ATTO ILLECITO 

Illecito civile; colpa e dolo; nesso di causalità; cause di 
giustificazione; la responsabilità del produttore; responsabilità 



aggravata; responsabilità per fatto altrui. 

LE SUCCESSIONI MORTIS CAUSA 

Principi generali: Eredità e legato; apertura della successione; 
patti successori; eredità giacente; capacità di succedere; 
l’indegnità; la rappresentazione; l’accrescimento; le 
sostituzioni; acquisto e rinuncia dell’eredità; la successione 
legittima; la successione necessaria; la successione 
testamentaria, il legato; la divisione dell’eredità. 

LE LIBERALITA’ 

La donazione. 

LA TRASCRIZIONE 

Principi generali. 

 
Testi di riferimento 
Note ai testi di riferimento 1) CODICI: 

PERLINGIERI P. e TROISI B., Codice civile e leggi collegate, 
Esi, Napoli, ultima edizione;  

oppure  

DE NOVA G., Codice civile e leggi collegate, Zanichelli, 
Bologna, ultima edizione;  

oppure  

DI MAJO A., Codice civile, Giuffrè, Milano, ultima edizione; 

Oppure  

Codice civile e leggi complementari, Maggioli, ultima edizione. 

 

2) PARTE ISTITUZIONALE  

PERLINGIERI P., Manuale di diritto civile, Esi, Napoli, ultima 
edizione; 

TORRENTE A. e SCHLESINGER P., Manuale di diritto 
privato, Giuffrè, Milano, ultima edizione;  

GALGANO F., Diritto privato, Cedam, Padova, ultima 
edizione;  

GAZZONI F., Manuale di diritto privato, Esi, Napoli, ultima 
edizione; 



 
 

 

ROPPO V.,  Istituzioni di diritto privato, Monduzzi, Bologna, 
ultima edizione;  

TRABUCCHI A., Istituzioni di diritto civile, Cedam, Padova, 
ultima edizione;  

TRIMARCHI P., Istituzioni di diritto privato, Giuffrè, Milano, 
ultima edizione. 

Metodi didattici Lezioni frontali 
Metodi di valutazione (indicare almeno la 
tipologia scritto, orale, altro) 

Esame orale 

Criteri di valutazione (per ogni risultato di 
apprendimento atteso su indicato, 
descrivere cosa ci si aspetta lo studente 
conosca o sia in grado di fare e a quale 
livello al fine di dimostrare che un risultato 
di apprendimento è stato raggiunto e a 
quale livello) 

Lo studente dovrà dimostrare l’apprendimento dei principali 
istituti del diritto privato al fine di poter valutare l’assunzione 
di responsabilità manageriali, imprenditoriali o inerenti 
l'esercizio della libera professione ed affrontare i principali 
problemi della gestione aziendale in uno scenario nazionale e 
internazionale contribuendo alla formazione di esperti nella 
gestione e nel controllo delle imprese private, in contabilità, 
in attività finanziarie, in economia aziendale. 

 
Altro   


