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Verbale del Consiglio Interclasse dei Corsi di Studio in E.A.A. e in S.I.M. del 6 marzo 2024 
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DEGLI STUDI DI BARI 

ALDO MORO 

VERBALE DELL’ADUNANZA DEL CONSIGLIO INTERCLASSE DEI CORSI DI STUDIO 

IN “ECONOMIA E AMMINISTRAZIONE DELLE AZIENDE” E IN “STRATEGIE 

D’IMPRESA E MANAGEMENT” DEL 06 MARZO 2024. 

 

Il giorno 06 marzo 2024 alle ore 14:30, a seguito di regolare convocazione datata 28 febbraio 2024 

ns. Prot. n. 488 – III/2, si è riunito, presso l’Aula VI della sede di Economia Luigi Notarnicola in  

Taranto –, il Consiglio Interclasse dei Corsi di Studio in “Economia e Amministrazione delle 

Aziende” (E.A.A.) e in “Strategie d’Impresa e Management” (S.I.M.) per discutere e deliberare sul 

seguente ordine del giorno: 
 

1. Comunicazioni 

2. Approvazione del verbale del Consiglio Interclasse del 07 febbraio 2024 

3. Parere Offerta Formativa a.a. 2024-2025 CdS in E.A.A. e S.I.M. 

4. Pratiche degli studenti 

5. Pratiche degli studenti Erasmus + a.a. 2023-2024 

6. Eventuali sopravvenute urgenti 

 

I componenti il Consiglio invitati a partecipare sono n. 39. 

I componenti il Consiglio, che concorrono alla determinazione del numero legale ex art. 29 comma 7 

del vigente Statuto dell’Università degli Studi di Bari “Aldo Moro”, sono n. 31; essi sono riportati 

come presenti (P), assenti giustificati (G) o assenti (A) così come dal seguente prospetto: 

PROFESSORI DI RUOLO I FASCIA (in ordine alfabetico) 

  1 CAPUTI IAMBRENGHI Maria Teresa Paola   G   

  2 NOTARNICOLA Bruno  P   

  3 TASSIELLI  Giuseppe   G  

 
PROFESSORI DI RUOLO II FASCIA  (in ordine alfabetico) 

  4 AMATULLI Cesare   P   

  5 CAPOZZA Claudia   G  

  6 DELL’ATTI Gabriele   G  

  7 DE MATTEIS  Fabio   P   

  8 PACELLI   Vincenzo   P   

  9 PANZA Fabrizio   G  

10 RUBINO Alessandro   G  

 

RICERCATORI (in ordine alfabetico) 

11 BIANCO Giovanni   G   

12 CANANA’ Lucianna   P   

13 CUSATELLI  Carlo   P   

14 IAFFALDANO  Nicolaia   G  

15 LIPPOLIS  Stella   P   

16 LUISI Floriana   G  
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RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO (art. 24 comma 3-b, l. 240/2010) 

17 DI CAPUA  Rosa   P   

18 DI TOMMASO Caterina   P   

19 GAROFALO Carmela   P   

20 LEOPIZZI Rossella   P   

 

CONTRATTISTI (in ordine alfabetico) 

21 BRUNI Nicola    G   

22 CELESTIANO Kimberly   P   

23 FAVALE Antonio Eduardo   P   

24 IMPERIO Ciro Giuseppe   G   

25 SERRA Antonella   G  

26 TAGARELLI Mario   G  

27 ZILIO Giammaria   G  
 

RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI (in ordine alfabetico) 

28 BERLATO Maristella    G    

29 GISTANI Giovanni   P     

30 QUERO Vanessa   P     

31 SANTORO Benedetta   P   

 

DOCENTI CHE NON PARTECIPANO ALLA DETERMINAZIONE 

DEL NUMERO LEGALE 

 

PROFESSORI DI RUOLO I FASCIA 

32 MUMMOLO Giovanni    A 

 

PROFESSORI DI RUOLO II FASCIA (in ordine alfabetico) 

33 BILANCIA Massimo    A 

34 CARNIMEO Nicolò    A 

35 FORTUNATO Nicola      A 

36 SALINAS  Umberto    A 

37 TAFARO Laura    A 

 

RICERCATORI (in ordine alfabetico) 

38 DE SINNO Cataldo    A 

39 SPORTA CAPUTI Francesco    A 

 

Totale assenti giustificati: n. 15 

Totale assenti ingiustificati: n. 0 

Totale presenti: n. 16 

Numero legale: n. 9 
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Il Coordinatore, constatata la regolarità della convocazione e del quorum dei presenti idoneo a 

deliberare, dichiara regolarmente costituito il Consiglio e dà inizio ai lavori. 

Presiede il Coordinatore, Prof. Vincenzo Pacelli, funge da Segretario verbalizzante il Prof. Bruno 

Notarnicola. Assiste i lavori di verbalizzazione il Dott. Antonio Tursi. 

 

1. Comunicazioni 

• Il Coordinatore riferisce di aver ricevuto, per il tramite della Prof.ssa Rosa Di Capua, la 

versione definitiva del calendario del Corso di Orientamento Consapevole a. a. 2023-2024, 

relativo ai Corsi di Studio in E.A.A. e S.I.M. che si svolgerà, in modalità ibrida, presso 

l'Istituto Maria Pia di Taranto e sulla piattaforma Teams.  

             Il Coordinatore dà lettura del calendario in parola. 

             Il Consiglio prende atto. 

• Il Coordinatore comunica che in data odierna è pervenuto il Decreto Rettorale n. 803 del 

05.03.3034, con il quale, a seguito di elezioni suppletive indette con D.R. n. 71 del 11.01.2024, 

lo studente OMISSIS è stato proclamato eletto rappresentante degli studenti nel Consiglio 

Interclasse in Economia e Amministrazione delle Aziende e in Strategie d'Impresa e 

Management (Org. 330), per lo scorcio del biennio accademico 2023/2025, ad integrazione 

della rappresentanza studentesca già presente nel medesimo Consiglio. 

Lo studente OMISSIS è presente, in data odierna, in qualità di uditore. 

            Il Consiglio prende atto. 

 

2.   Approvazione del verbale del Consiglio Interclasse CdS E.A.A. e S.I.M. del 7 febbraio 2024  

Il Coordinatore mette a disposizione dei componenti il Consiglio il verbale del Consiglio Interclasse 

del 7 febbraio 2024.  

Non essendovi rilievi da parte dei componenti il Consiglio, il verbale in parola viene approvato 

all’unanimità da parte del Consiglio Interclasse.  

 

3. Parere Offerta Formativa a.a. 2024-2025 CdS in E.A.A. e S.I.M. 

a) Il Coordinatore comunica ai presenti di aver ricevuto la nota Prot. n. 0000412-III/8, datata 20 

febbraio 2024, con la quale il Direttore del Dipartimento Jonico, a seguito delle decisioni assunte dal 

Consiglio di Dipartimento Jonico nella seduta del 16 febbraio 2024, chiede il parere di questo 

consesso in merito all’Offerta Formativa dei Corsi di Studio in E.A.A. e S.I.M. relativa all’a. a. 2024-

2025. 

Il Coordinatore, alla luce di tale nota, illustra al Consiglio l'Offerta Formativa per l'a. a. 2024-2025 

relativa al Corso di Studio in Economia e Amministrazione delle Aziende, per la quale sono previste 

le seguenti variazioni rispetto all’Offerta Formativa relativa dell’a. a. 2023-2024: 

 

• l’aggiunta, fra gli esami a scelta della Tabella “A” del CdS in Economia e Amministrazione 

delle Aziende, dell’insegnamento di “Economics of network and digital markets” – SECS – 

P/06 – 6 CFU - che verrà erogato in lingua inglese;  
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• l’attivazione dell’insegnamento di Metodi e strumenti di economia circolare SECS – P/13 – 6 

CFU – inserito fra gli esami a scelta della Tabella “A” del CdS in Economia e 

Amministrazione delle Aziende; 

• l’aggiunta, fra gli esami a scelta della Tabella “A” del CdS in Economia e Amministrazione 

delle Aziende, dell’insegnamento di “Climate policy” – SECS – P/02 – 6 CFU - che verrà 

erogato in lingua inglese. 

Il Coordinatore, pertanto, dopo aver dato lettura dell’Offerta Formativa per l’a. a. 2024 – 2025, 

relativa al Corso di Studio in Economia e Amministrazione delle Aziende, chiede al Consiglio di 

esprimere il proprio parere in merito. 

Il Consiglio, dopo una breve discussione, all'unanimità e seduta stante, esprime parere favorevole 

sull'Offerta Formativa per l'a. a. 2024-2025 relativa al Corso di Studio in Economia e 

Amministrazione delle Aziende, così come esposta dal Coordinatore ed allegata al presente verbale, 

che di esso costituisce parte integrante (Allegato “A”).  

 

Il Coordinatore illustra al Consiglio l'Offerta Formativa Part – Time per l'a. a. 2024-2025 relativa al 

Corso di Studio in Economia e Amministrazione delle Aziende. 

Il Coordinatore, pertanto, dopo aver dato lettura dell’Offerta Formativa Part-Time per l’a. a. 2024 – 

2025, relativa al Corso di Studio in Economia e Amministrazione delle Aziende, chiede al Consiglio 

di esprimere il proprio parere in merito. 

Il Consiglio, dopo una breve discussione, all’unanimità e seduta stante, esprime parere favorevole 

sull’Offerta Formativa Part-Time per l’a. a. 2024-2024 relativa al Corso di Studio in Economia e 

Amministrazione delle Aziende, così come esposta dal Coordinatore ed allegata al presente verbale, 

che di esso costituisce parte integrante (Allegato “B”).  

 

Il Coordinatore illustra al Consiglio l'Offerta Formativa per l'a. a. 2024-2025 relativa al Corso di 

Studio in Strategie d'Impresa e Management per la quale sono previste le seguenti variazioni rispetto 

all’Offerta Formativa relativa dell’a. a. 2023-2024: 

 

• l’eliminazione dell’insegnamento di “Teoria e tecnica della qualità” SECS-P/13 – 6 CFU, 

insegnamento del secondo anno previsto a scelta tra due con l’insegnamento di “Cicli 

produttivi e innovazione” SECS – P13 – 6 CFU; 

• l’insegnamento di “Cicli produttivi e innovazione” SECS – P13 – 6 CFU, diventa, pertanto, 

un esame obbligatorio previsto al secondo anno di corso. 

 

Il Coordinatore, pertanto, dopo aver dato lettura dell’Offerta Formativa per l’a. a. 2024–2025, relativa 

al Corso di Studio in Strategie d’Impresa e Management, chiede al Consiglio di esprimere il proprio 

parere in merito. 

Il Consiglio, dopo una breve discussione, all'unanimità e seduta stante, esprime parere favorevole 

sull’Offerta Formativa per l’a. a. 2024-2024 relativa al Corso di Studio in Strategie d’Impresa e 

Management, così come esposta dal Coordinatore e allegata al presente verbale, che di esso 

costituisce parte integrante (Allegato “C”).  
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Il Coordinatore illustra al Consiglio l'Offerta Formativa Part-Time per l'a. a. 2024-2025, relativa al 

Corso di Studio in Strategie d’Impresa e Management,  

Il Coordinatore, pertanto, dopo aver dato lettura dell’Offerta Formativa Part-Time per l’a. a. 2024-

2024, relativa al Corso di Studio in Strategie d’Impresa e Management, chiede al Consiglio di 

esprimere il proprio parere in merito. 

Il Consiglio, dopo una breve discussione, all'unanimità e seduta stante, esprime parere favorevole 

sull'Offerta Formativa Part-Time per l'a. a. 2024-2025, relativa al Corso di Studio in Strategie 

d’Impresa e Management, così come esposta dal Coordinatore e allegata al presente verbale, che di 

esso costituisce parte integrante (Allegato “D”).  

 

b) Proposta dei Regolamenti dei Corsi di studio in E.A.A. e S.I.M. 

Il Coordinatore riferisce che il Regolamento del Corso di Studio in Economia e Amministrazione 

delle Aziende, relativo all’a. a. 2024 – 2025, subisce alcune piccole integrazioni (al netto delle 

modifiche già descritte nell’offerta formativa) rispetto alla versione attualmente in vigore e già 

approvata da questo Consiglio. 

Tali integrazioni riguardano: 

• l’Art. 1 – Indicazioni generali del Corso di Studio, nell’ambito del quale al c. 5 viene inserita 

la seguente frase: 

Esclusivamente tre insegnamenti a libera scelta (inseriti in Tabella A), “Financial Risk 

Management”, “Economics of networks and digital markets”, “Climate policy”, sono erogati 

in lingua inglese. 

• l’Art. 3 - Requisiti di ammissione e modalità di verifica della preparazione iniziale, 

nell’ambito del quale al c.3 viene inserita la seguente frase:  

Sono esonerati dalla prova in parola gli studenti che abbiano superato, presso altri 

Dipartimenti o Università italiane, la prova d’ingresso a Corso di Studio della stessa Classe di 

Laurea L-18. 

• l’Art. 8 – Assicurazione della qualità, nell’ambito del quale, al c. 2, nella composizione del 

Gruppo del Riesame e di AQ vengono sostituiti due studenti componenti uscenti con gli 

studenti OMISSIS e OMISSIS. 

 

Dopo aver dato una lettura del nuovo Regolamento del Corso di Studio in Economia e 

Amministrazione delle Aziende, relativo all’a. a. 2024 – 2024, il Coordinatore chiede al Consiglio di 

esprimere il proprio parere in merito all’approvazione del suddetto Regolamento Didattico del Corso 

di Studio in Economia e Amministrazione delle Aziende relativo all’a.a. 2024-2025, riportante le 

sopra descritte integrazioni e modifiche (Allegato “E”), al quale sono accluse l’Offerta Didattica 

Programmata (Allegato n. 1) e l’Offerta Didattica Erogata (Allegato n. 2) del CdS in E.A.A. per l’a. 

a. 2024 – 2025. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, esprime parere favorevole in relazione all’approvazione 

del Regolamento Didattico del Corso di Studio in Economia e Amministrazione delle Aziende 

relativo all’a. a. 2024-2024, riportante l’integrazione e le modifiche all’Art. 1, c. 5, all’Art. 3 c. 3, 

all’Art. 8 c. 2, così come sopra descritto, allegato al presente verbale (Allegato “E”), al quale sono 

accluse l’Offerta Didattica Programmata (Allegato n. 1) e l’Offerta Didattica Erogata (Allegato n. 2) 

del CdS in E.A.A. per l’a. a. 2024 – 2025, che di esso costituiscono parte integrante. 
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Il Coordinatore riferisce che il Regolamento del Corso di Studio Magistrale in Strategie d’Impresa e 

Management relativo all’a.a. 2024 – 2025 subisce una piccola modifica (al netto delle modifiche già 

descritte nell’offerta formativa) rispetto alla versione attualmente in vigore e già approvata da questo 

Consiglio, salvo la modifiche già descritta nell’offerta formativa. 

Tale modifica riguarda: 

l’Art. 8 – Assicurazione della qualità, nell’ambito del quale, al c. 2, nella composizione del Gruppo 

del Riesame e di AQ vengono sostituiti due studenti componenti uscenti con gli studenti OMISSIS e 

OMISSIS. 

Dopo aver dato lettura dello stesso Regolamento, il Coordinatore chiede al Consiglio di esprimere il 

proprio parere in merito all’approvazione del Regolamento Didattico del Corso di Studio in Strategie 

d’Impresa e Management relativo all’a. a. 2024-2025, riportante la sopra descritta modifica (Allegato 

“F”) al quale sono accluse l’Offerta Didattica Programmata (Allegato n. 1) e l’Offerta Didattica 

Erogata (Allegato n. 2) del CdS in S.I.M. per l’a.a. 2024 – 2025, che di esso costituiscono parte 

integrante. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, esprime parere favorevole in relazione all’approvazione 

del Regolamento Didattico del Corso di Studio in Strategie d’Impresa e Management relativo all’a. 

a. 2024-2025, riportante l’integrazione e le modifiche all’Art. 8 c. 2, così come sopra descritto, 

allegato al presente verbale (Allegato “F”), al quale sono accluse l’Offerta Didattica Programmata 

(Allegato n. 1) e l’Offerta Didattica Erogata (Allegato n. 2) del CdS in S.I.M. per l’a.a. 2024 – 2025, 

che di esso costituisce parte integrante. 

 

c) Ripartizione semestri a. a. 2024-2025 Corsi di studio in EAA e SIM 

Il Coordinatore illustra la bozza predisposta dagli uffici della segreteria didattica, relativa alla 

suddivisione per semestri degli insegnamenti per l’anno accademico 2024-2025 per il Corso di Studio 

in Economia e Amministrazione delle Aziende. 

Il Coordinatore, dopo aver illustrato il prospetto riportante la ripartizione dei semestri, propone al 

Consiglio di approvare la suddivisione degli insegnamenti per semestri per l’anno accademico 2024-

2025 per il Corso di Studio in Economia e Amministrazione delle Aziende. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva la suddivisione degli insegnamenti in semestri del 

Corso di Studio in Economia e Amministrazione delle Aziende così come riportata nell’Allegato “G” 

che del presente verbale costituisce parte integrante. 

Il Coordinatore, continuando, illustra la bozza predisposta dagli uffici della segreteria didattica, 

relativa alla suddivisione per semestri degli insegnamenti per l’anno accademico 2024-2025 per il 

Corso di Studio in Strategie d’Impresa e Management. 

Il Coordinatore, dopo aver illustrato il prospetto riportante la ripartizione dei semestri, propone al 

Consiglio di approvare la suddivisione degli insegnamenti per semestri per l’anno accademico 2024-

2025 per il Corso di Studio in Strategie d’Impresa e Management. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva la suddivisione degli insegnamenti in semestri del 

Corso di Studio in Strategie d’Impresa e Management così come riportata nell’Allegato “H” che del 

presente verbale costituisce parte integrante. 
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 d) Calendario didattico Corsi di Studio in E.A.A. e S.I.M. a. a. 2024-2025. 

Il Coordinatore illustra al Consiglio la proposta di Calendario didattico per l’anno accademico 2024-

2025 relativo ai Corsi di Studio in Economia e Amministrazione delle Aziende e in Strategie 

d’Impresa e Management.  

Il Coordinatore, dopo una breve discussione, propone di deliberare in merito all’approvazione del 

Calendario didattico per l’anno accademico 2024-2025 relativo ai Corsi di Studio in Economia e 

Amministrazione delle Aziende e in Strategie d’Impresa e Management, così come illustrato. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva il Calendario didattico per l’anno accademico 

2024-2025 relativo ai Corsi di Studio in Economia e Amministrazione delle Aziende e in Strategie 

d’Impresa e Management così come riportato nell’Allegato “I” che del presente verbale costituisce 

parte integrante. 

 

4. Pratiche degli studenti 

Il Coordinatore sottopone all’esame ed alla deliberazione del Consiglio le pratiche dei seguenti 

studenti, riportate nell’Allegato L del presente verbale e che di esso costituisce parte integrante. 

 

OMISSIS                                matr. n. 799768 

OMISSIS                                matr. n. 801463 

 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, delibera di approvare le pratiche degli studenti di cui sopra, 

così come riportate nell’Allegato L del presente verbale e che di esso costituisce parte integrante. 

 

5. Pratiche degli studenti Erasmus + a.a. 2023-2024 

Il Coordinatore sottopone all’esame ed alla deliberazione del Consiglio la pratica del seguente 

studente che ha terminato il periodo di Mobilità Erasmus + a.a. 2023-2024, così come riportata 

nell’Allegato M del presente verbale e che di esso costituisce parte integrante. 

 

OMISSIS                             matr. n. 744714 

 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, delibera di approvare la pratica di cui sopra, così come 

riportata nell’Allegato M del presente verbale e che di esso costituisce parte integrante. 

 

6.  Eventuali sopravvenute urgenti 

Il Coordinatore riferisce di aver ricevuto la nota del 4 marzo 2024 avanzata dai Rappresentanti degli 

studenti dell’Associazione Progetto Taranto Universitaria in carica presso questa sede,  con la quale 

si avanza richiesta di attribuzione di n. 0.5 CFU in favore degli studenti iscritti ai Corsi di Studio in 

Economia e Amministrazione delle Aziende e in Strategie d’Impresa e Management, partecipanti al 

convegno previsto per il giorno 20 marzo p.v. intitolato “Sostenibilità ed economia circolare: il ruolo 

dell’innovazione”. 

Il Coordinatore, pertanto, considerata l’importanza degli argomenti che saranno trattati in detto 

convegno al quale parteciperanno il Direttore del Dipartimento Jonico, il Senatore della Repubblica 

Prof. Mario Turco e lo stesso Coordinatore per i saluti istituzionali, nonché, in veste di moderatore il 

Prof. Bruno Notarnicola ed in veste di relatori il Prof. Pietro Alexander Renzulli, il Prof. Cesare 
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UNIVERSITÁ 
DEGLI STUDI DI BARI 

ALDO MORO 

Amatulli, il Prof. Alessandro Rubino, la Prof.ssa Stella Lippolis, il Prof. Nicola Fortunato, chiede al 

Consiglio di deliberare in merito a detta richiesta. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, delibera di esprimere parere favorevole in merito 

all’attribuzione di n. 0.5 CFU in favore degli studenti iscritti ai Corsi di Studio in Economia e 

Amministrazione delle Aziende e in Strategie d’Impresa e Management, partecipanti al convegno 

previsto per il giorno 20 marzo p.v. intitolato “Sostenibilità ed economia circolare: il ruolo 

dell’innovazione”; tale 0.5 CFU verrà attribuito previa predisposizione e consegna telematica di una 

relazione da effettuare in favore della Prof.ssa Rosa Di Capua e dovrà riguardare uno dei temi trattati 

dai Relatori. 

Il Consiglio, a tal riguardo, delibera all’unanimità e seduta stante di autorizzare la Segreteria generale 

studenti del Polo Jonico ad accreditare n. 0.5 CFU secondo quanto sotto riportato: 

 

• da inserire nella voce “Ulteriori conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del lavoro” per 

gli studenti ai quali è assegnato un piano di studi che contempli tale voce;  

• da inserire nella voce “Attività a scelta dello studente”, per gli studenti ai quali è assegnato un 

piano di studi che non contempli tale voce; 

• da inserire nella voce “Attività a scelta dello studente”, per gli studenti per i quali la voce 

“Ulteriori conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del lavoro” risulti già colmata. 

 

Alle ore 15:00, esaurito l’ordine del giorno e non essendoci altre richieste di intervento o temi ulteriori 

da trattare, il Coordinatore dichiara concluso il Consiglio e scioglie l’adunanza. 

 

 

  IL SEGRETARIO       IL COORDINATORE 

 F.to Prof. Bruno Notarnicola         F.to Prof. Vincenzo Pacelli 

 


