Scheda del Corso di Studio - 05/10/2024

Denominazione del CdS CONSULENZA PROFESSIONALE PER LE AZIENDE
Citta BARI

Codicione 0720107307800002

Ateneo Universita degli Studi di BARI ALDO MORO
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE

Classe di laurea LM-77

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale

Erogazione Convenzionale

Durata normale 2 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 5 5 4 4 4

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

37 37 36 36 34
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

169 | 167 || 162
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2019 105,0 113,6



iC00c

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023

46
28
27
37
44
40
22
22
34
140
128
100
78
81
82
93
65
48
58
81
92
64
46
56
37
30
18
25
24

753
51,8
52,4
434
69,3
62,7
43,0
454
39,6
181,7
1813
123,8
108,0
107,6
151,0
145,7
99,0
86,8
88,4
141,7
138,0
93,5
81,0
85,2
59,0
52,7
50,0
38,0
39,5

100,2
79,8
78,6
77,7
93,1
85,9
68,0
68,8
70,5

2482

2412

2154

2013

200,7
194,0
194,6
165,9
147,1
148,9
176,1
177,4
150,9
135,1
1383
70,4
66,3
61,8
54,4
479

121,2
108,1
93,0
90,3
102,6
107.6
94,6
81,9
82,7
257,1
2639
2593
2348
216,6
2152
2263
2189
1894
173,0
196,7
2083
200,9
173,1
160,1
79,7
79,6
80,9
76,6
75,4



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2019 = 60 72,3 109,4 103,5

2020 = 58 67,0 95,0 101,3
2021 32 64,0 81,9 98,3
2022 39 50,0 74,8 93,0
2023 30 50,5 67,9 94,0

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

Cds Media Ateneo Media Area Geogl:aﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

2019 82  707% 1037 1510 687% 1196 = 1940 61,7% 1530 2152  71,1%

ol Ez:;;?zﬁ ?j?fﬁ?ﬁ;ﬁff;f :élgﬁsli?od:;g:no o (200 93 473% 863 1457  593% 1161 1946  597% 1566 2263  69.2%
CEUnellais) 2021 38 65  585% 560 99,0 | 56,6% 933 1659  562% 1486 2189  67.9%

202 29 48 604% 568 868  654% 908 | 147, 61,7% 1350 1894  71,3%

2019 37 60 | 61,7% 590 723 | 81,6% 704 | 1094  643% 797 1035 | 77.0%

2020 30 58 | 51,7% | 527 67,0 | 78,6% 663 | 950 | 69,8% 79,6 = 1013 | 78,6%

iC02 Eﬁ::;;‘fi:llelzge::rs(; IM:IMCO)entrola - opp 1 18 32 563% 500 640 | 781% 618 | 819 | 754% 809 = 983  823%
2022 | 25 39 64,1% 380 500 | 760% 544 | 748 | 728% 766 | 930 | 82.3%

2023 | 24 30 80,0% 395 50,5 | 782% 479 | 679 | 70,6% 754 | 940 | 802%

2019 53 60  883% 680 723  940% 979 1094  894% 968 1035  93,6%

. . 2020 48 58 828% 640 670  955% 851 950  895% 945 1013  93,3%

iC02BIS zs;ffgﬁzlTadéif:f:izr(riaggeliﬁg) enfromn ot | 23 32 719% 590 640 | 922% 751 | 81,9  91.7% 93,0 983  94,5%
202 35 39 897% 463 500  927% 688 748  919% 887 930  954%

2023 28 30 933% 470 505  93,1% 61,6 679  90,6% 892 = 940  94.8%

2019 2 48 42% 80 | 773 | 103% 155 | 1050 | 147% 38,6 | 1136 | 34,0%

o 200 7 46 152% 73 753 | 97% | 168 | 1002 | 168% 435 1212 | 359%

iCo4 Eﬁigeitt‘;fofcmu al primo anno (LM) laureatiin ) = 28 250% 68 | 51,8 13.0% 138 | 798 | 173% 425 108, | 39.4%
2022 5 27 185% 88 | 524 | 168% 163 | 786 | 208% 353 | 930 | 37.9%

203 6 37 162% 66 | 434 | 152% 151 | 717 194% 335 | 903 | 37.1%



iC05

iC07

iCO7BIS

iCO7TER

iC08

iC09

Rapporto studenti regolari/docenti (professori a
tempo indeterminato, ricercatori a tempo
indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)*

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal
Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di
svolgere un’attivita lavorativa o di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione
in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di
svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata da
un contratto, o di svolgere attivita di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione
in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in
formazione non retribuita che dichiarano di
svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata da
un contratto

Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a
settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e
caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU; LM),
di cui sono docenti di riferimento

Valori dell'indicatore di Qualita della ricerca dei
docenti per le lauree magistrali (QRDLM) (valore
di riferimento: 0,8)

2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022

82
93
65
48
58
50
41
38
39
25
50
41
36
39
25

41
36

25
4,00
4,00
3,00
3,00
3,00

91,70

78,87

94,94

107,92

18
16
15
16
16
58
46
42
44
28
58
46
41
44
28
55
46
42
43
28

6,00
6,00
6,00
6,00
6,00

157,00

100,00

120,00

134,00

4,6
58
43
3,0
3,6

86,2%

89,1%

90,5%

88,6%

89,3%

86,2%

89,1%

87,8%

88,6%

89,3%

90,9%

89,1%

85,7%

90,7%

89,3%

66,7%

66,7%

50,0%

50,0%

50,0%
0,6
0,8
0,8
0,8

90,6
87,4
79,2
86,8
88,4
58,5
39,0
273
37,0
39,3
58,0
39,0
27,0
36,7
39,3
58,0
39,0
27,0
36,7
39,3
3,6
34
4,0
5.4
6,8
66,5
70,2
73,8
83,7

7,0
7,0
8,4
13,2
16,6
70,0
45,7
32,0
473
433
70,0
45,7
31,7
47,0
433
68,0
44,7
31,3
443
423
3,9
3.8
4.6
5.8
7,0
95,3
94,0
88,0
100,0

12,9
12,5
9,4
6,6
53
83,6%
85,4%
85,4%
78,2%
90,8%
82,9%
85,4%
85,3%
78,0%
90,8%
85,3%
87.3%
86,2%
82,7%
92,9%
92,3%
89,5%
87,0%
93,1%
97,1%
0,7
0,7
0,8
0,8

176,4
1871
168.9
153,8
155,5
51,9
59,7
45,6
52,9
53,8
51,0
59,0
45,0
52,4
53,6
51,0
59,0
45,0
52,4
53,6
6,6
6,9
7.3
7.8
8,0
157.6
179,8
176,2
190,1

16,5
17,7
18,7
21,3
21,0
65,1
72,1
54,1
63,3
63,4
65,1
72,1
53,7
63,2
63,2
63,3
70,2
53,1
61,3
61,9
7,2
74
7,9
8,4
8,4
170,6
191,3
1837
198,4

10,7
10,6
9,0
7.2
7.4

79,7%

82,8%

84,2%

83,5%

84,8%

78,3%

81,8%

83,7%

83,0%

84,8%

80,5%

84,0%

84,7%

85,5%

86,5%

91,2%

93,2%

93,0%

92,5%

94,2%
0,9
0,9

1,0
1,0

190,9
206,9
204,1
183,7
176,8
63,6
61,5
49,5
53,3
51,9
57,5
55,1
43,6
454
49,7
57,5
55,1
43,6
454
49,7
6,0
6,0
6.2
6,6
7,0
176,9
198,9
2013
201,2

15,0
15,6
16,3
17,8
18,3
70,2
674
543
58,4
57,7
65,4
62,1
48,7
51,5
56,0
64,6
61,4
484
50,6
552
6,5
6,5
6,8
7,2
7,6
170,6
191,3
1993
199,2

12,7
133
12,5
10,3
9,7

90,6%

91,1%

91,3%

91,2%

90,0%

87,9%

88,7%

89,5%

88,2%

88,7%

89,1%

89,8%

90,0%

89,8%

90,1%

92,2%

92,7%

92,4%

91,8%

92,5%
1,0
1,0
1,0

1,0



2023 112,00 @ 140,00 0,8 97,9 120,4 0,8 194,0 202,2 1,0 190,6 188,4 1,0

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

._ T o et T
CdS Media Ateneo = ..
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | Ind [Num| Den [ tnd [ Num | Den | Ind |Num | Den | Ind |

2019 3552 0,0% 160 68572 23% 1650 79131 20.8% 5092 94236 = 54,0%
Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli 2020 0 3280 0,0% 00 59378 00% = 787 77316 102% 3080 9.643,6  31,9%o

iC10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli

studenti entro la durata normale del corso™ 2021 50 | 2440 20,5% 41,5 37981 109% 1632 62128 263% 4287 8.969,6 = 47,8%

2022 0 1880  0,0% 351 3.641,8 9,6% = 150,5 58434 258% 4404 79982  551%
2019 0 | 4608  0,0% 200 73118 27% 1878 87383 21,5% 5274 10.0347  52,6%
Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli 2020 0 | 3614 0,0% 27 63482 04% = 850 83532 102% 313,1 10.092,7 = 31,0%0

iCI0BIS | . .. s o )

iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti | 2021 50 2.844 | 17,6% 41,5 | 4.061,3 102% @ 171,9 | 6.797.6 | 253%. @ 437,6 93718 | 46,7%0
2022 0 2.148 | 0,0%0 @ 35,1 3.883,1 9.0% | 164,6 64984 253% 4485 8.480,8 @ 52,9%0
2019 0 37 0,0% 1,7 59,0 | 282% @ 64 704 90,5% 18,6 79,7 233,2%0

0,
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la 2020 0 30 0,0% 0,7 52,7  12,7% = 5,8 66,3 | 88,0%0 18,2 79,6 228,0%0
iCl11 durata normale del corso che hanno acquisito 2021 0 18 0,0%0 0,3 50,0 6,7%0 2,8 61,8 44 8%0 = 12,2 80,9 150,5%o
almeno 12 CFU all’estero* 2022 1 25 40,0% 2.0 380 | 52.6% 3.6 544 658% 130 766  169,1%
2023 1 24 41,7% 2.3 395 57,0% @ 3.6 479 | 757% 157 754 | 208,7%0
2019 0 48 0,0% 1,3 773 | 172% | 1,9 105,0 | 182%0 5.5 113,6 | 48,2%0
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del 2020 0 46 0,0% 07 753 | 8,8%o 2,2 100,2 | 21,6%0 @ 5.6 121,2 | 46,3%o

. corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; o o o
iC12 LMCU) che hanno conseguito il precedente titolo 2021 0 28 0,0% 0,8 51,8 | 14,5% 1,8 798 | 23,1%0 = 6,5 108,1 60,1%o
di studio all’estero* 2022 0 27 0,0% 0,4 524 | 7,6%o 3.8 78,6 | 48,0% @ 5.9 93,0 63,5%o0
2023 0 37 0,0% 0,0 434 | 0,0%0 2,8 77,7 | 36,6% @ 5,1 90,3 56,7%o

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geoglzaﬁca Media Atene'l I'VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den [ _Ind_| Num | Den [ ind | Num [ Den | Ind | Num{ Den [ Ind |



iC13

iC14

iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da
conseguire**

Percentuale di studenti che proseguono nel II anno
nello stesso corso di studio**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 20 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 40 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 2/3 dei CFU previsti al [ anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che
si laureano entro un anno oltre la durata normale
del corso nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di
nuovo allo stesso corso di studio

2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019

43,0
38,1
37,7
48,1
43
35
20
20
42
32
17
20
42
32
18
20
32
24
12
16
32
24
12
16
56
30
35
27
39

60,0
60,0
60,0
60,0
44
40
22
22
44
40
22
22
44
40
22
22
44
40
22
22
44
40
22
22
75
37
44
40
51

71,7%
63,5%
62,9%
80,1%
97,7%
87,5%
90,9%
90,9%
95,5%
80,0%
77,3%
90,9%
95,5%
80,0%
81,8%
90,9%
72,7%
60,0%
54,5%
72,7%
72,7%
60,0%
54,5%
72,7%
74,7%
81,1%
79,5%
67,5%
76,5%

482
455
434
428
66,0
58,3
40,0
432
63,7
55,7
37,0
40,6
63,7
55,7
37,0
40,8
51,7
423
28,3
30,0
51,7
42,7
28,5
30,0
66,0
58,7
54,7
48,7
45,7

60,0
60,0
60,0
60,0
69,3
62,7
43,0
454
69,3
62,7
43,0
454
69,3
62,7
43,0
454
69,3
62,7
43,0
454
69,3
62,7
43,0
454
78,3
70,0
69,3
62,7
58,3

80,3%
75,9%
72,3%
71,3%
95,2%
93,1%
93,0%
95,2%
91,8%
88,8%
86,0%
89,4%
91,8%
88,8%
86,0%
89,9%
74,5%
67,6%
65,7%
66,1%
74,5%
68,1%
66,3%
66,1%
84,3%
83,8%
78,8%
77,7%
78,3%

41,1
39,1
38,4
41,1
88,0
78,9
62,1
64,4
80,7
70,5
56,0
58,8
81,0
71,7
56,4
59,1
55,0
46,6
35,6
40,6
56,6
47,6
36,6
41,7
87,4
74,6
70,6
58,9
72,7

59,8
59,6
59,7
59,9
93,1

85,9
68,0
68.8
93,1

85,9
68,0
68,8
93,1

85,9
68,0
68,8
93,1

85,9
68,0
68,8
93,1

85,9
68,0
68,8
108,1
92,2
93,1

85,9
93,4

68,7%
65,6%
64,3%
68,7%
94,5%
91,9%
91,3%
93,7%
86,6%
82,0%
82,3%
85,5%
87,0%
83,4%
83,0%
85,9%
59,1%
54,2%
52,4%
59,1%
60,8%
55,4%
53,8%
60,6%
80,9%
80,8%
75,9%
68,5%
77,8%

48,5
48,0
475
49,1
98,7
102,4
90,0
78,4
93,5
96,4
84,1
74,0
93,6
96,7
84,3
74,1
74,5
76,3
66,7
60,8
74.8
76,4
66,8
60,9
90,3
84,1
85,4
84,8
68,3

60,1
60,1

60,1

60,1

102,6
1076
94,6

81,9

102,6
1076
94,6

81,9

102,6
1076
94,6

81,9
102,6
107.6
94,6
81,9
102,6
1076
94,6
81,9
105,3
98,0
102,6
1076
91,0

80,7%
79,8%
79,1%
81,6%
96,2%
95,2%
95,1%
95,7%
91,2%
89,6%
88,9%
90,3%
91,3%
89,9%
89,1%
90,5%
72,6%
71,0%
70,5%
74,2%
72,9%
71,1%
70,6%
74,3%
85,7%
85,8%
83,2%
78,9%
75,1%



2020 39 49 79,6% 473 60,3 78,5% 65,4 82,9 78,9% | 69,6 91,6 75,9%

2021 19 29 65,5% 44,7 60,7 73,6% 63,2 78,9 80,1% | 67,1 89,3 75,2%
2022 32 37 86,5% | 38,0 47,0 80,9% 54,2 69,3 78,3% | 64,8 86,5 74,9%
2023 25 28 89,3% 375 47,8 78,5% 48,6 62,3 78,0% = 66,1 87,9 75,2%

2019 532 938 56,7% 334,8 5644 59,3% 827,3 1.156,6  71,5% @ 656,9 1.058,8 62,0%
5 g g 2020 476 812 58,6% 3212  464,8 69,1% 870,0 12174  71,5% 6774 1.101,4 61,5%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19 indeterminato sul totale delle ore di docenza 2021 376 944 39,8% 373,6 6344 @ 58,9% @ 861,2  1.256,0 68,6% @ 692,9 1.171,9 59,1%
erogata 2022 488  1.040 46,9% 4704 8388  56,1% 9498 13861 685% 7285 1.193,6 = 61,0%
2023 584 992 58,9% 613,6 1.004,0 61,1% 971,3 1.396,3  69,6% 7509 1.207,3 62,2%
2019 574 938 61,2% 352,8 | 5644 62,5% 870,2 1.156,6 | 752%  697,6 = 1.058.,8 65,9%
. . . 2020 560 812 69,0% 342,0 | 4648 73,6% 945,1 1.217.4  77,6% @ 729,0 | 1.101,4 66,2%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19BIS | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di 2021 536 944 56,8%  397,6 6344 62,7% 941,9 1.256,0 | 75,0% 7514  1.171,9 64,1%
tipo B sul totale delle ore di docenza erogata 2022 | 744 | 1.040  71,5% 5556 8388 | 662% 1.049.9 13861 757% 8008 1.193.6 @ 67,1%
2023 744 992 75,0% | 744,0 | 1.004,0 74,1% | 1.065,7 1.396,3 76,3% | 823,3 | 1.207,3 68,2%
2019 819 938 87.3% 364,0 5644 64,5% 9229 1.156,6 = 79,8%  739,8 1.058,8 69,9%
5 g g 2020 658 812 81,0% 3756 4648 80,8% 997.,0 1.217,.4  819% 773,6 1.101,4 70,2%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di 2021 656 944 69,5% 429,6 6344  67,7%  995,7 1.256,0 @ 79,3% 8059 1.171,9 68,8%
g 2 a8t sl eile c el we d dizosien 2022 768 1040 73,8% 6468 8388 77,1% 1.1364 13861 82,0% 8638 1.193.6 = 72.4%
2023 768 992 77,4% 8212 1.004,0 81,8% 1.1494 1.396,3 82,3% @ 890,4 1.207,3 73,7%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

Ccds Media Ateneo Media Area Geo.gl:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

2019 97,7% 66,0 = 693 | 952% 884 93,1 | 949% 993 1026 = 96,8%

1 Percentuale di studenti che proseguono la carriera || 2020 38 40 950% 593 62,7  947% 79,5 859 | 92,5% 1029 1076 = 957%
nel sistema universitario al Il anno** 2021 20 22 909% 403 430  93.6% @ 62,9 68,0 | 92,5% 90,8 94,6 95,9%

2022 20 22 909% 43,6 454 96,0% 65,1 68,8 | 94,6% 79,1 81,9 96,5%

iC22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2019 25 37 67,6% 4773 70,0 67,6% 61,4 92,2 66,6% 73,1 98,0 74,6%

si laureano, nel CdS, entro la durata normale del



corso** 2020 25 44 56,8% 49,0 69,3 70,7% 57,0 93,1 61,2% 72,9 102,6 71,0%

2021 25 40 62,5% | 39,0 62,7 | 622% @ 46,6 859 | 542% 72,1 107,6 67,1%
2022 12 22 54,5% @ 28,5 430 | 66,3% @ 359 68,0 | 52,83% @ 64,1 94,6 67,8%
2019 0 44 0,0% 0,0 69,3 0,0% 0,1 93,1 0,1% 0,3 102,6 0,3%
, Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 559 3 40 | 75% | 07 | 627 | 11% 03 859 | 03% 03 1076 | 03%
iC23 proseguono la carriera al secondo anno in un . , . .
differente CdS dell' Ateneo ** 2021 0 22 0,0% 0,0 43,0 0,0% 0,3 68,0 0,5% 0,3 94,6 0,3%
2022 0 22 0,0% 0,2 454 0,4% 0,2 68,8 0,3% 0,3 81,9 0,4%
2019 3 75 4,0% 43 78,3 5,5% 7,3 108,1 6,8% 53 105,3 5,0%
) 2020 2 37 5,4% 3,0 70,0 4.3% 5,7 92,2 6,2% 47 98,0 4,8%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**
2021 1 44 2,3% 5,0 69,3 7,2% 7,4 93,1 7,9% 5,5 102,6 5,3%
2022 5 40 12,5% 5,7 62,7 9,0% 9,9 85,9 11,6% = 82 107,6 7,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geogljaﬁca Media Atene.l I'VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

Num mm-mm-mm-mm

2019 96,1% 553 583 | 949% 865 | 934 | 92.6% 83 910 | 91,6%
2020 48 49 | 980% 560 603 | 92.8% 78,1 | 829 | 942% 845 916 | 923%
le dil i complessi ¢
iC25 f:gfg;lft:;izgi Ca‘g;eandl complessivamente 2021 | 28 29 | 96,6% 573 | 60,7 | 945% 749 | 789 | 949% 823 893 | 92.1%
2022 34 37 91,9% 453 | 470 | 965% @ 642 | 693 | 927% 796 = 865 | 92.0%
2003 | 27 28 964% 445 478 | 932% 583 | 623 | 93.6% 814 879 | 92.6%
2019 36 57 632% 247 380  649% 393 678  580% 530 705  753%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal 2020 24 51 471% 273 | 513 | 532% 366 | 695 | 52.7% 465 @ 652 | 714%
Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di el 2 2 Gl 2 2 o 70 2 2 g0
iC26 svolgere un’attivita lavorativa o di formazione 2021 22 37 59,5% 25,3 443 57,1% 38,7 67,8 57,0% 454 64,0 70,9%
?emb‘é‘.ta, (es. d°t)t°rat° con borsa, specializzazione |50 13 19 | 684% 320 467  686% 389 598 | 650% 531 671 | 791%
in medicina, ecc.
2023 |[ 21 32 656% 28,0 377 | 743% 397 | 575 | 69.0% 482 = 623 | 77.5%
iC26BIS || Percentuale di Laureati occupati a un anno dal 2019 35 57 61,4% 23,3 38,0 61,4% 37,8 67,8 55.8% @ 41,9 62,6 67,0%
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di 7555 53 51 451% 270 | 513 | 52,6% 359 | 695 | S517% 355 | 567 | 62,6%
svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata da
2021 | 21 36 583% 243 437 | 557% 367 | 665 | 552% 361 559 | 64.7%

un contratto, o di svolgere attivita di formazione



retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione = 2022 13 19 68,4% 313 46,3 67,6% 37,6 58,8 64,0% 42,7 59,3 72,0%
in medicina, ecc.)

2023 21 31 67,7% | 28,0 37,0 75,7% 40,1 57,7 69,5% | 44,5 59,7 74,6%
2019 35 48 72,9% @ 233 353 66,0% 37,8 59,8 63.2% 41,9 59,0 71,1%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal 3 ) 489 270 163 2530 355 L8 200 355 95 66.3%
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in — z o > > s > > e > > i
iC26TER  formazione non retribuita che dichiarano di 2021 21 34 61,8% 243 41,3 58,9% 36,7 61,4 59,7% 36,1 53,8 67,2%
S"Olgeie ‘tltn’a“‘“té‘ lavorativa e regolamentatada | 5055173 17 1 765% | 313 | 443 | 707% 37,6 | 546 | 689% 427 | 572 | 746%
un contratto
2023 21 27 77,8% @ 28,0 35,3 79,2% 40,1 55,0 72,8% 44,5 57,5 77,5%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geo.gl:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

2019 7,5 18,6 | 109,0 3,8 28,7 226,3 9,2 24,7 | 229,5 8.4 27,2

2020 128 5,8 21,9 10838 3,7 29,3 2324 9,8 23,6 2428 9,0 27,1

iC27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo 2021 | 100 | 69 | 144 | 990 = 47 | 209 | 2194 98 | 223 2446 92 26,5
(pesato per le ore di docenza)

2022 78 7,9 9,9 108,0 6,0 17,9 210,6 10,8 19,5 2303 9,6 24,1

2023 81 83 9,8 107,6 7,9 13,6 209,7 10,8 19,5 | 224,0 9,6 23,4

2019 48 2,6 18,3 46,8 1,8 25,8 95,2 52 18,2  100,7 4,9 20,4

Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti 2020 47 2,0 23,7 452 1,7 26,0 96,7 5.4 17.8 110,4 5,2 211

iC28 degli insegnamenti del primo anno (pesato per le 2021 29 2.3 12,8 422 2,7 15,9 81,4 5,3 154 101,0 5,4 18,6

we L dyzsze) 2022 29 28 | 104 530 35 152 82 | 57 | 145 905 55 16,6

2023 36 2,8 12,9 43,6 34 12,7 81,5 5,5 14,9 92,7 5,5 17,0
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Breve commento

iC00a/iC00d Gli avvii di carriera al primo anno 2023 sono 37, con un incremento a fronte dei 27 del 2022. Complessivamente gli
studenti iscritti ammontano a 78 nel 2022, a fronte dei 100 del 2021.

GRUPPO A- INDICATORI DIDATTICA (DM 987/2016 ALLEGATO E). Dall'analisi dei dati relativi agli indicatori della didattica si
evidenzia quanto segue:

1C01 La percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del corso di studi che abbiano acquisito almeno 40 CFU
nell'a.s. ha subito un incremento rispetto all'indicatore nel 2022 (60,4%) con un indicatore, al 2021, pari al 58,5%. I valori
risultano inferiori rispetto alla media area geografica Atenei non telematici (61,7%) e inferiori alla media di Ateneo (65,4%).
iC02 La percentuale di laureati entro la durata normale del corso e, al 2023, del 80,0%, ed e superiore rispetto ai dati del
2022 (64,1%), superiore alla media dell'Ateneo (78,2%) e inferiore alla media degli Atenei non telematici, che si attestano su
un dato del 80,2%. La percentuale e superiore alla media area geografica degli Atenei non telematici (70,6%).

iC05 Il rapporto tra studenti regolari e docenti, con un dato pari a 3,6 al 2022, & inferiore rispetto a tutti i dati
comparativi.

1iC07 La percentuale di laureati occupati a tre anni dal titolo, al 2023, e pari al 89,3%, superiore rispetto all'anno precedente
(88,6%), inferiore alla media dell'Ateneo (90,8%), superiore alla media geografica degli Atenei non telematici (84,8%) mentre
l1'indicatore e inferiore alla media Atenei non telematici (90,0%).

1C08 La percentuale dei docenti di ruolo che appartengono ai settori scientifico-disciplinari di base e caratterizzanti per
corso di studio di cui sono docenti di riferimento nel 2023 & pari al (50,0%) e inferiore rispetto alla media di Ateneo (97,1%),
inferiore sia alla media dell'area geografica Atenei non telematici (94,2%) e degli Atenei non telematici (92,5%).

GRUPPO B — INDICATORI INTERNAZIONALIZZAZIONE (DM 987/2016 ALLEGATO E). Dall'analisi dei dati relativi agli indicatori della
internazionalizzazione si evidenzia quanto segue:

iC10 La percentuale di CFU conseguiti nel 2022 all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti
entro la durata normale del corso e pari a 0,0%, valore inferiore rispetto al 2021(20,5%) e alla media di Ateneo (9, 6%)
inferiore ai valori relativi agli Atenei non telematici, che per l'anno 2022 si attesta intorno al 55, 1%.

iCl1l La percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU all'estero, presenta nel
2022 un dato del 40,0% superiore al dato (0,0%) evidenziato nel 2021. Il dato rimane inferiore rispetto a tutte le altre medie.

GRUPPO E - ULTERIORI INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA (DM 987/2016 ALLEGATO E)

Gli indicatori evidenziano complessivamente, nel biennio 2023/2024, una percentuale superiore in riferimento alla regolarita
delle carriere degli studenti. Si evidenziano, in particolare, 1 valori relativi ai seguenti quadri:

iC13 La percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire si & attestata, nel 2022, al 80,1%, con un miglioramento
rispetto al 2021, quando la percentuale si era attestata al 62,9%; il dato & superiore alla media geografica Atenei non
telematici (68,7%) e superiore sia alla media di Ateneo (71,3%) ma inferiore a quella degli Atenei non telematici, che si
attestano su una percentuale del 81,65%.

iCl4 La percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di studio e pari al 90,9%, dato identico all'anno
2021 (90,9%) e inferiore rispetto alla media del 2022 dell'area geografica Atenei non telematici (93,7%), alla media degli
Atenei non telematici (95,7%) e rispetto alla media di Ateneo (95,2%).



IC16/iCl6 bis la percentuale di studenti che proseguono al secondo anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40
CFU al primo anno, presenta un incremento rispetto al 2021, quando si attestava al 54,5%. Nel 2022 si attesta su (72,7%). Tale
indicatore e superiore alla media area geografica Atenei non telematici (59,1%) , inferiore alla media nazionale degli Atenei
non telematici (74,2%) e, superiore alla media di Ateneo (66,1%). Quando la percentuale di studenti che proseguono al secondo
anno nello stesso corso di studio e espressa non come numero assoluto di CFU ma come 2/3 dei CFU totali, 1l'indicatore 2022, pari
a 72,7%, €& inferiore alla media nazionale degli Atenei non telematici (74,3%).

IC18 la percentuale degli studenti che si iscriverebbero allo stesso corso di studio, nel 2023 e pari al 89,3 %. Il dato e
superiore sia alla media di Ateneo (78,5%) sia alla media dell'area geografica (75,2%) sia rispetto agli Atenei non telematici
(78,0%) .

INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE- PERCORSO DI STUDIO E REGOLARITA' DELLE CARRIERE

iC21 La percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al II anno € identica al 2021 (90,9%) con
un indicatore per il 2022 pari al 90,9%, inferiore sia alla media di Ateneo (96,0%) che a quella di Atenei non telematici (pari
al 96,5%) che alla media area geografica non telematici, pari al 94,6 %.

1C22 La percentuale di immatricolati che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso € pari, nel 2022, al 54,5%
degli iscritti, inferiore rispetto al 62,5% dell'anno precedente. Il dato e inferiore nel 2022 alla media di Ateneo (pari a
66,3%) inferiore a quella degli Atenei non telematici (67,8%) e superiore alla media area geografica Atenei non telematici
(52,8%) .

1C24 La percentuale di abbandoni del corso di studi dopo n+l anni, al 2022 e pari al 12,5%, ed ha, pertanto, subito un aumento
rispetto al 2021 (2,3%). E' superiore rispetto alla media di Ateneo (9,0%) e rispetto alle altre medie. Area geografica non
telematici (11,6%) Atenei non telematici (7,6%)

INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE- OCCUPAZIONE E OCCUPABILITA'

1C25 La percentuale di laureandi nel 2023 complessivamente soddisfatti del CdS é& pari al 96,4%, superiore alla media di Ateneo
(93,2%), superiore alla media area geografica non telematici (93,6%) superiore rispetto alla media degli Atenei non telematici
(92,6%) .

INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE - CONSISTENZA E QUALIFICAZIONE DEL CORPO DOCENTE
iC27 Il rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza) registra, nel 2023, un lieve
peggioramento, con un dato pari al 9,8 %. Tale dato, & inferiore rispetto a tutte le altre medie.

COMMENTO AI QUESTIONARI DI VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA a.a. 2022/2023
Nell' opinione degli studenti del corso di laurea Magistrale in Consulenza professionale per le aziende si registra per 1'anno
accademico 2022/2023 un grado di soddisfazione complessivo pari al 91,35% minore rispetto all' a.a. 2021/2022 pari all' 91,65%.
Le conoscenze preliminari possedute sono risultate sufficienti per la comprensione degli argomenti previsti nel programma
d'esame per 1'88,5% - grado di soddisfazione degli studenti.

Il carico di studio dell'insegnamento & stato ritenuto proporzionato ai crediti assegnati per 1'89,8% dei rispondenti.

I1 materiale didattico (indicato e disponibile) & stato ritenuto adeguato allo studio della materia con un dato dell'88,1%.
Le modalita di esame sono state definite in modo chiaro per 1'91,8% - grado di soddisfazione degli studenti- dato inferiore all'
a.a. 2020/2021 pari al 90,2%.
Anche gli orari di svolgimento di lezioni, esercitazioni e altre eventuali attivita didattiche sono stati rispettati dai docenti
ricevendo il 91,6% - grado di soddisfazione degli studenti.

Il docente ha saputo stimolare/motivare l'interesse verso la disciplina con un dato pari al 93% e ha saputo esporre gli
argomenti in modo chiaro (valore del 92,5%).



Le attivita didattiche integrative (esercitazioni, tutorati, laboratori, etc..) sono risultate utili all'apprendimento della
materia per 1'86,7% e l'insegnamento & stato svolto in maniera coerente con quanto dichiarato sul sito Web del corso di studio
con un valore del 94,7%.

Lo studente e' risultato interessato/a agli argomenti trattati nell'insegnamento con un valore pari a 92,4%.

LE RAGIONI DELL'ANDAMENTO DEI VALORI

Il Corso di Laurea Magistrale in Consulenza Professionale per le Aziende mira principalmente a fornire agli studenti le
conoscenze e le competenze utili alla preparazione dell'esame di Stato per l'abilitazione all'esercizio della libera professione
di Dottore Commercialista e di Esperto Contabile ai fini dell'accesso alla sezione A del relativo albo.

Le stesse competenze forgiano figure professionali ad alto livello di specializzazione che possono operare nell'ambito di
societa nazionali, estere e multinazionali nel settore della consulenza direzionale e/o della revisione aziendale.

Nell' opinione degli studenti del corso di laurea Magistrale in Consulenza professionale per le aziende si registra per l'anno
accademico 2022/2023 un grado di soddisfazione complessivo pari al 91,35% di poco minore rispetto all' a.a. 2021/2022 pari all'
91,65%.

Emerge un quadro di soddisfazione positivo sull'adeguatezza del materiale didattico rispetto al carico dei CFU, nonché sulla
utilita di attivita integrative (esercitazioni, tutorati, laboratori, etc.) ai fini dell'apprendimento delle materie. Piena
soddisfazione & stata espressa sulla coerenza degli insegnamenti rispetto agli obiettivi formativi resi pubblici dal sito web
del Corso.

L'efficacia dei metodi di trasmissione della conoscenza e delle abilita e rafforzata dall'utilizzo di sussidi didattici quali
lavagne, lucidi, diapositive, computer e video.

I dati sono migliorati rispetto al 2022, superando anche per alcuni indicatori anche la media di Ateneo dell'area geografica e
non telematici e di quella degli Atenei non telematici.

I1 Corso ha mantenuto le convenzioni di tirocinio e formative con gli Ordini menzionati nella Relazione CPDS 2022 e incrementato
gli accordi con imprese e stakeholder.

I dati della internazionalizzazione sono in parte peggiorati e le ragioni si rinvengono nel tessuto economico e sociale del
nostro Paese in particolare dall' esame dei dati: iCl0 La percentuale di CFU conseguiti nel 2022 all'estero dagli studenti
regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso & pari a 0,0%, valore inferiore rispetto
al 2021(20,5%) e alla media di Ateneo (9,6%) inferiore ai valori relativi agli Atenei non telematici, che per 1l'anno 2022 si
attesta intorno al 55,1%. iCll La percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU
all'estero, presenta nel 2022 un dato del 40,0% superiore al dato (0,0%) evidenziato nel 2021. Il dato rimane inferiore rispetto
a tutte le altre medie.

Rimane, dunque, limitato l'utilizzo da parte della componente studentesca dei programmi di mobilita internazionale, a dispetto
dell'esistenza di accordi di mobilita, delle attivita di promozione del programma ERASMUS e del progetto Global Thesis. Va poi
ricordato che il Corso ha stipulato nel 2020/2021 una convenzione con 1'Université de Lorraine-Nancy (Francia) per la creazione
di una laurea a doppio titolo.

LE AZIONI DI MIGLIORAMENTO CHE IL CORSO INTENDE INTRAPRENDERE

1. Potenziare le attivita di orientamento in uscita aumentando il numero dei seminari tematici e degli incontri con le
imprese onde migliorare le possibilita di inserimento nel mondo del lavoro all'interno del territorio regionale;

2. Incrementare il dialogo con gli ordini professionali, in particolare con 1'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili in modo da assicurare una adeguata transizione dal mondo accademico al mondo professionale;

3. Incentivare l'orientamento in ingresso online

4. Potenziare l'attivita didattica internazionale e 1l'utilizzo di programmi di mobilita internazionale.



5. Incrementare i1l dialogo tra la componente studentesca e docente per la reciproca sensibilizzazione sui profili del Corso
che meritano un potenziamento, quale, ad esempio, l'attivita didattica internazionale e 1l'utilizzo di programmi di mobilita
internazionale.

6. Migliorare 11 contenuto delle pagine web dei singoli docenti e promuovere video-presentazioni del Corso in lingua
inglese al fine di attrarre l'attenzione di studenti stranieri.

7. Favorire gli scambi Erasmus e incentivare la partecipazione Erasmus favorendo il riconoscimento di CFU

8. Rafforzare la dimensione internazionale dell'offerta formativa anche ampliando il numero di accordi e convenzioni con Le

Universita straniere.



