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Verbale del gruppo AQ di STA 15/10/2020
VERBALE N. 7

Il giorno 15-10-2020, alle ore 17.00, si € riunito il Gruppo del Riesame (GDR) del CdS STA con

modalita telematica, con il seguente odg:

1) compilazione SMA;

2) Compilazione SUA con particolare riferimento alla criticita: “Opinioni enti e imprese
con accordi di stage / tirocinio curriculare o extra-curriculare”;

3) Presa d’atto della regolare non partecipazione del rappresentante del mondo del

lavoro dott. agr. Buscemi nel GAQ.

Sono presenti: Angela Gabriella D’Alessandro (Referente del CdS STA), Claudio Acciani
(Componente GDR), Barbara De Lucia (Componente GDR), Salvatore Camposeo (Componente GDR),
Domenico Pellerano (Referente U.O. Didattica del DiSAAT nel GDR), A. De Rosa (Rappresentante
degli studenti nel GDR) e P. Scarano (Rappresentante degli studenti nel GDR). Risulta assente: dott.

Buscemi, rappresentante del mondo delle imprese.

Assume il ruolo di segretario verbalizzante la prof.ssa De Lucia.

1) Compilazione SMA

La prof.ssa D’Alessandro riferisce della nota del Coordinatore del PQA, prof. A. Quaranta, del
24.09.2020 Prot. n. 53683 — 1/11 che comunica che, sulla SUA-CAS 2019-2020, sono stati
pubblicati i dati relativi agli indicatori sull’andamento del CdS STA, e che il GDR & tenuto ad
analizzare e commentare.

Ai fini dell’analisi e commento dei dati degli indicatori pubblicati nella SMA pud essere
opportuno consultare anche i risultati delle rilevazioni dell’opinione degli studenti, laureandi
e laureati (vOS, Almalaurea e Relazione sull’Opinione degli studenti del Nucleo di Valutazione).
IL PQA, al fine di coordinare le attivita del Gruppo del Riesame e della Commissione Paritetica,

chiede che la SMA commentata sia condivisa con la CP entro il mese di novembre 2020.



La prof.ssa D’Alessandro ha inviato via mail al GdR la SMA ed ha invitato tutti a fare commenti,
tramite mail. Il prof. Acciani e la prof.ssa De Lucia si sono occupati di collezionare i commenti,
unificandoli in un unico testo, di seguito riportato e che & parte integrante di questo verbale.
Il GAR ha deciso di considerare i dati degli indicatori aggiornati al 10 ottobre 2020 al fine di

redigere la Scheda di Monitoraggio Annuale del CdS STA.

Argomento della discussione in seno al GdR é stato il testo in bozza, riportato integralmente in
qguesto verbale con gli elementi principali che caratterizzano i dati rilevati:

- Il numero degli avvii di carriera che si mantiene elevato e superiore sia rispetto all’Ateneo che alla
media geografica e agli atenei italiani non telematici; (la riduzione da 145 a 122 dell’avvio di carriera,
cosi come il n. degli immatricolati puri (da 123 a 108), € dovuta alla reintroduzione del n. programmato
che ha cambiato i criteri di selezione)

- I numero di laureati € in continuo aumento e in misura nettamente superiore rispetto all’ateneo, area
geografica e dato nazionale;

- Gli studenti che si laureano entro la durata normale del corso sono superiori rispetto all’ateneo, alla
media geografica e a quella nazionale ed in continuo aumento;

- Lapercentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) Laureati non impegnati in formazione non
retribuita che svolgono un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto € in crescita continua e
si attesta al 91,7%, di gran lunga superiore rispetto all’ateneo, alla media geografica e a quella
nazionale.

- Per contro la % dei laureati che entro un anno svolgono attivita lavorativa retribuita per il secondo
anno consecutivo é pari al 21,2%

INDICATORI DELLA DIDATTICA

Gli studenti iscritti regolari che hanno acquisito almeno 40 CFU, costituiscono il 39,5% (2018) confermando il
trend positivo degli ultimi cinque AA.AA.. Tale andamento & superiore al dato di Ateneo (24,6%) e al dato
dell'Area geografica (31,2%) e di poco inferiore rispetto agli Atenei non telematici (41.4%).La percentuale degli
studenti che si laurea nei tre anni di corso € in continuo aumento in controtendenza rispetto all’ateneo. Il dato
si attesta al 57,4%, decisamente superiore rispetto all’Ateneo (30,0%), all'Area geografica (46,2%) e al dato
degli Atenei Telematici (49,9%).Infine, il 100% dei docenti di ruolo appartiene ai SSD di base e caratterizzanti
per corso di studio.

INTERNAZIONALIZZAZIONE

La percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12
CFU all'estero (17,9%) € in deciso aumento rispetto all’anno precedente. Anche se inferiore rispetto alla media
di Ateneo € decisamente superiore rispetto all’area geografica (10,4%) e quasi il doppio della media nazionale
(8,5%).Mentre, la percentuale dei CFU conseguita all’estero € di poco superiore allo 0,3%, inferiore a quanto
conseguito I'anno precedente (1,5%)

INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE - PERCORSO DI STUDIO E
REGOLARITA DELLE CARRIERE

Gli indicatori che registrano i valori piu significativi riguardano la percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU)
che proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo (1,6%) e la percentuale di
abbandoni del CdS dopo N+1 anni (39,1%) che sono in continua diminuzione nel quadriennio, decisamente
inferiori rispetto all’Area geografica, in linea con la media nazionale. E diminuita la percentuale degli
immatricolati che si laureano in corso, passando dal 37,4% a circa il 30%.



INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE - SODDISFAZIONE E
OCCUPABILITA

La maggior parte dei laureandi (91,9%) si ritiene complessivamente soddisfatta del CdS (dato in aumento
rispetto alla scorsa rilevazione).

Si apre una breve discussione e la bozza della scheda SMA & approvata da tutti i componenti del
gruppo del riesame.

2) SUA Quadro C3: Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o

extra-curriculare

La prof.ssa D’Alessandro ricorda che I'opinione degli Enti e Aziende che ospitano gli studenti
del CdS STA, per lo svolgimento delle attivita di tirocinio, viene rilevata attraverso la
somministrazione di un questionario, i cui campi prevedono la valutazione:

a) della preparazione e del coinvolgimento mostrato dal tirocinante per il progetto formativo oggetto

delle attivita , e del’adeguatezza del periodo di tirocinio in relazione al raggiungimento degli obiettivi
formativi da conseguire;

b) della capacita del progetto di tirocinio di incidere sulla formazione teorica, sperimentale e linguistica
dello studente, nonché sulle sue capacita di relazione.

Al soggetto ospitante, inoltre, si richiede di proporre eventuali suggerimenti riguardanti il percorso
formativo del Corso di Laurea.

Per I'anno di riferimento 2020, a causa della emergenza determinata dalla epidemia COVID-19, tale
sistema di rilevazione ha subito una temporanea sospensione e i dati raccolti non sono rappresentativi e
sufficientemente consistenti per fornire elementi di valutazione utili.

Tutti i presenti, dopo ampia discussione, sono concordi che sono necessarie la revisione del

guestionario e del sistema di raccolta dei dati.

3) Presa d’atto della regolare non partecipazione del rappresentante del mondo del

lavoro dott. agr. Buscemi nel GAQ

| presenti concordano che, poiché il dott. Buscemi, non € mai intervenuto ai lavori del
gruppo AQ di STA, & necessaria la candidatura di un rappresentante del mondo delle imprese,

che sia in grado di essere propositivo e collaborativo.

Non ci sono varie ed eventuali.

La riunione termina alle ore 18,30



Del ché si e redatto il presente verbale.

Bari, 15/10/2020

Firmato Il segretario verbalizzante (prof.ssa B. De Lucia)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Igs. n.39 del 1993
La documentazione e conservata presso la Segreteria Didattica.



