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Corsi di Studio (CdS) afferenti alla CPDS
Organo Collegiale di Struttura didattica di
n. | Classe Denominazione gestione riferimento e eventuali
strutture associate
Consiglio di Classe: Dipartimento di Farmacia
1 | LM-13 Farmacia Farmacia e Farmacia Scienze del Farmaco (non
Industriale in collaborazione)
Chimica e Tecnologia Consiglio di Classe: Dipartimento di Farmacia
2 | LM-13 . g Farmacia e Farmacia Scienze del Farmaco (non
Farmaceutiche (CTF) . . .
Industriale in collaborazione)
Farmacia Interateneo Consiglio di Classe: Dipartimento di Farmacia
3 | LM-13 - Farmacia e Farmacia Scienze del Farmaco (non
(UNSBC di Tirana) . . .
Industriale in collaborazione)
Scienze Erboristiche e Consiglio di Classe: Dipartimento di Farmacia
4 | L-29 . Scienze e Tecnologie | Scienze del Farmaco (non
Nutraceutiche (SEN) . . .
Farmaceutiche in collaborazione)

Sede dei Corsi di Studio:

Dipartimento di Farmacia-Scienze del Farmaco — Universita degli Studi Bari Aldo Moro

Indirizzo: Campus Universitario “Ernesto Quagliariello” - Via Edoardo Orabona 4, 70125 Bari BA
Recapiti telefonici: 0805442784 — 0805443410 — 0805542045

Indirizzo mail: direzione.farmacia@uniba.it

Sito web: https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia

COMPOSIZIONE DELLA CPDS alla data del 16/12/2025

Nominata per i componenti docenti con delibera del Consiglio di Dipartimento di Farmacia —
Scienze del Farmaco del 22/02/2024, per la rappresentante degli studenti del CdS in Scienze
Erboristiche e Nutraceutiche con delibera del Consiglio di Dipartimento di Farmacia — Scienze del
Farmaco del 14/11/2025 e per i rappresentanti degli studenti dei CdS in Chimica e Tecnologia
Farmaceutiche e Farmacia con Decreto del Direttore del Dipartimento di Farmacia-Scienze del
Farmaco n. 80 del 28/11/2025.

DOCENTI

Nome e Cognome CdS Rappresentato e-mail

Prof.ssa Maria Grazia CdS in Farmacia mariagrazia.perrone @uniba.it
Perrone (Presidente) L b '

CdS in Chimica e

Tecnologia Farmaceutiche antonietta.mele@uniba.it

Prof.ssa Antonietta Mele

Prof.ssa Maria Maddalena CdS in Scienze Erboristiche . . o
. X mariamaddalena.cavalluzzi@uniba.it

Cavalluzzi e Nutraceutiche

STUDENTI

Nome e Cognome CdS Rappresentato e-mail

CdS in Chimica e

Tecnologia Farmaceutiche f.coluccelli@studenti.uniba.it

Sig. Fabio Coluccelli

Sig.ra Valeria Quintili CdS in Farmacia v.quintili@studenti.uniba.it

CdS in Scienze Erboristiche

e Nutraceutiche i.semerarol7@studenti.uniba.it

Sig.ra Iside Semeraro
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ATTIVITA DELLA CPDS

La CPDS del Dipartimento di Farmacia-Scienze del Farmaco ha consultato ed analizzato, per
la stesura della Relazione Annuale, la seguente documentazione (indicare la documentazione
realmente consultata ed in colore “Automatico”):

Relazione Annuale della CPDS (ultima precedente)

SUA-CdS dei singoli CdS afferenti alla struttura didattica

Scheda di monitoraggio annuale dei CdS afferenti alla struttura didattica

Rapporto di Riesame ciclico dei singoli CdS afferenti alla struttura didattica (ultimo
disponibile se presente)

Risultati dei questionari di rilevazione dell’Opinione degli studenti

Risultati questionari Almalaurea compilati dai laureandi/laureati

Relazione del Nucleo di Valutazione sull’Opinione degli studenti

Documentazione relativa all’organizzazione didattica dei singoli CdS e degli
insegnamenti (vedi anche Format e LG PQA)

Risultati delle Consultazioni con le Parti Interessate / Comitati di Indirizzo (se presenti)
Verbali e documentazione riunioni precedenti

Documento di Programmazione Triennale del Dipartimento

Documentazione per I'Assicurazione della Qualita di Ateneo

Documentazione per I'’Assicurazione della Qualita di Dipartimento

Documentazione per I'’Assicurazione della Qualita dei CdS

Relazioni e documentazione del PQA, anche relativamente a specifici ambiti e CdS

Altre informazioni utili sono state ricavate consultando i seguenti siti web (indicare i siti
realmente visitati):

per la consultazione della SUA-CdS: sito web del CdS, sezione Assicurazione qualita

per le opinioni degli studenti:

https://reportanvur.ict.uniba.it/iapr/vos.html
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/scheda-del-corso-1
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche/corso/scheda-del-corso-1
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo/corso/scheda-del-corso
https://www.uniba.it/it/corsi/scienze-erboristiche-nutraceutiche/il-corso/scheda-del-corso-1
per le statistiche dei laureati:

https://www.almalaurea.it/universita/indagini/laureati/profilo
https://www.almalaurea.it/i-dati/le-nostre-indagini/condizione-occupazionale-laureati

per la Relazione del Nucleo di Valutazione sull’Opinione degli Studenti:
https://oc.ict.uniba.it’/home/nucleovalutazione/relazioni/opinione-degli-studenti-sulle-attivita-
didattiche

per la Relazione Annuale del Nucleo di Valutazione:
https://oc.ict.uniba.it’/home/nucleovalutazione/relazioni/relazione-annuale-dei-nuclei-di-
valutazione-interna

pagine web di Dipartimento e Scuole:

https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia

per I'organizzazione didattica dei singoli CdS e per I'accesso ai programmi di studio
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/studiare/offerta-formativa
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/studiare/programmi
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche/studiare/offerta-formativa
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche/studiare/programmi
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo/studiare/offerta-formativa
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https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo/studiare/programmi
https://www.uniba.it/it/corsi/scienze-erboristiche-nutraceutiche/I-29
https://www.uniba.it/it/corsi/scienze-erboristiche-nutraceutiche/studiar/offerta-formativa
https://www.uniba.it/it/corsi/scienze-erboristiche-nutraceutiche/studiar/programmi

La documentazione & stata analizzata e discussa in diversi incontri:

1) Riunione del 20/11/2025, ore 10:30
2) Riunione del 28/11/2025, ore 10:30
3) Riunione del 01/12/2025, ore 15:30
4) Riunione del 09/12/2025, ore 11:00
5) Riunione del 12/12/2025, ore 10:00
6) Riunione del 16/12/2025, ore 10:00

Calendario delle riunioni

Riunione del 28/04/2025, ore 12:00, verbale n. 2025/1

Presenti: proff.sse Maria Grazia Perrone (Presidente), Antonietta Mele, Maria Maddalena
Cavalluzzi; sig.re Valeria Quintili, Iside Semeraro

OdG:

1) Comunicazioni

2) Monitoraggio avanzamento proposte CPDS

3) Compilazione questionari Opinioni Studenti (vOS), Il Semestre, A.A. 2024/2025
4) Varie ed eventuali

Link: https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/atti-
amministrativi/2025/verbali/commissione-paritetica

Riunione del 28/05/2025, ore 11:00, verbale n. 2025/2

Presenti: proff.sse Maria Grazia Perrone (Presidente), Antonietta Mele, Maria Maddalena
Cavalluzzi; sig.re Valeria Quintili, Iside Semeraro, Giulia Tomacelli

OdG:

1) Comunicazioni

2) Approvazione verbali del 26/11/2024, 03/12/2024, 09/12/2024, 16/12/2024, 17/12/2024 e
28/04/2025

3) Parere su procedura straordinaria di transizione all’Ordinamento abilitante alla professione
di Farmacista

4) Parere su proposta di revisione della determinazione del voto di laurea

5) Parere su Regolamenti didattici, A.A. 2025/2026

6) Parere su Offerta formativa, A.A. 2025/2026

7) Varie ed eventuali

Link: https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/atti-
amministrativi/2025/verbali/commissione-paritetica

Riunione del 10/06/2025, ore 12:30, verbale n. 2025/3

Presenti: proff.sse Maria Grazia Perrone (Presidente), Maria Maddalena Cavalluzzi;
sig.re Iside Semeraro, Giulia Tomacelli

OdG:

1) Approvazione verbale del 28/05/2025

2) Parere su Offerta formativa, A.A. 2025/2026

Link: https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/atti-
amministrativi/2025/verbali/commissione-paritetica

Riunione del 20/11/2025, ore 10:30, verbale n. 2025/4
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Presenti: proff.sse Maria Grazia Perrone (Presidente), Antonietta Mele, Maria Maddalena
Cavalluzzi; sig.re Valeria Quintili e Iside Semeraro

OdG:

1) Comunicazioni

2) Approvazione verbale seduta del 10/06/2025

3) Risultanze incontro PQA dell’11/11/2025: “Le CPDS: Ruolo, Funzioni e documentazione di
AQ”.

4) Calendario dei lavori della CPDS

5) Esame linee guida e modello Relazione annuale

6) Awvio dei lavori di compilazione della Relazione annuale

7) Varie ed eventuali

Link: https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/atti-
amministrativi/2025/verbali/commissione-paritetica

Riunione del 28/11/2025, ore 10:30, verbale n. 2025/5

Presenti: proff.sse Maria Grazia Perrone (Presidente), Antonietta Mele, Maria Maddalena
Cavalluzzi; sig.ra Valeria Quintili, sig. Fabio Coluccelli

OdG:

1) Prosieguo lavori di compilazione della Relazione annuale

2) Analisi dei VOS 2024

3) Varie ed eventuali

Link: https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/atti-
amministrativi/2025/verbali/commissione-paritetica

Riunione del 01/12/2025, ore 15:30, verbale n. 2025/6

Presenti: proff.sse Maria Grazia Perrone (Presidente), Antonietta Mele, Maria Maddalena
Cavalluzzi; sig.re Valeria Quintili e Iside Semeraro, sig. Fabio Coluccelli

OdG:

1) Prosieguo lavori di compilazione della Relazione annuale

2) Varie ed eventuali

Link: https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/atti-
amministrativi/2025/verbali/commissione-paritetica

Riunione del 09/12/2025, ore 11:00, verbale n. 2025/7

Presenti: proff.sse Maria Grazia Perrone (Presidente), Antonietta Mele, Maria Maddalena
Cavalluzzi; sig.re Valeria Quintili e Iside Semeraro, sig. Fabio Coluccelli

OdG:

1) Prosieguo lavori di compilazione della Relazione Annuale

2) Varie ed eventuali

Link: https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/atti-
amministrativi/2025/verbali/commissione-paritetica

Riunione del 12/12/2025, ore 10:00, verbale n. 2025/8

Presenti: proff.sse Maria Grazia Perrone (Presidente), Antonietta Mele, Maria Maddalena
Cavalluzzi; sig.re Valeria Quintili e Iside Semeraro.

OdG:

1) Prosieguo lavori di compilazione della Relazione Annuale

2) Varie ed eventuali

Allegati al verbale: Monitoraggio dei tutor didattici e docenti tutor

Link: https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/atti-
amministrativi/2025/verbali/commissione-paritetica
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Riunione del 16/12/2025, ore 10:00, verbale n. 2025/9
Presenti: proff.sse Maria Grazia Perrone (Presidente), Antonietta Mele, Maria Maddalena
Cavalluzzi; sig.re Valeria Quintili e Iside Semeraro, sig. Fabio Coluccelli

OdG:

1) Prosieguo lavori di compilazione della Relazione Annuale

2) Approvazione della Relazione Annuale 2025 della Commissione Paritetica
Docenti Studenti

Link: https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/atti-
amministrativi/2025/verbali/commissione-paritetica
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QUADRO A

Analisi e proposte su progetto del corso di studio in relazione alle esigenze del sistema
economico e produttivo in termini di prospettive occupazionali e di sviluppo personale e
professionale

Quadro Al. ANALISI

Parte generale e comune a tutti i Corsi di Studio

L’analisi delle esigenze del sistema economico e produttivo, cosi come emerge dalle
consultazioni con le parti sociali e dagli aggiornamenti normativi presenti nei documenti SUA
dei Corsi di Studio, evidenzia un fabbisogno crescente di professionisti altamente qualificati
nellarea del farmaco, dei prodotti per la salute e delle scienze nutraceutiche. Tutti i CdS del
Dipartimento (Farmacia, CTF, Scienze Erboristiche e Nutraceutiche) mostrano una forte
coerenza tra obiettivi formativi e richieste del mercato del lavoro, in linea con le trasformazioni
del settore.

La recente revisione della classe LM-13 (DM 1147/2022), che ha reso i titoli di Farmacia
e CTF abilitanti all'esercizio della professione, ha ulteriormente rafforzato il collegamento tra
formazione universitaria, Servizio Sanitario Nazionale e comparto industriale, che richiedono
competenze sempre piu integrate in ricerca, sviluppo, produzione, controllo qualita e
farmacovigilanza. Le consultazioni con Ordini professionali, industrie farmaceutiche e istituzioni
territoriali confermano un fabbisogno stabile e in crescita di laureati nell’area farmaceutica
(tasso di occupazione dei laureati in Farmacia superiore all'80% a 3 anni dal titolo, con punte
del 90% secondo le schede SUA di Farmacia; AlmalLaurea segnala che il gruppo medico-
sanitario e farmaceutico rappresenta oltre 43.000 laureati nel 2024, uno dei piu consistenti del
sistema universitario).

| dati AlmaLaurea evidenziano inoltre che i corsi a ciclo unico (come LM-13) sono scelti in
larga parte per una combinazione di interesse culturale e opportunita professionali (57,4% dei
laureati considera entrambi gli aspetti decisivi), confermando la forte attrattivita lavorativa
dell’area farmaceutica. Il tasso di soddisfazione degli studenti & anch’esso elevato: oltre il 90%
dei laureandi di Farmacia e CTF UNIBA si dichiara complessivamente soddisfatto del percorso
di studi.

Accanto ai percorsi magistrali, il CdS triennale in Scienze Erboristiche e Nutraceutiche
risponde alla crescente richiesta di competenze nei comparti erboristico, nutraceutico,
alimentare e cosmetico, settori in costante espansione sia a livello nazionale sia internazionale.
Le parti sociali hanno evidenziato un incremento della domanda di tecnici qualificati nella filiera
produttiva dei prodotti naturali, nella sicurezza d’uso, nella qualita e nella sostenibilita, che ha
guidato la recente revisione del corso rispetto al precedente STEPS.

Complessivamente, i tre CdS garantiscono una solida preparazione multidisciplinare —
chimica, biologica, tecnologica, normativa — integrata con laboratori, discipline
professionalizzanti e tirocini.

Nei corsi LM-13, il Tirocinio Pratico-Valutativo (900 ore) costituisce un elemento essenziale di
raccordo con il mondo del lavoro, facilitando I'acquisizione di competenze operative e
professionali immediatamente spendibili.

Le prospettive occupazionali sono diversificate e comprendono:

« farmacia territoriale e ospedaliera, potenziate dai nuovi servizi e dal ruolo del farmacista di
prossimita;

* industria farmaceutica (R&S, formulazione, produzione, controllo qualita, regolatorio);
 aziende nutraceutiche, cosmetiche, erboristiche e agri-food,;

« servizi sanitari e farmaceutici territoriali;

* percorsi post-lauream (Scuole di Specializzazione, Master, Dottorati).

Nel 2024 é stato consolidato il legame con il mondo del lavoro. L'integrazione con il
sistema produttivo & testimoniata dal coinvolgimento di 38 imprese ed enti in attivita di




business engagement e dalla stipula di 48 convenzioni con soggetti investitori
(https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/assicurazione-della-
qualita/comitato-valutazione-ricerca-e-terza-missione-cvr-tm/relazioni-annuali/anno-2024).

La vocazione all'innovazione e al trasferimento tecnologico &€ confermata dalla presenza di 9
brevetti attivi nel 2024. Per favorire l'inserimento dei laureati non solo nelle farmacie di
comunita, ma anche nel settore industriale e aziendale, il Dipartimento si avvale di uno
sportello di Job Placement
(https://manageweb.ict.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/didattica/job-placement).

Nel 2024 sono stati organizzati il Job Day — La Farmacia (13 maggio), il Job Day Campus (28—
29 maggio) e i laboratori formativi “Costruisci il tuo futuro professionale” (ottobre 2024).

Corso di Studio in Farmacia

Le consultazioni con Ordini dei Farmacisti, strutture sanitarie e industria farmaceutica
confermano una domanda stabile di farmacisti con competenze scientifiche aggiornate e
capacita di operare nelle nuove funzioni della “farmacia dei servizi’. | dati della SUA-CdS di
Farmacia e i report AlmalLaurea per I'area medico-sanitaria e farmaceutica convergono nel
collocare il corso tra quelli con migliori prospettive occupazionali a livello nazionale, con tassi di
occupazione a tre anni dal titolo stabilmente superiori all’'80%.

Il percorso quinquennale integra discipline biomediche, chimico-farmaceutiche,
tecnologiche e normative con insegnamenti professionalizzanti (pharmaceutical care, farmacia
dei servizi, telemedicina, comunicazione in sanita). Il Tirocinio Pratico-Valutativo di 900 ore,
previsto dal DM 1147/2022, favorisce un raccordo diretto tra formazione accademica e pratica
professionale. Per il CdS interateneo con Tirana, la progettazione didattica & stata calibrata
anche sugli obiettivi di sviluppo del sistema sanitario e industriale dell’area balcanica,
ampliando l'impatto socio-economico del corso e le opportunita occupazionali locali.

| dati AlmaLaurea 2023 e 2024 per Farmacia mostrano un quadro complessivamente
stabile, con alcuni miglioramenti nel breve periodo. Nel 2024 il collettivo selezionato é
composto da 79 laureati (103 nel 2023), con marcata prevalenza femminile in entrambe le
annualita (83,5% nel 2023; 75,5% nel 2024). Gli indicatori di percorso restano coerenti con un
ciclo unico: eta media alla laurea di 28,1 anni, durata degli studi 8,4 anni e voto medio 101,9,
con un indice di ritardo contenuto.

Sul piano occupazionale, il tasso di occupazione a un anno dalla laurea passa dall'82,5%
(2023) all'88,6% (2024). | tempi di ingresso nel mercato del lavoro restano brevi e stabili (circa
3 mesi dalla laurea in entrambi gli anni). Le professioni svolte confermano la forte vocazione
tecnico-professionale: le professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione
rappresentano 1'84,8% degli occupati nel 2023 e I'85,7% nel 2024; le professioni tecniche
restano marginali, includendo ruoli parafarmaceutici e di laboratorio. | contratti a tempo
determinato sono i piu diffusi nella fase iniziale (36,4% nel 2023; 31,4% nel 2024), affiancati da
guote significative di tempo indeterminato e contratti formativi.

L’impiego si concentra soprattutto nel settore privato (84,3%), in particolare nel commercio
farmaceutico, con quote piu contenute in sanita e nellistruzione/ricerca. La distribuzione
geografica evidenzia una forte collocazione nel Sud Italia (86,4% nel 2023; 78,6% nel 2024),
con lieve incremento della mobilitd verso altre ripartizioni. L’utilizzo delle competenze
universitarie e il giudizio di adeguatezza della formazione restano elevati in entrambi gli anni,
cosi come l'efficacia percepita della laurea e la soddisfazione per il lavoro, confermando la
coerenza tra il percorso formativo di Farmacia e gli sbocchi professionali indicati dalle
consultazioni e dai documenti SUA-CdS.

Corso di Studio in CTF

Il CdS in CTF forma figure altamente specializzate per I'intera filiera del farmaco: progettazione
e sintesi di principi attivi, sviluppo di formulazioni, produzione, analisi e controllo, qualita e
regolatorio. Le consultazioni con aziende farmaceutiche, biotecnologiche, chimiche e con i
rappresentanti delle professioni indicano una domanda stabile di laureati con competenze



https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/assicurazione-della-qualita/comitato-valutazione-ricerca-e-terza-missione-cvr-tm/relazioni-annuali/anno-2024
https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/assicurazione-della-qualita/comitato-valutazione-ricerca-e-terza-missione-cvr-tm/relazioni-annuali/anno-2024
https://manageweb.ict.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/didattica/job-placement

chimiche, tecnologiche e analitiche avanzate, come attestato anche dai dati AlmaLaurea e
dalla SUA-CdS CTF. Il percorso e fortemente orientato alla sperimentazione, con ampia attivita
laboratoriale e tesi obbligatoriamente sperimentale; il tirocinio pratico-valutativo consente
inoltre di acquisire i requisiti per I'abilitazione alla professione di farmacista (DM 1147/2022).

| dati AlmaLaurea 2023 e 2024 evidenziano un quadro coerente con questa missione. Nel
2024 il collettivo selezionato € costituito da 31 laureati (36 nel 2023), con una composizione di
genere stabile (75% donne nel 2023; 73,2% nel 2024). Gli indicatori di percorso mostrano un
leggero miglioramento: I'eta media alla laurea passa da 27,6 a 26,5 anni, la durata degli studi
da 8,4 a 7,2 anni, il voto medio cresce da 102,5 a 106,6/110 e I'indice di ritardo si riduce da
0,67 a 0,44, suggerendo una maggiore regolarita del percorso formativo.
Sul piano occupazionale, il tasso di occupazione a un anno dalla laurea aumenta dall'82,1%
nel 2023 al 90,3% nel 2024, con un miglioramento marcato per le laureate. | tempi di ingresso
nel mercato del lavoro restano molto rapidi e stabili (circa 3 mesi dalla laurea in entrambe le
annualitd). Particolarmente significativo & il salto di qualitd delle professioni svolte: le
professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione passano dal 54,5% degli
occupati nel 2023 all’'89,3% nel 2024, con una parallela riduzione di ruoli non qualificanti. La
distribuzione contrattuale si riequilibra: nel 2023 prevalevano borse/assegni di ricerca e
contratti a termine, mentre nel 2024 cresce il tempo indeterminato, pur restando fisiologica una
quota di contratti formativi e determinati tipica della fase iniziale di carriera.

Anche il settore di impiego si modifica: nel 2023 risultavano piu rappresentati il settore
pubblico e 'ambito istruzione/ricerca; nel 2024 aumenta il peso del settore privato (75%) e, in
particolare, dell'industria Chimica/Energia, accanto al commercio e ai servizi. La collocazione
territoriale resta concentrata nel Sud Italia, con un incremento della mobilita verso il Nord.
L’efficacia percepita della laurea, I'adeguatezza della formazione e la soddisfazione per il
lavoro rimangono alte 92,3% (2024), confermando che CTF prepara a ruoli tecnico-scientifici
avanzati coerenti con le esigenze espresse dalle parti sociali e dai documenti di riferimento
(SUA-CdS, AlmalLaurea).

Corso di Studio in Scienze Erboristiche E Nutraceutiche (SEN)

Il CdS in Scienze Erboristiche e Nutraceutiche risponde alla crescente domanda di figure
tecniche qualificate nei settori erboristico, nutraceutico, cosmetico, alimentare e agri-food. Le
consultazioni con aziende nutraceutiche, erboristerie, industrie alimentari e cosmetiche,
nonché con i rappresentanti delle professioni, hanno evidenziato I'esigenza di laureati in grado
di operare lungo l'intera filiera dei prodotti naturali: dalla produzione alla sicurezza e controllo
qualita, fino allinnovazione formulativa e alla corretta informazione al consumatore. La
revisione del precedente CdS STEPS in SEN & stata guidata proprio dall’espansione del
settore e dalle indicazioni emerse nei documenti SUA-CdAS e dai report AlmalLaurea.

Il percorso triennale integra botanica, fitochimica, nutraceutica, sicurezza alimentare,
tecnologia dei prodotti naturali, controllo qualita e normativa, con laboratori applicativi e tirocini
presso aziende del settore. Poiché SEN é al secondo anno di istituzione, non sono ancora
disponibili dati AlmalLaurea specifici sul nuovo ordinamento; la lettura della condizione
occupazionale si basa quindi sui dati del CdS affine Scienze e Tecnologie Erboristiche e dei
Prodotti per la Salute (STEPS) per gli anni 2023 e 2024, che vanno interpretati con prudenza
per la ridotta numerosita campionaria (20 laureati nel 2023; 9 nel 2024).

| dati AlmaLaurea indicano, per STEPS, una forte propensione alla prosecuzione degli studi
magistrali: nel 2023 il 58,8% dei laureati risultava iscritto a una LM, percentuale che cresce al
66,7% nel 2024, con un elevato livello di soddisfazione per i percorsi di secondo livello. La
partecipazione ad altre attivita di formazione post-laurea (master, tirocini, stage) cresce
anch’essa tra 2023 e 2024, suggerendo una progressiva valorizzazione della specializzazione
post-laurea.

Il tasso di occupazione a un anno dalla laurea resta contenuto (41,2% nel 2023; 44,4% nel
2024), ma tale dato & fortemente condizionato dall’alta percentuale di laureati impegnati a
tempo pieno negli studi magistrali e non attivi nella ricerca di lavoro. Per chi cerca




occupazione, i tempi di ingresso migliorano sensibilmente, passando da circa 5,3 a 3,5 mesi
tra 2023 e 2024. Le professioni svolte si collocano prevalentemente in contesti non specialistici
(commercio, servizi), con un impiego concentrato nel settore privato e nel Sud lItalia.
L’adeguatezza percepita della formazione e la soddisfazione per il lavoro mostrano segnali di
miglioramento nel 2024, pur restando influenzate dalla tipologia dei ruoli ricoperti e dalla fase di
transizione del CdS.

Nel complesso, i dati AlmaLaurea su STEPS, letti in parallelo con le consultazioni e con la
riprogettazione del corso in SEN, suggeriscono che il CdS prepara soprattutto alla
prosecuzione degli studi e all'inserimento in nicchie produttive specializzate del settore dei
prodotti naturali. L’evoluzione dei futuri report AlmalLaurea dedicati specificamente a SEN sara
essenziale per validare nel medio periodo la coerenza tra il nuovo percorso triennale, le
esigenze del mercato e gli sbocchi occupazionali delineati nella SUA-CdS.

Fonti di informazione/dato di consultazione minima:

» SUA-CdS Sez. A (Quadri A1 — A2 — A4: sito web del CdS - Sezione Assicurazione Qualita

> Verbali delle consultazioni delle Parti Interessate e dei risultati delle analisi di questionari e studi di

settore: sito web del CdS - Sezione Assicurazione Qualita

https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-

accreditamento-e-documenti-cds/scheda-e-indicatori-anvur

https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-

accreditamento-e-documenti-cds/rapporto-riesame-ciclico

https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-

accreditamento-e-documenti-cds/relazioni-riesame-e-aq

https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche/corso/autovalutazione-valutazione-

periodica-accreditamento-e-documenti-cds/scheda-e-indicatori-anvur

> https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche/corso/autovalutazione-valutazione-
periodica-accreditamento-e-documenti-cds/rapporto-riesame-ciclico

> https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche/corso/autovalutazione-valutazione-
periodica-accreditamento-e-documenti-cds/relazioni-riesame-e-aq

> https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-
accreditamento-documenti-cds/scheda-e-indicatori-anvur

> https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-

accreditamento-documenti-cds/rapporto-di-riesame-ciclico

https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-

accreditamento-documenti-cds/relazioni-riesame-e-ag

https://www.uniba.it/it/corsi/scienze-erboristiche-nutraceutiche/il-corso/autovalutazione-valutazione-

periodica-accreditamento-e-documenti-cds/scheda-e-indicatori-anvur

https://www.uniba.it/it/corsi/scienze-erboristiche-nutraceutiche/il-corso/autovalutazione-valutazione-

periodica-accreditamento-e-documenti-cds/verbali-incontri-parti-sociali

Rilevazioni e statistiche AlmalLaurea sui laureati:

https://www.almalaurea.it/universita/indagini/laureati/profilo

https://www.almalaurea.it/i-dati/le-nostre-indagini/condizione-occupazionale-laureati

Rilevazioni e statistiche di Ateneo sulla didattica: https://opendata.uniba.it/group/didattica

Indicatori di monitoraggio: https://www.uniba.it/it/ateneo/presidio-qualita/ava/dati-indicatori-

monitoraggio-ag/dati-indicatori-monitoraggio-aq

Relazione Annuale della CPDS 2023: https://www.uniba.it/it/corsi/cdI-

farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/relazioni-

cpds/
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https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/scheda-e-indicatori-anvur
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/scheda-e-indicatori-anvur
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/rapporto-riesame-ciclico
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/rapporto-riesame-ciclico
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/relazioni-riesame-e-aq
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/relazioni-riesame-e-aq
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/scheda-e-indicatori-anvur
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/scheda-e-indicatori-anvur
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/rapporto-riesame-ciclico
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/rapporto-riesame-ciclico
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/relazioni-riesame-e-aq
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/relazioni-riesame-e-aq
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-documenti-cds/scheda-e-indicatori-anvur
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-documenti-cds/scheda-e-indicatori-anvur
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-documenti-cds/rapporto-di-riesame-ciclico
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-documenti-cds/rapporto-di-riesame-ciclico
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-documenti-cds/relazioni-riesame-e-aq
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-documenti-cds/relazioni-riesame-e-aq
https://www.uniba.it/it/corsi/scienze-erboristiche-nutraceutiche/il-corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/scheda-e-indicatori-anvur
https://www.uniba.it/it/corsi/scienze-erboristiche-nutraceutiche/il-corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/scheda-e-indicatori-anvur
https://www.uniba.it/it/corsi/scienze-erboristiche-nutraceutiche/il-corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/verbali-incontri-parti-sociali
https://www.uniba.it/it/corsi/scienze-erboristiche-nutraceutiche/il-corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/verbali-incontri-parti-sociali
https://www.almalaurea.it/universita/indagini/laureati/profilo
https://www.almalaurea.it/i-dati/le-nostre-indagini/condizione-occupazionale-laureati
https://opendata.uniba.it/group/didattica
https://www.uniba.it/it/ateneo/presidio-qualita/ava/dati-indicatori-monitoraggio-aq/dati-indicatori-monitoraggio-aq
https://www.uniba.it/it/ateneo/presidio-qualita/ava/dati-indicatori-monitoraggio-aq/dati-indicatori-monitoraggio-aq
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/relazioni-cpds/
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/relazioni-cpds/
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/relazioni-cpds/

Quadro A2. PROPOSTE

Raccomandazione/Indicazione su Area da migliorare nl

La Commissione Paritetica, in continuita con il monitoraggio gia svolto, raccomanda ai Corsi di Studio di
proseguire nella verifica dell’allineamento tra formazione, tirocini esterni e richieste del mondo del
lavoro, cosi da garantire sbocchi coerenti e qualificati.

Raccomandazione/lndicazione su Area da migliorare n 2
La CPDS invita inoltre a monitorare l'efficacia delle nuove iniziative formative brevi, verificando il loro
contributo al miglioramento dell'occupabilita.

QUADRO B
Analisi e proposte su gestione, e utilizzo dei questionari relativi alla soddisfazione degli
studenti

Quadro B1. ANALISI
Parte generale e comune a tutti i Corsi di Studio

L’analisi dei VOS 2024/2025 dei corsi afferenti al Dipartimento evidenzia un quadro
complessivamente molto positivo, caratterizzato da livelli di soddisfazione elevati e stabili. La
maggior parte degli indicatori presenta percentuali di risposta positiva comprese tra '85% e oltre
il 95%, confermando la solidita dellimpianto didattico e la professionalita dei docenti. Risultati
analoghi erano stati rilevati anche nel 2023/2024, anno nel quale diversi indicatori superavano
costantemente il 90%, delineando una continuita complessiva nella qualita percepita.

Tra gli elementi pit incoraggianti del 2024/2025 si distingue la capacita del docente di stimolare
e motivare l'interesse verso la disciplina, che raggiunge il 93,42%, in aumento rispetto al
91,90% dell’anno precedente. Si tratta di un dato di particolare rilevanza, che segnala un
rafforzamento del coinvolgimento degli studenti e dell’efficacia dell’azione didattica. Anche la
reperibilita del docente (95,93%) e il rispetto degli orari (95,58%) restano punti di forza
riconosciuti, in linea con i valori molto alti rilevati nel 2023/2024.

Pur mantenendosi su livelli positivi, alcuni indicatori mostrano un lieve arretramento rispetto
allanno precedente: le conoscenze preliminari risultano adeguate per I'83% degli studenti; la
percezione dell’adeguatezza del materiale didattico raggiunge I'87,6%. Anche la chiarezza
espositiva supera I'87%, mentre la chiarezza delle modalita d’esame si attesta oltre '86%.

Per innalzare la percentuale relativa alle conoscenze preliminari, 'unico strumento strutturale
attualmente disponibile & rappresentato dalle attivita di precorso, gia istituite e caratterizzate da
un’elevata partecipazione. In risposta alla necessita di rafforzare le basi disciplinari, il Consiglio di
Dipartimento, nella seduta del 25/07/2024, ha erogato nellanno accademico 2024/2025 precorsi
dedicati agli insegnamenti del | anno — Chimica generale e calcoli stechiometrici (139 studenti),
Introduzione alla Biologia (115), Elementi di Fisica (79) ed Elementi di Matematica (74) e del Il
anno, con un precorso di Chimica Organica (14 studenti). Tutte queste discipline rappresentano
tradizionalmente un nodo critico per gli studenti dei primi anni, spesso responsabile di
rallentamenti nella progressione della carriera.

Un altro dato di grande rilevanza, che rafforza la lettura positiva complessiva, riguarda la
partecipazione ai questionari, passata da 4929 questionari compilati nel 2023/2024 a 5125
nel 2024/2025. L’incremento non solo migliora la rappresentativitd dei dati, ma assume un
significato particolare poiché la bassa partecipazione era stata indicata come criticita nel Report
sulle Relazioni Annuali 2024 delle CPDS. La maggiore adesione mostra un coinvolgimento
crescente degli studenti e un rafforzamento della consapevolezza riguardo al ruolo dei processi di
valutazione.
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Nell’'ottica del miglioramento continuo, potrebbe risultare strategico introdurre momenti di
confronto in aula verso la fine del corso (Gennaio/Giugno), al fine di discutere con gli studenti
le loro percezioni, chiarire il significato delle domande del VOS e raccogliere feedback utili a
modulare I'offerta didattica. Tale intervento & perfettamente coerente con le nuove indicazioni del
PQA, che inserira una domanda specifica per verificare se il docente abbia illustrato agli studenti
il contenuto del questionario prima della compilazione.

Nel complesso, il quadro che emerge conferma un livello elevato di qualita didattica, con elementi
di eccellenza consolidati e con spunti preziosi per impostare azioni mirate di miglioramento, in
una prospettiva di sempre maggiore partecipazione e consapevolezza da parte degli studenti.

Corso di Studio in Farmacia

Per I'a.a. 2024/25 si evidenzia un incremento della partecipazione ai questionari che raggiunge i
3562 questionari compilati rispetto ai 3164 del 2023-2024. Il livello di soddisfazione medio &
dell’89.09%, coerente con il dato di Dipartimento (89.8%). Le soddisfazioni relativamente piu
basse riguardano l'area tematica Insegnamento ed in particolare il quesito n. 1 (conoscenze
preliminari), n. 5 (orari rispettati) e n. 6 (docente stimola). Queste criticita riguardano solo pochi
insegnamenti che sono gia oggetto di attenzione da parte del Coordinatore e della Commissione
Paritetica. | quesiti n. 9 e 10 e 11, area tematica Docenza, si confermano quelli che raggiungono
la massima soddisfazione

Corso di Studio in CTF

Per l'a.a. 2024/25 si evidenzia una partecipazione all'indagine studentesca con un valore di 1322
gquestionari compilati, in linea con quanto registrato gli anni precedenti. Il livello di soddisfazione
medio & dell’87.8%, coerente con il dato di Dipartimento (89.8%). Le soddisfazioni relativamente
piu basse riguardano I'area tematica Insegnamento ed in particolare il quesito n. 1 (conoscenze
preliminari), n. 2 (carico di studio) e n.3 (materiale didattico). Queste criticita riguardano solo
pochi insegnamenti che sono gia oggetto di attenzione da parte del Coordinatore e della
Commissione Paritetica. | quesitin. 9 e 10 e 11, area tematica Docenza, si confermano quelli che
raggiungono la massima soddisfazione.

Corso di Studio in SEN

Per l'a.a. 2024/25, corrispondente al secondo anno dalla sua istituzione, il Corso di Studio
presenta un grado di soddisfazione pari al 92,80%, con una lieve inflessione rispetto alla
rilevazione precedente (95,87%), ma comungue superiore sia al dato di Ateneo (90,88%) sia a
quello di Dipartimento (89,81%).

Nell'area tematica “Insegnamento”, l'indicatore con il valore piu basso € il n. 1 (83,52%),
relativo alla comprensione degli argomenti previsti nei programmi d’esame sulla base delle
conoscenze preliminari degli studenti. Al contrario, i livelli piu elevati di soddisfazione riguardano
'area “Docenza’, in particolare i quesiti n. 9 (coerenza tra insegnamento e programma pubblicato
online) e n. 10 (reperibilita del docente).

Per il Corso di Studio in SEN, i risultati devono essere letti con cautela: il numero ridotto di
studenti partecipanti non consente una piena rappresentativita statistica.

Fonti di informazione/dato di consultazione minime:

» per la consultazione della SUA-CAS Quadro B6: sito web del CdS, Sezione Assicurazione Qualita
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-
documenti-cds/sua

Rilevazione Opinione studenti https://reportanvur.ict.uniba.it/iapr/vos.html

Relazioni del Nucleo di Valutazione sull’opinione degli studenti:
https://oc.ict.uniba.it’/home/nucleovalutazione/relazioni/opinione-degli-studenti-sulle-attivita-didattiche
Relazione  Annuale della CPDS anno  precedente:  https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-
farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/relazioni-cpds/
Verbali consultazioni Commissione Valutazione Della Didattica:

Y Y VYV
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https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/atti-
amministrativi/2025/verbali/comitato-di-valutazione-della-didattica-cvd

QUADRO B (segue)

Quadro B2. PROPOSTE

Raccomandazione/lndicazione — Area da migliorare n. 1

Si propone di dedicare in aula, all'inizio e al termine del corso, un momento specifico per presentare le
domande dei VOS, chiarire il significato degli indicatori e indicare in modo esplicito dove reperire il
materiale didattico, ricordando che questo non puo limitarsi alle sole slide. Si suggerisce inoltre di
prevedere, verso la fine del corso, un ulteriore momento di confronto con gli studenti frequentanti per
raccogliere eventuali criticitd e orientare la programmazione successiva, favorendo una compilazione
dei VOS piu consapevole.

Raccomandazione/lndicazione — Area da migliorare n. 2

Si suggerisce di proseguire e rafforzare le azioni gia in atto per incentivare la compilazione dei VOS,
attraverso sollecitazioni in aula da parte dei docenti e comunicazioni dedicate da parte dei coordinatori
dei CdS, al fine di garantire una raccolta dati piu rappresentativa e utile alla programmazione didattica.
Raccomandazione/Indicazione — Area da migliorare n. 3

Si propone di promuovere iniziative formative rivolte ai docenti, finalizzate al miglioramento delle
competenze comunicative, all'uso efficace dei supporti didattici e alla gestione dell’aula, in coerenza
con le indicazioni del PQA.

Raccomandazione/lndicazione — Area da migliorare n. 4

Si propone di monitorare in modo sistematico l'efficacia dei precorsi attraverso I'erogazione di
questionari, al fine di migliorarne progressivamente l'integrazione con le esigenze formative degli
studenti.

QUADRO C

Analisi e proposte in merito a attivita didattica dei docenti, materiali e ausili didattici,
laboratori, aule, attrezzature, in relazione al raggiungimento degli obiettivi di apprendimento
al livello desiderato

Quadro C1. ANALISI
Il presente quadro é stato compilato dalla componente studentesca; la bozza del testo é stata
successivamente rivista, condivisa e approvata collegialmente dalla CPDS.

Le valutazioni dei Corsi di Studio del Dipartimento per l'a.a. 2024/2025 vanno lette nel
contesto del processo di riorganizzazione ordinamentale che interessa i CdS LM-13, a seguito
dell'introduzione della laurea abilitante e della nuova modalita di accesso a numero programmato
sostenibile, che ha consentito una piu rapida definizione delle immatricolazioni.

a) Ausili didattici risultano complessivamente adeguati. || materiale didattico e reso
disponibile tramite le pagine web UNIBA o i canali Teams dei singoli insegnamenti. | docenti
indicano in modo chiaro gli strumenti utili allo studio, includendo riferimenti bibliografici di
approfondimento, in linea con il livello universitario della formazione.

b) Questionari VOS. La percentuale di soddisfazione relativamente piu bassa riguarda il
quesito 1, relativo alladeguatezza delle conoscenze preliminari (83,20%). Tale dato riflette le
difficolta storicamente riscontrate nelle discipline di base. Il Dipartimento ha attivato percorsi di
supporto nelle materie fondamentali dei primi due anni. | precorsi rappresentano uno strumento
utile, ma il dato evidenzia la necessita di monitorarne l'efficacia e valutarne un eventuale
potenziamento, soprattutto per le discipline piu critiche (chimica, fisica, matematica, biologia).

c) Tutorato didattico
Il tutorato didattico costituisce un valido supporto per gli studenti. Permane tuttavia una criticita
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legata al numero limitato di tutor (sei nel 2024) e al loro coinvolgimento in piu insegnamenti, che
puo ridurre la continuita del supporto e rendere piu complessa la gestione degli incontri.

d) Esercitazioni in aula
In alcuni insegnamenti, le ore di esercitazione calendarizzate vengono utilizzate per il
proseguimento delle lezioni teoriche. Sebbene in parte giustificato dalla natura delle discipline, cio
limita le opportunita di esercitazione pratica su quesiti utili alla preparazione degli esami.

e) Esercitazioni di laboratorio
Le esercitazioni di laboratorio rappresentano un’importante integrazione pratica della didattica
teorica. Per il CdS in SEN, pur in assenza di LOPS per regolamento, sono state comunque svolte
attivita laboratoriali dimostrative grazie alla disponibilita dei docenti e all'autorizzazione del
Consiglio di Dipartimento.

f) Dotazione dei laboratori
La dotazione dei laboratori non risulta uniforme: alcuni dispongono di attrezzature complete e
aggiornate, mentre in altri si registrano carenze e strumenti obsoleti, con ricadute sulla qualita
delle esercitazioni.

g) Aule e spazi didattici

Persistono criticita legate alle aule, gia segnalate negli anni precedenti. Il mancato restauro delle
aule 4 e 5 comporta disagi dovuti a banchi e sedie danneggiati e alla limitata disponibilita di prese
elettriche. Le dotazioni informatiche risultano generalmente adeguate, ma si rende necessario un
intervento strutturale di ammodernamento degli spazi.

QUADRO C (segue)

Quadro C2. PROPOSTE

Raccomandazione/Indicazione — Area da migliorare n. 1

Si continua a proporre di richiedere finanziamenti dedicati agli studenti impegnati in tesi, sia
sperimentali sia compilative, al fine di garantire 'accesso a strumenti e ausili didattici adeguati (ad
esempio software per il disegno di strutture molecolari e figure biologiche), ormai indispensabili per la
redazione di elaborati di qualita.

Raccomandazione/Indicazione — Area da migliorare n. 2
Per le esercitazioni di laboratorio a posto singolo, obbligatorie per regolamento nel LM-13, si richiede
ammodernamento e ampliamento della dotazione strumentale.

Raccomandazione/Indicazione — Area da migliorare n. 3

Si sottolinea la necessita di un intervento strutturale di rinnovamento delle aule, a partire dalle aule 4 e
5, che risultano particolarmente carenti: prive di banchi e dotate di sedie danneggiate e potenzialmente
pericolose. Si raccomanda di dare tracciabilita (es. verbali di CdD, CdClasse) di tali carenze come
documenti utili per supportare le richieste di rinnovamento.

Raccomandazione/lIndicazione — Area da migliorare n. 4
Si raccomanda di monitorare in modo sistematico i precorsi e il tutorato didattico, al fine di valutarne
I'efficacia e di calibrare eventuali interventi migliorativi in risposta alle esigenze formative degli studenti.

QUADRO D
Analisi e proposte sulla validita dei metodi di esame utilizzati per accertare correttamente i
risultati ottenuti dagli studenti in relazione ai risultati di apprendimento attesi.

Quadro D1. ANALISI

Le schede SUA dei corsi di Laurea in Farmacia, Chimica e Tecnologia Farmaceutiche,
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Scienze erboristiche e nutraceutiche, illustrano in modo chiaro, dettagliato e completo gli
obiettivi specifici dei rispettivi percorsi formativi e le aspettative di apprendimento e capacita in
accordo con i cinque descrittori di Dublino (conoscenza e capacita di comprensione,
conoscenza e capacita di comprensione applicate, autonomia di giudizio, abilita comunicative,
capacita di apprendimento), oltre alle attivita formative (lezioni frontali e attivitd di laboratorio)
necessarie per il raggiungimento di questi obiettivi e alle modalita per verificare I'acquisizione
delle competenze richieste.

Tutti i CdS della classe LM-13 sono stati revisionati a seguito del decreto ministeriale n. 1147
del 10 ottobre 2022 di revisione della classe in quanto divenuti abilitanti alla professione di
farmacista dall'anno accademico 2023/2024, richiedendo una modifica di aggiornamento
dell’ordinamento didattico e, quindi, degli obiettivi formativi qualificanti e delle attivita formative
indispensabili ai fini del’ladeguamento della formazione dei laureati alle nuove esigenze
professionali.

Questi ultimi sono generalmente congruenti rispetto ai contenuti previsti come evidenziato
dall'indice di soddisfazione del 87.5% espresso nell’opinione degli studenti (domanda n°2 vOS).

Il grado di raggiungimento dei risultati di apprendimento da parte dei laureati e quindi I'efficacia
dei descrittori di Dublino in riferimento ad autonomia di giudizio, abilita comunicative e capacita
di apprendimento, non si pud evincere dalle SMA del 15/7/2025 in quanto gli indicatori
normalmente utilizzati quali iC25-26, riportano indici azzerati. Solo per SEN/STEPS l'indicatore
IC25 (Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS) riporta il valore del 100%
di soddisfazione.

Per quanto concerne la valutazione delladeguatezza delle modalita di verifica adottate per
I'accertamento del raggiungimento dei risultati di apprendimento, secondo quanto riportato dagli
studenti attraverso il questionario relativo alla valutazione dell’attivita didattica, le modalita di
esame sono in generale definite in modo chiaro, infatti, il grado di soddisfazione degli studenti &
del 91.13%.

Per tutti gli insegnamenti le conoscenze e abilita acquisite dallo studente sono verificate
mediante esami di profitto a cadenza mensile (11 appelli), fissati nel rispetto di quanto definito
dal regolamento didattico di Ateneo che prevedono lo svolgimento di prove scritte, scritte
integranti dell’orale o solo orali, secondo modalita indicate nella scheda del corso dal docente
responsabile (Syllabus). Al termine della prova d’esame, la commissione valuta la preparazione
dello studente con un voto in trentesimi 0 un giudizio di idoneita. Gli studenti possono sostenere
I'esame di profitto solo a conclusione delle attivita didattiche previste per ogni corso; tuttavia, da
circa due anni i Consigli di Classe LM-13 e L-29 hanno discusso e deliberato lo svolgimento di
prove di accertamento in itinere per aiutare gli studenti a completare il percorso formativo in
tempi pit brevi. La prova finale per il conseguimento del titolo accademico consiste in una tesi
compilativa o sperimentale per i corsi di Farmacia e SEN, solo sperimentale per CTF. | criteri di
valutazione comprendono la media degli esami sostenuti, il lavoro di tesi, il periodo intercorso
per il conseguimento del titolo, nonché eventuali periodi di soggiorno all'estero. La valutazione é
espressa in centodecimi con possibilita di lode. L'esame finale per il conseguimento del titolo &
superato ottenendo un voto pari o superiore a 66/110.

Da Ottobre 2024, i CdS hanno intrapreso una iniziativa di indagine statistica relativa all’analisi
degli esiti delle prove di accertamento (data di appello, n°iscritti, n°presenti, n°promossi) che e
stata recentemente curata analizzata ed esposta dalla huova commissione della Valutazione
della didattica (CVD). La CVD, come riportato nel verbale del 10/10/2025, ha presentato
un’analisi preliminare dei dati raccolti mediante un questionario somministrato agli studenti del
CdS in Farmacia, relativo alle percentuali di superamento degli esami dei primi due anni,
particolarmente critici per la carriera degli studenti, suddivise per canale. Tale analisi ha
evidenziato alcune aree di criticita che la Commissione intende approfondire attraverso una
successiva elaborazione dei dati estratti dal sistema Esse3, con particolare attenzione ai singoli
insegnamenti coinvolti. Come specificato sul sito del Dipartimento, attraverso la Delegata alla
Disabilita, viene fornito un supporto agli studenti con disabilita e DSA, offrendo servizi specifici
e/o individualizzati ed eventuali ausili allo studio. Accade frequentemente che gli studenti si
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rivolgano direttamente alla Delegata senza aver ancora avviato liter di riconoscimento
attraverso i canali istituzionali; in tali casi, la Delegata svolge un ruolo di orientamento e
accompagnamento, guidando gli studenti nel corretto percorso amministrativo preliminare
all'attivazione dei piani personalizzati.

Nell’'anno di riferimento sono state attivate 24 richieste di piani individuali per studenti con
disabilita e DSA al Servizio Disabilita e DSA di Ateneo, che garantisce interventi tempestivi e
personalizzati, assicurando pari opportunita. L’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro tutela il
diritto allo studio e promuove la piena inclusione nella vita universitaria attraverso servizi
dedicati, in conformita alla legge 17/1999 (che integra la legge 104/1992) e alla legge
170/2010.

Corso di Studio in Farmacia

Avendo intrapreso solo da Ottobre 2024 l'indagine statistica autonoma relativa all’analisi degli
esiti delle prove di accertamento, questa CPDS non € in grado di esprimere un giudizio a tal
proposito.

Corso di Studio in CTF

Avendo intrapreso solo da Ottobre 2024 l'indagine statistica autonoma relativa all’analisi degli
esiti delle prove di accertamento, questa CPDS non € in grado di esprimere un giudizio a tal
proposito.

Corso di Studio in SEN/STEPS

Avendo intrapreso solo da Ottobre 2024 l'indagine statistica autonoma relativa all’analisi degli
esiti delle prove di accertamento, questa CPDS non € in grado di esprimere un giudizio a tal
proposito.

Fonti di informazione/dato di consultazione minime:

Le attivita formative previste per la coorte di riferimento sono disponibili sul sito web dei CdS.

Gli obiettivi formativi degli insegnamenti sono disponibili nei regolamenti didattici e nei Syllabus pubblicati
sulla  pagina dei CdS https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/studiare/programmi/2024-2025;
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-tecnologia-farmaceutiche/studiare/programmi/2024-2025;
https://www.uniba.it/it/corsi/scienze-erboristiche-nutraceutiche/studiar/programmi/2024-2025
linformazione relativa alla percezione degli studenti sulla coerenza dell’insegnamento con quanto
dichiarato sul sito web €& recuperabile nella SUA-CdAS - Quadro B6 e su
https://reportanvur.ict.uniba.it/iapr/vos.html (vOS) (quesito 9 del questionario), nella Relazioni del Nucleo
di valutazione sull’'opinione degli studenti (https://oc.ict.uniba.it/home/nucleovalutazione/relazioni/opinione-
degli-studenti-sulle-attivita-didattiche) e su Almalaurea (https://www.almalaurea.it/i-dati/le-nostre-
indagini/profilo-dei-laureati

QUADRO D (segue)

Quadro D2. PROPOSTE

Raccomandazione/Indicazione su Area da miglioraren. 1

Si propone di consolidare e rendere sistematica, anche attraverso il lavoro della Commissione
Valutazione della Didattica (CVD) istituita dal PQA, I'analisi degli esiti delle prove di accertamento, con
particolare riferimento agli insegnamenti dei primi due anni, al fine di individuare tempestivamente
eventuali criticita e definire azioni correttive mirate.

Raccomandazione/Indicazione su Area da migliorare n. 2

Si propone di rafforzare la divulgazione delle informazioni relative all’iter da seguire per il riconoscimento
della disabilita e dei DSA e per l'accesso ai servizi dedicati, prevedendo un momento informativo
specifico durante il ROOKY Day, dedicato alle matricole. Tale azione favorirebbe una maggiore
consapevolezza dei servizi disponibili, un corretto utilizzo dei canali istituzionali e una piu tempestiva
attivazione dei piani personalizzati.
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QUADRO E

Analisi e proposte sulla completezza e sull’efficacia del Monitoraggio annuale e del

Riesame ciclico e sulla efficacia delle azioni correttive proposte dal CdS

Quadro E1. ANALISI

La CPDS ha esaminato le criticita e le aree di miglioramento riportate nel Rapporto di Riesame
Ciclico 2018-2022 e analizzato le Schede di Monitoraggio Annuale (SMA), individuando i
seguenti punti e, ove necessario, proponendo attivita verificabili finalizzate al superamento delle
criticita.

1) Implementazione di progetti di orientamento in ingresso e in itinere e di tutorato. Per l'a.a.
2024/2025 sono stati emanati diversi bandi di tutorato che hanno consentito di attivare 6 tutor
didattici, i quali hanno seguito 225 studenti. Le attivitd di tutorato hanno contribuito al
superamento degli esami per circa il 75% degli studenti coinvolti. Un’analisi dettagliata dei
risultati conseguiti grazie all’istituzione dei tutor didattici & stata inviata alla CPDS e illustrata
dalla coordinatrice che allega relazione al verbale del 12/12/2025.

2) In relazione agli indicatori della didattica (Gruppi A ed E) riportati nelle SMA, al fine di favorire
la progressione delle carriere, i CdS hanno istituito la figura del docente tutor (figura di raccordo
tra studenti e CdS, nel 2023 sono stati nominati 18 docenti tutor di riferimento, uno per ciascun
anno dei diversi CdS, con due tutor per anno nel CdS di Farmacia), con funzioni di supporto e
orientamento lungo il percorso formativo. Attraverso un questionario interno, i docenti tutor
hanno rilevato il numero di studenti che si sono rivolti al servizio (<5, 5-10, >10), la coerenza
delle richieste con le mansioni previste e eventuali suggerimenti. Dall’analisi emerge che |l
tutorato risulta particolarmente rilevante nel primo anno e nell'ultimo anno, mentre negli anni
intermedi appare meno utilizzato, anche a causa di una limitata conoscenza del servizio.

3) Il Dipartimento svolge un’intensa attivita di internazionalizzazione
(https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/assicurazione-della-
gualita/comitato-valutazione-ricerca-e-terza-missione-cvr-tm/relazioni-annuali/anno-2024),
sostenuta da una rete di 44 convenzioni Erasmus attive (con 2 ulteriori accordi in attivazione),
che consentono la mobilita fino a 105 studenti, oltre a docenti. Le attivita sono coordinate dal
Delegato Erasmus e dalla Commissione Erasmus di Dipartimento, con il supporto dei docenti
responsabili di flusso
(https://uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/internazionalizzazione/mobilita-internazionale).
Nel 2024 si registrano 12 studenti Erasmus (per un totale di 244 CFU conseguiti all’estero), 22
studenti incoming Erasmus+ Studio (1210 CFU), 5 studenti Erasmus+ Traineeship e 5 studenti
beneficiari del programma Global Thesis. La mobilita dei docenti ha coinvolto 8 docenti
outgoing, 4 incoming, di cui 2 Visiting Professors. Sono stati inoltre organizzati due eventi in
presenza e uno online per promuovere una partecipazione piu consapevole.

4) Nel 2024 il Dipartimento ha ulteriormente consolidato il legame con il mondo del lavoro e il
sistema produttivo, rafforzando la propria vocazione all'innovazione, al trasferimento tecnologico
e alloccupabilita dei laureati. Le azioni di business engagement, le convenzioni attivate con
imprese ed enti, nonché le attivita di tutela della proprieta intellettuale e di Job Placement
testimoniano un’interazione strutturata e continuativa con il contesto socio-economico di
riferimento. | dati quantitativi e le informazioni di dettaglio relativi a tali iniziative sono gia state
riportatie nel Quadro A.

5) | Coordinatori dei CdS sollecitano un maggiore coordinamento tra docenti di insegnamenti
affini. Nel 2024 la pubblicazione del 100% dei syllabi ha consentito una migliore analisi delle
possibili sovrapposizioni dei programmi. || Comitato per la Valutazione della Didattica e la CPDS
monitorera sistematicamente questo aspetto, anche al fine di ridurre il carico didattico percepito,
che presenta un livello di soddisfazione pari all’'87,5% (quesito 2 VOS).
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6) Si evidenzia I'opportunita di favorire un’organizzazione dell’orario didattico che consenta la
partecipazione degli studenti a corsi di competenze trasversali, ad altre attivita formative e a
seminari su tematiche professionali. Il regolare svolgimento delle attivita didattiche risulta
talvolta condizionato dalla necessita di rendere disponibili le aule per attivita istituzionali di
Ateneo (test di ingresso, concorsi).

7) E stato creato un database per la raccolta periodica dei dati relativi alle percentuali di
superamento degli esami. Sono state poste le basi per la creazione di un file Excel di
monitoraggio, che verra inviato a tutti i docenti.

8) L’individuazione tempestiva delle criticita & supportata dalla gestione dei reclami degli
studenti, dal monitoraggio delle carriere e dall'attivita della Commissione Valutazione della
Didattica (CVD), istituita per analizzare 'andamento degli esiti degli esami e individuare possibili
linee di intervento. Pur rientrando in limiti fisiologici per un corso a ciclo unico, la regolarita delle
carriere resta un’area di attenzione che richiede il rafforzamento del tutorato,
dell’accompagnamento metodologico, della razionalizzazione del carico didattico e della
promozione delle opportunita di formazione internazionale.

Corso di Studio in Farmacia
Non emergono ulteriori elementi specifici rispetto a quanto gia evidenziato nell’analisi comune a
tutti i CdS.

Corso di Studio in CTF
Non emergono ulteriori elementi specifici rispetto a quanto gia evidenziato nell’analisi comune a
tutti i CdS.

Corso di Studio in SEN/STEPS

In aggiunta all’analisi comune, il Rapporto di Riesame Ciclico di STEPS aveva evidenziato una
limitata propensione dei laureati a proseguire gli studi, legata al debito formativo per I'accesso
alle lauree magistrali. A seguito dell'attivazione del CdS in SEN (a.a. 2023/2024), caratterizzato
dall’eliminazione del debito formativo per 'accesso a diversi CdS magistrali, il 3 ottobre 2024 &
stato organizzato I'evento “Orientarsi magistralmente”, rivolto agli studenti del secondo anno di
SEN e del terzo anno di STEPS, con l'obiettivo di favorire una scelta piu consapevole dei
percorsi di prosecuzione degli studi.

Fonti di informazione/dato di consultazione minime (indicare i siti realmente visitati):
» siti del Dipartimento/Scuola e dei CdS, SMA e Riesame ciclico, verbali del consiglio di
CdS reperibili sui siti dei CdS
> Indicatori di monitoraggio: https://www.uniba.it/it/ateneo/presidio-qualita/ava/dati-
indicatori-monitoraggio-aqg/dati-indicatori-monitoraggio-aq

QUADRO E (segue)

Quadro E2. PROPOSTE

Raccomandazione/Indicazione su Area da migliorare n. 1

Presentazione strutturata del tutorato didattico e dell’assegnazione dei docenti tutor agli studenti in
occasione del ROOKY Day, con particolare riferimento alle matricole e agli studenti dell’ultimo anno.
Verifica annuale del numero di studenti che accedono al servizio e delle principali tipologie di richieste.
Raccomandazione/lndicazione su Area da migliorare n. 2

Analisi periodica degli esiti delle prove di esame e dei syllabi pubblicati, in interazione con la
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Commissione Valutazione della Didattica (CVD), al fine di individuare sovrapposizioni dei programmi e
criticita negli insegnamenti, con monitoraggio sistematico delle azioni correttive.
Raccomandazione/lndicazione su Area da migliorare n. 3

Si  propone di proseguire e potenziare le attivita di informazione e orientamento
sullinternazionalizzazione, e integrandole con momenti di accompagnamento dedicati (anche in
raccordo con il tutorato didattico e o docenti tutor), al fine di favorire una partecipazione piu ampia,
consapevole e continuativa degli studenti ai programmi di mobilita internazionale.
Raccomandazione/lndicazione su Area da migliorare n. 4

La CPDS propone, al fine di garantire un piu regolare svolgimento delle attivita didattiche, I'introduzione
di una turnazione equa tra i Dipartimenti nellutilizzo degli spazi destinati alle attivita istituzionali di
Ateneo (test di ingresso, concorsi, ecc.). L’entrata in vigore del software di gestione delle aule, gia
istituito a livello di Ateneo, ma non ancora in uso, potra inoltre favorire una piu trasparente
programmazione degli spazi e rendere maggiormente evidenti eventuali criticita nell’allocazione delle
aule, a tutela della continuita delle attivita didattiche e degli studenti del Dipartimento.
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QUADRO F
Analisi e proposte sull’effettiva disponibilita e correttezza delle informazioni fornite nelle
parti pubbliche della SUA-CdS

Quadro F1. ANALISI

Parte generale e comune a tutti i Corsi di studio

Le informazioni relative ai Corsi di Studio risultano complessivamente chiare, complete e aggiornate,
anche a seguito della recente revisione connessa all’attivazione dei nuovi CdS. Non emergono
criticita rilevanti in relazione all'organizzazione didattica.

Per quanto riguarda la composizione della componente studentesca negli organi di Dipartimento
riportata sulle SUA dei CdS non € ancora aggiornata.

Anche la fruibilita delle informazioni contenute nella SUA-CdS, inizialmente non sempre immediata,
stata migliorata attraverso interventi mirati sul sito web. Le schede risultano ora piu facilmente
accessibili sia per gli studenti sia per I'utenza esterna.

Nel complesso, il CdS, il Dipartimento e I'Ateneo garantiscono la diffusione regolare di informazioni
aggiornate, imparziali e complete, di natura sia quantitativa sia qualitativa, su ciascun Corso di
Studio offerto.

Fonti di informazione/dato di consultazione minime (indicare i siti realmente visitati):

SUA-CdS ~ Presentazione e Sezioni A e B;

Siti dei Dipartimenti/Scuole/CdS per I'organizzazione didattica dei singoli CdS e per 'accesso ai
programmi di studio.

(Fonte CdS in Farmacia: https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/scheda-del-corso-1)

(Fonte CdS in Chimica e tecnologia Farmaceutiche: https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-chimica-
tecnologia-farmaceutiche/corso/scheda-del-corso-1)

(Fonte CdS Interateneo in Farmacia UNSBC: https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia-interateneo)
(Fonte CdS Scienze Erboristiche e Nutraceutiche: https://www.uniba.it/it/corsi/scienze-erboristiche-
nutraceutiche/il-corso/scheda-del-corso-1)

QUADRO F (segue)

Quadro F2. PROPOSTE

Raccomandazione/lndicazione su Area da migliorare n. 1

Si suggerisce di indicare in modo esplicito, anche all'interno delle SUA-CdS, il/i referente/i per la
disabilita e di rafforzare la divulgazione delle iniziative a loro dedicate, al fine di migliorarne la
conoscenza e I'accessibilita da parte degli studenti.

Raccomandazione/Indicazione su Area da migliorare n. 2

Al fine di favorire una maggiore diffusione e consultazione delle schede SUA-CdS, si propone di
potenziarne la visibilita attraverso piattaforme elettroniche maggiormente utilizzate dagli studenti (es.
canali social) e mediante materiali informativi divulgativi da distribuire alle matricole e durante le
giornate di orientamento.

Raccomandazione/Indicazione su Area da migliorare n. 3

La componente studentesca della CPDS propone di affiancare ai canali istituzionali gia in uso ulteriori
strumenti di comunicazione maggiormente congeniali alla popolazione studentesca (quali, ad
esempio, Instagram), al fine di rendere piu efficace la diffusione delle informazioni contenute nelle
SUA e di altre comunicazioni di interesse.
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QUADRO G
Analisi sul recepimento da parte dei CdS/Dipartimenti/Sede delle azioni proposte dalla
CPDS e ulteriori proposte di miglioramento

Quadro G1. ANALISI

Le azioni proposte dalla CPDS nella relazione del 2024 riguardavano:

Relativamente al QUADRO A “Analisi e proposte su gestione e utilizzo dei questionari relativi
alla soddisfazione degli studenti”: La CPDS aveva raccomandato una verifica periodica
dell’efficacia delle modifiche ai CdS, con particolare riferimento alle prospettive occupazionali e allo
sviluppo professionale dei laureati. Tale raccomandazione €& stata pienamente recepita: i CdS e |l
Dipartimento effettuano regolarmente questo monitoraggio, anche attraverso Il'analisi dei dati
AlmalLaurea e il confronto con le parti sociali. | risultati confermano un’elevata condizione di
occupazione dei laureati, pari al’'89,6% per Farmacia e al 90,3% per CTF, e al 100% (ha inizato a
lavorare dopo la laurea) per la laurea triennale nel 2024, a conferma della coerenza tra offerta
formativa e richieste del mercato del lavoro.

Relativamente al QUADRO B “Analisi e proposte su gestione, e utilizzo dei questionari relativi
alla soddisfazione degli studenti’

Le Raccomandazioni 1-3, volte ad aumentare la partecipazione degli studenti alla compilazione
dei questionari, sono state recepite dai CdS e dal Dipartimento. Le azioni messe in atto
(sensibilizzazione in aula, comunicazioni dedicate, coinvolgimento dei rappresentanti) hanno prodotto
un miglioramento significativo: i questionari compilati sono passati da 724 (2023/2024) a 1.113
(2024/2025).

La Raccomandazione n. 2, relativa a un momento di divulgazione sulla modalita di compilazione
del questionario, € stata attuata con il coinvolgimento dei rappresentanti degli studenti e dei docenti
tutor.

La Raccomandazione n. 3 & stata recepita tramite l'istituzione, da parte del CVD, di un
guestionario interno che raccoglie e diffonde in modo sistematico i dati sulle valutazioni degli studenti;
le risultanze sono disponibili nei verbali pubblicati sul sito di Dipartimento.

Per la Raccomandazione n. 4, eliminazione della voce “consegna anticipata del materiale
didattico” dalla sezione “Altro”, non sono pervenuti riscontri formali, ma l'assenza di nuove
segnalazioni lascia presumere che l'indicazione sia stata recepita.

La Raccomandazione n. 5, riguardante il potenziamento dei precorsi, € stata pienamente attuata,
con attivita mirate alle discipline considerate piu critiche.

Relativamente al QUADRO C “Analisi e proposte in merito a attivita didattica dei docenti,
materiali e ausili didattici, laboratori, aule, attrezzature, in relazione al raggiungimento degli
obiettivi di apprendimento al livello desiderato

Relativamente alla Raccomandazione n. 1, che invitava a richiedere finanziamenti per sostenere
gli studenti impegnati nella stesura delle tesi e per dotare i CdS di ausili didattici specifici (ad esempio
software per il disegno di molecole e figure biologiche), non risultano evidenze di azioni avviate né
riscontri nei verbali. L'indicazione, pertanto, non risulta essere stata recepita, verra riproposta con
indicazioni piu specifiche.

La Raccomandazione n. 2, rivolta al CdS SEN/STEPS e relativa all’individuazione delle materie
che avrebbero maggior beneficio dall'introduzione di esperienze di laboratorio, & stata invece accolta.
Grazie alla disponibilita di alcuni docenti, sono stati attivati laboratori dimostrativi che hanno contribuito
a colmare le carenze formative segnalate dagli studenti. Recepita

Per quanto riguarda la Raccomandazione n. 3, relativa allampliamento del parco strumentale e
alla riparazione delle apparecchiature non funzionanti nelle esercitazioni di laboratorio a posto singolo,
non si registrano modifiche rispetto alla situazione precedente. Gli interventi non sono stati realizzati,
principalmente per la persistente mancanza di fondi. Si raccomanda di dare tracciabilita (es. verbali di
CdD, CdClasse) di tali carenze come documenti utili per supportare le richieste di rinnovamento.

La Raccomandazione n. 4, che evidenziava la necessita di intervenire sulle aule, in particolare sulle
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aule 4 e 5, caratterizzate da arredi non adeguati e spesso danneggiati, non risulta allo stato attuale
ancora attuata. Si ritiene tuttavia opportuno precisare che tali interventi rientrano nelle competenze
dell’Ateneo e non del Dipartimento. Si raccomanda pertanto di segnalare e contestualizzare tali
criticita nelle sedi istituzionali opportune, garantendone adeguata tracciabilita attraverso idonea
documentazione (ad esempio verbali di CdD o di CdiClasse), quale supporto alle richieste di
rinnovamento.

Relativamente al QUADRO D “Analisi e proposte sulla validita dei metodi di esame utilizzati per
accertare correttamente i risultati ottenuti dagli studenti in relazione ai risultati di
apprendimento attesi.”

Relativamente alla Raccomandazione n. 1, che invitava a sollecitare i docenti ad aderire

allindagine statistica finalizzata ad analizzare gli esiti delle prove di accertamento, si rileva che
l'indicazione & stata pienamente recepita. Il CVD ha infatti istituito un sondaggio interno dedicato al
monitoraggio delle dinamiche valutative, accompagnato da un’attivita costante di sensibilizzazione
rivolta ai docenti. Inoltre, & stata organizzata un’assemblea di Dipartimento sulla didattica in data 24
novembre 2025, durante la quale sono stati presentati e discussi i dati raccolti, favorendo un confronto
costruttivo e una maggiore consapevolezza degli strumenti di monitoraggio.
La Raccomandazione n. 2, relativa alla necessita di esplicitare nei syllabi la possibilita di prevedere
modalita d’esame diversificate per studenti con DSA, risulta superata, in quanto nel frattempo é stato
aggiornato il sito del Dipartimento con informazioni specifiche e complete in materia di disabilita e
DSA.

Relativamente al QUADRO E “Analisi e proposte sulla completezza e sull’efficacia del
Monitoraggio annuale e del Riesame ciclico e sulla efficacia delle azioni correttive proposte dal
Cds”

Relativamente alle Raccomandazioni n. 1 e n. 2, riguardanti I'introduzione nelle SMA di indicatori
specifici per studenti lavoratori e per studenti con disabilita, DSA e BES, si rileva che tali indicazioni
non sono state recepite in quanto di competenza del PQA. Il Dipartimento, pur non potendo
intervenire direttamente sugli indicatori, mantiene costante attenzione verso queste categorie di
studenti e rende disponibili informazioni e servizi dedicati attraverso la sezione del sito dipartimentale
sulla disabilita.

(Fonte: https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/didattica/servizi-agli-studenti).

La Raccomandazione n. 3, volta a raggiungere il 100% di pubblicazione dei syllabus sul sito del
Dipartimento, é stata pienamente attuata: tutti i syllabus risultano oggi pubblicati e accessibili.

La Raccomandazione n. 4 evidenziava I'importanza di proseguire e rafforzare il tutorato didattico,
riconosciuto come strumento efficace per il supporto agli studenti. L’attivita ha confermato un impatto
significativo: nel 2024 sono stati seguiti 225 studenti da 6 tutor, con tassi di superamento degli esami
superiori al 75% tra coloro che hanno partecipato al servizio. Le richieste di tutorato si concentrano
principalmente sulle materie fondamentali dei primi anni — Chimica Organica, Chimica Inorganica e
Fisiologia, confermando la necessita di mantenere e consolidare questo presidio formativo. Attuata

Per quanto riguarda la Raccomandazione n. 5, relativa alla turnazione degli spazi tra i Dipartimenti
per le attivita richieste dallAteneo (test d’ingresso, concorsi, semestre filtro, ecc.), l'indicazione non
risulta recepita dagli organi centrali. La gestione degli spazi & infatti di competenza dell’Ateneo e,
anzi, nel corso dellanno si sono aggiunte ulteriori attivita che hanno ulteriormente ridotto la
disponibilita delle aule dipartimentali.

La Raccomandazione n. 6, relativa alla pubblicazione e all’aggiornamento dell’elenco delle
convenzioni disponibili per 'attivazione del TPV, sara attuata a partire dal 2027, in coincidenza con il
quarto anno del nuovo ordinamento abilitante, al fine di evitare possibili confusioni nella scelta del
tirocinio. Per gli studenti dei precedenti ordinamenti, I'elenco delle convenzioni attualmente attive é
consultabile al seguente link:
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/studiare/tirocini

La Raccomandazione n. 7, relativa alla necessita di dare adeguata pubblicita ai 18 docenti tutor di
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riferimento, risulta recepita, in quanto i nominativi sono stati pubblicati sul sito del Dipartimento.
Dall’'analisi emerge tuttavia che il tutorato & particolarmente rilevante nel primo e nell’ultimo anno,
mentre negli anni intermedi risulta meno utilizzato, rendendo opportuno continuare a rafforzare le
azioni di informazione.

La Raccomandazione n. 8, relativa all'installazione di una cassetta di posta per la segnalazione
anonima di criticita didattiche, € stata pienamente recepita. La cassetta, attivata in collaborazione
con il CVD, e operativa da alcuni mesi ed ¢ gia utilizzata dagli studenti.

Relativamente al QUADRO F “Analisi e proposte sull’effettiva disponibilita e correttezza delle
informazioni fornite nelle parti pubbliche della SUA-CdS”

Relativamente alla Raccomandazione n. 1, si rileva che, pur non essendo stato inserito il
nominativo del referente nelle SUA-CdS, la raccomandazione risulta recepita tramite I'aggiornamento
del sito del Dipartimento, che riporta in modo chiaro le informazioni e i servizi dedicati a studenti con
disabilita, DSA e BES.

La Raccomandazione n. 2, volta a rendere piu conosciute e facilmente consultabili le schede
SUA-CdS attraverso la loro diffusione anche su piattaforme digitali maggiormente seguite dagli
studenti (social media, materiali divulgativi, opuscoli per le matricole e giornate di orientamento),
risulta recepita. Le attivita di pubblicizzazione dovrebbero utilizzare dei canali piu frequentemente
consultati dagli studenti (Facebook e Instagram) e rappresentano una buona prassi da consolidare nel
tempo, soprattutto in occasione delle iniziative rivolte alle future matricole.

Relativamente al QUADRO G “ULTERIORI PROPOSTE”

Relativamente alla Raccomandazione n. 1, che chiedeva un intervento del PQA per estendere i
tempi di compilazione dei questionari VOS, al fine di includere anche gli studenti che sostengono gl
esami in ritardo rispetto alla frequenza, si rileva una prima forma di recepimento. Durante l'ultima
riunione delle CPDS in Ateneo con il PQA (11/11/2025), € emersa infatti una particolare attenzione
verso questo tema. E stato inoltre comunicato che verra inserita una nuova domanda nei questionari
per stimolare i docenti alla consultazione sistematica degli esiti VOS, con I'obiettivo di migliorare la
qualita della didattica. Rimane comunque auspicabile che il PQA valuti anche un ampliamento
strutturale delle finestre di compilazione.

La Raccomandazione n. 2 pu0 considerarsi recepita, in quanto i docenti hanno dichiarato la propria
disponibilita a supportare eventuali richieste di finanziamento da parte degli studenti per ausili didattici
0 per attivita legate alle tesi sperimentali, purché presentate tramite i canali istituzionali. Si
raccomanda di segnalare tali esigenze nelle sedi opportune, assicurandone la tracciabilita attraverso
adeguata documentazione (ad esempio verbali di CdD o di CdiClasse)

La Raccomandazione n. 3, che auspicava l'inserimento nelle SMA di indicatori relativi agli studenti
lavoratori e agli studenti con disabilita, DSA o BES, non risulta invece recepita. Si tratta tuttavia di
aspetti che rientrano nella competenza del PQA e su cui il Dipartimento non ha possibilita di intervento
diretto, pur mantenendo alta I'attenzione sul’accompagnamento di queste categorie di studenti.

La Raccomandazione n. 4, che proponeva di promuovere a livello di Ateneo percorsi di formazione
per i docenti finalizzati allinnovazione delle metodologie didattiche (come i corsi PRODID), risulta
sostanzialmente recepita: I'Ateneo ha infatti intensificato, anche grazie ai corsi di competenze
trasversali, I'offerta di iniziative formative rivolte al personale docente.

Fonti di informazione/dato di consultazione minime

» per la consultazione della SUA-CdS Quadro B6: sito web del CdS, Sezione Assicurazione Qualita
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-
documenti-cds/sua

» Relazioni del Nucleo di Valutazione sull’opinione degli studenti:

23



https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/sua
https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/sua

https://oc.ict.uniba.itthome/nucleovalutazione/relazioni/opinione-degli-studenti-sulle-attivita-didattiche

> Relazione Annuale della CPDS anno precedente: https://www.uniba.it/it/corsi/cdl-
farmacia/corso/autovalutazione-valutazione-periodica-accreditamento-e-documenti-cds/relazioni-cpds/
> Verbali Commissione Valutazione Della Didattica:

https://www.uniba.it/it/ricerca/dipartimenti/farmacia/dipartimento/atti-
amministrativi/2025/verbali/comitato-di-valutazione-della-didattica-cvd

QUADRO G (segue)

Quadro G2. PROPOSTE

Raccomandazione/lndicazione su Area da miglioraren. 1

L’attuale contesto del semestre filtro ha determinato un significativo disorientamento tra gli studenti, in
particolare tra coloro che non hanno potuto beneficiare dei consueti precorsi e tra chi si trova a dover
confermare la scelta del CdS in modo non pienamente consapevole. In tale scenario, il rafforzamento
dei docenti tutor, attraverso un’assegnazione nominale e personalizzata dei tutor, potrebbe assumere
un ruolo strategico per supportare gli studenti nelle fasi di orientamento e consolidamento della scelta
formativa, riducendo il rischio di rallentamenti e abbandono del percorso di studi.

Raccomandazione/lndicazione su Area da migliorare n. 2

I docenti supporteranno le richieste di finanziamento avanzate dagli studenti per I'acquisto di ausili
didattici, ammodernamento aule e per lo svolgimento di tesi sperimentali. A tal fine, si raccomanda agli
studenti di presentare richieste ufficiali agli organi competenti, cosi da rendere le istanze tracciabili e
adeguatamente sostenibili.

Raccomandazione/lndicazione su Area da migliorare n. 3

In considerazione della crescente eterogeneita della popolazione studentesca, si segnala 'opportunita
di valutare, a livello di organi centrali, I'introduzione di indicatori specifici nelle SMA relativi agli studenti
lavoratori e agli studenti con disabilita, DSA o BES, al fine di consentire una lettura piu
contestualizzata dei dati sulle carriere.

Raccomandazione/Indicazione su Area da migliorare n. 4

Si invita I'’Ateneo a continuare a proporre percorsi di formazione per i docenti finalizzati all'innovazione
delle metodologie didattiche, strutturati in modalita compatibili con i carichi didattici e di ricerca. In
particolare, si suggerisce di privilegiare sessioni brevi, in orari pomeridiani, evitando corsi di intere
giornate durante la settimana, incompatibili con le attivita di ricerca e di docenza.

Raccomandazione/lndicazione su Area da migliorare n. 5

Si propone di introdurre momenti strutturati di confronto in aula all'inizio del corso e verso la fine del
semestre, finalizzati a chiarire il significato delle domande del questionario VOS e a raccogliere
feedback utili alla modulazione dell’'offerta didattica. Tale azione & coerente con le indicazioni del
PQA, che prevedono nei VOS 2025/2026 una specifica domanda sulla presentazione preventiva del
guestionario agli studenti, e pud contribuire a rafforzarne la partecipazione e la consapevolezza.

Raccomandazione/Indicazione su Area da migliorare n. 6
La CPDS propone di adottare specifiche azioni volte a garantire la qualita della didattica per gli
studenti che si iscrivono direttamente ai Corsi di Studio del Dipartimento.

Raccomandazione/lndicazione su Area da migliorare n. 7

La CPDS propone il mantenimento e, ove possibile, il potenziamento del tutorato didattico quale
strategia e azione strutturale del Dipartimento finalizzata alla riduzione del ritardo delle carriere. Alla
luce dell’elevata richiesta da parte degli studenti e dell’efficacia riscontrata, il tutorato si conferma uno
strumento centrale di accompagnamento al percorso universitario, con un impatto positivo sulla
regolarita degli studi e sul successo formativo.
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