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    DIPARTIMENTO 

    RISORSE UMANE 
    E ORGANIZZAZIONE 
 

 

RIPARTIZIONE DEL MONTE ORE DEI PERMESSI SINDACALI TRA LE ORGANIZZAZIONI 
SINDACALI RAPPRESENTATIVE OPERANTI  

NELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO  

ANNO 2011 
(CCNQ 2008-2009 del 9.10.2009, Circolare Aran del 4 luglio 2003, prot. 5126) 

 

   
n. dipendenti in servizio a tempo indeterminato (compresi i CEL) al 

31.12.2010  
1.617 

  
     

550 
  

   totale deleghe espresse dal personale    
     

34,01% 
  

   tasso di sindacalizzazione    
     

82.467 
  

   contingente complessivo da ripartire espresso in minuti (calcolato sulla 
base di  51 minuti per dipendente in servizio) 

   
      
     

1.374,45 
  

   contingente complessivo in ore    
              

 

OO.SS.  Deleghe 2010  % Deleghe   Voti RSU   % Voti RSU  % Media 

FLC/CGIL   123  22,36  367  25,34  23,85 
           
UIL PA  104  18,91  375  25,88  22,39 
           
CONFSAL FEDERAZIONE   

120 

 

21,82 

 

254 

 

17,54 

 

19,68 
SNALS/UNIVERSITA’       
CISAPUNI      
           
CISL UNIVERSITA’  106  19,27  238  16,43  17,85 
           
CSA DI CISAL  

6 
 

1,09 
 

------ 
 

------ 
 

0,55 UNIVERSITA’      
           
CIB/UNICOBAS  65  11,82  98  6,80  9,31 
              
RDB/PI   24  4,36  116  8,01  6,19 
           
INTESA  1  0,18  ------  ------  0,09 
           
FEDER I.S.M.I.    1  0,18  ------  ------  0,09 

 
 
 



2 di 3  – Elaborazione e analisi dati a cura della dott.ssa Giorgia Piacente 

Direzione risorse umane E 
ORGANIZZAZIONE Personale 
tecnico amministrativo 
 
relazioni sindacali e 
Contrattazione integrativa 

Palazzo Ateneo, Piazza Umberto I, n. 1 70121 Bari (Italy) 
Tel (+39) 080 5714888 - fax (+39) 080 5714192 
g.piacente@area-pers-tecamm.uniba.it  -  www.uniba.it  
c.f. 80002170720  p. iva 01086760723   

Valori medi (tra % consistenza associativa e % dati elettorali) delle OO.SS. rappresentative 
   
FLC/CGIL  23,85 
   

UIL PA   22,39 
   

CONFSAL FEDERAZIONE  SNALS/ UNIVERSITA’ CISAPUNI   19,68 
   

CISL UNIVERSITA’  17,85 
   

CSA DI CISAL UNIVERSITA’  0,55 
   

Totale  84,32 
 

Riproporzionamento al 100% dei valori medi delle OO.SS. rappresentative 
   

FLC/CGIL  28,29 % 
   

UIL PA  26,56 % 
   

CONFSAL FEDERAZIONE SNALS/UNIVERSITA’ CISAPUNI  23,34 % 
   

CISL  UNIVERSITA’  21,17 % 
   

CSA DI CISAL UNIVERSITA’  0,65 % 
   

Totale  100,00 % 
 

Ripartizione del contingente in minuti tra le OO.SS. rappresentative  
        
FLC/CGIL   28,29%  23.327,15 minuti 
        

UIL PA   26,56%  21.901,93 “ 
        
CONFSAL FEDERAZIONE SNALS/ 
UNIVERSITA’ CISAPUNI  23,34%  19.246,21 “ 
        

CISL UNIVERSITA’  21,17%  17.458,69 “ 
        

CSA DI CISAL UNIVERSITA’  0,65%  533,01 “ 
        

Totale  82.467,00 “ 
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Ripartizione del contingente in ore 
           
FLC/CGIL         ore  388,79  -37%  244,94 arrot. 245 
           
UIL PA  “   365,03  -37%  229,97 “  230 
           
CONFSAL FEDERAZIONE    

320,77 

  
 202,09 

 
202 SNALS/ UNIVERSITA’ CISAPUNI      “    -37% “ 

                 
CISL UNIVERSITA’    “   290,98  -37%  183,32 “  183 
           
CSA DI CISAL UNIVERSITA’  “   8,88    ------ “  9 
           

Totale ore  1.374,45       
 
 

Grafico esplicativo della ripartizione del contingente in ore 
 

    ore   
  FLC/CGIL 245   
      
  UIL PA 230   
      
  CONFSAL FEDERAZIONE SNALS/UNIVERSITA’ CISAPUNI 202   
        

  CISL UNIVERSITA’   183     

        

  CSA DI CISAL UNIVERSITA’ 9     

  
 

 
 

   
  

               

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

          

 


