B UNIVERSITA DIREZIONE GENERALE

DEGLI STUDI DI BARI

¥ ALDO MORO

Bari, 23/1/29{6}
Prot. (?/{?' ?-..I /i O

Trasmissione via e-mail

Alla O.S. FLC CGiL

e, p.c. - CISL FEDERAZIONE SCUOLA
UNIVERSITA’ RICERCA
- FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA
- CONFSAL FEDERAZIONE
SNALS/UNIVERSITA’ CISAPUNI
- FEDERAZIONE GILDA UNAMS
- USB/PI
- UNICOBAS SCUOLA&UNIVERSITA’
- UGL UNIWVERSITA’

Alla Rappresentanza Sindacale Unitaria

Al chiar.mo prof.

Vito Pinto

Delegato alla Organizzazione delle
Risorse Umane e alle Relazioni Sindacali

Al Dirigente della
Direzione Risorse Umane

LORO SEDI

Oggetto: Orario di lavoro: timbrature - riscontro nota della O.S. FLC CGIL trasmessa via mail in data
29.1.2018.

Con riferimento alla nota di cui in oggetto, si tiene a precisare che il “collegamento def badge del
personale tecnico amministrativo al/i solo/i terminale/i di rilevazione delle presenze (TRP) di
immediata prossimita, ubicato/i nelf'edificio ove ciascun dipendente presta servizio” - come
comunicato con lettera di guesta Amministrazione (prot. n. 5528 det 19.1 .2018) - é perfettamente in
linea con quanto previsto dall'articolo 12 del “Disciplinare sull'orario di lavoro™ in quanto l'edificio in
parola &, in ogni caso, collocato all'interno del plesso di pertinenza de! dipendente.

Desta meraviglia, perallro, la contestazione avanzata da codesta Q.S., in quanto il contenuto
della ridetta nota prot. n. 5528 del 19.1.2018 ¢& stato anticipato nella riunione di contrattazione
integrativa del 15 gennaio u.s., senza che tanto destasse alcuna opposizione da parte sindacale.

Cordiali saluti.
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