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Trasmissione via e-mail

Alle Organizzazioni Sindacali firmatarie del

CCNL di Compario:

- FLC/CGIL

- CISL UNIVERSITA’

- UIL RUA

- CONFSAL Federazione
SNALS/UNIVERSITA' CISAPUNI

- CSA DI CISAL UNIVERSITA’

- USB/PI

Alle Organizzazioni Sindacali:
- CIB UNICOBAS
- UGL Universita

e, p.C. Alla Rappresenlanza Sindacale Unitaria

Al chiar.mo prol.

Vito Pinto

Delegato alla Organizzazione delle Risorse
Umane e alle Relazioni Sindacali

LORO SEDI

Oggetto: Riunioni coi Soggetti Sindacali — accredito dirigenti.

Questa Amministrazione, al fine di consentire un ottimale svolgimento dei lavori nelle trattative con la
Parle Pubblica e, comungue, nel corso di incontri a vario fitolo, raccomanda di prender parte alle riunioni nel
numerc massimo di 3 componenti per ciascuna sigla sindacale avente titolo, comunicando anticipatamente e
formalmente i relativi nominativi prima di ogni incontro, qualora non si tratli di presenze (pariecipazioni) fisse gia
rese note all'Ufficio scrivente.

Giova rimandare, in relazione a quanto sopra esposto, al Profocolio di Intesa per la regolamentazione
delle refazioni sindacali (sottoscritto in data 28.1.1997) che, nella parte luttora vigente — v., nello specifico, art.2
— cosi recita; "La delegazione di Parle Sindacale é composia....da ire rappresentanti per singola struttura
territoriale di Cgil/Snur, Cisl/Universita, Uil/PA, Fed.Confsal/Snals Univ.e Cisapuni, Csa di Cisal Universita’.

Non perde di pregio, peraltro, rammentare il contenuto della circolare dellARAN prot.n.4260 del
27.5.2004 che, con richiamo all'art.10 del CCNQ de! 7.8.1998, al paragrafo 3, cosi recita: “Affa contrallazione
integrativa partecipano i dirigenti sindacall formalmente accreditali dalfe Organizzazioni sindacali di categoria
firmatarie del CCNL che si sfa applicando...E' importante che fe Organizzazioni sindacali provvedano
alt'accredito dei propri dirigenti nei tempi previsti (cfr. art 10 CCNQ del 7 agoslo 1998 e CCNL di compario} e
nel caso in cui non lo facciano I'Amministrazione ha il diritto .di richiederlo, essendo questa non solo la
condizione che permette di formare la delegazione, ma anche di garanfire la maggiore stabifita possibile della
stessa, di favorire correite refazioni e lo sviluppo del confronlo, nonché di evitare inutili conflitli”.

Nello spirito di collaborazione connotante le relazioni sindacali di questo Ateneo, si porgono cordiali
saluti.
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