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RELAZIONE ILLUSTRATIVA

SULLA IPOTESI DI ACCORDO IN MATERIA DI

‘COLLABORATORI ED ESPERTI LINGUISTICI COMPENSO Dl
PRODUTTIVITA' — ANNO 2010 “

L'ipotesi di accordo in materia di “COLLABORATORI ED ESPERTI LINGUISTICI
COMPENSO DI PRODUTTIVITA’ — ANNO 2010 " ¢ stata sottoscritta, dalle delegazioni di

parte pubblica e di parte sindacale, nella riunione di contrattazione collettiva integrativa del giorno 28
dicembre 2010.

Nelle more della determinazione del trattamento economico integrativo, ex art. 51, comma V, del
CCNL 94-96, applicabile in base all’articolo 93, comma 1, lett. a), del vigente Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro, le Parti hanno concordato I'attribuzione di un compenso una tantum, quale
riconoscimento del livello di produttivita espresso dalla categoria nel corso dell'anno 2010.

Detto incremento della produlttivita é riferito, in particolare, all’estensione delle attivita di formazione e
perfezionamento linguistico (rivolta sia a studenti che a personale strutturato), a fronte di un
rilevante decremento dell'organico del personale dedicato.

L'importo indicato nell'ipotesi di accordo, costituisce la parte non utilizzata e non impegnata dello

stanziamento di bilancio relativo all'anno 2010, come si evince dalla relazione finanziaria allegata.
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