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VERBALE N 2  CUG - COMITATO UNICO DI GARANZIA  -  RIUNIONE DEL   02-03-2017  
ORE  09:00 -   SALA DE TRIZIO, CENTRO POLIFUNZIONALE STUDENTI 
 
 

Ruolo Nominativo Presente Assente 
Assente 

giustificato 

Presidente Prof.ssa Aurora Adriana Vimercati X   

Componente Personale Tecnico Amministrativo 

effettivo Sig. Roberto Castellaneta X   

Sig.  Adriano Dentamaro X   

Dott.ssa Antonella Di Martino X   

Sig. luigi Edoardo Renna X   

supplente  Dott. Francesco Paolo Venezia    

Dott.ssa Cinzia Vicano    

Componenti designati dalle Organizzazioni Sindacali 

FLC/CGL 
 

effettivo Dott.ssa Graziana Mauro X   

supplente Dott. Antonio Minafra    

CISL università 
 

effettivo Dott.ssa Rosalba Losito       X   

supplente Sig.ra Teresa Mingolla    

UIL RUA  
 

effettivo Dott.ssa Maria Cortese X   

supplente Dott.ssa Anna Giberna    

CONFSAL 
FEDERAZIONE 
SNALS/UNIVERSITA' 

effettivo Dott.ssa Marina Amati X   

supplente Dott.ssa Domenica Romanazzi    

CSA CISAL UNIVERSITA’ effettivo Dott.ssa Rosa Porro   X 

supplente Dott.ssa Mariagiuditta Manni Federici    

USB/PI effettivo Dott. Giovanni Simeone X   

CIB UNICOBAS effettivo Dott.ssa Stefania Dabbicco       X   

supplente Dott.ssa Maddalena Scalera    

UGL effettivo Dott.ssa Daniela Chiara Albanese X   

Componenti dottorandi 

effettivo Dott.ssa Francesca Lonoce  x  

supplente Dott. Pasquale Di Gregorio    

Componenti specializzandi 

effettivo Dott. Davide Ferorelli   x 

supplente Dott.ssa Rita Laforgia X   

Ufficio di Supporto 

Segretario verbalizzante Sig. Giuseppe Murè X   

Altri partecipanti dott.ssa Luigia Mincuzzi X   

 

Il giorno 2 marzo 2017, alle ore 9,00 si è riunito a Bari, presso la Sala De Trizio del Centro 
Polifunzionale, a seguito di convocazione prot. n. 14292 - II/17 del 27.02.2017, il Comitato Unico di 
Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 
discriminazioni (CUG) dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro per discutere e deliberare il 
seguente ordine del giorno:  

 
-    Comunicazioni;  
-    approvazione verbali riunioni del 1° dicembre 2016 e 16 febbraio 2017; 
1) discussione approfondimento e approvazione idea progettuale “Con.Te.” (conciliazione e    
telelavoro) e relativo questionario; 
2)  proposte utili per individuare strumenti e supporti universalmente leggibili; relazione della 
dott.ssa Graziana Mauro; 
3)  esame relazione della dott.ssa Stefania Dabbicco sul convegno dal titolo “Il ruolo dei CUG 
nelle Università italiane, strumenti e criticità della recente normativa” che si è svolto presso 
l’Università degli Studi di Padova il 20 – 21 ottobre 2016;  
4)   protocollo sul linguaggio di genere; costituzione apposito gruppo di lavoro; 
5)  programmazione attività 2017;  
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6)   esame bozza nuovo Regolamento sull’orario di lavoro; 
-     varie ed eventuali.  

La Presidente, verificata la presenza del numero legale, inizia la seduta alle ore 9:00.   
 

Comunicazioni  

La Presidente comunica che: 
a) adesione alla Conferenza Nazionale degli Organismi di Parità delle Università italiane; 

l’ufficio sta predisponendo la necessaria istruttoria da inviare agli Organi di governo; 
b) barriere architettoniche, a partire da quelle del Centro Polifunzionale Studenti; la 

Presidente con il supporto dell’Ufficio si sta attivando per organizzare un incontro con il 
Direttore Generale e il Dirigente  della Direzione Direzione Tecnica, Sicurezza e Gestione 
Patrimonio su questo specifico sul tema; 

c) 15 marzo 2017, elezioni suppletive rappresentanti Amministrazione nel CUG - componente docente; 
scorcio Triennio Accademico 2015-2018; presentazione candidature 7 marzo 2017; 

d) asilo nido  dell’Università di Bari  e altre azioni di supporto all’infanzia per le famiglie dei 
dipendenti; l’Ufficio si è attivato nella richiesta di acquisizione degli  ultimi attuali sviluppi 
dell’iter amministrativo; la prof.ssa  Silvana Calaprice, coordinatrice dello specifico gruppo 
di lavoro nominato con D.R. n. 825 del 04/03/2014,  si è dichiarata disponibile a 
partecipare a una riunione con questo punto all’O.d.G.;  

e) 1° marzo 2017, riunione di contrattazione integrativa (prosieguo  trattativa su 
“Destinazione delle voci di spesa a carattere indennitario relativamente al trattamento 
economico accessorio, anno 2017”) e chiusura lavori “Tavolo Tecnico” orario di lavoro; 

f) il CUG dell’Università della Calabria promuove delle iniziative per la giornata dell’8 marzo; 
in particolare: 

o il 7 marzo  presenta il primo Bilancio di genere dell’Università della Calabria, 
relativo al quadriennio 2013/2016;  

o l’8 marzo aderisce allo sciopero globale delle donne indetto dal movimento 
NonUnadiMeno, partecipando agli appuntamenti previsti.   

g) “Genere e scienza  tra ricerca e innovazione;  il contributo dei progetti europei delle 
università italiane”. Evento formativo organizzato dal Progetto europeo Trigger in 
collaborazione con la Conferenza Nazionale degli Organismi di Parità delle Università 
italiane. 5 e 6 aprile 2017 presso l’Università di Pisa. Iscrizioni entro il 15 marzo. 

h) “Contrastare violenza e molestie negli Atenei”; incontro di studio per Consigliere/i di 
Fiducia Organismi di Parità, Trento, venerdì 24 marzo 2017; nel corso della giornata 
verranno presentate le linee guida della Conferenza Nazionale per Consigliere/i di fiducia 

nelle Università; organizza la Conferenza Nazionale degli Organismi di Parità delle 

Università italiane; la Presidente informa della sua intenzione a partecipare  e invita il 
comitato a indicare in tempo utile (16 marzo) un secondo nominativo; 

i) riunione del 3 marzo, preparatoria dell’ Assemblea aperta coordinata dalla rete NON UNA 
DI MENO – BARI di mercoledì 8 marzo. 
 

 

 

 

https://community.ict.uniba.it/in/modello-organizzativo-ateneo/organigrammi-amministrazione-centrale/direzione-tecnica-sicurezza-e-gestione-patrimonio/view
https://community.ict.uniba.it/in/modello-organizzativo-ateneo/organigrammi-amministrazione-centrale/direzione-tecnica-sicurezza-e-gestione-patrimonio/view
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Approvazione dei verbali delle sedute del 1 dicembre 2016 e del 16 febbaio 2017 
I verbali delle sedute  del 1 dicembre 2016 e del 16 febbraio 2017 sono letti e approvati. A 
seguito di una ricca discussione, si condivide il principio che normalmente il processo verbale sia 
sintetico; ove nel corso delle riunioni si esprimano posizioni differenti e rilevanti, le stesse 
saranno riportate dettagliatamente.  
  
Alle ore 10:30 prende parte alla riunione, in quanto invitata,  la prof.ssa Francesca Romana 
Recchia Luciani, Delegata del Rettore alle attività universitarie contro le discriminazioni etniche e 
di genere.  La professoressa, che riceverà per conoscenza le convocazioni delle riunioni del CUG, 
esprime la propria disponibilità a collaborare, ove sia richiesto, con il Comitato. La Presidente 
propone una variazione dell’O. di G., affrontando subito il punto 4 al fine di acquisire 
sull’argomento il contributo della prof.ssa Recchia Luciani. Il Comitato approva.  
 
4)   Protocollo sul linguaggio di genere; costituzione apposito gruppo di lavoro 
La  Prof.ssa Recchia Luciani informa che dal 20 marzo al 12 aprile avrà luogo a Bari la 6a  edizione 
del Festivall delle Donne e dei Saperi di Genere, di cui è curatrice,  che prevede seminari, 
proiezioni, spettacoli e laboratori. Organizzato dal CISCuG Centro Interdipartimentale di Studi sulla 
Cultura di Genere e dal DISUM Dipartimento di Studi Umanistici di UniBA, con il sostegno di 
Assessorato all’Industria turistica e culturale della Regione Puglia, della Fondazione Apulia Film 
Commission e del Teatro Pubblico Pugliese. Per una delle iniziative, il 31 marzo, sarà presente a 
Bari la prof.ssa Cecilia Robustelli, dell’università di Modena e Reggio Emilia e componente 
dell’Accademia della Crusca,  esperta a livello nazionale in questa specifica tematica; la prof.ssa 
Recchia Luciani si dimostra disponibile ad organizzare, ove il CUG lo ritenga opportuno, uno 
specifico incontro. La prof.ssa invita poi il CUG a prendere parte attiva alle tante iniziative del 
Festival.  
Alle ore 11:00 la prof.ssa Recchia Luciani si allontana e lascia i lavori.  
Il Comitato decide di costituire sul tema “protocollo di genere” un apposito gruppo di lavoro, 
costituito da Vimercati, Albanese, Amati, che ovviamente potrà essere ampliato. Il CUG deve farsi 
soggetto promotore di un dialogo partecipato, allargato agli altri Soggetti di questo Ateneo 
potenzialmente interessati e autorevoli sull’argomento, mirato alla elaborazione di un protocollo 
per il linguaggio di genere da proporre alla Amministrazione di uniBA.   
 

1) Discussione approfondimento e approvazione idea progettuale “Con.Te.” (conciliazione 
e    telelavoro) e relativo questionario 

 Il punto è rinviato. 

 

2)  Proposte utili per individuare strumenti e supporti universalmente leggibili  

La  Presidente  invita  a intervenire  su questo punto la dott.ssa Graziana Mauro che   ha già fatto 
pervenire una propria relazione. Mauro esprime l’opinione che non è incisivo trasmettere un 
semplice documento  all’Amministrazione indicando l’elenco della normativa da rispettare nei 
luoghi di lavoro; propone piuttosto di creare una dettagliata istruttoria con l’esame di situazioni 
diversificate che comprendano le diverse disabilità, coinvolgendo anche le OO.SS 
nell’acquisizione di queste informazioni; partendo da questa documentazione istruttoria, si potrà 
procedere con l’avvio di un tavolo tecnico di confronto; si decide che l’Ufficio si attiverà per 
organizzare, su decisione e indicazioni del CUG, questo tavolo di lavoro, acquisendo la 
disponibilità a partecipare da parte del D.G., dell’avv. Squeo (resp. Direzione tecnica, sicurezza e 
gestione patrimonio), dell’ing. Bonsegna (resp. Sezione Gestione patrimonio) e dell’architetto 
Megna (resp. Sezione sicurezza), della dott.ssa rosa Ceglie (resp. Sezione centro servizi 
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informatici) e del prof. Ponzio (Delegato del Rettore alle politiche sociali). Il gruppo di lavoro che 
seguirà lo sviluppo di questa azione sarà composto da Vimercati, Mauro, Castellaneta, Renna, 
Laforgia, Simeone,  Dentamaro.  A chiusura del percorso delineato, che deve includere anche la 
questione delle barriere architettoniche del Centro Polifunzionale,  si conviene di organizzare, 
dopo una specifica nuova seduta del CUG,  una riunione pubblica, aperta a tutte le componenti 
della comunità  universitaria. Si farà poi rilevare all’Amministrazione l’opportunità che nelle 
commissioni operative dell’Amministrazione incaricate di superare le situazioni critiche che 
saranno evidenziate, sia assicurata la presenza di colleghi interessati e direttamente coinvolti in 
queste tematiche.   Infine il Comitato esprime pieno appoggio ai dipendenti che hanno trasmesso 
una nota al D.G. lamentando la difficoltà da loro quotidianamente sperimentata nell’accedere al 
centro polifunzionale. 

 

3) Relazione dott.ssa Stefania Dabbicco sul convegno dal titolo “Il ruolo dei CUG nelle 
Università italiane, strumenti e criticità della recente normativa” che si è svolto presso 
l’Università degli Studi di Padova il 20 – 21 ottobre 2016 

 Il Comitato assume la relazione e chiede all’Ufficio di acquisire nell’archivio documentale in via di 
costituzione, assieme alla ricca documentazione che la correla. 

 

5) Programmazione attività 2017 

 Il punto è rinviato. 

 

6)  Esame bozza nuovo Regolamento sull’orario di lavoro 

La Presidente riporta le risultanze dell’incontro di contrattazione integrativa del giorno 1° marzo  e 
in particolare illustra quanto evidenziato  rispetto all’imminente nuovo Regolamento sull’orario di 
Lavoro. Il Regolamento è il prodotto condiviso del lavoro di un Tavolo tecnico paritetico di parte 
pubblica e sindacale. Sulla base della discussione che si sviluppa sul tema, la Presidente chiede 
all’ufficio di invitare ad una specifica riunione la dott.ssa Paola Di Sapia, responsabile della U.O. 
rilevazione e monitoraggio dell’orario di lavoro, al fine di approfondire alcuni aspetti, anche 
collegati a un possibile progetto “telelavoro”. Intendimento del CUG è quello di monitorare 
l’attuazione del Regolamento al fine di individuarne eventuali criticità e quindi, successivamente, 
proporre azioni positive (es. Telelavoro). 

Alle ore 13:30 lascia la riunione la dott.sa Cortese,  alle 13:45  la dott.ssa Losito e alle 13:50 il 
sig. Simeone. 

In alcuni intervanti si rileva poi l’importanza di suggerire di effettuare una rivisitazione del testo in 
un’ottica di genere. Si osserva anche come rivesti particolare importanza, al fine di un ottimale 
applicazione del Regolamento, il tempestivo aggiornamento sul software Aliseo delle situazioni 
individuali.  

 

Varie ed eventuali.  
- La dott.ssa Laforgia,  Specializzanda in Chirugia, si rende disponibile a favorire ogni 
approfondimento che il Comitato intenderà sviluppare in tema di medicina di genere e i azioni di 
monitoraggio per la prevenzione a largo impatto sociale.  La dott.ssa informa che fa parte di una 
rete di Professionisti e Operatori  che potrebbero supportare specifici progetti messi in cantiere dal 
Comitato. 
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- Punto d) delle comunicazioni: il Comitato decide di individuare in tema “asilo nido” uno specifico 
gruppo di lavoro; le prime disponibilità raccolte a ferne parte sono quelle del  sig. Dentamaro e 
dott.ssa Losito. La Presidente suggerisce di coinvolgere anche gli Studenti. 
- Punto i) delle comunicazioni: Il Comitato  acquisitane la disponibilità, invita a partecipare la alla 
riunione preparatoria del 3 marzo la  dott.ssa Albanese;  alcuni componenti propongono di inserire 
sulla home page del sito uniBA, oppure se per ragioni di tempo questo non fosse possibile nella 
pagina CUG,  un messaggio,   di sostegno alle iniziative messe in campo nella giornata dell’8 
marzo in uniBa e in città. Il Comitato approva. 
- Dopo ampia discussione si decide di attivare una Area Riservata all’interno della pagina web del 
CUG, accessibile per la lettura a tutte e tutti le/i componenti, ove archiviare ogni documentazione 
utile. Si dà pertanto incarico all’Ufficio di procedere. 
 
 
Nella discussione finale si evidenzia come spesso sia impossibile assumere decisioni nella parte  
teminale delle riunioni per mancanza del necessario numero legale; si chiede pertanto alla 
Presidente di  far rilevare il problema, invitando per il futuro i e le componenti a rimanere sino alla 
fine dei lavori; naturalmente l’orario di chiusura dovrà essere quello comunicato nella 
convocazione. 
 

Non essendoci altri argomenti da discutere, la Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore 
14:15. 

Bari, 02.03.2017 

Il Segretario Verbalizzante        La Presidente 

 f.to Sig. Giuseppe Muré      f.to Prof.ssa  Aurora Adriana Vimercati 

_________________________              ________________________ 

          


