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Verbale del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del 

benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG), costituito ai sensi dell’art. 36 dello 

Statuto dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 

Serie Generale n. 157 del 7.7.2012, ed emanato ai sensi della Legge 30 dicembre 2010 n. 240.  

 

    VERBALE n.  10 / 2016         

Seduta del 1° dicembre 2016 

Si riunisce alle ore 15:00 presso la Sala riunioni dell’U.O. “supporto Organi di Garanzia” -   Centro 

polifunzionale di p.zza C. Battisti. 

 

 

P = Presente 

A = Assente 

AG = Assente giustificato 

Componenti effettivi dell’Amministrazione  

 

Personale Docente 

P A AG 

 

dott.ssa Aurora Adriana VIMERCATI - Presidente 

 

X   

 

 

 

Personale Tecnico-Amministrativo 

 

Sig. Roberto CASTELLANETA  

X 

 

 
 

Sig. Adriano DENTAMARO    

X 
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dott.ssa Antonella DI MARTINO   

X  

 

 

 

 

Sig. Luigi Edoardo RENNA   

 

X 

 

 

 

 

 

 

Componenti effettivi designati dalle Organizzazioni Sindacali  

 

dott.ssa Daniela Chiara ALBANESE 

 

X 

 

 

 

 

 

dott.ssa Marina AMATI 

 

X 

 

 

 

 

 

dott.ssa Maria CORTESE     

 

 

 

 

 

X 

 

dott.ssa Stefania DABBICCO  

 

X 

 

 

 

 

 

 dott.ssa Rosalba LOSITO 

 

X 

 

 

 

 

 

dott.ssa. Graziana MAURO 

 

X 

 

 

 

 

 

dott.ssa Rosa PORRO 

 

X 

 

 

 

 

 

Sig. Giovanni SIMEONE 

 

X 

 

 

 

 

 

Componente Studentesca - effettivi 

Sig. Giulio ALBANO  

 

X 

 

 

Sig.ra Daniela MARCOTRIGGIANI    X 
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- Assiste alla riunione Giuseppe Muré con funzioni di segretario. 

- Assiste alla riunione la dott.ssa Maria Modugno, Responsabile dell’Area Organi di 

garanzia 

Le attività di supporto sono assicurate dal personale della Direzione Affari Istituzionali – Area 

Organi di garanzia. 

 

La Presidente, constatata la validità dell’adunanza, dichiara aperta la seduta. 

  Ordine del giorno è il seguente: 

1) Comunicazioni 

2) Approvazione verbali riunioni precedenti 

3) Individuazione data prossima riunione e relativo ordine del giorno 

4) Varie ed eventuali. 

 

I verbali n. 8 e n. 9 sono letti e approvati. 

  

La Presidente illustra la nota inviata al Magnifico Rettore in data 14/11/2016 (allegato 

n. 1) con cui ha segnalato una proposta di modifica del regolamento elettorale per superare le 

difficoltà nel raggiungere il quorum, come si è verificato in occasione delle elezioni 

suppletive del 7 novembre 2016 (allegato n. 2 e n. 2 BIS), per il completamento della 

composizione del C.U.G. (rappresentanti dell’Amministrazione per la componente docente). 

La nota risponde anche alle osservazioni formulate dalla Commissione per l’adeguamento 

normativo nella riunione del 11-07-2016 (allegato n.3). 

 

  La prof.ssa Vimercati ricorda poi il convegno promosso e organizzato dal Comitato, 

previsto per il 16 dicembre c.a., “Occupazione e Territorio; uno sguardo di genere sul ruolo 

dell’Università” che avrà luogo presso l’aula Aldo Moro del Palazzo del Prete (allegato n.4). 

  

Sulle comunicazioni della Presidente segue un interessante dibattito.  

  

 

La Presidente poi informa di aver chiesto notizie in merito al processo di redazione del 

Bilancio Sociale da parte del Gruppo di lavoro appositamente costituito e, in particolare, del Bilancio di 

genere, perché sarà interessante utilizzarlo come base di riflessione e lavoro per il CUG, anche al fine di 

elaborare proposte di intervento (ad es., piani di azioni positive).  
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La prof.ssa Vimercati comunica anche di aver acquisito la disponibilità della prof.ssa Mc Britton, 

Presidente del CUG di UniSalento per un approfondimento tematico sul telelavoro e per conoscere lo stato 

di attuazione del progetto di telelavoro adottato presso l’Ateneo salentino.  

La dott.ssa Di Martino abbandona i lavori alle ore 16:30, i sig.ri Roberto Castellaneta e Giovanni 

Simeone alle 16:45 e la dott.ssa Rosalba Losito alle 16.50.  

La discussione continua su tematiche specifiche del Comitato, iniziando a delineare ipotesi di linee 

di attività per l’anno 2017 ma, in considerazione dell’allontanamento di talune/i componenti nonché 

dell’orario, i presenti ritengono opportuno riprendere e approfondire la trattazione in una prossima riunione. 

Non essendovi null’altro da discutere, alle ore 17:20, la Presidente scioglie la riunione. 

            

            Il Segretario                                                                            La Presidente              

        f.to Giuseppe Muré                                                               f.to Prof.ssa Aurora Vimercati 


