
 

 

COMITATO PARI OPPORTUNITA’ 
            

Verbale della riunione del Comitato Pari Opportunità 

-  seduta del 20 dicembre 2012 – 

 

Il giorno 20 dicembre 2012, alle ore 9,39 presso la Sala Riunioni della Presidenza della 

Facoltà di Lettere e Filosofia – Palazzo Ateneo, si è riunito il Comitato Pari Opportunità. 

Risultano: 

  P A AG 

1 . Prof.ssa DISTASO Grazia   X 

2. Prof.ssa CALEFATO Patrizia   X 

3. Prof.ssa CARRERA Letizia X   

4. Prof.ssa GIORGIO Luisa Anna Maria X   

5. Prof.ssa ZACCARO Giovanna   X 

6. Dott.ssa ALLEGRETTI Marisa X   

7. Avv. ANTUOFERMO Cecilia X   

8. Dott.ssa CARNIMEO Generosa   X 

9. Dott.ssa DE LEO Silvana X   

10. Sig.ra LONGO Rosanna   X 

11. Dott.ssa MARINA Amati   X 

12. Sig.na  DE MARZO Laura  X  

13. Sig.na NEGRO Elvira  X  

     

     

     

     

     

 



E' altresì presente, per la segreteria amministrativa del Comitato Pari Opportunità, la 

dott.ssa Felicia Baldi.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

Verificata la presenza del numero legale si procede alla discussione del seguente ordine 

del giorno: 

• Comunicazioni; 

• Approvazione verbale del 27 settembre 2012; 

• Aggiornamenti: 

• Progetto salute e benessere richiesta convenzione per screening 

osteoporosi; 

• Adempimenti/iniziative progetto Stalking; 

• Progetto telelavoro; 

• Gruppi di lavoro; 

• Relazione conclusiva anno 2012 e richiesta finanziamenti 2013. 

• Varie. 

 

Punto 1: Comunicazioni; 

Allegretti informa che: 

•  è stato pubblicato il volume "Donne e Teatro", curato dal Servizio Editoriale e 

stampato presso la tipografia Ragusa; la suddetta pubblicazione sarà messa in rete 

e il Servizio Editoriale evidenzierà la partecipazione del Comitato alla sua 

realizzazione sulla copertina di detto volume, facente parte della collana del 

Comitato stesso. 

 Carrera ha fatto pervenire al Comitato la sintesi del progetto V.I.S., redatto 

dall’associazione R.E.S.S., segnalando che al momento tale progetto non è stato 

presentato per partecipare  ad alcun bando di finanziamento. 

 

Punto 2: Approvazione verbale del 27 settembre 2012; 

Si rinvia. 

 

Punto 3: Aggiornamenti;  

a) Progetto salute e benessere richiesta convenzione per screening osteoporosi: 

Allegretti informa del successo riportato tra le colleghe dall’iniziativa screening-

osteoporosi; che la stessa si concluderà entro la fine febbraio p.v. Chiede se il Comitato 

concorda sull’opportunità di inviare al prof. Lapadula, direttore del Dipartimento 



Interdisciplinare di Medicina, richiesta di stipulazione di una convenzione, in modo da 

proseguire nel fornire  tale servizio alla Comunità universitaria. 

Il Comitato all’unanimità approva. 

b) Adempimenti/iniziative “progetto stalking”: 

Allegretti riferisce dell'ampia partecipazione all'iniziativa sullo Stalking. 

Carrera, al fine di assicurare ampia risonanza agli Atti del Seminario del 20 novembre u.s., 

propone di rivolgersi a una casa editrice per pubblicarli in formato elettronico, come e-

book, chiedendo, nel contempo, di stamparne alcune copie in  formato cartaceo. Chiede 

che le spese vengano imputate ai fondi di bilancio nella disponibilità del Comitato. 

Allegretti si dichiara contraria sia perché teme non ci siano i tempi per fare attivare le 

procedure di gara dagli uffici competenti, sia perché ampia risonanza avrebbe ugualmente 

la pubblicazione se gli atti del seminario, pubblicati tramite gli uffici dell’Università (Servizio 

editoriale), fossero pubblicizzati e diffusi attraverso i canali multimediali interni (mail, sito 

web, ecc.) 

Carrera è contraria. 

Allegretti propone allora di realizzare un vademecum che informi sul tema dello stalking, 

che contenga altresì la mappatura dei Centri attualmente esistenti e a cui dare la più 

ampia diffusione anche attraverso i servizi interni dell’Ateneo. 

Carrera ritiene che la pubblicazione di detto fascicolo sia da realizzare entro la seconda 

giornata seminariale prevista per fine febbraio ’13. 

Si acquisisce la disponibilità di Giorgio a entrare a far parte del Comitato giuridico creato 

per la realizzazione del progetto V.I.S.. 

Carrera riferisce che si prevedono incontri successivi nelle scuole superiori di II grado e 

presso altre istituzioni, anche nazionali. 

c) Progetto telelavoro: 

Allegretti, dopo aver ricordato al Comitato che il Ministero del Lavoro ha emanato in data 

29 maggio c.a. il Programma Obiettivo relativo alla presentazione di progetti di azioni 

positive in favore della parità uomo/donna (legge 125/91), riferisce che, per partecipare a 

detto bando ed accedere ad un finanziamento di € 75.000,00, il 30 novembre u.s. è stato 

presentato il progetto Telelavoro, mediante invio al Ministero del Lavoro e delle Politiche 

sociali; che il progetto, presentato in rete tra pubblica amministrazione/CPO (soggetto 

capofila), un'associazione femminile di genere e sindacati (come richiesto, pena 

inammissibilità, da suddetto bando) prevede, tra l’altro, l’attivazione di 25 postazioni di 



Telelavoro per lavoratrici dell’Università di Bari residenti in provincia di Bari e BAT. Si 

prevede che i vincitori del bando si conosceranno a giugno 2013. 

d) Gruppi di lavoro: 

Allegretti chiede alle Coordinatrici dei Gruppi di lavoro di inviare il resoconto delle attività 

realizzate nel 2012; 

 

Punto 4: Relazione conclusiva anno 2012 e richiesta finanziamenti 2013 

Allegretti informa che su uno stanziamento complessivo pari a € 10.000,00 sono stati 

spesi € 1.674,18 e che le somme anticipate nel 2011 (€3.600,00) per la pubblicazione 

"Libere professioni al femminile - problemi e linee di mutamento" a cura della prof.ssa 

Carrera, in seguito al finanziamento pervenuto dall’Ufficio della Consigliera regionale di 

Parità, sono state devolute al capitolo di bilancio 102730 – Comitato Pari Opportunità -, 

come da richiesta del Comitato. 

Al fine di predisporre la relazione conclusiva, sollecita le coordinatrici dei gruppi di lavoro 

perché inviino il resoconto delle attività realizzate nel 2012a. 

 

Punto 5: Varie. 

Allegretti ricorda al Comitato che, a seguito di richiesta di collaborazione della prof.ssa 

Colafrancesco, all’epoca Direttrice del “Centro interdipartimentale di Studi sulla Cultura di 

Genere“ e al fine di realizzare un Archivio di Genere, nel 2009 il Comitato ha deliberato di 

trasferire presso il suddetto Centro Interdipartimentale i volumi precedentemente 

acquistati, mediante imputazione della relativa spesa al capitolo di bilancio 102730 – 

Comitato Pari Opportunità -, con il vincolo di non rimuovere dagli stessi traccia dell’attuale 

numero di inventario. 

Allegretti informa che a distanza di anni la prof.ssa Paola Zaccaria ha chiesto, in modo 

informale, la disponibilità dei testi al fine di inserirli nell’Archivio di Genere, istituito presso il 

Dip.to di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione - via De Rossi 233 e in 

corso di realizzazione, ma che al momento non risulta chiaro se trattasi della stessa 

finalità per cui il Comitato ha deliberato nel 2009. 

Giorgio informa che il Centro interdipartimentale non ha più organizzato l'Archivio di 

Genere presso di sé, ma partecipa, insieme al Centro Documentazione e Cultura delle 

Donne di Bari alla creazione del succitato archivio di cui ha informato la professoressa 

Zaccaria. 



Carrera esprime perplessità, trattandosi di Centri, quello Interdipartimentale e quello di 

Documentazione e Cultura di Genere, diversi. 

Il Comitato delibera di acquisire informazioni, prima di dar seguito alla richiesta della 

professoressa Zaccaria. 

A seguito della richiesta di Carrera di adoperare le somme del fondo di cui al Capitolo di 

bilancio 102730 ancora non utilizzate nel corrente esercizio finanziario per acquistare testi, 

Allegretti ricorda che il Comitato in passato ha sempre deliberato di imputarli alla 

realizzazione dell'asilo nido. 

Amati ricorda che da tempo si parla di asilo nido ma che ad oggi non è stato acquisito un 

prospetto analitico di quanto occorre per terminare i lavori (arredi, personale, ecc.). 

Carrera informa che non appena saranno ultimati i lavori di ristrutturazione dell'asilo nido, 

previsti per il 9 aprile 2013, la prof.ssa Cassibba sarà la referente che coordinerà i lavori 

volti a realizzare le attività necessarie per il funzionamento della struttura, tra cui la 

selezione del personale. 

Allegretti ricorda che il Comitato ha avanzato richiesta di partecipazione al tavolo tecnico 

per la gestione dell'asilo nido, ma che non è pervenuta alcuna risposta. 

Amati propone di sollecitare un riscontro. 

Longo propone di chiedere, ai sensi della legge 241/90, rendiconto dell’ammontare delle 

somme imputate al capitolo di bilancio nella disponibilità del Comitato stesso e di cui negli 

anni il Comitato ha deliberato l’utilizzazione per l'asilo nido. 

Amati ribadisce l'urgenza di inoltrare tale richiesta  

 

Non essendovi altro da discutere, i lavori si concludono alle ore 10.56. 

 

La Segretario Verbalizzante    La Presidente 

Luisa Anna Maria Giorgio     Marisa Allegretti 

 


