|[Numero 13795 del Repertorio = =S s e

—

Numero 10788 di Raccolta === === —

================ Verbale di Assemblea della ======== =]

“Scucla di alta formazione e di studi specializzati per pro- ‘

Registrato a Taranto

| mmmm e fessionisti” con sede in Tarantd ————_——______

i1 9 agosto 2021

| = ============== REPUBBLICA ITALIANA ====ss==============

aln. 14585 /1T

| , . ¥
'L’anno duemilaventuno “2021” il giorno quattro “04” del mese

esatti € 245,00

di agosto, in Taranto e nel mio studio alla via Principe Ame-

| |
jdeo n. 9. Innanzi a me dottoressa Emilia MOBILIQO, Notaio in

|
|Taranto iscritto presso il Collegio Notarile del Distretto‘

|di questa citfld =————————e— = e e e

| === === sono presenti i signori ====== —‘

'LEONE DOMENICA, nata a Taranto il 19 giugno 1973 e ivi resi-

‘dente alla wvia Ciro Giovinazzi n. 70, c¢.f.LNE DNC 73H59i

LB e ssee s D S S S,

|PUTIGNANO DOMENICO, nato il 30 marzo 1958 a Taranto ove ri-

|siede alla via Ciro Giovinazzi n. 70, c.f.PTG DNC 58C30

L0497; ===== R e e e ——— _—

PUTIGNANO RITA, nata a Massafra il 30 gennaio 2001 e residen-

|te a Taranto alla wvia Ciro Giovinazzi n. 70, c¢.f.PTG RTI

01A70 F027I; s AT ===

PUTIGNANO GUIDO, nato a Massafra il 27 febbraio 2002 e resi- |

{dente a Taranto alla via Ciro Giovinazzi n. 85, c¢.f.PTG GDU

02B27 FO2TN; ============ = S S —

|
GIANFREDA LUCIA, nata 1'8 marzo 1976 a Taranto ove risiedei




|
|al Corso Piemonte n. 85, c.f.GNF LCU 76C48 L049J; SSSEEERSEEE |

I
{DE GRAZIA MARIA, nata il 19 ottobre 1979 a Taranto ove risie- |

ide al Corsoc Due Mari n. 18, c.f.DGR MRA 79R59 L049I;

'RUGGIERI DONATELLA, nata a Nardd il 9 gennaio 1992 e residen-|

ite a Taranto alla wvia Principe Amedec n. 378, c.f.RGG DTL‘

| |
(92A49 F842J. ====—====m==mo —— e -

| ‘
|Detti comparenti, della cui identita personale io Notaio so- .

'no certa, mi dichiarano che in questi giorno, luogo e ora si|

| s . , , , ; . .
€ riunita, giusta regolare avviso di convocazione diramato

| . ; , ‘
(a2l sensi di legge e di statuto, in seconda convocazione, es-|

(sendo la prima andata deserta, l'assemblea stracrdinaria del-

| i
|la associazione "'Scucla di alta formazione e di studi specia- |

lizzati per professionisti” ., gsede in Taranto alla wvia Ci-

|ro Giovinazzi n. 74, partita IVA 03225610736, ==============

Tper discutere e deliberare sul seguente SE===ss=ss==========
|

s========c=========== Qrdine del Giorno = === ==

|- sostituzicne del secondo comma dell'art. 38 dello statuto

|sociale. ======= e e

i
'E richiedono me Notaio, di far constare da pubblico verbale

| |
|Io notaio aderendo alla richiesta fattami, do atto di quanto |

i i
segue. == eSS ======—====

|

\
|Assume la presidenza dell'assemblea, 1'avv. Domenica Leone, |
| |

‘nella qualita di Presidente della associazione, la quale con-

l |
'stata e fa constare che degli attuali undici associati sono|
|

|
| 2 !



| ‘
‘presenti in proprio sette di essi e precisamente essa stessa

\presidente e i costituiti signori Domenico Putignano, Rita
|

|
|
|Putignano, Guido Putignano, Lucia Gianfreda, Maria De Grazia

|© Donatella Ruggieri; ====ssse=c—=ccemeeo- oo =========== '
|

‘— sono presenti tutti i membri del Consiglio Direttivo, co— |

| |
'stituiti Domenica Leone, quale presidente, Domeniceo Putigna-

| |
|no, vice presidente, Lucia Gianfreda, Guido Putignano e Rita|

| Putignano 7 Consiglieri ; B e e e e e T T

3 ertanto, l'assemblea, regolarmente convocata, con la presen-
P g

|
| |
'za delle maggioranze previste dallo statuto e dell'intero|

consiglio direttive, come il presidente attesta e dichiara, |

| |
ié regolarmente costituita e pud deliberare validamente sui

punti all'ordine del giorno. ======== = SESaS / k?

Prende la parola il presidente che illustra al presenti le /

Imotivazioni che rendono necessario modificare il testo del / / W

| |
|secondo comma dell'art.38 del vigente statuto sociale, al fi- \\\5\\

==

|
‘ne di renderlo perfettamente rispondente alle norme in mate-/ /

|Da dunque lettura del testo della modifica che assumerebt{e /

‘ i

|

11 seguente tenore letterale: ========-= S —Jrz /
| |

|
i"In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio resid)é/
|

N

|
'é devoluto, previo parere positive dell’Ufficio di cui\
| i
|all’ articolo 45, comma |

‘1, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad al-|
| |

tri enti del Terzo settore secondo le disposizioni statuta-




rie o dell’ocrgano sociale competente o, in mancanza, alla

Fondazione Italia Sociale. Il parere & reso entro trenta

| |
igiorni dalla data di ricezione della richiesta che l’ente in-

teressato & tenuto a inoltrare al predetto Ufficic con racco-

:mandata a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto
!

Ilegislativo 7 marzo 2005, n. 82, decorsi i gquali il parere‘

si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzione del

|
‘patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformita dal

'parere sono nulli".

L'assemblea, udita la relazione del presidente, dopo breve

discussione, all'unanimita === ================== ==

= ========== delibera ===== === —‘

di inserire all'art. 38 del vigente statuto la previsione

proposta dal presidente, sostituendo integralmente il secon-

‘do comma dell'articolo stesso. ===================

Il presidente dunque mi consegna il nuovo testo dello statu-

!to e mi chiede di allegarlo al presente atto sotto la lette-

'I comparenti mi dispensano dalla lettura dell'allegato. =====

|
‘Null'altro essendovi a deliberare e nessun altro chiedendo‘

'la parola, 1l presidente dichiara chiusa l'assemblea, alle

ore diciassette. === = === === R —— =

|Richiesto, ho rogato il presente verbale, da me dattiloscrit-




J |
| |
|
i
}to € completato di mia mano su quattro intere facciate e par—i
|

te della quinta di due fogli, da me letto ai comparenti chel
I

|
interpellati lo dichiarano in tutto conforme alla loro vo-|
| |

| |
‘lonté e alla verita e lo sottoscrivono con me notaio alle

|oxe diciassette. == = R

}Firmati: Domenica Leone, Domenico Putignano, Rita Putignano,|

'Guido Putignano, Lucia Gianfreda, Maria De Grazia, Donatella

Ruggieri, Emilia Mobilio Notaio. Vi & il sigillo.




R .




Allegato A)

al n.

13795

del Repertorio

al n.

10788

della Raccolta

STATUTO di “Scuola di alta formazione e di studi

i ___________ specializzati per professionisti” APS ___________

ICostltu21one ~ Denominazione = Sede - Durata
|
I

(Art. 1. E costituita, nel numero minimo dei soci previsto!

‘dalla legge, con sede in Taranto, quale Ente del terzo,

“ . . . |
settore, un’associazione denominata “Scuola di alta|

formazione e di studi specializzati per professionisti -

APS” in conformita al dettato dell’art. 35 del D.Lgs‘

117/2017. L’associazione, ove previsto, ricomprenderd nella|

denominazione
|

anche

1’ acronimo

ETS

con

1l7iscrizione

nel

‘Registro
|

Unico

Nazionale del

Terzo

Settore

(RUNTS) ,

\
iallorquando istituito. I e | (//ii/<?7

|I1 trasferimento sede legale potra

della avvenire //}h” ///

delibera del Consiglio Direttivo, non comporta modlflca}/ //

/ v

statutaria, ma 1’obbligo di <comunicazione agli uffliz

gompetemtl. seeeee w00 o o o
L’associazione pud deliberare anche 1’apertura di s%di /
periferiche sia in 1Italia che all’estero, senza che Sxii ,/

necessaria la modifica del presente Statuto. L’apertura, il‘

funzionamento e la chiusura di eventuali suddette sedi
|

saranno regolamentati in maniera specifica dal Consiglio

| —

|Direttivo. Le sedi periferiche saranno comunque sottoposte a

controllo da parte del Consiglio Direttivo che puo




deliberarne il commissariamento. _____

\
'L’Associazione potra partecipare gquale socio ad altre

|
| fondazioni e/o associazioni e/o Enti aventi scopi

istituzionali analoghi sia in Italia sia all’estero. _——_____ i

|La durata dell'Associazione & a tempo indeterminato.  _————___ |

Art. 2. L’associazione “Scuola di alta formazione e di studi

specializzati per professionisti - APS”, pil avanti chiamata

‘per brevitad Associazione, si ispira ai principi di

i
democraticitd e gratuitd, non ha scopo di lucro e persegue |

|esclusivamente finalitad di solidarietd sociale. _____________

|

|

|L'associazione & regolata dal presente statuto ed agisce nei
| |
|

|

'limiti del codice civile, delle leggi statali e regionali |

\
che regolano l'attivita dell'associazionismo e del |

volontariato, nonché dei principi generali dell'ordinamento. —

Finalita e attivita  ————__—________ e

|
|Art. 3. L’associazione opera per il perseguimento, senza
|

!scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di

utilita sociale; svolge attivita di promozione della

cultura in generale e principalmente, anche se in termini

non esclusivi di formazione, aggiornamento ed orientamento

|
professionale al lavoro.  ————______________________ —

|L'associazione si propone di promuovere le seguenti attivité‘

|
Idi interesse generale: ___________________ . ________
!

a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai

'sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
|




modificazioni, nonche' le attivita' culturali di interesse

sociale con finalita' educativa; oo ___________________

b) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio

|culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto le islativo
| g g
|

|
|22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;  ________

c) formazione universitaria e post-universitaria;  __________

|
|d) ricerca scientifica di particolare interesse sociale; ====|

'e) attivita di formazione continua in sanita / ECM anche a‘

titolo non esclusivo con riferimento all’Accordo "La|
|

- l
|formazione continua nel settore Salute" del 2 febbraio 2017‘

\
tra Governo, Regioni e le Province autonome di Trento e

. |

|Bolzano = e e ==:‘ ///:l/:7
|

| I

(£) organizzazione e gestione di attivita' culturali,
‘ .

= 7
\ /
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse /////{ é}*

laftivita’ e editoriali, di promozione e diffusione ; /;// /i}h \
| )

| N
della cultura e della pratica del volontariato e delle | }i////// \\\

Nzl
/)

attivita’ di interesse generale di cui al presentej/
: V)
articolo;  _—______ I

g) organizzazione e gestione di attivita' turistiche di //

S
interesse sociale, culturale o religioso; ======::z===:=====ﬁ
h) formazione extra-scolastica per utenza in eta scolare,\\ /
Ifinalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica, \\\\\ ./

|
al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del

bullismo e al contrasto della poverta' educativa; ____

i) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento




|
‘nel mercato del lavorc dei lavoratori e delle persone di cui

all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo |
recante revisione della disciplina in materia di impresa%
sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c),

della legge 6 giugno 2016, n. 106; oo ee—— ——

j) promozione della cultura della legalita', della pace ;

'tra 1 popoli, della nonviolenza e della difesa non armata; —|
‘ .

k) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 1.4,

agosto 2014, n. 1:2:5), e successive modificazioni; in

i
|particolare & prevista la possibilitd di associarsi o

laccogliere tra i propri soci, Fondazioni e realta

'associative europee ed extraeuropee che perseguino tra gli‘

'scopi statutari alcuni dei seguenti elementi forniti in

termini indicativi e non esaustivi: ——— e

1. la realizzazione di progetti a medio e breve periodo che!

|
!abbiano come oggetto: la progettazione, la fornitura e la|
|

‘costruzione di impianti e di infrastrutture; la fornitura di

dttregzatiire & s6FVizLy soeeve 0o o o o

23 la realizzazione di microprogetti, mediante una |

\
\cooperazione decentrata che coinvolga 1 beneficiari nella

i
| |
‘ \
decisione del processo di sviluppo, al fine di incoraggiare

ile idee locali, di mobilitare energie, competenze e risorse

idelle popolazioni locali, anche mediante il trasferimento di

'tecnologie appropriate; ___— e e

‘3. il sostegno, la collaborazione e il finanziamento di




progetti e di iniziative di promozione sociale proposti|

dalle realta e dalle aggregazioni sociali presenti nei paesi
|

|
del sud mediante azioni di affiancamento responsabili ed‘

‘efficaci; ____________________________ ‘

4. l'attuazione di interventi per migliorare la condizione‘

! |
‘femminile e dell'infanzia, per promuovere lo sviluppo}

|culturale e sociale della donna con la sua diretta‘I

1 ; ;
‘partecipazione; ————e —— e e |
|

|
5. la realizzazione di programmi di formazione scolastica e

‘professionale, ivi compresi stages di perfezionamento in‘

‘loco, in altri pvs o in Ftaliap v ... __

‘6. la promozione del volontariato civile, provvedendo alla|

‘ Ny
| formazione e all'addestramento professionale dei volontari e //7L7
|

‘avvalendosi di specifiche convenzioni con organismi gia ///

‘sperimentati in materia di selezione, formazione e invio di|

‘7. l'attivita di sensibilizzazione e di informazione
|

v
\candidati; . _________ == TS F[ |/ ///
/

{confronti dell'opinione pubblica, traendo lo spunto 7é ‘ // \ \y
avviare una educazione alle problematiche dello sv1l%;po| \uJ
| |
lattraverso attivita editoriali, conferenze, inco tri,i
|
| ]/
/seminari, mostre e mediante  ogni forma utile | di
| |
. . |
‘comunlca21one; S - e e :==‘
‘8. la promozione del dialogo al fine di giungere ad un | /
| |

|
Imigliore comprensione delle diverse culture, mediante|\\\\\\ ,///

|contatti e incontri tra i popoli dei pvs e le popolazioni‘

| 5 l



delle province italiane; —————______ ____ _ __ o ____

9. 1l'attivazione di interventi straordinari destinati a

ifronteggiare casi di calamita e situazioni di denutrizione e

di carenze igienico-sanitarie che minacciano la

| ] ] ] 3 - : .
|sopravvivenza di popolazioni, nonché la costruzione di

i
lospedali e centri medico - sanitari. —————____ =

L’ Associazione in oltre, a norma dalla direttiva n®170 del

2016 prevede la formazione per il personale scolastico

ambiti - trasversali e specifici - della direttiva: —————_____

|AMBITI TRASVERSALI oo . ________

| |
/1. Innovazione didattica e didattica digitale; —ocee————_____

2. Didattica per competenze e competenze trasversali; _______

;
'AMBITI SPECIFICI  ——_____________ — —— _

2. Bisogni individuali e sociali dello studente; —————________

3. Inclusione scolastica e sociale; e

4. Dialogo interculturale e interreligioso; —ceec—mee—e————____

'5. Conoscenza e rispetto della realtd naturale e ambientale;

6. Tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro; ____

/7. Sviluppo della cultura digitale ed educazione ai media; __

8. Cittadinanza attiva e legalitd; _—_——

'Ed in particolare persegue le seguenti finalitd: oo ____ ‘

i
|
}— promuovere qualsiasi attivita di apprendimento intrapresa!

‘nelle varie fasi della vita al fine di migliorare le

}

|

o . . \

|competenze, le capacita e le conoscenze in una prospettiva
I |




personale, civica, sociale e /o occupazionale.

favorire l’aggregazione e la socializzaz

ione di persone e

l
|la promozione su tutto il territorio nazionale;

|- promuovere iniziative di studio,

ricerca,

documentazione e

informazione sui percorsi formativi e

di orientamento |

professionali in Italia e all’estero.

|Art. 4. L'associazione realizza i propri

scopi mediante lai

'realizzazione, a titolo esemplificativo

e non

esaustivo,

|
|delle seguenti attivita:

- promuovere, tenere e organizzare corsi

di formazione ed‘

!aggiornamento professionale di qualsiasi tipologia;

i
| = e/o in

realizzare - d’intesa

partenariato

con

|pubblici 0 privati, wuniversita,

associazioni,

fondazioni,‘

aziende private italiane e straniere, scuole, soggetti che a

‘qualsiasi titolo si occupino di formazione
\

; aggiornamento e |

attivita di formazione professionale,

culturale,

di alt |

formazione; attivita didattiche e di

ricerca,

’ .
seminagri

incontri e convegni;

= svolgere,

nel rispetto degli

scopi

\
istituzio ali!

|
dell’Associazione, attivitad di studio, di promozione, di |

intervento,
|

sia direttamente sia organizz

ando o favorendo

i .
riunioni, convegni, seminari, sia concedendo eventualiT\\\\‘_’////
\

sovvenzioni, premi e borse di studio;

- Ppromuovere, organizzare e tenere corsi

di formazione ed




|
| {
|aggiornamento per insegnanti di ogni ordine e grado, anche|

!in collaborazione con altri enti, pubblici o privati; ———____ :

- organizzare corsi di insegnamento e perfezionamento della

lingua italiana per stranieri, nonché corsi di lingue

diverse per cittadini italiani e non; o—————__________________

|
|— organizzare e gestire progetti in favore dei giovani:
|

|promuovere attivita scolastiche ed extrascolastiche, |

seminari, percorsi .informativi e formativi in favore di

'scolaresche di ogni ordine e grado, progetti di pre e

| |
'post-scuola; organizzare viaggi di istruzione e percorsi

|didattico-culturali in favore di scolaresche, sia in Italia

che all’estero; stilare programmi di accompagnamento e
|

\
animazione ludica e «culturale per gruppi nell’ambito di

soggiorni in Italia e all’estero con particolare riguardo

‘alla promozione di programmi di turismo sostenibile; ________

|- promuovere scambi giovanili in partenariato con altri

‘organismi europeli ed extra europei; oo __________

!
- diffondere i risultati di studi, ricerche e

' sperimentazioni attraverso elaborati cartacei e, al fine di

rendere piu capillare 1'informazione, attraverso la rete

Internet; oo

|
- intraprendere, promuovere o sostenere appositi piani e‘
|

programmi di ricerca scientifica e documentazione; __________

- organizzare, d’'intesa e/o in partenariatoc con enti|

pubblici o privati, Tgbituti, universita, associazioni,l
|




‘fondazioni, aziende private italiane e straniere, scuole,

|soggetti che a qualsiasi titolo si occupino di formazione|

%aggiornamento e orientamento professionale, stages, tirocini

|formativi e qualsiasi tipo di attivitd finalizzata al‘

‘completamento della formazione ed all’inserimento nel mondo

‘del lavoro, ai sensi delle leggi vigenti. _

|- promuovere iniziative di studio, ricerca, documentazione
| .

i
‘ed informazione sui percorsi formativi e di orientamento
|

| |
\professionale in Italia, in Europa, nel mondo; —_______ -

|- rilevare e monitorare 1’offerta di lavoro in 1Italia ed| //////Fﬁ)
5
|

all’estero con particolare attenzione ai Paesi dell’Unione| ////
|Europea; —ee— . ... ... S ///

|
- realizzare sportelli informativi di orientamento al lavoro; // //// /4//
|

- realizzare, sperimentare, monitorare modelli ed esperiﬁgze

innovative nel campo dell’orientamento al lav&io,!
|

| ‘
| professionale enon; ______.._______ _____ :ﬁ_____=:=;:§*\\
|

| = collaborare con le Istituzioni pubbliche e private, lei \\\\\\\__//)
|

Universita e i Centri di Formazione Professionali alla

[ |
elaborazione di programmi e progetti di formazione ed‘

|
| orientamento al lavoro, a livello locale, nazionale e!
{ |




transazionale. e S

Ai sensi del Decreto del Ministro della Pubblica Istruzione

di concerto con Ministro del lavoro e della previdenza

sociale, ai fini di cui all’articolo 1, nella fase di prima

attuazione dell’obbligo di istruzione ai sensi dell’articolo

1, comma 1 del regolamentoc adottato con decreto del ministro

della pubblica istruzione n. 139/07, nonché della Normativa |

| vigente della Regione Puglia in ordine all'accreditamento

degli organismi di formazione, l'associazione intende: _—_——_—

1. offrire servizi educativi destinati all’istruzione e

formazione dei giovani; ——— . ——

2. avere un progetto educativo finalizzato a far acquisire

al predetti giovani i saperi e le competenze di cui all’art.

3. applicare il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per

' la Formazione Professionale nella gestione del personale

dipendente impegnato nei percorsi di cui all’articolo 1; ———-

4, prevedere, in relazione ai saperi e alle competenze di

|
cui all’art. 1, comma 2, l'utilizzo di 3 docenti che siano!

|
|
in possesso dell’abilitazione all’insegnamentoc per la scuola‘
|
|

secondaria superiore o, in wvia transitoria, di perscnale in|

o ; : . o
possesso di un diploma di laurea inerente l’area di|

competenza e di una sufficiente esperienza o, almeno, di un
|

|
diploma di scuola secondaria superiore e di una esperienza

' quinquennale. Tale personale deve documentare le esperienze

10




acquisite nell’insegnamento delle competenze di base nella|

i
formazione professionale iniziale, ivi comprese quelle‘
| |

; : . . ) ; |
maturate nei percorsi sperimentali di cui all’accordo quadro

| in sede di Conferenza unificata 19 giugno 2003; _.____________

5. prevedere stabili relazioni con le famiglie e con i

soggetti economici e sociali del territorio, anchei

attraverso misure di accompagnamento per favorire il

successo formative; - ___________ _—_—

N y |
6. garantire la colleggialitd nella progettazione e nella

gestione delle attivitd didattiche e formative, assicurando

la certificazione periodica e finale dei risultati di‘

)

apprendimento; _______ e —_

7. essere in possesso di strutture, aule ed attrezzature| /// ///j;;;/

idonee alla gestione di servizi educativi all’istruzione e _/////;é%/
|

 formazione dei giovani. —___ e e /)%L//;f/

|Per il raggiungimento dei suoi scopi istituzionali // //[“v\

\
1'Associazione pué: ___________ ______ ————e e —

|
|- richiedere agli Enti pubblici di farsi accreditare fl ‘///

autorlzzare ad espletare corsi di’ formazione e agglornamenig

' |
!professionale, corsi di orientamento e/o corsi %i!

\
] 0 ) . . ] » |
'specializzazione, sia a livello frontale sia con forma2104?

|
|telematica a distanza, secondo le vigenti disposizioni dg\ //

legge; ———- S —— e S e \/
! -

- mantenere costanti rapporti con i mass-media per meglio |

|
diffondere le opportunitd di formazione, aggiornamento ed|

11



'orientamento al lavoro; ——— o ________ T

|- partecipare ai diversi bandi, nazionali, europei ed‘

|
internazionali per la realizzazioni di progetti culturali e‘

'di attivitd di ricerca e studio nell’ambito delle finalita

istituzionali; _——________ e

- acquistare, sia a titolo oneroso che gratuito, prendere in

'locazione, usufrutto, concessione, uso, comodato e in|

gestione beni mobili ed immobili; ——_________ -

- stipulare ogni piu opportuno attoc o contratto, anche per

!il finanziamento delle operazioni deliberate, tra cui, senza

i
!esclusione di altri, 1l'assunzione di mutui a breve, medio o!
|
lungo termine con garanzia su beni mobili ed immobili, la!
|

jconcessioni di contributi o di altre forme di intervento con

ogni tipo di garanzia anche reale sui beni oggetto degli

scopi dell’Associazione; o __________________________

|
!— sottoscrivere atti di obbligo o di sottomissione per la

concessione in uso di beni; - ________ —

- stipulare speciali convenzioni di qualsiasi genere, anche

\
‘trascrivibili sui Pubblici Registri, con enti pubblici o

|
\privati che siano giudicati opportuni per il raggiungimento
\ 1

‘degli scopi dell’Associazione; ———c——cocoo—o —

- amministrare e gestire beni di sia proprietaria,

{locatrice, comodataria, usufruttuaria o comunque posseduti o

'gestiti, anche per concessione amministrativa; —o— oo ___

| = favorire, anche mediante programmi congiunti o‘

12



|sovvenzioni, lo sviluppo di istituzioni, associazioni, enti
. S
‘che operino per il raggiungimento di fini similari a quelli
—_— |
\
dell’Associazione o tali da facilitare alla Associazione
—_—
!stessa il raggiungimento dei suoi fini; _____ = =
—_
= I
- tenere corsi di orientamento, formazione e aggiornamento‘
S \
‘professionale usufruendo dei contributi regionali, nazionali
-3 = — L
|e comunitari, secondo le disposizioni normative vigenti in|
|materia; —— - e S S —
—_— |

‘— porre in essere attivita «con qualungue mezzo, di|
|

informazione e divulgazione sia a carattere generale che|

!scientifico. e e

Tutte le attivita di cui ai punti antecedenti possono essere

‘realizzate sia in Italia ~che all’estero qualora sia| ///’ﬁ)

|
|
professionale, cultura, esperienze ed informazione tecnico|

necessario o opportuno, per esportare o acquisire formazione ////
scientifica, azioni o programmi di formazione didattica e/o‘ ///
i

|di cooperazione in proprio o per conto di terzi. RSN

Q-

[ [
!Art. 5 Per lo svolgimento delle ©predette attivit //&-//

‘l’associazione si avvale prevalentemente dell’attivita di/

|
volontariato dei propri associati o delle persone aderentf

| [
Iagli enti associati. ommmmoo— o _______ R — -

Per il perseguimento dei propri scopi 1’associazione pot

\
|
‘aderire anche ad altri organismi, tra cui le reti \\\

|associative, di cui condivide finalitd e metodi, nonché \\\\\‘-’///

|
collaborare con Enti pubblici e privati al fine del|

|
\ i



conseguimento delle finalita statutarie.  ——— v -

| | =
|Art. 6. Al sensi dell’art. 6 del D.Lgs. 117/2017 |
il’associazione potra svolgere anche attivita diverse
‘rispetto a quelle d’interesse generale, secondarie e
|
strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
{limiti definiti con appeosito Decreto ministeriale. ———o——————_
L"individuazione di tali attivita sara operata dal Consiglio
: —
Direttivo con apposita delibera. oo _____ R >
Soci —— = - = S -
|
Art. 7. Sono ammesse all’associazione tutti coloro che ne
——
fanno richiesta, ne condividono gli scopi e accettano il |
|
presente statuto e l’eventuale regolamento interno. _—_________
Nen saranno ammessi come soci quanti abbiano riportato
condanne penall o carichi pendenti in corso, o presentino
requisiti di incompatibilita soggettiva od oggettiva con
1"associazione. e — P SS—
Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo |
|
| S
settore o senza scopo di lucro nella persona di un loro
| ; LI
rappresentante, a condizione che il 1loro numero non sia
‘ ]
' superiore al cinquanta per cento del numero delle |
| . |
;associazioni di promozione sociale aderenti. ——= R
‘ |
|
Altre organizzazioni pubbliche e/o private possono diventarei
|
isoci nella persona di un loro rappresentante. — =
| )
|I1 mantenimento della gqualifica di socio €& subordinato al
|
I ,
|pagamento della quota associativa annuale nei termini
|
| _‘%(H

i
|
|
i
|
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prescritti dal Consiglio Direttivo, che va dal 1 gennaio al‘

__\: T —
31 dicembre di ogni anno solare. La quota associativa ¢
i | o
'intrasmissibile, non rivalutabile né rimborsabile. e
|
!Verranno nominati soci onorari quanti, in base alle proprie|
|professioni ed attivita, avranno fornito un considerevole |
— | |
‘ ‘
|contribute al raggiungimento degli scopi statutari, anche!
— ! \ B
|
|grazie al prestigio perscnale e professionale. e
I | :
‘ |
Art. 8. La domanda di ammissione a socio deve essere|
‘presentata al Consiglio Direttiveo. Il Consiglio deciderai
7 i
'sull’accoglimento o il rigetto dell’ammissione|
|
] | |
‘dell’aspirante. L"adesione del socio & annotata nel libro|
= |
| SOCL. oo = - e |
~ \ |
Le domande di ammissione a socio presentate da minorenni
|
|dovranno essere controfirmate dall’esercente la patria ////
| |
| ~ . .
potesta. Il genitore che sottoscrive la domanda rappresenta‘
4 | |
il minore a tutti gli effetti nei confronti | Zﬁ// ﬁ/&?ﬁ
L ! |
‘dell’Associazione e risponde verso la stessa per tutte le | \
4 |
(obbligazioni dell’associato minorenne. :====:ﬁ====:=========// //(
|  istizi | U
|Art. 9. Il rigetto della domanda di iscrizione deve esser |
|
|
|comunicato per iscritto all’interessato specificandone /i| ///
| \
‘motivi entro 60 giorni. In questo caso 1l’aspirante soc*o4//
‘
jentro 60 giorni ha la facolta di presentare ricorso | /
Iall’assemblea che prenderda in esame la richiesta nel cors ] /
- | - |
‘della sua prima riunione. e e I\\\\ ///
B | ‘ |

Diritti e doveri dei soci . e — o |

15



Art. 10. Gli associati dell’associazione hanno il diritto di:

- eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli

'stessi e di svolgere le attivita comunemente concordate; I

'soci minorenni non hanno diritto di voto attivo e passivo.

- essere informati sulle attivitd dell’associazione; _—______

|- votare in Assemblea purché iscritti

nel libro degli‘

associati e in regola «con il pagamento della quota

associativa annuale.

- prendere atto dell’ordine del giorno

delle assemblee,

prendere visione del rendiconto economico - finanziario,

esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al

Presidente e da evadersi entro 15 giorni.

IGli associati dell’associazione hanno il dovere di: __________

- versare la quota sociale nei termini e rispettare il

presente statuto e l’eventuale regolamento interno. ———_______

'I soci che abbiano cessato di appartenere all’associazione

non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.  ———eoo_

‘Perdita della qualita di socio  __________

:Art. 11. La qualita di socio si perde: ___

a) per morte;

'b) per morositd nel pagamento della

quota associativa

annuale, che qualora sia un rinnovo deve essere pagata entro‘

i
il mese di gennaio;  ————____

¢) dietro presentazione di dimissioni scritte, tale recesso

lavra decorrenza immediata. Resta fermo

l'obbligo per il

16



| |
| |
‘pagamento della quota sociale per l’anno in corso; e —
\ \

‘d) per esclusione.  _________________ f

|
‘Perdono la qualitd di socio per esclusione coloro che si

‘rendono colpevoli di atti di indisciplina e/o comportamentif

1 ;
scorretti ripetuti che costituiscono violazione di norme |

[
‘statutarie e/o regolamenti interni; cppure che senza

|
'adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita |
| - |

‘'prolungata; oppure che si renda moroso, oppure che non

|rinnovi 1la quota associativa o ponga in essere comportamenti

‘che provocano danni materiali o] all’immaginei

1l

i . i v 1 ; . . . |
dell’associazione o provoca dissidi e discordie fra i soci. _|

| .

\
|La perdita della qualitd di socio & deliberata dal Consiglio

Direttivo. Contro il provvedimento di esclusione di cui alla|

lettera d) il socio escluso ha 7 giorni di tempo dalla data ////ilj

di comunicazione dell’esclusione per fare ricorso /9/
|

all’Assemblea che dovra deliberare nel corso della prima

| |

|riunione ordinaria. g e

| |

Veolontari  ____.____ . _______ . ! I

|Art. 12. Sono volontari gli associati che aderiscon ‘ // (ﬂh
‘ T
|
'all’associazione prestando, per libera scelta ed in miﬁo // ‘ \
|

|
|
personale, attivitd spontanea, gratuita, senza fini di |

L

|lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini |[di|
|
‘ |
:solidarieté. S — T Y }
| : | /
|L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcy |

|

\
‘modo nemmeno dal beneficiario. =======;~========:======i:\\\\ ///
|

| 17



‘Al wvolontario possono essere rimborsate dall'associazione
|

soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per

1l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni

preventivamente stabilite dall'associazione. Sono in ogni,

|caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. =

Al sensi dell’art. 17 comma 4 del D.Lgs. 117/2017 le spese|

' sostenute dal volontaric possono essere rimborsate anche a

fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46

del D.P.R. n.445/2000, purché non superino 1'importo di 10

I
jeuro giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera del
|

| .
'Consiglio Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e

attivita di volontariato per le quali €& ammessa questa |

\
‘modalita di rimborso. S e

La qualita di volontario € incompatibile con qualsiasi forma

|di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni |
|

altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il

\volontario €& socio o associato o tramite il quale svolge la

|
‘propria attivitd volontaria. e e e

INon si considera wvolontario l'associato che occasionalmente |

| |
|coadiuvi gli organi sociali nello svolgimento delle loro

funzioni.  o————— _— e

| |
I soci che prestano attivita di wvolontariato, ai sensi|

T T
‘dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 117/2017, sono.

assicurati contro gli infortuni e le malattie, connessi allo |

isvolgimento dell’attivita stessa, nonché per la‘
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responsabilita civile verso terzi.

I soci volontari sono iscritti in un apposito registro. ————

Sostenitori _.________ —_

Art. 13. Possono altresi essere riconosciuti in qualita di

sostenitori tutte le persone che, condividendone gli ideali,|

danno un loro contributo economico libero e wvolontario. I
| |

1sostenitori non hanno diritto di wvoto, non hanno il diritto|

di elettorato attivo e passivo ma hanno il diritto ad essere

;
informati delle iniziative che vengono di wvolta in wvolta
\ |

/intraprese dall’associazione. Hanno il diritto di concordare

con il Consiglio Direttivo le modalitd di svolgimento delle

attivitad che concorrono a sostenere, ed hanno la facolta di

partecipare alla determinazione dei contenuti scientifici

dei progetti che sostengonc. - —

Lavoratori e e e o

Art. 14. L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o

/

al
/Al
/|

|
avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra (//i///;z
!

natura, anche dei propri associati, purché non volontari,

N

laddove necessario ai fini dello svolgimento delle attiviti/

/ /I
: \

/

d’interesse generale di cui all’art. 3 del presente statuﬁ#

\
.

e al perseguimento delle proprie finalita. In ogni caso, {l‘c>/

numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud esse% ‘

superiore al cingquanta per cento del numero dei wvolontari |

al 5 per cento del numero degli associati. ————

—_
—_—
—
=
—1
—
—
—_
—3
3
=
-
—
i
A
—
]
—
|
—
|
| S

Organi Sociali e Cariche Elettive e
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Art. 15. Sono organi dell’associazione: s e

'a) l'Assemblea dei soci; e

b) il Consiglio Direttivo; —ceee—eooo—___ ————

|c) 1l'"0Organo di controllo, laddove elett0; o————eeo________

|
'd) Il Revisore dei conti, laddove eletto. . _______

|Tutte le cariche sociali sono elettive.  —ococ——oo_ =

|
£
L"Assemblea ———--= === S — === —
: g
Art. 16. L'Assemblea & organo sovrano ed & composta da tutti
T i .
(i soci e ciascun associato ha diritto a un voto se iscritto
L.
nel libro degli associati. L’Assemblea & presieduta di norma
| | l
|
‘dal Presidente che la convoca: |
| |
‘- almeno una volta all’anno; S e
- entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio, per
1" approvazione del bilancio; U —— I S S
‘= ogni gqualvolta 1lo ritenga necessarioc il Consiglio
|
|
s ;
‘Dlrettlvo; Seaoa = ——— e e
|
|
- quando ne é& fatta richiesta motivata da almenc i due terzi}
|
|degli associati, purché in regola con i versamenti delle‘
| , . E
|quote associative. = — e
| * |
;L’Assemblea & convocata dal presidente con predisposizione‘
| , .
/dell’ordine del giorno e l’ora della prima convocazione e il |
|gicrnc e 1l'ora della seconda convocazione, che deve avvenire
| ———
|
|almeno un’ora dopo alla prima. = T e—
| .

|[Art. 17. L’Assemblea & convocata almeno otto giorni prima

\
del giorno previsto mediante affissione dell’avviso in
|




‘ !
‘maniera ben wvisibile nei locali in cui wvengono svolte le

‘attivité associative. La convocazione pud essere fatta anche

|
! [ — _ ;
|ja mezzo sms, telefax o e-mail, ovvero con altri meZZii
= I
|tecnolegici che garantiscano la certezza dell’avvenuta
- . i
ricezione della convocazione. —_______ s e
= = i
\L’avvisc di convocazione deve contenere il giorno, l'ora e
\
- .
sede della convocazione, 1l’ordine del giocrno con i punti
|
oggetto del dibattimento. =~77777*77::=============j
|All’Assemblea sono convocati tutti i soci maggiorenni, anche
= | |
% ) . . o |
|se sospesi o esclusi in attesa di giudizio deflnltivoi
|
‘dell’Assemblea purché in regola con il pagamento delle quote |
| |
‘associative. I soci minorenni e coloro che ne esercitano la|
| 1
1
potesta genitoriale o la tutela hanno diritto di ricevere la
D, \
‘convocazione dell’Assemblea e di potervi assistere, ma non, ////// /
hanno diritto né di parola né di voto attiveo e passivo. ———__
‘Art. 18. L’Assemblea ha i seguenti compiti: OSSN e samm— //
s | |
i \
| o discute ed approva il bilancio; we e |
| | =
. approva 1l bilancio sociale quando previsto daliﬂ/ \
| /| ’
ilegge; N ——— - e e i J
| |
| & procede alla elezione ed alla revoca del presiden%; e /
‘dei consiglieri, determinandone previamente il numero dei‘ /
: =7
!componenti; ______ s = - e ===!
"—-____
N procede eventualmente all’elezione e alla revoca\\dei‘ //
.‘_“-_;

/

componenti dell’Organo di controllo, determinansﬁi?‘

|
previamente il numero dei componenti; o —_—__________ \\\\_,///
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H nomina e revoca, quando previsto, il soggetto‘

‘incaricato della revisione legale dei conti; ______

| L . L
‘. discute ed approva 1’eventuale regolamento dei lavori|
! - | —3—
(assembleari; R e R
{. delibera sulle responsabilita dei componenti gli:

‘organi sociali e promuove azione di responsabilita nei loro

[ — - i 7_—“{/_——
jconfronti; e L
| - R
. ratifica le delibere del Consiglio direttivo sulla
f ! —
|perdita della gqualita di socio nei casi a), b) e ¢c) di cui
| . —“Ia——r___
|
lallrart. 11; ______________ I
| i —
. delibera sul ricorso dell’associato contro il,
| | —
|provvedimento di esclusione deliberato dal Consiglic|
; | | =
|direttivo; Seessss—mmsmssmsmm—eseeeeee |
§ delibera sulle modifiche dell’atto costitutivo e
‘ ;
|statuto; S == R — e == = |
| ==
:. delibera lo scioglimento, la trasformazione, la:
‘ i . . . . ‘
fusione o la scissione dell’associazione; e e o o
| | —
. discute e decide su tutti gli argomenti posti
| | =
\all’Ordine del Giorno; — m—— _|
i _
e approva i Regolamenti per i cil funzionamento‘
| |
‘dell’associazione € degli organi sociali elaborati dal |
|
{Presidente; ———— S===s———ese——eo e |
i | L B
| o delibera su ogni altro oggetto attribuito dalla legge,i 7
| .
|dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza. =
|

i
|
!Art. 19. Le deliberazioni dell’Assemblea, salvo l7elezione
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degli organi sociali, sono adottate a maggioranza semplice

- dei presenti. Lfassemblea elegge il Presidente ed i membri
e
del Consiglio Direttivo con la maggioranza dei 2/3 degli
| |
‘_\V‘—i
aventi diritto in prima convocazione e con la maggioranza
—_—
dei 2/3 dei presenti in seconda convocazione. L’Assemblea in
—F [ I
convocazione straordinaria delibera sulle modificazionii
dello Statuto e sullo scioglimento dell’Associazione. Lai
—-__‘L—“* 3
‘convocazione dell’assemblea straordinaria pud avvenire anche
—_‘j"— |
'in caso di particolari ed eccezionali esigenze operative, su |
|
n- -3 ‘
richiesta del Presidente e con delibera del Consiglio
——F ‘
| |Direttivo, o direttamente da parte di questo, oppure di
| |
l almeno un decimo degli iscritti; in tal caso il Presidente
|
- | |
deve provvedere alla convocazione entro 15 giorni dal|
3 | . )
ricevimento della richiesta e 1’Assemblea deve essere tenuta /
_F
lentro trenta giorni dalla convocazione. In prima ‘
e |
convocazione l’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, éj // %'
|
| . | |
regolarmente costituita con la presenza della meta pilt uno M
|dei soci, presenti in proprio o per delega. In seconda | / l\ﬂ“‘
= v
I{:onvocazione & regolarmente costituita qualunque sia il/ / w
|numero degli intervenuti e delibera con il vwvoto favorevole/ /
S
della maggioranza dei presenti. ——ceee—ee——— o N /// /
J | e
‘Art. 20. Ciascun aderente pud essere latore di un numero [
— | \
|
illimitato di deleghe. _—————_ - e \ /
—

( |
L'Assemblea & presieduta dal Presidente in carica e, in sua|

mancanza, dal Vice-Presidente. e ______________________ ‘
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}Tutte le delibere assembleari e 1 rendiconti, oltre ad |
| _ ‘

‘essere debitamente trascritti nel libro dei verbali delle |
| .

i

| \
‘Assemblee dei soci, sono  pubblicizzati ai soci con |
|

i : ; i |
‘l’esp03121one ber tre giorni dopo 1’ approvazione nella sede |
|
]

‘dell’Associazione. ————— s
| |

Art. 21. Per le votazioni si procede normalmente per alzatai
|

/di  mano, per appello nominale o con voto segreto, su

'indicazione della stessa assemblea.

| , . . 3 . . |
'Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono
|

‘risultare insieme alla sintesi del dibattito da apposito .
| |

‘verbale redatto dal Segretario dell’Assemblea e sottoscritto.
B |

}dal Fresidente e dal Segretario stesso.  _____

‘Consiglio Direttive  _________

Art. 22. Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3

‘a un massimo di 5 componenti, eletti dall’Assemblea, &

|
. S
|
|
'validamente costituito quando €& presente la maggioranza dei

‘componenti. Esso delibera a maggioranza dei presenti. _______|

‘Esso dura in carica sette anni e i suoli componenti sono
|

‘rieleggibili. I1 Consiglio Direttivo elegge tra i suoi
|

'componenti il Vicepresidente, il Segretario ed il Tesoriere.

|
N -

Tutti i componenti devono essere scelti tra le persone

‘fisiche associate ovvero indicate, tra i propri associati,
|

‘dagli enti associati. —

5 |
‘Non pud essere eletto consigliere, e se eletto decade dal:

|
}suo ufficio, 1’interdetto, l7inabilitato, il fallito, o chi

k[ Lfkf s H o — 'LT I % J\ J\ J\
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| \
| |
| |
|
|
& stato condannato ad una pena che importa l’interdizione,i
e — i —
anche temporanea, dai pubblici uffici o 1’incapacita ad‘
s S
esercitare uffici direttivi. e
el
I consiglieri non possono ricoprire la medesima carica in‘
e | T i
|associazioni di analoga natura. — IS
! —
h_i\ | 3 3 -~ 3 . v I
|I1 Consiglio pud essere integrato con membri nominati ad hoc |
|
= == 1
dall’Assemblea tra i soci esterni al Consiglio, delegati|
L — 1 |
= ‘
allo svolgimento di particolari funzioni stabilite di volta
. ‘ ‘
in volta dal Consiglio Direttivo stesso. Durano in carica
|
—
per 1l tempo necessaric alla realizzazione del programma o
delle particolari iniziative che richiedono un apporto‘
qualificato. I membri nominati ad hoc, non hanno potere di|
voto in seno al Consiglio. ——_— e N ———
I consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della loro
il
=
|elezione devono chiedere 1’iscrizione nel Registro Unico /ﬂS
|nazionale del Terzo settore, allorgquando istituito, |
g | | f
| indicando per ciascuno di essi il nome, il cognome, il luogo‘ // )’f/
. ‘ al
| ' . .
'e la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché
} T T ¥}
'a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell’ente, /
precisando se disgiuntamente o congiuntamente; il potere di /
| rappresentanza attribuito agli amministratori & generale e%ﬂ‘ /
T 7
| eventuali limitazioni non sono opponibili ai terzi se no ‘
|
_‘j\k
{ sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo\

settore. _———————oo-. - L S S \\\\ ///
—

Art. 23. Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente
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|
| ; ; ; ; i .
jogni volta che vi sia materia su cui deliberare, quando ne|

‘sia fatta richiesta da almeno la maggioranza dei

|consiglieri. A meee
|

| X ) 1
|La convocazione & fatta a mezzo avviso affisso nella sede‘

|sociale almeno tre giorni prima della riunione oppure a‘
| |

mezzo e-mail inviata almeno tre giocrni prima della riunione‘

|stessa. =

| In casi di wurgenza, il Consiglic direttivo pud essere
|

. i |
1convocato anche per le vie telefoniche, con sole 24 ore di

preavviso. o oo —
|

\
(Le riunioni sono in unica convocazione e sono valide quando}
i

~

\

;

|

}vi interviene la maggioranza dei consiglieri. =====:=====::=|

TTTJTWT

| |
| i ' ' § . .
Le deliberazioni sonc prese a maggioranza deli presenti. Le |

ﬁ

|votazioni sono palesi tranne nei casi di nomine o comunque

T

‘ |
. N |
'riguardanti le persone. - S

| \
‘Art. 24. Il consiglio direttivo compie tutti gli atti di |
| |

‘ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza}

\

'non sia per legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea. _ =|
|

L

iIn particolare, tra gli altri compiti: .________________

I. amministra l’associazione, ________ _______ _

‘. attua le deliberazioni dell’assemblea, _____________

. predispone il bilancio di esercizio e, se previsto, il|

‘bilancio sociale, 1i socttopone all’approvazione |

|
‘dell’assemblea e cura gli wulteriori adempimenti previsti |

| |
(dalla legge,  ________
|
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° predispone tutti gli elementi utili all’assemblea per

|
| _

—— ‘ ‘
la previsione e la programmazione economica dell’esercizio, _|
|

e S : -

& stipula tutti gli atti e <contratti inerenti 1le

_— !

‘attivité associative, _—____________ S e
|

—— |
| ¢ cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza, ——____

]

. e responsabile degli adempimenti connessi |
|

— A 1
‘all’iscrizione nel RuntS, ——-—eee—ooo oo N 5
|

— |

& disciplina 1’ammissione e l’esclusione degli associati,

B
& accoglie o rigetta le domande degli aspiranti |
| |

ie— T |
associati. ___ — T R T

———

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori &|

lgenerale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono

opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico

nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne

|erano a conoscenza. e e T L

/

Y D

|
Art. 25. In caso venga a mancare in modo irreversibile uno oi //

/

|
jpif: consiglieri, il Consiglio Direttivo provvede alla /
|

\s

surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allorché‘

‘questa fosse esaurita, ovvero inesistente, indice elezioni//

/

|suppletive per i membri da sostituire. In ogni caso, i nuovvq

|Consiglieri scadono assieme a coloro che sono in caric%‘b////

|
all’atto della loro nomina. Se wvengono a mancare consiglierj
|

in numerc superiore alla meta, 1l Presidente deve convocar%

1"Assemblea per nuove elezioni. e _ >\

T
Il Presidente  ____________ — e e ‘ \\\*,//
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| |
| i

|
Art. 26. Tl Presidente e il legale rappresentante|

‘ i
Idell’associazione ed ha 1l’uso della firma sociale. Dura in|
F T e
Icarica sette anni  quanto i i Consiglio Direttivo. E;
! ' TR
|
|autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e a}
‘ | L —
|qualsiasi titolo e a rilasciarne quietanza.  _______ e
| | 3
| Pud delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o |
| . L =
'soci con procura generale o speciale. In caso di assenza o
|
f il i e 3
impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice |
i | F
Presidente vicario. S o - —
| L
| - . irk wai . |
[In casi di oggettiva necessita pud adottare provvedimenti |
| -
|d’urgenza sottoponendoli alla ratifica del Consiglio:
| | F
|Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati |

| -
imotivi, non ratifichi tali provvedimenti, degli stessi |
| ——
irisponde personalmente il Presidente. == |

= |

|
|Il Tesoriere ==:=====:====:====:====:====::=:=::====:====:==|

‘ =
iArt. 27. Il Tesoriere presiede alla gestione amministrativa,:

| —AF‘

‘finanziaria € contabile dell’Associazione redigendone 1le

\scritture contabili, provvedendo al corretto svolgimentoi
|

| .
{degli adempimenti fiscali e contributivi e predisponendone,

'in concerto con gli altri membri del Consiglio Direttivo, il

' !
|rendiconto annuale in termini economici e finanziari. Egli

‘ |
|provvede altresi alle operazioni formali di incassc e dii
|

e

| |
|pagamento delle spese deliberate dal Consiglio Direttivo. Al

|Tesoriere spetta anche la funzione del periodico controllo

| :
|delle risultanze dei conti finanziari di cassa, banca, |
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crediti e debiti e l’esercizio delle operazioni di recupero
S |
|dei crediti esigibili ___ = S
|
— |
Al Tesoriere pud essere conferito potere di operare con
— 1
T
banche e uffici postali, ivi compresa la facolta di aprire o
— i
'estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza,
. - { 3
effettuare prelievi, girare assegni per 1l’incasso e comunque
| ———— |
o ;
\eseguire ogni e gqualsiasi operazione inerente Jle mansioni
— : - ;
affidategli dagli organi statutari. Ha firma libera e
) .
|disgiunta dal Presidente del Consiglio per importi il cui
—

i
|limite massimo viene definito dal Consiglio Direttivo. In

—_— | ‘

‘caso di sua assenza, le funzioni di Segretario vengono

‘assunte dal Segretario. _—____________ __\
|

'I1 Segretario = —__—____ S

Art. 28. Al Segretario spetta il compito di redigere e

tenere aggiornati i verbali delle sedute di Consiglio e di|

= !
|Assemblea che trascrive sugli appositi libri affidati alla /////,’)

| |
'sua custodia unitamente al libro soci. Ad egli spetta,! /i://ZE%?
= |
F 1
altresi, provvedere alle trattative necessarie | /4%/

=
L_ ‘l’acqulsto dei mezzi e dei servizi deliberati dal Con51gllo \;77/
Direttivo e predisporre e conservare 1 relativi contratti l

‘ /

i
> e | ©
i%

L

ordinativi. Provvede, inoltre, a ligquidare le spfée

verificandone la regolaritd e autorizzandone il Tesorler%

materiale pagamento. In caso di sua assenza le fun21onﬁ ad //
|
|esso relative vengono svolte, sempre in via provvisoria,| dal
)‘ |
vice presidente o da un altro consigliere indicato al |
—_

\%\-_/
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|
|Presidente. i e S
|
[ [
|L’ Organo di controllo e T ﬁ===t====:====:!
j —
‘l Art . 2 g . —emE e e ==:==_—A‘__== .;‘.___‘-:m===:===—_:====2:== I
| -
iQualora i ricavi dell'Associazione superino i limiti |
I ‘ il
‘indicati dall'articolo 30 del D. Lgs. 11772017, l‘Assemblea|
I F
'elegge un Organo di Controllo, anche monocratico. ===:===:==,
o [ - . o SN
Al componenti dell'Organo di controllo si applica l’articolo!
| I\ .
12399 del Codice civile, I componenti dell'Organo di |
' [ E—
controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti |
| —
|
'di cui all'articole 2397, comma secondo, del Codice civile.
| | -
iNel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti{
l -
|requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei |
i
|
componenti. e
L'0Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e
|dello statuto e sul rispetto dei Principi di corretta
| | .
Iamministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
! -
Fdecretc legislative 8 giugno 2001, M. 231, qualora
| 1
applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto 1
| }——
. . oo . . \
|organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
! A,
—_
funzionamento. S R ——— == S :
| | 4
|L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di}
: | o
\monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,|
| ——
‘solidaristiche e di wutilita sociale ed attesta che il‘
| I ==
‘bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee.
| .
| 3

|guida di cui all?

articolo 14 del

Codice del Terzo settore

2. | !

T




—

'svolto dall'Organo di controllo. - N ——

I componenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi |
—

momento procedere, anche individualmente, ad atti di

|ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere

|
—— |

agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
— ]

|sociali o su determinati affari. o—ceo—
—] : —

Inoltre, 1"Assemblea dei soci elegge 1’Organo di controllo
3

‘qualora lo ritenga opportunc in ragicne della complessitd|

|

= 1 i

‘delle attivitd organizzate o in ragione della rilevanza di|

|
3 \

'contributi pubblici da gestire. — e SEee EEEEE,

|

Art. 30. Se 1’0Organoc di controllo non esercita il controllo

| |
— | |

\contabile e se ricorrono i requisiti previsti dall'art. 31

D. Lgs 117/2017, 1’Associazione deve nominare un Revisore

legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti| ///’7
& ‘ |

‘nell'apposito registro. e /// // ////
. | |

‘Al verificarsi delle condizioni di legge, 1'Assemblea si
a4 | } A

riserva di stabilire il carattere monocratico o collegiale \‘;7i: //}
5 |

'dell'organo e il numero dei componenti. — — e 4// “k
i |

In ogni caso, l’Assemblea dei soci pud eleggere il Revisore /77 ”UU\\
= i r

|dei conti, qualora lo ritenga opportuno in ragione della ////

complessita delle attivita organizzate o 1in ragione della /

‘rilevanza di contributi pubblici da gestire. __ S \

| - . _ . |

1\‘ |Patrimonio, esercizio sociale e bilancio ====t:=============‘

= ‘ |
!

/Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio

Art. 31. Il bilancio di esercizio dell’Associazione &
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annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno.  oo________

Qualora 1’Associazione, Pur continuando a svolgere attivité|

}non lucrative, si trovasse ad avere proventi commerciali, |
‘ |
\

1 "_\r—’_"‘
‘“connessi agli scopi istituzionali" (cosi come espressi‘ '
{dall’articolo 9, comma 1, Dpr 544/1999)esprime la volonta dil __Hﬁfﬁki
| | | —
| ‘
‘aderire al Regime fiscale agevolato L.398/91. ===
- ‘_‘J'_'_-
|
‘Il bilancic & predisposto dal consiglio direttivo e viene
| ——
|approvato dall’assemblea ordinaria entro 4 mesi alla
! ———
‘chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo. _____|
| B
I[I1 Dbilancio é formato dallo stato patrimoniale, dal|
\ : —F
‘rendiconto gestionale con l’indicazione dei proventi e degli}
‘oneri dell’associazione e dalla relazione di missione che!
| | -
] \
|illustra le poste di bilancio, 1’andamento economico e|
igestionale dell’associazione e le modalita di perseguimento;
\ i R
delle finalita statutarie. e T —
/In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comungue
| I o
i i
|denominate inferiori a euro 220.000,00 il bilancio puc‘)I
‘ | e
‘essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per}
| —
i |
|cassa. B '
| | e
‘Art. 32. Le entrate dell’associazione sono costituite da: |
| | -
|
% quote assoclative; _________ = mmm—mmeee e
| -
|
‘. contributi pubblici e privati; e
| ‘ e~
J, donazioni e lasciti testamentari; e —|
| ]
[. rendite patrimoniali; _____ NS =—— ﬁ_‘
| | -
l. attivita di raccolta fondi; = —— —
| =
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S rimborsi da convenzioni; —__._ S =

)
\

lo ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs.

LAFROET,: meemre e e s e e e ———e -

:

Il Consiglio Direttive documenta il carattere secondario e

|strumentale delle attivita diverse rispetto a quelle di
| |

|
interesse generale, a seconda dei casi, nella relazione di

'missione o in una annotazione in calce al rendiconto per|

cassa o nella nota integrativa al bilancio. e
|

s

(Art. 33. Il patrimonio sociale & costituito da: oo ___

a) beni immobili e mobili; e e =

‘b) azioni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati; =

‘c) donazioni, lasciti o successioni; _

d) altri accantonamenti e disponibilitd patrimoniali. —o——___

Art. 34. Il patrimonic sociale deve essere utilizzato,
|

secondo le leggi wvigenti, nel modo pil opportuno per il

|conseguimento delle finalita dell’associazione. ———__________

!
|
!Le quote sociall sono intrasferibili. In caso di dimissioni,i
|

esclusione o morte di un socio, la sua quota sociale rimane

i
di proprieta dell’associazione. e — —— o
|
\

L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo

(indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve

|
Io capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione no

siano imposte dalla legge, nonché ha 1'obbligo di utilizzar%

|
‘ T
‘il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite ‘

‘proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgiment0|

-
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|dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo

|
‘perseguimento delle finalita previste. ___________________

ILibri sociali — —

|
!Art. 35. L'associazione deve tenere i seguenti librii
| 1
\
(sociali: ___ = e e —
| | | J—
| i '_\-‘l
la) libro degli associati; e = i
| - | ‘._IJ"‘_—'
'b) registro dei volontari; ________ S|
| . ‘ -
‘ i
|c) libro delle adunanze e delle deliberazioni delle
| | ——
Wassemblee, in cui devono essere trascritti anche i wverbali |
! —
‘redatti per atto pubblico; __ S — :ﬁ____=:======:‘

'd) libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio|
|

Idirettivo e di eventuali altri organi sociali.

Pubblicita e trasparenza = —
|

Art. 36. Il Consiglio direttivo assicura 1la sostanziale‘

pubblicita e trasparenza degli atti relativi all’attivita |

Idell’associazione, con particolare riferimento ai bilanci oi

| i . . . ; y . ; . . y ;
|rendiconti annuali ed ai libri sociali obbligatori, ossia 111

| |
‘libro soci, il libro delle adunanze e deliberazioni

‘ -
|dell’assemblea dei soci, del Consiglio direttive e, qualora
| | -
I
|eletto, dell’Organc di controllo. e e oo
| | - R
‘Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione;
F ==
| |
‘dei soci per la consultazione anche nel caso in cui siano|
| ‘ -
{conservati presso professionisti di cui 1’associaziocne sil
-
‘avvale. e _ _ =::======I=====::====!
| | .
‘ |
|Le richieste di acceso alla documentazione  vengono
| = .
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‘indirizzate al Presidente dell’associazione. _ =

‘Bilancio sociale e informativa sociale _._.___

— ‘
‘Art. 37. Al verificarsi delle condizioni previste dall’art.
14 del D.Lgs. 117/17, 1l’associazione redige il bilancio|
TS I %
isociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari. ———_-
_k__\% T ‘
Scioglimento dell’associazione e devoluzione dei beni _______
===
|Art. 38. Lo scioglimento dell’Associazione viene deciso
. - :
‘dall’Assemblea con le modalitd ‘e le maggioranze previste
s
idell’art. 20, comma 2 dello statuto. e T N
|
el :
!In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuoi
e————
e devoluto, ©previoc parere positivo dell’Ufficio di cui
jall’articolo 45, comma
-l ; |
1, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad

‘altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni
|

statutarie o dell’organo sociale competente o, in mancanza,

‘alla Fondazione Italia Sociale. Il parere &€ reso entro|

ltrenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che|

Vil

l”ente interessato & tenuto a inoltrare al predetto Ufficio /4;/ /2£7V

| |
|
|con raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal
|
|

|decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, decorsi i quali il.//
|

|/
parere si intende reso positivamente. Gli atti dﬂ%

/|
/

S e v

4
\)0‘\
|

‘devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o i% //

/

difformita dal parere sono nulli. ==s============ ===

L7

In nessun caso possono essere distribuiti beni,

]

riserve ai soci. = o _______ e
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|L'Associazione pertanto e tenuta ad inoltrare al predetto|

\ g
|Ufficio 1la richiesta di parere con

raccomandata a/r o
!
]

|
|secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7|
| .

:marzo 2005, n. 82.
i

|Norma finale

Art. 39,

s B
I dati personali delle persone fisiche e giuridiche

| .
-—_— T
|

|dei quali l'associazione entrera in possesso nel corso della

| L ___

|
|Propria attivita saranno Sottoposti a trattamente previstoI
—_— ( —
|dalla disciplina vigente sulla tutela dei dati personali. e ——
: —
‘Per eventuali controversie tra gli associati, o tra questi e |
| — B

igli organi sociali o tra gli organi sociali, eccetto quellel

|
e S
|

che per legge non sono compromissibili con arbitri,
|

prima di‘

|
|qualunque ricorso alla giustizia ordinaria, sard esperito un
|

7___—_______-—-—_‘___—____—‘—\————\—_—______\—__.‘_.——_\____

|
|tentativo di conciliazione i1 quale sara deferito al

|
(giudizio di tre arbitri, di cui due da nominarsi da ciascunai

}delle parti contendenti,

|
ed il terzo dai primi due. In caso |

|

/di mancato accordo, il Consiglio Direttivo incarichera i1

| =
}presidente del tribunale ove ha sede 1l’associazione di
| E

|
|€seguire la nomina del terzo arbitro.

- Y !

| | 3
!Art. 40. Per quanto non previsto dal presente statuto , si|
‘ i -
F
Ifa riferimento alle vigenti disposizioni legislative ini
P .
| \
‘materia, con particolare riferimento al Codice Civile, ali
i J
|d.1gs 117/2017 e alle loro eventuali variazioni. S —
| 1
‘Il Presente Statuto & stato approvato secondo le modalita|
\J e 1
|
|previste dall’art. 82 comma 3 e 101 comma 2 del D. qu‘ LHA_
|




117/2017 e, per questo, esenti da dall’imposta di registro. =

Firmati: Domenica Leone, Domenico Putignano, Rita Putignano,

Guido Putignano, Lucia Gianfreda, Maria De Grazia, Donatella

Ruggieri, Emilia Mobilio Notaio. Vi & il sigillo. ===========
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