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COMMISSIONE DI GARANZIA EX ART. 10 STATUTO DI ATENEO 

(D.R. n. 288 del 03 febbraio 2022) 

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE AI FINI DELLA NOMINA DI DUE 
COMPONENTI ESTERNI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
DI BARI ALDO MORO EX ART. 10 COMMA 6. LETT. B) DELLO STATUTO), INDETTO CON 
DECRETO 3842 DELL’11 NOVEMBRE 2021. 

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE AI FINI DELLA NOMINA DI TRE 
COMPONENTI INTERNI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
DI BARI ALDO MORO (EX ART. 10, COMMA 6, LETT. C) DELLO STATUTO), INDETTO CON 
DECRETO N. 3843 DELL’11 NOVEMBRE 2021. 

SELEZIONE DELLE CANDIDATURE AI FINI DELLA NOMINA DI COMPONENTE DEL PERSONALE 
TECNICO AMMINISTRATIVO E/O COLLABORATORI ED ESPERTI LINGUISTICI ALL’INTERNO DEL 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO (EX 
ART.10, COMMA 6, LETT.D) DELLO STATUTO) INDETTA CON D.R. N.4339 DEL 3 DICEMBRE 
2021. 

 

VERBALE 

L’anno 2022, il giorno 8 febbraio alle ore 13.30, in modalità telematica, si riunisce la Commissione di 

Garanzia, nominata con D.R. n. 288 del 03.02.2022, con il compito di procedere alla individuazione di: 

a) due componenti esterni del Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, per 

il quadriennio solare 2022-2025, secondo le modalità descritte nell’Avviso pubblico emanato con D.R. n. 

3842 dell’11.11.2021; 

b) tre componenti interni del Consiglio di Amministrazione dell'Università degli Studi di Bari Aldo Moro. 

ovvero un professore di I fascia, un professore di II fascia, ed un ricercatore a tempo indeterminato o a tempo 

determinato di tipo b), per il quadriennio solare 2022-2025, secondo le modalità descritte nell’Avviso 

pubblico emanato con D.R. n. 3843 dell’11.11.2021 

c) un componente interno del Consiglio di Amministrazione dell'Università degli Studi di Bari Aldo Moro, del 

personale tecnico amministrativo e/o collaboratori ed esperti linguistici, per il quadriennio solare 2022-2025, 

secondo le modalità descritte nella selezione indetta con D.R. n. 4339 del 03.12.2021. 

La Commissione di Garanzia è così composta: 

prof. Stefano Bronzini Rettore - Presidente 

prof. Marcantonio Catelani Coordinatore del Nucleo di Valutazione - membro 

prof.ssa Carla Spinelli Presidente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la 

valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni –  

m e m b r o  

prof. Giampiero Balena Presidente del Collegio dei Garanti dei Comportamenti - membro 

dott. Marco Dinapoli Garante degli Studenti - membro 

Partecipano alla riunione:  
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-  la dott.ssa dott.ssa Cinzia Vicano, capo di Gabinetto del Rettore, in qualità di Responsabile del procedimento 

- il dott. Francesco Franciosa, in qualità di segretario verbalizzante. 

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i membri della Commissione di Garanzia (d’ora in poi 

denominata Commissione), dichiara aperta la seduta. 

Il Presidente ricorda preliminarmente a tutti i membri della Commissione l’obbligo di riservatezza sulle 

informazioni rese nel corso della riunione e sul dibattito che si svolgerà in merito all’oggetto della 

convocazione. 

Il Presidente e i membri della Commissione, prima di dare inizio ai lavori, dichiarano di non aver alcun 

rapporto di parentela o affinità, entro il quarto grado incluso, tra di loro e di non trovarsi in alcuna delle situazioni 

di incompatibilità previste dall'art. 35 e 35/bis del Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 165, e s.m.i. 

La Commissione stabilisce di avviare i lavori con l’individuazione dei quattro componenti interni del 

Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, per il quadriennio solare 2022-

2025, di cui tre secondo le modalità descritte nell’Avviso pubblico emanato con D.R. n. 3843 dell’11.11.2022, 

ovvero un professore di I fascia, un professore di II fascia, ed un ricercatore a tempo indeterminato o a tempo 

determinato di tipo b), ed uno scelto nell’ambito del personale tecnico – amministrativo e/o collaboratori ed 

esperti linguistici a tempo indeterminato dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, di cui alla delibera del 

Senato Accademico del 03.02.2022.  

La Commissione, dopo la lettura dell’Avviso pubblico, valuterà la rosa di nominativi selezionata dal Senato 

Accademico nella seduta del 03.02.2022 secondo i seguenti criteri:  

➢ l’ampia conoscenza del sistema universitario italiano; 

➢ l 'attinenza e la rilevanza rispetto alle funzioni da svolgere; 

➢ l’elevata competenza in campo gestionale comprovata da una esperienza qualificata in Organi di 

amministrazioni pubbliche o istituzioni, fondazioni/associazioni o enti pubblici o privati di alto rilievo 

istituzionale, culturale, economico; 

➢ l’attività scientifica e/o la direzione o coordinamento di progetti nazionali e/o internazionali. 

La Commissione inoltre, prende atto che, ai sensi dell’art. 10 comma 6, lett. c) e d) comma 7, dello Statuto 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, i componenti devono avere ampia conoscenza del sistema 

universitario italiano, una qualificazione scientifica e culturale di alto livello e/o elevata competenza in campo 

gestionale, comprovata da una esperienza qualificata in amministrazioni pubbliche o istituzioni, fondazioni od enti, 

pubblici o privati, di alto rilievo istituzionale, culturale, economico. 

La Commissione, dopo aver preso visione dell’Avviso pubblico – D.R. n. 3843 dell’11.11.2021- prende 

atto che: 

• entro la prevista scadenza del 29 novembre 2021 risultano pervenute complessivamente n. sette istanze di 

partecipazione di cui cinque trasmesse a mezzo posta elettronica certificata e due consegnate presso la U.O. 

Gestione documentale corrente;  

• in data 3 febbraio 2022, il Senato Accademico ha deliberato le rose dei nominativi da sottoporre alla 

Commissione di garanzia ai fini dell’individuazione dei componenti interni del Consiglio di Amministrazione, 

ai sensi dell’art. 10, comma 6, lett. c) e d) dello Statuto di Ateneo, come da dispositivo trasmesso in data 4 

febbraio 2022.     

• di aver ricevuto dal dott. Francesco Franciosa, in formato telematico, la rosa dei nominativi, in ordine 

alfabetico, unitamente alla relativa documentazione. 

La Commissione, pertanto, in ordine alfabetico e di categoria, così come selezionati dal Senato Accademico 

nella riunione del 03.02.2022, e di seguito riportati, procede alla disamina delle domande di partecipazione 

pervenute ed alla valutazione di ciascun candidato. 

Professori di I Fascia: 

- DELLINO Pierfrancesco 

Professori di II Fascia: 

- MOSCHETTA Marco 

- STEFANÌ Paolo 
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Ricercatori a tempo indeterminato: 

- RINALDI Anna 

Personale tecnico amministrativo/collaboratori ed Esperti linguistici a tempo indeterminato: 

- LEONETTI Riccardo 

- SILECCHIA Francesco 

 

Il Presidente e i membri della Commissione, preso atto dei nominativi dei candidati, dichiarano di non aver 

alcun rapporto di parentela o affinità, entro il quarto grado incluso, con i medesimi. 

La Commissione precisa, inoltre, che per la valutazione dei candidati si procederà per categoria e secondo 

l’ordine alfabetico: professori di I fascia, professori di II fascia, ricercatori a tempo indeterminato o a tempo 

determinato di tipo b), e personale tecnico amministrativo /collaboratori ed esperti linguistici a tempo indeterminato. 

 

PROFESSORI DI I FASCIA 

- Prof. DELLINO Pierfrancesco 

La Commissione, dopo aver accertato la presenza dei requisiti contemplati all’art.2 dell’Avviso pubblico emanato 

con D.R. n. 3843 dell’11.11.2021, che disciplina i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto, manifesta 

ampio apprezzamento per la candidatura presentata, di altissimo profilo scientifico e con ampia esperienza 

gestionale e istituzionale.  Al termine, la Commissione, all’unanimità, tenuto conto dei criteri indicati dall’avviso 

pubblico individua quale componente interno del Consiglio di Amministrazione, per il quadriennio solare 2022-

2025, per la categoria dei professori di I fascia, il prof. Pierfrancesco Dellino. 

 

PROFESSORI DI II FASCIA 

- Prof. MOSCHETTA Marco  

- Prof. STEFANI’ PAOLO 

La Commissione, dopo aver accertato la presenza dei requisiti contemplati all’art.2 dell’Avviso pubblico emanato 

con D.R. n. 3843 dell’11.11.2021, che disciplina i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto, manifesta 

ampio apprezzamento per le candidature presentate, entrambe di altissimo profilo scientifico e con ampia 

esperienza gestionale e istituzionale e procede alla valutazione comparativa dei curricula.  

Al termine, nel confermare l’elevatissimo valore dei candidati, espressione di esperienze  e competenze in aree 

scientifiche diverse, la Commissione, all’unanimità, tenuto conto dei criteri indicati dall’avviso pubblico e della 

approfondita discussione in cui tutti i membri hanno preso parte, individua quale componente interno del 

Consiglio di Amministrazione, per il quadriennio solare 2022-2025, per la categoria dei professori di II fascia, il 

prof. Marco Moschetta. 

 

RICERCATORI A TEMPO INDETERMINATO 

- Prof.ssa RINALDI ANNA 

La Commissione, dopo aver accertato la presenza dei requisiti contemplati all’art.2 dell’Avviso pubblico emanato 

con D.R. n. 3843 dell’11.11.2021, che disciplina i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto, manifesta 

ampio apprezzamento per la candidatura presentata, di ottimo profilo scientifico e con ampia esperienza 

gestionale e istituzionale.  Al termine, la Commissione, all’unanimità, tenuto conto dei criteri indicati dall’avviso 

pubblico, individua quale componente interno del Consiglio di Amministrazione, per il quadriennio  solare 2022-

2025, per la categoria dei ricercatori a tempo indeterminato o a tempo determinato di tipo b, la prof.ssa Anna 

Rinaldi. 

 

PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO E/O COLLABORATORI ED ESPERTI LINGUISTICI 

A TEMPO INDETERMINATO 

- DOTT. LEONETTI RICCARDO 

- DOTT. SILECCHIA FRANCESCO 

La Commissione, dopo aver accertato la presenza dei requisiti richiesti nella selezione indetta con D.R. n. 4339 
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del 03.12.2021 che disciplina i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto, manifesta ampio apprezzamento 

per le candidature prodotte e, quindi, procede alla valutazione comparativa dei curricula. Al termine, 

all’unanimità, la Commissione, nel rilevare il significativo profilo delle candidature, ritiene, in applicazione dei 

criteri indicati nella selezione del 03.02.2022, di individuare quale componente interno del Consiglio di 

Amministrazione, per il quadriennio solare 2022-2025, per la categoria del personale tecnico – amministrativo 

e/o collaboratori ed esperti linguistici a tempo indeterminato, il dott. Riccardo Leonetti, in possesso di una ampia 

e significativa esperienza amministrativa. 

 

La Commissione, terminata la valutazione comparativa dei curricula dei componenti interni, avvia i lavori 

relativamente all’Avviso Pubblico D.R. n. 3842 dell’11.11.2021(componenti esterni). 

La Commissione, dopo aver preso visione dell’Avviso pubblico, prende atto che 

• entro la prevista scadenza del giorno 29 novembre 2021 risultano pervenute complessivamente n.12 (dodici) 

istanze di partecipazione, di cui undici trasmesse a mezzo posta elettronica certificata e una consegnata presso 

la U.O. Gestione documentale corrente. 

• di aver ricevuto, dal dott. Francesco Franciosa, in formato telematico, l'elenco dei candidati, in ordine 

alfabetico, unitamente alla relativa documentazione. 

Il Presidente e i componenti della Commissione, dopo aver preso visione dell'elenco nominativo dei 

candidati ammessi alla selezione di cui trattasi, dichiarano di non aver alcun rapporto di parentela o affinità, entro 

il quarto grado incluso, con i medesimi candidati. 

La Commissione, dopo la lettura dell’Avviso pubblico, stabilisce che preliminarmente per i candidati sarà 

accertata la presenza dei requisiti contemplati all’art.2 del bando de quo, che disciplina i requisiti di ammissione, 

incompatibilità e inconferibilità. 

La Commissione provvederà a valutare il curriculum di ciascun candidato secondo i criteri di cui all’art. 

3 del citato avviso pubblico, che di seguito si riportano: 

➢ l’ampia conoscenza del sistema universitario italiano. 

➢ la responsabilità di strutture e unità organizzative in una Pubblica Amministrazione. 

➢ l’attinenza e la rilevanza rispetto alle funzioni da svolgere. 

➢ l’elevata competenza in campo gestionale comprovata da un’esperienza qualificata in Organi di 

amministrazioni pubbliche o istituzioni, fondazioni/associazioni od enti pubblici o privati di alto 

rilievo istituzionale, culturale, economico. 

➢ la partecipazione in Organismi di controllo e/o valutazione in amministrazioni pubbliche o istituzioni, 

fondazioni/associazioni od enti pubblici o privati di alto rilievo istituzionale, culturale, economico. 

La Commissione precisa che l’ordine di valutazione dei candidati sarà determinato dall’ordine alfabetico 

degli stessi. 

Si procede, quindi, alla disamina delle domande di partecipazione pervenute ed alla valutazione di ciascun 

candidato. 

 

1. La Commissione attesta che il plico della candidata Annalisa ADAMO, pervenuto in data 27.11.2021, a 

mezzo pec, ed acquisito al protocollo con il n. 159702 -II/7 in data 29.11.2021 riporta, come previsto dall’art. 

4 dell’avviso pubblico, la dicitura: “Domanda di partecipazione a selezione componenti esterni del Consiglio 

di Amministrazione” e contiene: 

a. autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., in merito a: 

➢ possesso di requisiti di cui all’art. 2 del presente bando; 

➢ insussistenza delle condizioni previste dal’art.2, punti 3,4,5 e 6 del presente bando; 

➢ insussistenza di situazioni di conflitto di interessi anche  potenziale con l’Università. 

b. curriculum vitae regolarmente firmato, a pena di esclusione; 

c. dichiarazione di impegno al rispetto di quanto previsto nel Codice Etico; 

d. fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La Commissione, all’unanimità, rileva che la candidata - dott.ssa Annalisa Adamo - ha un ottimo profilo. 

Attualmente, svolge l’attività di Avvocata con esperienza in ambito civile, penale e amministrativo. La 

dott.ssa Adamo è stata Presidente del nucleo di valutazione dei giochi del Mediterraneo Taranto 2026; 
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Assessore agli affari generali e risorse umane del Comune di Taranto ( fino al 2021); Assessore all’ambiente, 

legalità e qualità della vita del Comune di Taranto (fino al 2020); Vice presidente del Consiglio di 

Amministrazione di AMIU Taranto (fino al 2020); Dirigente a contratto della Direzione Affari Generali e 

Istituzionali; Dirigente degli Affari Legali ed Avvocatura del Comune di Taranto; Dirigente a contratto della 

Direzione Patrimonio del Comune di Taranto.  

 

2. La Commissione attesta che il plico del candidato Mario ANGELINI consegnato a mano, in data 29.11.2021, 

ed acquisito al protocollo con il n. 159484-II/7 del 29.11.2021, riporta, come previsto dall’art. 4 dell’avviso 

pubblico, la dicitura: “Domanda di partecipazione a selezione componenti esterni del Consiglio di 

Amministrazione” e contiene: 

a. autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., in merito a: 

➢ possesso di requisiti di cui all’art. 2 del presente bando; 

➢ insussistenza delle condizioni previste dal’art.2, punti 3,4,5 e 6 del presente bando; 

➢ insussistenza di situazioni di conflitto di interessi anche potenziale con l’Università. 

b. curriculum vitae regolarmente firmato, a pena di esclusione; 

c. dichiarazione di impegno al rispetto di quanto previsto nel Codice Etico; 

d. fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La Commissione, all’unanimità, rileva che il candidato - dott. Mario ANGELINI - ha un ottimo profilo. 

Il dott Angelini ha maturato significative esperienze nell’ambito della dirigenza scolastica e del MIUR nonché 

di docenza in master universitari e corsi di perfezionamento e formazione; già componente titolare del 

Collegio dei Revisori dei Conti in rappresentanza del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della 

Ricerca presso l’Università degli Studi della Basilicata per il quadriennio 2013/2016; già Componente 

supplente del Collegio dei Revisori dei Conti in rappresentanza del Ministero dell'Istruzione dell'Università 

e della Ricerca presso l'Università degli Studi di Bari Aldo Moro per il triennio 2013/2015; esperto in materia 

di “Contratti della P.A, lavori pubblici, servizi e forniture” in ambito giuridico ed economico; autore di 

numerose pubblicazioni aventi principalmente ad oggetto la legislazione scolastica e la nuova professionalità 

docente e dirigenziale nelle Istituzioni scolastiche.  

 

3. La Commissione attesta che il plico del candidato Massimo ANGIULLI pervenuto, a mezzo pec, in data 

15.11.2021, ed acquisito al protocollo con il n. 153301 -II/7 del 18.11.2021, riporta, come previsto dall’art. 

4 dell’avviso pubblico, la dicitura: “Domanda di partecipazione a selezione componenti esterni del Consiglio 

di Amministrazione” e contiene: 

a. autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., in merito a: 

➢ possesso di requisiti di cui all’art. 2 del presente bando; 

➢ insussistenza delle condizioni previste dall’art.2, punti 3,4,5 e 6 del presente bando; 

➢ insussistenza di situazioni di conflitto di interessi anche potenziale con l’Università. 

b. curriculum vitae regolarmente firmato, a pena di esclusione; 

c. dichiarazione di impegno al rispetto di quanto previsto nel Codice Etico; 

d. fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La Commissione, all’unanimità, rileva che il candidato - dott. Massimo Angiulli - ha un profilo buono. La 

sua attività professionale risulta essere incentrata essenzialmente sull’attività di consulenza e gestione 

portafoglio clienti  nonchè di consulenza assicurativa nel settore bancario.  

 

4. La Commissione attesta che il plico del candidato Bartolomeo COZZOLI, pervenuto, a mezzo pec in data 

26.11.2021 ed acquisito al protocollo con il n. 159475-II/7 del 29.11.2021, riporta, come previsto dall’art. 4 

dell’avviso pubblico, la dicitura: “Domanda di partecipazione a selezione componenti esterni del Consiglio 

di Amministrazione” e contiene: 

a. autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., in merito a: 

➢ possesso di requisiti di cui all’art. 2 del presente bando; 

➢ insussistenza delle condizioni previste dall’art.2, punti 3,4,5 e 6 del presente bando; 

➢ insussistenza di situazioni di conflitto di interessi anche potenziale con l’Università. 
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b. curriculum vitae regolarmente firmato, a pena di esclusione; 

c. dichiarazione di impegno al rispetto di quanto previsto nel Codice Etico; 

d. fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La Commissione, all’unanimità, rileva che il candidato - avv. Bartolomeo Cozzoli - ha un eccellente profilo. 

Attualmente il candidato è dal 2004 Equity Partner di L&B partners Avvocati Associati STP a r.l., in cui ha 

prestato la propria assistenza nell’attività di negoziazione di accordi di ristrutturazione e di consolidamento 

del debito nonchè in operazioni di Project Financing, dal 2006 Equity Partner di L&B Partnes S.p.A. in cui 

ha prestato la propria consulenza in materia amministrativa e societaria per operazioni di trasformazioni in 

S.p.A.; è Consigliere di amministrazione della Banca Popolare di Bari; è stato Componente del Nucleo 

Tecnico per il coordinamento delle politiche economiche; Consigliere Giuridico del Dipartimento per la 

Programmazione ed il Coordinamento delle Politiche economiche.  

 

5. La Commissione attesta che il plico del candidato Ettore D’ASCOLI, pervenuto, a mezzo pec, in data 

22.11.2021, ed acquisito al protocollo con il n. 155405-II/7 del 22.11.2021, riporta, come previsto dall’art. 4 

dell’avviso pubblico, la dicitura: “Domanda di partecipazione a selezione componenti esterni del Consiglio 

di Amministrazione” e contiene: 

a. autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., in merito a: 

➢ possesso di requisiti di cui all’art. 2 del presente bando; 

➢ insussistenza delle condizioni previste dal’art.2, punti 3,4,5 e 6 del presente bando; 

➢ insussistenza di situazioni di  conflitto di interessi  anche  potenziale con l’Università. 

b. curriculum vitae regolarmente firmato, a pena di esclusione; 

c. dichiarazione di impegno al rispetto di quanto previsto nel Codice Etico; 

d. fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La Commissione, all’unanimità, rileva che il candidato - dott. Ettore D’Ascoli - ha un ottimo profilo.                   

Il candidato è attualmente consulente professionale presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri – 

Dipartimento per gli Affari Regionali e le Autonomie; Analista di Progetto Invitalia sps - Agenzia nazionale 

per l’attrazione degli investimenti e lo sviluppo d’impresa – Mef; Consulente professionale presso la 

Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per lo Sport, Membro del Comitato Scientifico per la 

Programmazione europea - Associazione nazionale Comuni d’Italia, - Lazio; già esperto Legal Senior -

Consap spa; Presidente /Componente NDV/OIV; già Consulente esterno Ministero Interno – Dipartimento 

delle libertà civili ed immigrazioni; già consulente professionale presso il Dipartimento Gioventù e Servizio 

Civile Universale; ha svolto attività didattica e docenza integrative presso diverse Università.  

 

6. La Commissione attesta che il plico del candidato Angela Tiziana DI NOIA pervenuto, a mezzo pec, in data 

29.11.2021, ed acquisito al protocollo con il n. 159696-II/7 del 29.11.2021, riporta, come previsto dall’art. 

4 dell’avviso pubblico, la dicitura: “Domanda di partecipazione a selezione componenti esterni del 

Consiglio di Amministrazione” e contiene: 

a. autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., in merito a: 

➢ possesso di requisiti di cui all’art. 2 del presente bando; 

➢ insussistenza delle condizioni previste dal’art.2, punti 3,4,5 e 6 del presente bando; 

➢ insussistenza di situazioni di  conflitto di interessi  anche  potenziale con l’Università. 

b. curriculum vitae regolarmente firmato, a pena di esclusione; 

c. dichiarazione di impegno al rispetto di quanto previsto nel Codice Etico; 

d. fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La Commissione, all’unanimità, rileva che la candidata - dott.ssa Angela Tiziana Di Noia - ha un ottimo 

profilo. Attualmente, la dott.ssa Di Noia è Dirigente Amministrativo dell’Ambito territoriale di Matera – 

Ufficio IV dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Basilicata; è stata Responsabile della U.O. supporto al 

Nucleo di Valutazione dell’Università di Bari; già Direttore Amministrativo presso l’Accademia Belle Arti 

di Lecce e l’Accademia di Belle Arti di Venezia. 
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7. La Commissione attesta che il plico della candidata Germana GACINA pervenuto, a mezzo pec, in data 

15.11.2021, ed acquisito al protocollo con il n. 153877-II/7 del 19.11.2021, riporta, come previsto dall’art. 4 

dell’avviso pubblico, la dicitura: “Domanda di partecipazione a selezione componenti esterni del Consiglio 

di Amministrazione – triennio 2019/2021” e contiene: 

a. autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., in merito a: 

➢ possesso di requisiti di cui all’art. 2 del presente bando; 

➢ insussistenza delle condizioni previste dal’art.2, punti 3,4,5 e 6 del presente bando; 

➢ insussistenza di situazioni di conflitto di interessi anche  potenziale con l’Università. 

b. curriculum vitae regolarmente firmato, a pena di esclusione; 

c. dichiarazione di impegno al rispetto di quanto previsto nel Codice Etico; 

d. fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La Commissione, all’unanimità, rileva che la candidata - dott.ssa Germana Gacina - ha un profilo buono. 

Attualmente, la dott.ssa Gacina è componente del Collegio sindacale della società per il trasporto pubblico 

locale AMTAB SpA; è docente con contratto part-time a tempo indeterminato presso l’istituto Marco Polo 

di Bari; è stata, altresì, consulente della Regione Puglia per varie attività di comunicazione e digital literacy.     

 

8. La Commissione attesta che il plico del candidato Francesco MILUCCIO, pervenuto, a mezzo pec, in data 

27.11.2021, ed acquisito al protocollo con il n. 159467-II/7 del 29.11.2021, riporta, come previsto dall’art. 4 

dell’avviso pubblico, la dicitura: “Domanda di partecipazione a selezione componenti esterni del 

Consiglio di Amministrazione” e contiene: 

a. autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., in merito a: 

➢ possesso di requisiti di cui all’art. 2 del presente bando; 

➢ insussistenza delle condizioni previste dal’art.2, punti 3,4,5 e 6 del presente bando; 

➢ insussistenza  di situazioni di  conflitto di interessi  anche  potenziale  con l’Università. 

b. curriculum vitae regolarmente firmato, a pena di esclusione; 

c. dichiarazione di impegno al rispetto di quanto previsto nel Codice Etico; 

d. fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La Commissione, all’unanimità, rileva che il candidato - dott. Francesco Miluccio - ha un profilo buono.            

Il Dott. Miluccio presenta esperienza in qualità di professionista presso Studi Associati con sede in Aversa  

(CE) e Qualano (NA) e presso il proprio studio con sede in Parete (CE) in materia di contabilità civilistica 

semplificata ed ordinaria, imprese individuali e società di persone, di capitali, assicurazioni, etc.; dottore 

commercialista, numerosi incarichi di CTU presso il Tribunale di Napoli.  

 

9. La Commissione attesta che il plico della candidata Luisa RICCARDI, pervenuto, a mezzo pec, in data 

23.11.2021, ed acquisito al protocollo con il n. 157840-II/7 del 25.11.2021, riporta, come previsto 

dall’art. 4 dell’avviso pubblico, la dicitura: “Domanda di partecipazione a selezione componenti esterni 

del Consiglio di Amministrazione” e contiene: 

a. autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., in merito a: 

➢ possesso di requisiti di cui all’art. 2 del presente bando; 

➢ insussistenza delle condizioni previste dal’art.2, punti 3,4,5 e 6 del presente bando; 

➢ insussistenza  di situazioni di  conflitto di interessi  anche  potenziale con l’Università. 

b. curriculum vitae regolarmente firmato, a pena di esclusione; 

c. dichiarazione di impegno al rispetto di quanto previsto nel Codice Etico; 

d. fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La Commissione all’unanimità rileva che la candidata - dott.ssa Luisa Riccardi - ha un eccellente profilo. La 

dott.ssa Riccardi, attualmente svolge attività di direzione coordinamento e Controllo generale delle attività 

istituzionali  presso il Segretariato Generale della Difesa e Direzione Nazionale degli Armamenti – Direttore 

(Innovazione tecnologica); è inoltre: Membro del Consiglio di amministrazione dell’Agenzia Spaziale 

Italiana (ASI); Presidente del Comitato Direttivo Research and technology board dell’Agenzia Europea della 

Difesa; Delegato nazionale in ambito European Defence Fund Friends of the Presidency Group; 

Rappresentante del Ministero della Difesa in Accordo Quadro interministeriale di collaborazione con il 
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Ministero infrastrutture e trasporti; Presidente del Working Group on Nato; Membro del Consiglio di 

Amministrazione dell’Ente nazionale dell’Aviazione Civile; Rappresentante nazionale nell’ambito del 

Comitato di supporto alla Commissione europea per l’implementazione sulla ricerca della Preparatory Action 

della ricerca europea per la difesa; Capo d Gabinetto del Ministro della Difesa; ha svolto numerosi e 

prestigiosi incarichi nel Ministero della Difesa e presenta, inoltre, attività in ambito Universitario.  

 

10. La Commissione attesta che il plico del candidato Salvatore ROMANAZZI pervenuto, a mezzo pec, in data 

16.11.2021, ed acquisito al protocollo con il n. 153273-II/7 del 18.11.2021, riporta, come previsto dall’art. 4 

dell’avviso pubblico, la dicitura: “Domanda di partecipazione a selezione componenti esterni del Consiglio 

di Amministrazione” e contiene: 

a. autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., in merito a: 

➢ possesso di requisiti di cui all’art. 2 del presente bando; 

➢ insussistenza delle condizioni previste dal’art.2, punti 3,4,5 e 6 del presente bando; 

➢ insussistenza  di situazioni di  conflitto di interessi  anche  potenziale con l’Università. 

b. curriculum vitae regolarmente firmato, a pena di esclusione; 

c. dichiarazione di impegno al rispetto di quanto previsto nel Codice Etico; 

d. fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La Commissione, all’unanimità, rileva che il candidato - dott. Salvatore Romanazzi - ha un ottimo profilo. 

Attualmente, il dott. Romanazzi è Dirigente di II fascia del Ministero Economia e Finanze; ha ricoperto 

diversi incarichi dirigenziali presso il Dipartimento delle Finanze  e il Dipartimento della Ragioneria Generale 

dello Stato; è componente del Nucleo di Valutazione dell’Università di Bari. 

 

11. La Commissione attesta che il plico del candidato Giovanni TRICARICO, pervenuto, a mezzo pec, in data 

23.11.2021, ed acquisito al protocollo con il n. 156310-II/7 del 23.11.2021, riporta, come previsto dall’art. 4 

dell’avviso pubblico, la dicitura: “Domanda di partecipazione a selezione componenti esterni del Consiglio 

di Amministrazione” e contiene: 

a. autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., in merito a: 

➢ possesso di requisiti di cui all’art. 2 del presente bando; 

➢ insussistenza delle condizioni previste dal’art.2, punti 3,4,5 e 6 del presente bando; 

➢ insussistenza  di situazioni di  conflitto di interessi  anche  potenziale con l’Università. 

b. curriculum vitae regolarmente firmato, a pena di esclusione; 

c. dichiarazione di impegno al rispetto di quanto previsto nel Codice Etico; 

d. fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La Commissione, all’unanimità, rileva che il candidato - dott. Tricarico - ha un eccellente profilo.                          

Il Dott. Tricarico, attualmente, ricopre la carica Direttore Regionale dell’Associazione di rappresentanza e 

tutela del movimento cooperativo presso Confcooperative Puglia e presso la Società cooperativa in forma 

consortile operante nei settori della formazione professionale, finanza agevolata, ricerca e 

internazionalizzazione, impresa innovativa delle Leader – soc. coop. Consortile; è stato Direttore di consorzio 

agroalimentare all’export; ha ricoperto numerosi incarichi di coordinatori generale di progetto e di 

progettazione e coordinamento intervento; è docente e consulente presso diverse leader società cooperative 

oltre che svolgere attività di cooperazione allo sviluppo e missioni all’estero per Confcooperative Puglia; è 

stato, altresì, consigliere di amministrazione da maggio a dicembre 2021 presso l’Università degli Studi di 

Bari Aldo Moro.   

 

12. La Commissione attesta che il plico del candidato Francesco VERARDI pervenuto, a mezzo pec, in data 

17.11.2021, ed acquisito al protocollo con il n. 152835-II/7 del 17.11.2021 riporta, come previsto dall’art. 4 

dell’avviso pubblico, la dicitura: “Domanda di partecipazione a selezione componenti esterni del Consiglio 

di Amministrazione” e contiene: 

a. autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., in merito a: 

➢ possesso di requisiti di cui all’art. 2 del presente bando; 
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➢ insussistenza delle condizioni previste dal’art.2, punti 3,4,5 e 6 del presente bando; 

➢ insussistenza  di situazioni di  conflitto di interessi anche  potenziale con l’Università. 

b. curriculum vitae regolarmente firmato, a pena di esclusione; 

c. dichiarazione di impegno al rispetto di quanto previsto nel Codice Etico; 

d. fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La Commissione, all’unanimità, rileva che il candidato - dott. Verardi - ha un profilo buono. Attualmente il 

dott. Verardi si occupa dell’utilizzo, implementazione e progettazione della piattaforma Jagger; ha svolto 

tirocinio nel settore amministrativo/marketing presso Soffigen.  

 

Al termine, la Commissione, all’unanimità, pur apprezzando i curricula presentati e l’autorevole 

qualificazione professionale dei candidati, ritiene che tra essi assumano una posizione di particolare rilievo la 

dott.ssa Luisa Riccardi e il dott. Giovanni Tricarico. Entrambi i candidati dimostrano, in ambiti diversi, eccellenti 

conoscenze del sistema universitario e altrettante eccelse capacità amministrative e gestionali tali da assicurare un 

apporto virtuoso per un organo di indirizzo qual’è il Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di 

Bari Aldo Moro.  

La Commissione, all’unanimità, individua quali componenti esterni del Consiglio di Amministrazione 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, per il quadriennio solare 2022/2025: 

- la dott.ssa Luisa Riccardi  

- il dott. Giovanni Tricarico. 

 

La Commissione, al termine delle valutazioni come sopra riportate, individua, all’unanimità, i seguenti 

componenti del Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi Aldo Moro, per il quadriennio solare 

2022/2025: 

- per la categoria dei Professori di I fascia: prof. Pierfrancesco Dellino 

- per la categoria dei Professori di II fascia: prof. Marco Moschetta 

- per la categoria dei Ricercatori a tempo indeterminato o a tempo determinato di tipo b: prof.ssa Anna 

Rinaldi 

- per la categoria del Personale tecnico amministrativo /collaboratori ed esperti linguistici a tempo 

indeterminato: dott. Riccardo Leonetti 

- dott.ssa Luisa Riccardi 

- dott. Giovanni Tricarico.   

 

La Commissione, terminate le suddette operazioni, chiude i lavori alle ore 14,45. 

 

Bari, 08 febbraio 2022 

Letto approvato e sottoscritto. 

 

F.to Rettore - prof. Stefano Bronzini 

F.to prof. Marcantonio Catelani 

F.to prof.ssa Carla Spinelli 

F.to prof. Giampiero Balena 

F.to dott. Marco Dinapoli 

 

Il Responsabile del procedimento 

F.to dott.ssa Cinzia Vicano 

Il Segretario 

F.to dott. Francesco Franciosa 


