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LAUREA TRIENNALE IN 
SCIENZE DEI SERVIZI GIURIDICI 

Presidente: prof. Gabriella Carella 
Tel. 080.5717330; e-mail: g.carella@lex.uniba.it 

 
Obiettivi formativi  
Il Corso di laurea in Scienze dei Servizi giuridici si propone di 
formare gli studenti al dominio dei principali saperi dell’area 
giuridica, da realizzarsi attraverso un equilibrato rapporto tra la 
formazione culturale di base, la formazione sui fondamenti e sugli 
aspetti sistematicamente più rilevanti delle principali discipline di 
diritto positivo e la formazione di discipline affini o integrative 
rilevanti per la comprensione dinamica del diritto. In particolare, è 
assicurata la formazione negli ambiti storico-filosofico, privatistico, 
pubblicistico, processualistico, penalistico e internazionalistico, 
nonché in ambito istituzionale, economico, comparatistico e 
comunitario. Per realizzare questi obiettivi nel rispetto dei limiti 
quantitativi posti dalla normativa in atto, sia l’organizzazione 
complessiva dell’attività didattica, sia ciascun corso privilegia i 
contenuti metodologici e sistematici rispetto alla quantità di nozioni. 
Al fine formativo indicato, il Corso promuove la capacità di utilizzare 
almeno due delle lingue dell’Unione Europea (diversa dall’italiano) 
per comunicare, in forma orale e scritta, informazioni sia generali, sia 
professionali, nonché le competenze necessarie alla comunicazione e 
alla gestione delle informazioni con strumenti e metodi informatici e 
telematici. Il Corso fornisce le competenze necessarie per lo 
svolgimento di attività professionali a prevalente contenuto giuridico 
nelle amministrazioni pubbliche e in altri settori del sistema sociale, 
istituzionale e libero-professionale; assicura, altresì, la formazione 
necessaria per accedere al Corso di laurea magistrale a ciclo unico in 
Giurisprudenza (classe LMG/01), già attivato presso la sede di Bari; 
consente anche l’accesso a master e a corsi di perfezionamento, 
secondo le previsioni dei rispettivi ordinamenti. Il percorso formativo 
si articola attraverso un primo anno completamente finalizzato 
all’acquisizione delle conoscenze di base (in ambito storico-filosofico, 
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privatistico, pubblicistico), e in due anni successivi dedicati alla 
formazione delle discipline caratterizzanti e settoriali. Il Corso è 
comunque orientato a trasmettere agli studenti una preparazione 
culturale generale che li ponga in condizione di proseguire gli studi 
per conseguire una Laurea magistrale. I crediti da conseguire per la 
Laurea sono 180, con la precisazione che a ciascun credito 
corrispondono 10 ore di didattica assistita e 15 ore di studio 
individuale, in tal modo garantendo che la quota di impegno orario 
complessivo di studio riservato allo studente superi il 50% 
dell’impegno orario complessivo. 

PIANO DI STUDI 

Primo Anno 
Settori Insegnamenti CFU 
IUS/01 Istituzioni di diritto privato  12 
IUS/18 Storia del diritto romano 9 
IUS/08 Diritto costituzionale  12 
IUS/20 Filosofia del diritto  9 
IUS/19 Storia del diritto italiano  9 

L-LIN/12 Inglese giuridico  3 
L-LIN/04 Lingua a scelta: Lingua francese  3 

 Abilità informatiche o tirocinio e stage  I3 
 

Secondo Anno 
Settori Insegnamenti CFU 
IUS/13 Diritto internazionale  9 
IUS/07 Diritto del lavoro 12 
IUS/04 Diritto commerciale  6 
IUS/11 Diritto ecclesiastico  6 

SECS-P/01 Economia politica  9 
IUS/12 Diritto tributario  3 

 
IUS/03 

Insegnamento a scelta tra: 
Diritto agrario 

9 
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IUS/03 
IUS/05 
IUS/05 
IUS/05 
IUS/05 

Diritto agrario comunitario 
Diritto bancario 
Diritto degli intermediari finanziari 
Diritto del mercato finanziario 
Diritto delle assicurazioni  

 
Terzo Anno 

Settori Insegnamenti CFU
IUS/17 Diritto penale I 6 
IUS/07 Diritto dell’Unione Europea 6 
IUS/04 Diritto commerciale II 9 
IUS/10 Diritto amministrativo I 9 
IUS/15 Teoria generale del processo  9 

 Insegnamento opzionale 6 
 Insegnamento opzionale 6 
 Prova finale 9 
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LAUREA TRIENNALE IN 
SCIENZE DEI SERVIZI GIURIDICI D’IMPRESA 

Presidente: prof. Gabriella Carella 
Tel. 080.5717330; e-mail: g.carella@lex.uniba.it 

 
Obiettivi formativi 
Il Corso di laurea in Scienze dei Servizi giuridici d’Impresa è 
destinato a formare laureati che, nel quadro di un’ampia preparazione 
culturale e giuridica di base, tale da consentire un sicuro dominio dei 
principali saperi afferenti all’area giuridica, acquisiscano la 
conoscenza sicura e puntuale di particolari settori dell’ordinamento e 
la capacità di applicare la normativa a essi pertinente, al fine dello 
svolgimento di attività professionali nel mondo delle imprese, dei 
diversi settori economici, sia pubblici che privati, per i quali sia 
necessaria una specifica formazione giuridica. L’obiettivo formativo 
specifico che ci si propone di realizzare è quello di fornire le 
competenze funzionali, ma anche tecniche e interdisciplinari, per lo 
svolgimento di attività afferenti all’ambito di consulenza e gestione 
d’impresa. In particolare, è curata la formazione di base negli ambiti 
metodologico e storico-giuridico, la formazione professionalizzante 
nell’ambito giuridico – con nozioni di base nei diversi settori e un 
particolare approfondimento delle discipline giuridiche d’impresa – e 
nell’ambito economico – con nozioni di base, ma non di meno 
articolate specificatamente nello studio dei problemi della funzionalità 
economica duratura e della gestione delle imprese. La Facoltà 
promuove iniziative atte a permettere la conoscenza diretta dei 
contesti lavorativi. Per i fini formativi indicati viene promossa la 
capacità di utilizzare almeno due lingue dell’Unione Europea, per 
comunicare, in forma orale e scritta, informazioni sia generali, sia 
professionali, nonché le competenze necessarie alla comunicazione e 
alla gestione delle informazioni con strumenti e metodi informatici e 
telematici. Il Corso assicura, inoltre, la formazione necessaria per 
poter accedere, in caso di prosecuzione degli studi da parte del 
laureato, all’omonima Laurea magistrale in Giurisprudenza 
(d’Impresa), già attivata presso la sede di Bari. Il percorso formativo 
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si articola attraverso un primo anno completamente finalizzato 
all’acquisizione delle conoscenze di base (in ambito storico-filosofico, 
privatistico, pubblicistico), e in due anni successivi dedicati alla 
formazione delle discipline caratterizzanti e settoriali. Il Corso è 
comunque orientato a trasmettere agli studenti una preparazione 
culturale generale che li ponga in condizione di proseguire gli studi 
per conseguire una laurea magistrale. I crediti da conseguire per la 
Laurea sono 180, con la precisazione che a ciascun credito 
corrispondono 10 ore di didattica assistita e 15 ore di studio 
individuale, in tal modo garantendo che la quota di impegno orario 
complessivo di studio riservato allo studente superi il 50% 
dell’impegno orario complessivo. 

PIANO DI STUDI 

Primo Anno 
Settori Insegnamenti CFU 
IUS/01 Istituzioni di diritto privato  12 

SECS-P/01 Economia politica  6 
IUS/18 Storia del diritto romano 9 
IUS/08 Diritto costituzionale  12 
IUS/20 Filosofia del diritto  9 
IUS/19 Storia del diritto italiano  9 

L-LIN/12 Inglese giuridico  3 
 
Secondo Anno 

Settori Insegnamenti CFU 
IUS/04 Diritto commerciale I  6 
IUS/17 Diritto penale I  6 
IUS/05 Diritto delle banche  6 

SECS-P/08 Ragioneria generale e applicata  9 
ING-IND/35 Economia e organizzazione aziendale  6 

IUS/13 Diritto internazionale  9 
 Insegnamento a scelta tra: 9 
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IUS/06 
IUS/03 
SPS/09 
IUS/05 
IUS/05 
IUS/05 
IUS/05 

Diritto della navigazione 
Diritto agrario 
Sociologia dei processi economici e del lavoro
Diritto bancario 
Diritto degli intermediari finanziari 
Diritto del mercato finanziario 
Diritto delle assicurazioni  

 

L-LIN/04 Francese giuridico 3 
 
Terzo Anno 
Settori Insegnamenti CFU 

IUS/17 Diritto penale II  9 
IUS/04 Diritto commerciale II 9 
IUS/14 Diritto dell’Unione Europea 9 
IUS/10 Diritto amministrativo I 9 
IUS/15 Teoria generale del processo 9 
IUS/07 Diritto del lavoro I 6 

 Abilità informatiche per giuristi 3 
 Prova finale 6 
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LAUREA MAGISTRALE IN 
GIURISPRUDENZA 

 
Obiettivi formativi 
Il Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza si propone di formare 
gli studenti al dominio dei principali saperi dell’area giuridica, da 
realizzarsi attraverso un equilibrato rapporto tra la formazione 
culturale di base, la formazione sui fondamenti e sugli aspetti 
sistematicamente più rilevanti delle principali discipline di diritto 
positivo e la formazione in discipline affini o integrative rilevanti per 
la comprensione della dinamica del diritto. In particolare, è assicurata 
la formazione negli ambiti storico-filosofico, privatistico, 
pubblicistico, processualistico, penalistico e internazionalistico, 
nonché in ambito istituzionale, economico, comparatistico e 
comunitario. Per realizzare questi obiettivi, nel rispetto dei limiti 
quantitativi posti dalla normativa in atto, sia l’organizzazione 
complessiva dell’attività didattica, sia ciascun Corso privilegia i 
contenuti metodologici e sistematici rispetto alla quantità di nozioni. 
Il Corso fornisce nei primi tre anni le competenze necessarie per lo 
svolgimento di attività professionali a prevalente contenuto giuridico 
nelle amministrazioni pubbliche, nelle imprese e in altri settori del 
sistema sociale, istituzionale e libero-professionale, consentendo il 
conseguimento della Laurea triennale in Scienze giuridiche. Il Corso 
di laurea magistrale in Giurisprudenza, con lo studio approfondito 
delle materie civilistiche, comparatistiche, penalistiche e 
processualistiche, al termine del quinquennio, si propone di dare agli 
studenti la piena capacità di analisi e di combinazione delle norme 
giuridiche, nonché la capacità di impostare le linee di ragionamento e 
di argomentazione adeguate per una corretta impostazione di questioni 
giuridiche generali e speciali di casi e di fattispecie, in forma scritta e 
orale, con consapevolezza dei loro risvolti tecnico-giuridici, culturali, 
pratici e di valore. I laureati devono essere in grado di utilizzare 
fluentemente, in forma scritta e orale, almeno una lingua dell’Unione 
Europea, oltre all’italiano, con riferimento anche ai lessici disciplinari, 
per poter conseguire livelli di conoscenza adeguati per ricevere una 
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formazione giuridica superiore, premessa indispensabile per l’avvio 
alle professioni legali. Per realizzare questi obiettivi nel rispetto dei 
limiti quantitativi posti dalla normativa in atto, sia l’organizzazione 
complessiva dell’attività didattica, sia ciascun corso, privilegia i 
contenuti metodologici e sistematici rispetto alla quantità di nozioni. Il 
Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza fornisce la conoscenza 
approfondita di settori fondamentali dell’ordinamento nelle sue 
principali articolazioni e interrelazioni, nonché l’acquisizione degli 
strumenti tecnici e culturali adeguati alla professionalità del giurista, 
comprendendo anche le modalità di accertamento delle abilità 
informatiche e prevedendo, in relazione a obiettivi specifici di 
formazione, stage e tirocini.  
II Corso si svolge in cinque anni, corrispondenti a 300 crediti (60 
per anno), ripartiti per tipologia di attività formativa e per ambiti, 
nel rispetto di quanto disposto dal DM 25/11/2005 e con indicazione 
della distribuzione dei crediti, all’interno di ciascun ambito, tra i 
settori scientifico-disciplinari. 

 
 

PIANO DI STUDI 
 

Primo Anno CFU 
1. Storia del diritto romano 
2. Istituzioni di diritto romano 
3. Istituzioni di diritto privato 
4. Filosofia del diritto 
5. Diritto costituzionale 
      Informatica  
6. Storia del diritto italiano I 

9 
9 

12 
9 

12 
4 
5 

 60 
Secondo Anno CFU 
1. Diritto del lavoro 
2. Storia del diritto italiano II 
3. Economia politica 
4. Diritto ecclesiastico 

12 
9 
9 
9 

 9



5. Diritto internazionale 
      Inglese 
6. Diritto commerciale I 

9 
6 
6 

 60 
Terzo Anno CFU 
1. Diritto dell’Unione Europea 
2. Diritto commerciale II 
3. Diritto tributario  
4. Insegnamento opzionale  
5. Attività a scelta libera 
6. Diritto penale I 
7. Diritto amministrativo I 

9 
9 
9 
9 
9 
6 
9 

 60 
Quarto Anno CFU 
1. Diritto amministrativo II 
2. Diritto comparato privato  
      o 
     Diritto comparato pubblico 
      o  
     Diritto costituzionale comparato 
3. Diritto penale II 
4. Insegnamento opzionale  
5. Diritto civile I 
6. Diritto processuale civile I 
7. Diritto processuale penale I 

9 
9 

 
 
 
 

9 
9 
6 
9 
9 

 60 
Quinto Anno CFU 
1. Diritto civile II 
2. Diritto processuale civile II 
3. Diritto processuale penale II 
4. Sociologia del diritto 
5. Insegnamento opzionale 
     Prova finale 

9 
6 
6 
9 
9 

21 
Totale 60 
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Per le materie del Corso biennale è previsto un unico esame finale. 
Nella tabella è indicata in corsivo la prima annualità di tali materie che 
non si conclude con l’esame. Alle materie cui sono attribuiti 12 crediti 
corrispondono un corso di lezioni frontali da 9 crediti e cicli di 
seminari per i restanti 3 crediti. Gli insegnamenti opzionali devono 
essere scelti tra quelli indicati per il Corso di laurea triennale in 
Scienze giuridiche. 
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LAUREA MAGISTRALE IN 
GIURISPRUDENZA D’IMPRESA 

 
Obiettivi formativi 
Il Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza d’Impresa è destinato 
a formare laureati che, nel quadro di un’ampia preparazione culturale 
e giuridica di base, dia loro la piena capacità di analisi e di 
combinazione delle norme giuridiche, nonché la capacità di impostare 
le linee di ragionamento e di argomentazione adeguate per una 
corretta impostazione di questioni giuridiche generali e speciali di casi 
e di fattispecie in forma scritta e orale, con consapevolezza dei loro 
risvolti tecnico-giuridici, culturali, pratici e di valore, al fine dello 
svolgimento di attività professionali presso amministrazioni e imprese 
dei diversi settori. In particolare, fornisce le competenze funzionali, 
ma anche tecniche e interdisciplinari, per lo svolgimento di attività 
afferenti l’ambito di consulenza e gestione d’impresa e assicura un 
maggior approfondimento dei settori relativi alle discipline 
economico-aziendali e giuridiche d’impresa con particolare riguardo 
allo studio analitico dei problemi della funzionalità economica 
duratura e della gestione delle imprese. 
L’obiettivo formativo specifico che ci si propone di realizzare è 
quello di curare la formazione di base negli ambiti metodologico e 
storico-giuridico, la formazione professionalizzante nell’ambito 
giuridico – con nozioni di base nei diversi settori e un particolare 
approfondimento delle discipline giuridiche d’impresa – e nell’ambito 
economico – con nozioni di base, ma non di meno articolate 
specificatamente nello studio dei problemi della funzionalità 
economica duratura e della gestione delle imprese. I laureati devono 
essere in grado di utilizzare fluentemente, in forma scritta e orale, 
almeno una lingua dell’Unione Europea, oltre all’italiano, con 
riferimento anche ai lessici disciplinari, nonché devono conseguire 
livelli di conoscenza adeguati per chi intenda ricevere una formazione 
giuridica superiore, premessa indispensabile per l’avvio alle 
professioni legali. Il Corso fornisce la conoscenza approfondita – 
anche mediante la configurazione di specifici indirizzi – di settori 
fondamentali dell’ordinamento nelle sue principali articolazioni e 
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interrelazioni, nonché l’acquisizione degli strumenti tecnici e culturali 
adeguati alla professionalità del giurista, comprendendo anche le 
modalità di accertamento delle abilità informatiche e prevedendo, in 
relazione a obiettivi specifici di formazione, stage e tirocini.  
II Corso si svolge in cinque anni, corrispondenti a 300 crediti (60 per 
anno), come di seguito ripartiti per tipologia di attività formativa e 
per ambiti, nel rispetto di quanto disposto dal DM 25/11/2005 e con 
indicazione della distribuzione dei crediti, all’interno di ciascun 
ambito, tra i settori scientifico-disciplinari. 

 
 

PIANO DI STUDI 
 

Primo Anno CFU 
1. Diritto romano 
2. Economia politica 
3. Istituzioni di diritto privato 
4. Filosofia del diritto 
5. Diritto costituzionale 
6. Storia del diritto italiano I 

15 
6 

12 
9 

12 
5 

 59 
Secondo Anno CFU 
1. Storia del diritto italiano II 
2. Ragioneria generale e applicata  
3. Diritto bancario 
4. Diritto internazionale 
5. Attività a scelta libera 
      Inglese 
6. Diritto commerciale I 
7. Diritto penale I 

9 
9 
6 
9 
9 
6 
6 
6 

 60 
Terzo Anno CFU 
1. Diritto penale II 
2. Diritto commerciale II 
3. Economia e organizzazione aziendale 

9 
9 
6 
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4. Diritto dell’Unione Europea 
5. Insegnamento opzionale 
      Informatica 
6. Diritto amministrativo I  
7. Diritto del lavoro I 

9 
9 
4 
9 
6 

 61 
Quarto Anno CFU 
1. Diritto amministrativo II 
2. Diritto privato comparato  
      o 
      Diritto pubblico comparato 
      o 
      Diritto costituzionale comparato 
3. Diritto del Lavoro II (6 cfu) + Organizzazione  

aziendale (3 cfu)  
4. Diritto ecclesiastico 
5. Diritto tributario 
6. Sociologia del diritto 
7. Diritto civile I  
8. Diritto processuale civile I 
9. Diritto processuale penale I 

9 
9 
 
 
 
 

9 
 

6 
6 
6 
5 
5 
5 

 60 
Quinto Anno CFU 
1. Diritto civile II 
2. Diritto processuale civile II 
3. Diritto processuale penale II 
4. Economia delle Imprese e dei mercati (Secs-P/01) (3 

cfu) + Economia e gestione delle imprese (Secs-P/08) (3 
cfu) 

5. Diritto agrario 
     Prova finale 

9 
9 
9 
6 
 
 

6 
21 

Totale 60 
 
Per le materie con Corso biennale è previsto un unico esame finale. 
Nella tabella è indicata in corsivo la prima annualità di tali materie che 
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non si conclude con l’esame. Alle materie cui sono attribuiti 12 crediti 
corrispondono un corso di lezioni frontali di 9 crediti e cicli di 
seminari per i restanti tre crediti. L’insegnamento opzionale deve 
essere scelto tra quelli indicati per il Corso di laurea triennale in 
Scienze giuridiche. 
 
 

Insegnamenti opzionali 
 

Settori Insegnamenti CFU 
IUS/10 Contabilità di Stato 

1° - La gestione finanziaria ed economica 
2° - Il sistema dei controlli e le 
responsabilità 

 
6 
3 

IUS/17 Criminologia 
1° - Criminologia generale 
2° - Criminologia applicata 

 
6 
3 

IUS/20 Diritti dell’uomo 
1° - Teoria dei diritti fondamentali 
2° - Universalità dei diritti e pluralità delle 
culture 

 
6 
3 

IUS/03 Diritto agrario 
1° - Istituzioni di diritto agrario 
2° - Profili agroalimentari e agro-ambientali

 
6 
3 

IUS/03 Diritto agrario comunitario 
1° - Principi generali della politica agraria 
comunitaria 
2° - Circolazione e tutela della qualità dei 
prodotti agro-alimentari 

 
6 
 

3 
 

IUS/21 Diritto amministrativo comparato 
1° - Organizzazione e giustizia 
amministrativa 
2° - Diritti sociali 

 
6 
 

3 
IUS/04 Diritto  

1° - I soggetti 
 

3 
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2° - Le operazioni 
3° - La tutela del cliente 

3 
3 

IUS/18 Diritto bizantino 
1° - Storia della legislazione bizantina 
2° - Esegesi delle fonti bizantine 

 
6 
3 

IUS/11 Diritto canonico 
1° - Elementi istituzionali di diritto 
canonico 
2° - Approfondimenti su alcuni libri del 
codice latino 

 
6 
 

3 

IUS/07 Diritto comparato del lavoro 
1° - Le garanzie dell’organizzazione e 
dell’attività sindacale e il principio di tutela 
del lavoro nel rapporto contrattuale: un 
profilo comparato e comunitario 
2° - Concertazione e contrattazione nella 
formazione del diritto sociale europeo 

 
6 
 
 
 

3 
 

IUS/19 Diritto comune 
1° - “Consuetudo et interpretatio” 
2° - Diritto comune tra teoria e prassi 

 
6 
3 

IUS/08 Diritto costituzionale europeo e 
transnazionale 
1° - L’integrazione come fenomeno 
costituzionale 
2° - L’integrazione nei diritti fondamentali 

 
 

6 
 

3 
IUS/13 Diritto del commercio internazionale  

1° - L’OMC 
2° - La circolazione internazionale di beni, 
servizi e capitali 

 
6 
3 
 

IUS/07 Diritto del lavoro e delle relazioni 
sindacali nelle PA 
1° - Rapporto individuale del lavoro 
2° - Relazioni sindacali 

 
 

6 
3 

IUS/05 Diritto degli intermediari finanziari 
1° - I prodotti finanziari 

 
6 
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2° - Le attività finanziarie e le responsabilità 
degli Intermediari 

3 
 

IUS/05 Diritto del mercato finanziario 
1° - Diritto del mercato finanziario – I 
soggetti 
2° - Diritto del mercato finanziario – Le 
operazioni 

 
6 
 

3 
 

IUS/15 Diritto dell’esecuzione civile 
1° - L’espropriazione forzata 
2° - L’esecuzione in forma specifica e gli 
strumenti alternativi all’esecuzione per 
l’attuazione coattiva dei provvedimenti 
giudiziari. 

 
6 
 

3 
 

IUS/16 Diritto dell’esecuzione penale 
1° - Diritto dell’esecuzione penale e 
procedimento dell’esecuzione  
2° - Diritto penitenziario 

 
6 
 

3 
IUS/06 Diritto della navigazione 

1° - Diritto marittimo 
2° - Diritto aeronautico 

 
6 
3 

IUS/07 Diritto della previdenza sociale 
1° - Fondamenti teorici del sistema 
previdenziale 
2° - Ammortizzatori sociali 

 
6 
 

3 
IUS/05 Diritto delle assicurazioni 

1° - L’impresa 
2° - Il contratto - parte generale 
3° - Il contratto - parte speciale 

 
3 
3 
3 

IUS/01 Diritto di famiglia 
1° - Parte generale 
2° - Parte specialistica (crisi del 
matrimonio) 

 
6 
 

3 
IUS/11 Diritto ecclesiastico comparato 

1° - Comparazione e diritto ecclesiastico 
2° - La libertà religiosa nei sistemi locali 

 
6 
3 
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IUS/15 Diritto fallimentare 
1° - Il fallimento 
2° - Le procedure concorsuali alternative 

 
6 
3 

IUS/12 Diritto finanziario 
1° - Princìpi di diritto tributario 
2° - Diritto societario e reddito d’impresa 

 
6 
3 

 
 

IUS/04 

 
Diritto industriale 
1° - Disciplina della concorrenza e diritto 
antitrust 
2° - Segni distintivi e disciplina dei brevetti 

 
 

6 
 

3 
IUS/13 Diritto internazionale del lavoro 

1° - Elementi di diritto internazionale 
pubblico, privato e comunitario del lavoro 
2° - La disciplina comunitaria del lavoro 

 
6 
 

3 
IUS/10 Diritto internazionale privato 

1° - Parte generale del diritto internazionale 
privato e processuale 
2° - Singoli istituti del diritto internazionale 
privato e processuale 

 
6 
 

3 

IUS/08 Diritto parlamentare 
1° - La struttura organizzativa delle 
assemblee parlamentari 
2° - La potestà legislativa di indirizzo e di 
controllo. Le procedure parlamentari 

 
6 
 

3 

IUS/17 Diritto penale amministrativo 
1° - Nozioni di diritto penale 
amministrativo 
2° - Il diritto penale amministrativo alla luce 
della legislazione vigente 

 
6 
 

3 

IUS/17 Diritto penale commerciale 
1° - I reati societari e le responsabilità da 
reati delle persone giuridiche 
2° - I reati fallimentari 

 
6 
 

3 
IUS/17 Diritto penale dell’ambiente  
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1° - Modelli di incriminazione e reati in 
materia di urbanistica di paesaggio 
2° - I reati in materia di inquinamento 

6 
 

3 
IUS/17 Diritto penale del lavoro 

1° - Tutela antisindacale e sciopero 
2° - Tutela antinfortunistica e nuovo volto 
del diritto penale del lavoro 

 
6 
3 

IUS/17 Diritto penale minorile 
1° - Parte generale 
2° - Parte speciale 

 
6 
3 

IUS/10 Diritto processuale amministrativo 
1° - La tutela del cittadino dinanzi al 
giudice amministrativo e al giudice 
ordinario 
2° - Il processo amministrativo 

 
6 
 
 

3 
IUS/15 Diritto processuale del lavoro 

1° - Il processo del lavoro: ambito e 
cognizione ordinaria 
2° - Il processo del lavoro: tutele 
differenziate e pubblico impiego 

 
6 
 

3 

IUS/16 Diritto processuale penale comparato 
1° - Parte introduttiva 
2° - Aggiornamento monografico  

 
6 
3 

IUS/21 Diritto pubblico anglo-americano 
1° - Diritto pubblico del Regno Unito 
2° - Diritto pubblico degli Stati Uniti 

 
6 
3 

IUS/09 Diritto pubblico generale 
1° - L’ordinamento giuridico. Le forme di 
Stato e di Governo 
2° - Le Fonti del diritto e le situazioni 
giuridiche soggettive 

 
6 
 

3 

IUS/18 Diritto pubblico romano 
1° - Impero ed ebrei 
2° - La letteratura de officiis 

 
6 
3 

IUS/10 Diritto regionale e degli Enti locali  
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1° - Autonomia territoriale e potestà 
statutaria legislativa 
2° - Intero programma 

3 
 

6 
IUS/18 Diritto romano 

1° - I patriarchi della legislazione tardo-
antica 
2° - Gli Ebrei dell’Impero di Roma 

 
6 
 

3 
IUS/10 Diritto urbanistico 

1° - Profili generali e disciplina del settore 
2° - Le pianificazioni territoriali 

 
6 
3 

IUS/09 Dottrina dello Stato 
1° - Istituzioni di diritto pubblico 
2° - Convenzione europea dei diritti 
dell’uomo 

 
6 
3 

SECS-
P/02 

Economia del lavoro 
1° - Le teorie classiche del mercato del 
lavoro 
2° - Il mercato del lavoro come istituzione 
sociale 

 
6 
 

3 

SECS-
P/01 

Economia internazionale 
1° - Teoria del commercio internazionale 
2° - Economia monetaria internazionale 

 
6 
3 

IUS/18 Epigrafia giuridica 
1° - Documenti dell’età repubblicana 
2° - Documenti dell’età imperiale 

 
6 
3 

IUS/18 Esegesi delle fonti del diritto romano 
1° - La legislazione imperiale 
precostantiniana 
2° - Da Costantino a Giustiniano 

 
6 
 

3 
IUS/08 Giustizia costituzionale 

1° - Modelli e tecniche del sindacato di 
costituzionalità 
2° - La Corte Costituzionale tra garanzia 
delle libertà e giurisdizione tra i poteri 

 
6 
 

3 

MED/43 Medicina legale  
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1° - Medicina legale generale 
2° - Medicina legale criminalistica 

6 
3 

IUS/15 Ordinamento giudiziario 
1° - L’Ordinamento giudiziario 
2° - L’Ordinamento forense 

 
6 
3 

IUS/13 Organizzazione internazionale  
1° - Tipi e struttura delle organizzazioni 
internazionali 
2° - L’ONU 

 
6 
 

3 
IUS/07 Politica sociale comunitaria 

1° - Le competenze comunitarie in materia 
di politiche sociali 
2° - La regolazione comunitaria in materia 
di lavoro 

 
6 
 

3 

IUS/07 Relazioni industriali 
1° - Teoria delle relazioni industriali 
2° - Evoluzione del sistema italiano di 
relazioni industriali 

 
6 
3 

IUS/08 Scienza dell’amministrazione 
1° - L’occhio dello Stato sugli EE.LL. 
2° - Intero programma 

 
3 
6 

SPS/07 Sociologia 
1° - Multiculturalismo e liberismo  
2° - La cittadinanza multiculturale  

 
3 
6 

SPS/06 Storia dei trattati e politica 
internazionale 
1° - Dal sistema europeo alla comunità 
mondiale 
2° - Dal sistema europeo alla comunità 
mondiale 

 
 

6 
 

3 

IUS/10 Storia dell’Amministrazione pubblica 
1° - La storia del diritto amministrativo: i 
modelli di riferimento 
2° - La Storia della Pubblica 
Amministrazione in Italia 

 
6 
 

3 
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IUS/19 Storia delle codificazioni moderne 
1° - La codificazione del diritto in Italia 
1865/1942 
2° - Intero Programma 

 
3 
 

6 
SECS-
P/01 

Storia dell’economia politica 
1° - Il pensiero economico classico 
2° - Il pensiero economico moderno 

 
6 
3 

IUS/15 Teoria generale del processo 
1° - Azione e giurisdizione 
2° - Processo e costituzione 

 
6 
3 

IUS/13 Tutela internazionale dei diritti umani 
1° - La protezione dei diritti umani nella 
Convenzione europea dei diritti dell’uomo 
2° - La protezione dei diritti umani negli atti 
internazionali a vocazione universale e nel 
diritto internazionale generale 

 
6 
 

3 

 
 

Insegnamenti opzionali senza moduli 
 

Settore Insegnamento CFU 
SECS-S/01 Statistica* 9 

SPS/09 Sociologia dei processi economici e del 
lavoro** 

9 

 
*L’insegnamento di Statistica è in comune con quello del Corso di laurea 
SPRISE della Facoltà di Scienze politiche. 
**L’insegnamento di Sociologia dei processi economici e del lavoro è 
comune a quello del corso di laurea OSS della Facoltà di Scienze politiche. 
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CORSI POST-LAUREA 
 
 
Master e Corsi di perfezionamento 
 
• Diritto penale dell’impresa (Master di II livello). 
• E-Government e management nella Pubblica  
• Amministrazione (Master di I livello). 
• Gestione del lavoro e delle relazioni sindacali (Master di I 

livello).  
• La fiscalità dell’impresa (Master di I livello). 
• Difesa civica e sociale (Master di I livello). 
• Prevenzione e gestione multidisciplinare del mobbing (Master 

di I livello). 
• Distribuzione di prodotti  finanziari, bancari e assicurativi 

(Master di I livello). 
• Diritto sanitario (Corso di perfezionamento). 
 
Per informazioni:  
Dipartimento per la Formazione Post Laurea e gli Esami di Stato Professionali, 
Settore II, Via Garruba, ex Palazzo delle Poste, lun.-ven. 10.00-12.00; mar. e gio. 
15.00-17.00; tel. 080.571.7275-7270-7288-7276-7290; fax 080.5717297; 
master@ateneo.uniba.it:  
 
 
Scuola di Specializzazione: Professioni legali 
 
Per informazioni:  
Dipartimento per la Formazione Post Laurea e gli Esami di Stato Professionali, 
Settore III, Palazzo Ateneo, I piano, lun.-ven. 10.00-12.00; mar. e gio. 15.00-17.00; 
tel. 080.571.4179-4171-4270-4373-4873; fax 080.5714802; n.longo@area-
formazionepostlaurea.uniba. 
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