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IL RETTORE 
 

   

Oggetto: Regolamento sulla composizione delle Commissioni esaminatrici e sulla determinazione dei compensi da corrispondere alle stesse per le 
selezioni ai Corsi di Studio a numero programmato, alle Scuole di Specializzazione, ai percorsi di formazione specialistica, tutoraggio e servizio civile 
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VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.; 

VISTA la L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità della pubblica amministrazione”;  

VISTO il D.P.C.M. 24 aprile 2020 “Determinazione dei compensi da corrispondere ai 
componenti delle Commissioni esaminatrici e della commissione per l’attuazione del 
progetto di riqualificazione delle pubbliche amministrazioni (RIPAM)”, il quale, più 
specifico per le selezioni finalizzate al reclutamento, può trovare applicazione in via 
analogica e limitata; 

VISTO il D.R. n. 2050 del 18.06.2021 con cui è stato approvato il Regolamento recante norme 
di attuazione dell’art. 43, comma 4, della Legge 27 dicembre 1997, n. 449, in materia 
di prestazioni e servizi per i quali richiedere un contributo da parte dell’utenza; 

ACCERTATO che il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 25/07/2024, ha approvato il 
Regolamento per la composizione delle Commissioni esaminatrici e la determinazione 
dei compensi da corrispondere alle stesse per le selezioni ai Corsi di Studio a numero 
programmato, alle Scuole di Specializzazione, ai percorsi di formazione specialistica, 
servizio civile e selezioni del personale docente delle scuole per tutti gli ordini e gradi 
e per lo svolgimento dei compiti tutoriali; 

D E C R E T A  

Ambito d’applicazione  

Il presente Regolamento disciplina la composizione delle Commissioni esaminatrici e la determinazione 
dei compensi, al netto degli oneri a carico dell’amministrazione da corrispondere alle stesse per le 
selezioni ai Corsi di Studio a numero programmato, alle Scuole di Specializzazione, ai percorsi di 
formazione specialistica, tutoraggio e servizio civile. 

I compensi determinati dal presente Regolamento si applicano sia al personale in servizio presso 
l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro sia ai componenti esterni, in ragione dell’attività svolta. 

TITOLO I 
Composizione Commissioni esaminatrici 

Le Commissioni esaminatrici sono costituite come agli articoli seguenti. 

Art. 1 
Corsi di Laurea triennale, magistrale e a ciclo unico a numero programmato 

Per i Corsi di Laurea triennale, magistrale e a ciclo unico a numero programmato, ove la prova di 
ammissione consista nella soluzione di quiz a risposta multipla, predisposte anche da aziende terze, e 
la correzione avvenga in modalità informatizzata, la Commissione sarà composta, salvo non sia 
diversamente disposto da normativa ministeriale relativa a specifici percorsi di studio, da tre o cinque 
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componenti (di cui uno Presidente), in base al numero dei candidati che hanno chiesto di partecipare 
alla selezione, e da un Segretario appartenenti ai ruoli di questa Università, come di seguito specificato: 
• Presidente: Dirigente o personale tecnico amministrativo di categoria non inferiore alla D; 
• Componenti: individuati tra il personale tecnico amministrativo esperto nelle procedure 

concorsuali; 
• Segretario: individuato tra il personale tecnico amministrativo. 

Potranno, altresì, essere aggregati alla Commissione un numero di componenti e segretari individuati 
tra il personale tecnico amministrativo, in relazione al numero dei candidati e alla loro suddivisione in 
più plessi, al fine di garantire un corretto espletamento della prova. 

Per i Corsi di Laurea triennale e magistrale, ove la prova di ammissione preveda quiz a risposta aperta 
o svolgimento di elaborato da parte del candidato, o l’esame di titoli e/o una prova orale, la 
Commissione sarà formata da docenti o esperti nelle materie di esame individuati dai 
Dipartimenti/Scuole interessati e da un Segretario individuato tra il personale tecnico amministrativo. 

Art. 2 
Percorsi di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno didattico 

agli alunni con disabilità e per la formazione iniziale dei docenti delle scuole di primo e secondo 
grado 

La Commissione sarà composta da un Presidente e da due componenti, salva diversa disposizione 
normativa, individuati tra il personale docente in servizio presso questa Università, designati dai 
Dipartimenti interessati, e da un Segretario individuato tra il personale tecnico amministrativo in 
servizio presso questa Università. 

Potranno, altresì, essere aggregati alla Commissione un numero di componenti e segretari individuati 
tra il personale tecnico amministrativo, in relazione al numero dei candidati e alla loro suddivisione in 
più plessi, al fine di garantire un corretto espletamento della prova. 

Art. 3 
Concorsi per l’accesso alle Scuole di Specializzazione di area sanitaria, veterinaria, psicologica e di 

area non medica - Servizio civile - Selezioni del personale docente della scuola per lo svolgimento dei 
compiti tutoriali 

Le Commissioni saranno composte ai sensi della normativa vigente relativa a ciascuna selezione e da 
un Segretario individuato tra il personale tecnico amministrativo in servizio presso questa Università. 

TITOLO II 
Compenso Commissioni esaminatrici 

Alle Commissioni esaminatrici di cui al Titolo I sarà attribuito un compenso come agli articoli seguenti. 

Art. 4 
Compensi da corrispondere ai componenti delle Commissioni esaminatrici  

A ciascun componente delle Commissioni esaminatrici sarà corrisposto un compenso base di € 500,00 
a cui si aggiunge un compenso integrativo nella misura così determinata:  

− Euro 0,50 per le operazioni di abbinamento dei codici cineca/punteggio prove di ciascun 
candidato per i quali il requisito d’accesso richiesto è il diploma di istruzione secondaria di 
secondo grado e/o per le prove preselettive, ove previste;  

− Euro 1,00 per ciascun elaborato valutato per la prova scritta o per ciascun candidato esaminato 
per le prove selettive per l’accesso ai percorsi per i quali il requisito d’accesso richiesto è la laurea 
triennale, aumentato del 10% nei concorsi per titoli ed esami; 

− Euro 1,00 per ciascun candidato esaminato per la prova orale, ove prevista, aumentato del 10% 
nei concorsi per titoli ed esami. 
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I compensi di cui al precedente comma sono aumentati del 10% per il Presidente e ridotti della stessa 
percentuale per il Segretario. 

Ai componenti supplenti e ai componenti che cessano dall'incarico, i compensi base sono dovuti in 
misura proporzionale al numero delle sedute a cui hanno partecipato. 

Ai componenti e segretari aggregati alle commissioni esaminatrici è dovuto il compenso base ridotto 
del cinquanta per cento.  

Gli oneri determinati dalla partecipazione alle Commissioni impegnate nelle procedure concorsuali, di 
cui agli artt. 1, 2 e 3 graveranno sul capitolo di bilancio n. 102110103 compensi e rimborsi spese per 
commissioni di concorso, comitati e organi assimilati. 

Art. 5 
Compenso Commissioni ai concorsi per l’accesso alle Scuole di Specializzazione dell’area medica 

(SSM) 

Ai Responsabili d’aula e ai gruppi di supporto amministrativo, il compenso è riconosciuto ai sensi del 
Regolamento recante norme di attuazione dell’art. 43, comma 4, della Legge 27 dicembre 1997, n. 
449, in materia di prestazioni e servizi per i quali richiedere un contributo da parte dell’utenza, emanato 
con D.R. n. 2050 del 18.06.2021. 

Art. 6 
Limiti massimi 

I compensi di cui all’art 4 non possono eccedere, cumulativamente, 6.500,00 euro.  

I limiti massimi di cui al precedente comma sono aumentati del dieci per cento per i Presidenti, nonché 
ridotti del venti per cento per il Segretario e per i membri aggregati, tenuto conto, per questi ultimi, 
della riduzione al cinquanta per cento del compenso base.  

Art. 7 
Gruppi di supporto amministrativo, responsabili d’aula e tutor 

Ai componenti dei Gruppi di supporto amministrativo, ai Responsabili d’aula e ai Tutor, il compenso è 
determinato ai sensi del Regolamento recante norme di attuazione dell’art. 43, comma 4, della Legge 
27 dicembre 1997, n. 449, in materia di prestazioni e servizi per i quali richiedere un contributo da 
parte dell’utenza, emanato con D.R. n. 2050 del 18.06.2021. 

Art. 8 
Abbinamento dati anagrafici/punteggio prova ed elaborazione graduatorie  

Al personale tecnico amministrativo a cui è affidato il compito di coadiuvare la Commissione per le 
operazioni relative all’abbinamento dati anagrafici/punteggio prova dei candidati mediante procedura 
informatizzata sarà corrisposto un compenso pari ad euro 0,50 per ogni abbinamento effettuato, da 
imputarsi sul bilancio di questa Università per l’esercizio finanziario di competenza. 
Al personale tecnico amministrativo, a cui è affidato l’incarico di immettere nel sistema informatico i 
dati per l’elaborazione della graduatoria di merito ai fini della successiva immatricolazione, sarà 
corrisposto il compenso pari a € 250,00. 

Art. 9 
Disposizioni finali  

Il presente Regolamento entra in vigore dal giorno di pubblicazione sul sito ufficiale dell’Università 
degli Studi di Bari Aldo Moro.  
Bari, 29/07/2024 

Il Rettore 
F.to Stefano BRONZINI 


