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1. SPECIFICHE TECNICHE INDICATORI STRATEGICI

‘ CcoD
PRIORITA Cob. OB. DESCRIZIONE ND INDICATORI FONTE METODOLOGIA BASELINE BASELINE TARGET TARGET TARGET
POLITICA STRATEGICI  OBIETTIVI STRATEGICI STRAT STRATEGICI 2021 2022 2023 2024 2025

coincide con PRO3 21-23 A_e.
Descrizione Numeratore: Awvii di carriera al primo anno delle
Lauree Magistrali (LM — ordinamento d.m. 270/2004),

A - Attrattivita i di laureati in altro Ateneo. E' considerato un solo titolo per
o Proporzione di S0 \
ed efficacia iscritti al primo studente tra quelli inviati, con prevalenza del titolo
i i ' e conseguito in altro Ateneo o di quello piu recente in caso
¢ dei pe.rQOI’(SjI . Al Fijafl];,orfzfare | ?’[’[I’a’[’[IYIta A1 anno delle LM, Pro3 siano trasmessi piul titoli. Se nessun titolo & stato indicato 0,165 0,186 0,175 0,180 0,185
ormativi e del ell'ofterta formativa laureati in altro come utilizzato allora si prende in considerazione il primo
servizi agli titolo caricato correttamente. E' considerata la carriera pili
studenti Ateneo recente e sono escluse le rinunce.
Descrizione Denominatore: Awvii di carriera al primo anno

delle Lauree Magistrali (LM — ordinamento d.m. 270/2004)
con l'esclusione delle rinunce entro il 31/12.

Numero di
A - Attrattivita studenti che
ed efficacia partecipano a coincide con PRO3 21-23 A_f, ma il dato & fornito da Ateneo
; ; , i A K Descrizione Numeratore: Iscritti che hanno partecipato alle
dei percorst Al Raﬁc,orzare | attratt|y|ta A1.2 percorsi di D.B Interno iniziative nell'a.a., il valore pud essere pari a zero oppure 1.970 2.062 1.700 1.700 -
formativi e dei dell'offerta formativa formazione per  Uniba / Esse3 positivo.
servizi agli I'acquisizione di Descrizione Denominatore: Non applicabile
studenti competenze
trasversalia
coincide con PRO3 21-23 B_J.
Descrizione Numeratore: Immatricolate a Corsi di Laurea di
A - Attrattivita ] ) cui a'Ila tabella 7del|'a|legato 3aldm. punto Il (studentgsse
ed efficacia Proporzione di iscritti per la prima volta al | anno al sistema universitario -
dei ) Raff Pattrattivits immatricolati di prima carriera) con l'esclusione delle rinunce entro il 31/12.
€l percorsi artorzare lattrattuvita S iderati solo gli iscritti ai iexd.m.270/2004 (L
pereorst. A , . A13 genere Pro3 ono considerati solo gliiscrtt ai corsi ex dm. 270/2004 (L, 479 0,079 008 0083 0086
formativi e dei dell'offerta formativa - N _ - -
servizi aqli femminile nelle Descrizione Denominatore: Immatricolati (studenti iscritti
g_ classi STEM per la prima volta al | anno al sistema universitario - prima
studenti carriera) con l'esclusione delle rinunce entro il 31/12. Sono

considerati solo gli iscritti ai corsi ex d.m. 270/2004 (L,
LMCU).




COD

PRIORITA Cop. Os. DESCRIZIONE ND INDICATORI FONTE METODOLOGIA BASELINE BASELINE TARGET TARGET TARGET
POLITICA ~ STRATEGICI OBIETTIVI STRATEGICI STRAT STRATEGICI 2021 2022 2023 2024 2025
L . coincide con iA14 della SMA al 31/12
A - Attrattivita Percentuale di Descrizione Numeratore: Immatricolati puri** al CdL nell'a.a.
ed efficacia Promuovere la studenti che X/X+1 che al 31/12/X+1 risultano iscritti all'anno successivo
; i dello stessa classe di laurea di prima immatricolazione
dei pQFQOFSI . A2 percorribilita A.2.1 proseguono al |l SMA Descrizione Denominatore:immatricolati puri** al CdL nel 70,60% 69,90% 72,00% 72,50% 73,00%
formativi e dei dell'offerta formativa anno nella X/X+1
servizi agli stessa classe di Tipo di CdS:L; LM; LMCU
studenti laurea ** per la definizione degli immatricola‘_[i puri fare riferimento
alle note metodologiche
A - Attrattivita Proporzione di coincide con PRO3 21-23 A_d.
ed efficacia . Descrizione Numeratore: Laureati a Corsi di Laurea (L e
dei percorsi Promuoye.r.e la Laureati (L, LMCU - ordinamento d.m. 270) regolari. E' considerata la
f . . A2 percorribilita A22 LMCU)entrola Pro3 carriera piu recente del laureato. 0,457 0,484 0,480 0,500 0,52
Ormaf[“./' € del dell'offerta formativa durata normale Descrizione Denominatore: Laureati di Corsi di Laurea di
Servizi agI| primo livello (L e LMCU - ordinamento d.m. 270). E
studenti del corso considerata la carriera piu recente del laureato.
Percentuale di
studenti che si
iscrivono al |l
anno della coincide con PRO3 21-23 A_a.
stessa classe di Descrizione Numeratorg: Iscr|'tt| al secondo anno nella
RN stessa classe di immatricolazione, con almeno 40 CFU
A - Attrattivita laurea o laurea sostenuti nell'a.a. precedente ed entro il 31/12 nella classe
ed efficacia magistrale a di immatricolazione, sui corsi di laurea di primo livello (L e
dei percorsi Promuovere la ciclo unico (L LMCU - ordinamento d.m. 270). Sono esclusi gli iscritti che
- . A2 percorribilita A2.3 ' Pro3 hanno effettuato una rinuncia o una sospensione nell'anno 42 44% 42,20% 43,20% 43,60% 44,00%
formativi e dei . . LMCU) avendo accademico
S dell'offerta formativa o . . ! o o
Servizi agll acquisito Descrizione Denominatore: Immatricolati (studenti iscritti
studenti almeno 40 CFU per I‘a prima volta al | anno al sistf?ma un.iversitario - prima
. carriera) nella stessa classe con I'esclusione delle rinunce
In rapporto alla entro il 31/12. Sono considerati solo gli iscritti ai corsi ex
coorte di d.m. 270/2004.
immatricolati
nell'a.a.
precedente
A - Attrattivita .
A Grado di
ed.efﬂcacna. Valorizzare la soddisfazione Dato tratto dallindagine Aimalaure post-laurea (%
dei percorsi A3 formazione post ~ A.3.1 perlesperienza  Almalaureg ~ SOdisfattl decisamentesi + piusiche no) NE: per glianni gg 6o, 9210%  80,00% 80,00%  80,00%
formativi e dei : P > P per u 2021 e 2022, non essendo ancora partita la rilevazione 1RO 1120 1OR0 1R 0 1oV 0
servizi agli laurea complessiva del Almalaurea si & proceduto con una rilevazione interna

studenti

master




R COD
PRIORITA Cop. OB. DESCRIZIONE INDICATORI FONTE METODOLOGIA BASELINE BASELINE TARGET TARGET TARGET
POLITICA ~ STRATEGICI OBIETTIVI STRATEGICI STRAT STRATEGICI 2021 2022 2023 2024 2025
A - Attrattivita
ed efficacia Rafforzare la Numero di Corsi . S
dei percorsi dimensione di Studio a . . Descrizione Num'eratore:'Numero di corsi di Studio a
P o . A4 ) ! A4 Universitaly carattere "internazionale” (L, LM, LMCU) 9 10 11 12 13
forma‘.m./l e (je| internazionale . . Carat’ger e Descrizione Denominatore: Non applicabile
servizi agli dell'offerta formativa “‘internazionale”
studenti
Porzione di coincide con iA12 SMADescrizione Numeratore: Avvii di
S carriera al primo anno di corsi di laurea (L) e laurea
Stud?ﬂtl Iscrittl magistrale (LM; LMCU) a.a. X/X+1 con almeno un titolo di
al primo anno studio di accesso acquisito all'esteroDescrizione
A - Attrattivita dei corsi di Denominatore: Awvii di carriera al | anno a.a. X/X+1 delle L,
. . LM e LMCUNote:Al numeratore sono stati conteggiati gli
(ejzd.efﬂcama. F;afforzare la lat“:rea (L) e studenti al primo anno di corso (avvii di carriera) con un
el percorsi Imensione aurea filtro sul titolo all'estero. Al denominatore gli studenti al
formativi e dei Al internazionale A42 magistrale (LM, SMA pr(imolanﬂto di C%rsloég?giggiom?rrt]entf? ?{ getnnalito 2022 0,0940 0.0751 0.015 0,016 0,017
. ; ) . per lo storico da sono state effettuate ulteriori
Servizi ag“ dell'offerta formativa LMCU) che operazioni a favore della qualita del dato. In particolare,
studenti hanno vengono considerati i titoli inviati con spedizione 2, indicati
consequito il come utilizzati (UTILIZZO TITOLO = S) con Ateneo=998,
. : . id_tipo_laurea= EE e nazione diversa da IT, 998,
mo'ﬁl dItStUdIO 999.Indicatore derivato dal DM 989/2019, allegato 1
allestero (Obiettivo D - Internazionalizzazione, indicatore f)
Proporzione di coincide con PRO3 21-23 D_a.
- Descrizione Numeratore: Numero di CFU conseguiti
A - Attrattivita CE.U (iOﬂSG(IngIl’FI all'estero nell'a.s. di riferimento per attivita di studio o
. . allestero dagll tirocinio in atenei stranieri o imprese straniere maturati tra il
(ejzd.efﬂcama. Ffjafforzare la studenti ivi 1/1 ed entro il 31/12 da studenti iscritti, ivi inclusi quelli
€l percorsi Imensione . S acquisiti durante periodi di “mobilita virtuale”. Sono
formativi e dei A4 internazionale A43 inclusi ql_'fl“ Pro3 considerati solo gli iscritti ai corsi ex dm 270/2004, escluse 0,0102 0,0050 0,013 0,074 0,016
.. . ) . acquisiu le sospensioni
Servizi ag“ dell'offerta formativa durante periodi Descrizione Denominatore: Numero di CFU conseguiti tra il
studenti di “mobilita 1/1 ed entro il 31/12 nell'a.s. di riferimento da studenti
) , iscritti. Sono considerati solo gli iscritti ai corsi ex d.m.
virtuale 270/2004, escluse le sospensioni.
Incrementare la
ey . INTERNO
B - competitivita della Numero d
Produttivita 51 Ficer P | iad B cogett SISMA Numero dei progetti di ricerca presentati dati Dipartimenti 843 9929 +59 +59% +5%
oduttivita . ICerca € la capacita di o progett PROGETTI come risulta dalla banca dati SISMA ° ° °
della ricerca attrarre finanziamenti presentati RICERCA

esterni




COD

PRIORITA Cop. Os. DESCRIZIONE ND INDICATORI FONTE METODOLOGIA BASELINE BASELINE TARGET TARGET TARGET
POLITICA STRATEGICI  OBIETTIVI STRATEGICI STRAT STRATEGICI 2021 2022 2023 2024 2025
Numero di
; i Coincide con PRO3 19-21 B_d
progettl rel.at|V| Descrizione Numeratore: Numero di progetti relativi a: bandi
Incrementare la .a.ban.dl . ' ministeriali (PRIN, FARE); bandi relativi a progettualita '
RN ministeriali o internazionali (ERANET, JPI, JTI, EJP, art. 185 del TFUE);
B - competitivita della dell'Unione bandi del MIUR finanziati a valere su fondi del PON R&l o
Produttivita’ B.1 ricerca e la capacitadi  B.1.2 Eurooea di cui INTERNO dellFSC; bandi a valere sul FISR. (PRIN, PON R&, FISR);  0,1453 0,1145 +1% +1% +1%
della ricerca attrarre finanziamenti : p . bandi dell L}mone Eurppea (Hor}zon 2020); attivi al31/12di
. I'’Ateneo risulta cui 'Ateneo risulta vincitore (coordinatore).
esterni FA i Descrizione Denominatore: Professori di | e Il fascia a tempo
vincitore sul ) . . . . . ; :
: indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori
totale dei ditipoa)eb)al 31/12
docenti
Incrementare la Proporzione dei
R proventi da Tratto in parte da PRO3 21-23 B_b
B - competitivita della finanziamenti Descrizione Numeratore: Proventi da da finanziamenti
Produttivita' B.1 ricerca e la capacitadi B.1.3 . INTERNO competitivi al 31/12 6,1% 5,69% 6,50% 6,62% 6,72%
della ricerca attrarre finanziamenti competitivi .SU| Descrizione Denominatore: Totale dei proventi propri e dei
estern totale dei contributi al 31/12
proventi (%)
Proporzione di
iscritti ai Corsi di
B Dottorato (non Iscritti ai corsi di dottorato (non industriale) Che(hanno
- il A ; ; trascorso almeno 3 mesi presso soggetti esterni (imprese,
Produttivita' B.2 Mlgllorare ,la ,qga“ta B.2.1 mdustrlale) che INTERNO aziende pubbliche, soggetti pubblico-privati,ovvero realta 0,34 0,174 +3% +3% +5%
: dei dottorati di ricerca hanno trascorso esterne rispetto ad UNIBA)/Iscritti totali ai corsi di dottorato
della ricerca ) / .
almeno 3 mesi (non industriale)
presso soggetti
esterni
Proporzione di
iscritti ai Corsi di
Dottorato che
hanno
8- Migliorare la qualita partecipato a Iscritti ai Corsi di Dottorato che h rtecipat i
s . scritti ai Corsi di Dottorato che hanno partecipato a percorsi o o o
PI’OdUT[tIVI’[a B.2 dei dottorati di ricerca B.2.2 percor.sy Esse3 formativi (competenze trasversali) sul totale dei dottorandi 0,350 0,280 +5% +5% +5%
della ricerca formativi
(competenze
trasversali) sul
totale dei

dottorandi




R COD
PRIORITA Cop. Os. DESCRIZIONE INDICATORI FONTE METODOLOGIA BASELINE BASELINE TARGET TARGET TARGET
POLITICA STRATEGICI  OBIETTIVI STRATEGICI STRAT STRATEGICI 2021 2022 2023 2024 2025
coincide con PRO3 21-23 B_h.
Descrizione Numeratore: Iscritti di un Corso di Dottorato in
Proporzione di collaborazione con le imprese (Dottorato industriale) ai
; A P sensi del d.m. 45/2013 e delle Linee Guida del 1 febbraio
iscritti ai Corsi di 2019, n. 3315. Si considerano gli iscritti a un Corso di
B _’ o I\/Iigliorare la qualité 'DOttor"f]tO Dottoratq, escludendo le carriere che nello stesso anno
Produttivita B.2 . o B.2.3 industriale Pro3 accademico hanno una sospensione. In presenza di pit 0,186 0,172 0,250 0,280 0,300
della ricerca dei dottorati di ricerca rispetto al totale carriere si considera quella con il giorno di avvio pitl
S recente..
degliiscritti al Descrizione Denominatore: Iscritti a un Corso di Dottorato,
Dottorato escludendo le carriere che nello stesso anno accademico
hanno una sospensione. In presenza di piu carriere si
considera quella con il giorno di avvio piu recente.
Percentuale di
B _. ) . Rafforzgre . pubblicazioni INTERNO Dato desunto da Leiden ranking; Percentuale di
Produttivita' B.3 I'internazionalizzazione B.3.1 con coautore LEIDEN pubblicazioni con almeno un'altra istituzione di ricerca 48,87% 48,53% 50,00% 50,00% 52,00%
della ricerca della ricerca di ateneo . . RANKING estera
internazionale
Proporzione di
Dottori di
ricerca coincide con PRO3 21-23 D_b. Descrizione Numeratore:
B _. ) . Rafforzgre . dell'ultimo ciclo Dottori di ricerca che hanno trascorso almeno 90 giorni,
Produttivita' B.3 I'internazionalizzazione B.3.2 Pro3 anche non consecutivi all'estero, inclusi eventuali periodi di 0,263 0,366 0,350 0,380 0,410
della ricerca della ricerca di ateneo concluso che “mobilita virtuale"Desori;ione Denominatore: Dottori di
hanno trascorso ricerca
almeno 3 mesi
all'estero
coincide con PRO3 19-21 D_c filtrato solo su iscritti al
dottorato
. . Descrizione Numeratore: Iscritti al primo anno di corso dei
Proporzione di corsi di Dottorato che hanno conseguito il Titolo di accesso
studenti iscritti allestero. Vengono presi in considerazione gli awvii di
al primo anno carriera a un corso di dottorato del ciclo corrispondente, con
. .. tipo di invio diverso da I. In presenza di piu di piu carriere, si
B _. ) ' Rafforzare . dei Corsi di Osservatorio considerano quelli pit recente e si escludono quelle che
Produttivita’ B.3 linternazionalizzazione B.3.3  Dottorato che Cineca nello stesso anno accademico hanno una sospensione o 0,081 0,100 0,118 0,120 0,122
della ricerca della ricerca di ateneo hanno _ unachiusura per motivo diversoda L. .
o Descrizione Denominatore: Iscritti al primo anno di corso dei
COﬂSGgUI’[O il corsi di Dottorato. Vengono presi in considerazione gli avvii
titolo di accesso di carriera a un corso di dottorato del ciclo corrispondente,

con tipo diinvio diverso da |. In presenza di piu di piu
carriere, si considerano quelli piti recente e si escludono

quelle che nello stesso anno accademico hanno una

sospensione o una chiusura per motivo diverso da L.

all'estero




COD

PRIORITA Copb. OB. DESCRIZIONE INDICATORI BASELINE BASELINE TARGET TARGET TARGET
IND FONTE METODOLOGIA
POLITICA STRATEGICI  OBIETTIVI STRATEGICI STRAT STRATEGICI 2021 2022 2023 2024 2025
C - Numero di
Valorizzazione . attivita di
Potenziare !
delle I'integrazione con il formazione N di attivita di f ione rivolt tiei
. . . umero ai attivita di tormazione rivolte a entl € iImprese,
conoscenze in C.1 . C1.1 rivolteaentie INTERNO anche in riferimento all Agenda 2030 29 35 +15%  +20%  +25%
, tessuto economico
un’ottica di sociale imprese, anche
sviluppo in riferimento
sostenibile all’Agenda 2030
Numero di
C - iniziative
Valorizzazione . realizzate
Potenziare , ) )
delle I'integrazione con il nelfambito di i iniziati i ‘ambito di iati in fase di
conoscenzein  C.1 9 . C12  partenariati INTERNO Numero diiniziative realizzate nellambito dipartenariat 1 1858 5% +7%  +7%
L . tessuto economico- . o pubblico-privati rilevazione
un’ottica di sociale pubblico-privati,
sviluppo anchein
sostenibile dimensione
internazionale
C —
Valorizzazione .
Potenziare
delle I'integrazione con |l Numero di PoC
conoscenze in C.1 . C.1.3 o , INTERNO Numero di Proof of concept (POC) avviati nell'anno 2 3 4 5
) s . tessuto economico- avviati nell'anno
un’ottica di .
sviluppo sociale
sostenibile
C —
Valorizzazione .
delle Potenziare
. l'integrazione con il Percentuale di Numero di Spin-off attive/sul totale delle Spin-off attivate in fase di o o o
: . : /s ' X . % % %
conoscenze in C1 tessuto economico-  ° spin off attive INTERNO negli ultimi 5 anni ilevazione  20% 30% S0%
un’ottica di sociale
sviluppo

sostenibile




COD

PRIORITA Copb. OB. DESCRIZIONE INDICATORI BASELINE BASELINE TARGET TARGET TARGET
IND FONTE METODOLOGIA
POLITICA STRATEGICI  OBIETTIVI STRATEGICI STRAT STRATEGICI 2021 2022 2023 2024 2025
C - .
Valorizzazione . . Numero di .
delle . Poterj2|are . imprese eq .entl
CONOSCENze in C1 l'integrazione cqn il C15 pq|nvqlt| In. INTERNO Numero di imprese ed enti coinvolti in iniziative di business 0 50 100 150
) s . tessuto economico- iniziative di engagement
un'ottica di sociale business
sviluppo
sostenibile engagement
Numero di
studenti che
hanno
C- .
. : frequentato il
Valorizzazione
delle corso per e Numero di studenti che hanno frequentato il corso per le
conoscenze in C.2 Promuovere la. c.u.lt\ura C.2.1 Competen;e INTERNO competenze trasversali sullAgenda 2030 e sostenuto con 153 95 +10% +15% +20%
e . della sostenibilita trasversali esito positivo lesame
un’ottica di I'Agenda P
. su
sviluppo
b 2030 e
sostenibile

sostenuto con
esito positivo

lesame

C- Numero di
Valorizzazione |ntervent| INTERNO

delle Promuovere la cultura (eventi) per la SISMA/PUBLIC  Eventi organizzati specificatamente e a priori con l'intento di

H H 0, [0) o,

C?Jnn(?g’[c’:[iecnazgim C.2 della sostenibilita C22 g;ﬁ?gjlﬁﬂ: ENGAGEMENT promuovere la cultura della sostenibilita 120 217 +20% +20% +22%

: ed EVENTI

sviluppo della

sostenibile sostenibilita




COD

PRIORITA Cop. Os. DESCRIZIONE INDICATORI BASELINE BASELINE TARGET TARGET TARGET
IND FONTE METODOLOGIA
POLITICA  STRATEGICI OBIETTIVI STRATEGICI STRAT STRATEGICI 2021 2022 2023 2024 2025
Percentuale di
o indicatori in cui
. . il
Valorizzazione .
delle posizionamento g | il anno base
; ; Numero di indicatori in cui il posizionamento mondiale
conoscenze in C2 Promuovere la. C.Ll.lt\ura C.23 mondllal.e Uniba INTERNO Uniba nel Times Impact Ranking & migliorato rispetto di 18% 22% 26%
)b ; della sostenibilita nel Times all'anno precedente / totale indicatori Times Impact Ranking il ;
un‘ottica di impact Ranking rilevazione
sviluppo N
b e migliorato
sostenibile . ,
rispetto all'anno
precedente
- Promuovere la .
Valorigzazione divulgazione Numero di
_awug iniziative di INTERNO
delle scientifica e culturale . S . _
. c3 trasversalmente alla C31 public SISMA/PUBLIC  Numero di iniziative di public engagement comunicate dai 489 265 +20% +20% 1990,
con(')sc.enze.m : o . "~ engagement ENGAGEMENT Dipartimenti e dai Centri tramite la piattaforma SISMA ° ° °
un’ottica di pluralita degli realizzate od EVENT]
vil keholder e dei .
sviluppo stakenoider e de nell'anno
sostenibile contesti social
Per la misurazione dell'indicatore sintetico, & stato calcolato
. il valore medio ponderato di tutti gli items presenti nei
Grado di
) - rispettivi questionari (docenti, personale tecnico
D — Svil P | soddisfazione amministrativo e collaboratori esperti linguistici) ad
vViiuppo 5 romuoverel| complessivo del eccezione delle dimensioni soddisfazione, salute e
organizzativo enessere e 10 performance (gia rappresentativi di una percezione di sintesi _
e del capitale D1 sviluppo del capitale D.1.1 bene.sser.e INTERNO del fenomeno) e della dimensione relativa alla percezione 392 4 4 5
UNIBA organizzativo dell'ambiente di lavoro, in analogia a quanto prodotto lo
umano umano (PTA,CEL e scorso anno, calcolando prima il valore medio per singolo
d : ti questionario (PTA- CEL-DOC) e successivamente il loro
ocen l) valore di sintesi quale media ponderata con la rispettiva
numerosita delle risposte.
D — Sviluppo Promuovere il Numero di
nizzativ n reel interventi ii i realizzati dall' inistrazi il
orga 6}’[ 0] D1 .be essere e O D12 . : . INTERNO Numero di interventi reahzzTiftl dall'amministrazione per i 3 3 3 3 3
e del capitale sviluppo del capitale realizzati per il welfare
umano umano UNIBA welfare




COD

PRIORITA oD. OB. DESCRIZIONE INDICATORI BASELINE BASELINE TARGET TARGET TARGET
Cop. O IND FONTE METODOLOGIA
POLITICA STRATEGICI  OBIETTIVI STRATEGICI STRAT STRATEGICI 2021 2022 2023 2024 2025
Numero di
piattaforme per
servizion line
E- Promuovere o sulle quali e Numero| di piattaforme per servizi O;l line sullle quali e .
; consentito 'accesso sia tramite SPID che con altri sistemi di
Infrastr.u’gture E.1 sviluppo e l'utilizzo di E. 1.1 ICOHSGI’]'[I’[Q INTERNO autenticazione. Le piattaforme individuate che erogano 2 2 3 4 -
e transizione servizi digitali laccesso sia servizi on line sulle quali implementare SPID sono: ESSES,
digitale g tramite SPID PICA, UGOV, PRESENZE, SCERPA, PORTIAMO VALORE.
che con altri
sistemi di
autenticazione
Percentuale di
E - certificati di
Infrastrutture Promuovere lo firma digitale (Numero Certificati di Firma Remota Rilasciati/ Numero di o o 759 o
' 'utili ' ) . NG % % % % -
e fransizione E.1 SVllusF;?\(/)izei IdLiJ;iItlgﬁo di E1.2 flasciate alle INTERNO Titolari di posizione)*100 50% 50% 5% 100%
digitale posizioni
organizzative
Percentuale di
ambienti
E- (Biblioteche,
Infrastr.ut.ture Eo Favorire !a.transmone E91 Laboratqn, Salg INTERNO (Numero di ambi_enctji_ quer;i*/TBlgmero di ambienti 50,38% 8500% 90% 959% 100%
e transizione digitale Lettura) in cui e individuati)
digitale stata ampliata
la copertura
wireless
Percentuale di
E —
Infrastrutture Favorire la transizione PTA che ha (Numero di PTA che ha seguito corsi sulle competenze o o o o
- o
e fransizione E2 digitale E2.2 s;r?]tg:;te?]lzee INTERNO digitali/Numero PTA totale)*100 0% 28,77% 35% 50% 75%
digitale

digitali




) CcoD
PRIORITA Cob. OB. DESCRIZIONE INDICATORI BASELINE BASELINE TARGET TARGET TARGET

POLITICA STRATEGICI  OBIETTIVI STRATEGICI S'II"\FIQZT STRATEGICI FONTE MEeTODOLOGIA 2021 2022 2023 2024 2025

Percentuale
delle azioni di

Promuovere .
, N ) trasparenza e di
E- I'accountability e il . )
Infrastrutture contrasto ai fenomeni anticorruzione (Numero di misure realizzate/Numero di misure previste dal in fase di
., E.3 . E.3.1 realizzate INTERNO 63% . . 100% 100% 100%
e transizione corruttivi anche ispetto al fotale Progetto)*100 ? rilevazione ? ? ?
digitale attraverso la diffusione P -
S delle azioni da
dei dati .
realizzare
nell'anno
Numero di
variabili di
Promuovere rilevanza
E- I'accountability e il strategica
Infrastrutture contrasto ai fenomeni monitorate sul Numero di variabili di rilevanza strategica monitorate sul
e transizione E.3 corruttivi anche E3.2 Sistema INTERNO Sistema Integrato di Supporto al Management di Ateneo 4 5 7 8 10
digitale attraverso la diffusione Integrato di
dei dati Supporto al
Management di
Ateneo
Percentuale di
E - .
Infrastrutture Promuovere interventi strutture di (Numero di strutture di didattica e di ricerca UNIBA
1 1 1 (o) 0, 0, (o) 0,
e transizione E4 di sviluppo sostenibile E.4.1 dldﬁgéfiae di INTERNO riqualificate/Totale immobiliy*100 0% 0% 16% 42% 42%
digitale . n
riqualificate
E —
Infrastrutture Promuovere interventi Consurmno C di ia elettrica kWh desunti dall
. E4 o o E4.2 annuo kwh di INTERNO onsumo a”r“;o 'e”g'.rg'a eenea i esuntiaate - 21.034.691 -1% -1% -3%
e transizione di sviluppo sostenibile atture di energia mensili

digitale energia elettrica




2. SPECIFICHE TECNICHE INDICATORI VALORE PUBBLICO

BASELINE  TARGET TARGET TARGET

COoDICE INDICATORI VALORE PUBBLICO FONTE METODOLOGIA
2022 2023 2024 2025
VP.1.01 Consumo annuo kwh di energia elettrica Interna UNIBA Consumo annuo di energia elettrica kWh desunti dalle fatture di energia mensili 21034691 [1] -1% -1% -3%
Grado di soddisfazione complessivo del Indicatore sintetico ricavato dall'indagine annuale realizzata da UNIBA sul benessere
. . organizzativo di PTA, CEL e docenti.
VP.1.02 benessere organlzza‘glvo (PTA' CELe Interna UNIBA Viene calcolato il valore medio di tutte le dimensioni presenti nel questionario dell'indagine. 3,92 [2] 4 4,3 4,5
docenti) Scala [Min 1- Max 6]

Numero di Attestazioni/

. - e R Numero di erogazioni del Servizio offerto dal CAP - Centro di Servizio di Ateneo per
VP.1.03 Val|g(a)rzT|]<;r;|t/eCnle;|?i?zaaSZé?arlleielIe Interna UNIBA 'Apprendimento Permanente 0 10 20 25
Percentuale di indicatori in cui il
posizionamento mondiale UNIBA nel Percentuale di indicatori in cui il posizionamento mondiale UNIBA nel Times Impact o o o
VP.1.04 Times Impact Ranking e migliorato Interna UNIBA Ranking e migliorato rispetto all'anno precedente Anno base 18,50% 22% 26%

rispetto all'anno precedente

Grado di attuazione delle azioni positive \ i iniziative/azioni positi izzat
. . .o umero di Iniziative/azionl positive realizzate [o) [¢) [o)
VP.1.05 previste nei documentl di Interna UNIBA Denominatore: Totale iniziative/azioni positive previste Anno base  7500% 7500% 80,00%
programmazione

Proporzione dei proventi da ricerche
Numeratore: Proventi derivanti da ricerche commissionate, trasferimento tecnologico e da

commissionate, trasferimento . e 4 o
VP.11.01 . : . : Indicatore PRO3 finanziamenti competitivi 0,0569 [3] 0,0739 0,0752 0,076
tecnologico e da finanziamenti Denominatore: Totale proventi
competitivi sul totale dei proventi
Percentuale iniziative di Open Science . . Numeratore: Numero di iniziative di Open Science realizzate nell'anno o o o o
VP.11.02 realizzate Indicatore interno Denominatore: Numero di iniziative (previste nella scheda CRUI) da realizzare 28% 57% 85% 100%
Numero di articoli pubblicati dal
; Numero di articoli pubblicati dal personale docente e tecnico grazie ai tokens (gettoni) resi
VP.11.03 pers.onale. L.JNlBA attraversp tokens resi Indicatore interno disponibili dal modello di contratto trasformativo degli editori Wiley, Springer, Lippincott e 104 5% 7% 7%
disponibili dal modello di contratto Emerald

trasformativo

Numeratore: Laureati (intervistati) occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU)

; i ; i Denominatore: Intervistati
Percentuale di Laureat occupati a un Almalaurea, Condizione Tra gli occupati sono considerati coloro che dichiarano di svolgere un‘attivita, anche di 65,90% 65% 66% 67%

anno dal Titolo (LM; LMCU) occupazionale dei laureati formazione, purché
retribuita (Istat, 2006).




CODICE INDICATORI VALORE PUBBLICO FONTE METODOLOGIA BASELINE  TARGET TARGET TARGET
2022 2023 2024 2025

) ) ) o Numeratore: Laureati (intervistati) occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU)
Percentuale di Laureati occupati a tre Almalaurea, Condizione Denominatore: Intervistati 0 0 0 o
82% 80% 81% 82%

anni dal Titolo (LM; LMCU) occupazionale dei laureati  Tra gli occupati sono considerati coloro che dichiarano di svolgere un‘attivita, anche di
formazione, purché retribuita (Istat, 2006).

Incidenza percentuale dei Laureati in Incidenza percentuale dei Laureati in discipline tecnico-scientifiche (STEM) su totale

ST o e i laureati STEM=Field of Study 2 Digit: Engineering, manufacturing and construction, o o o o
discipline tecnico SCIeni“ﬂChe (STEM) su OSD CINECA Information and Communication Technologies (ICTs), Natural sciences and mathematics 15,20% 16% 16% 17%
totale laureati STEM and statistics
Almalaurea, Condizione
Soddisfazione del Iayoro svolto dai ocgupamonale dei Soddisfazione per il lavoro svolto (medie, Scala 1-10) 7.8 79 8 8,1
laureati laureati, (domanda A.18)
(ad un anno dal titolo)
Percentuale dei laureandi Almalaurea. Profilo dei
' (% risposte positive) 89% 90% 91% 92%

complessivamente soddisfatti del corso

di studio laureat

[1] Consumo annuo 2022 di energia elettrica kWh desunti dalle fatture di energia mensili, escluso dicembre.
[2] Il dato si riferisce all'indagine sul benessere 2021 (realizzata nell'anno 2022). L'indagine sul benessere
2022 partira nel primo trimestre 2023
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