
 

 

D.D.G. n. 1610 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

   
   

  

 

VISTA la legge 9 maggio 1989, n.168; 

VISTO lo Statuto di Ateneo vigente; 

VISTO il D.lgs. n.150/2009 e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge n.240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 

qualità e l'efficienza del sistema universitario”; 

VISTA la Legge n.190/2012 e ss.mm.ii.;  

VISTO il D.lgs. n.33/2013 e ss.mm.ii.; 

VISTE le delibere e determinazioni emanate dall’A.N.AC. in materia; 

VISTA  la delibera n.103 del 20 luglio 2015 con cui l’ANVUR approva “Linee Guida per la 

gestione integrata del Ciclo della Performance delle università statali e degli enti 

pubblici di ricerca italiani”; 

VISTA  la Nota d’indirizzo per la gestione del ciclo della performance 2018-2020, approvata 

dal Consiglio Direttivo dell’ANVUR in data 20 dicembre 2017; 

VISTA la struttura organizzativa vigente; 

VISTO  il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance approvato dal Consiglio di 

Amministrazione in data 28.01.2022, adottato con D.R. n.479 15.02.2022; 

VISTO  il Documento di Programmazione Integrata (DPI) 2022-2024 dell’Università degli 

Studi di Bari Aldo Moro (parere favorevole espresso dal Senato Accademico - seduta 

del 27.04.2022; approvato dal Consiglio di Amministrazione – seduta del 28.04.2022; 

adottato con D.R. n.1534 del 28.04.2022); 

VISTI  gli obiettivi strategici contenuti nel Documento di Programmazione Integrata 2022-

2024 dell’Università degli Studi di Bari (Sezione I); 

VISTI i progetti direzionali assegnati, per l’anno 2022, al Direttore Generale e ai Direttori 

delle Direzioni Amministrative contenuti nel Piano Integrato 2022-2024 (Sezione III 

del DPI 2022-2024 – allegato n.3); 

VISTO  il decreto di adozione e assegnazione degli obiettivi operativi alle strutture di III e IV 

livello organizzativo DDG n.755 del 29.04.2022; 

CONSIDERATO l’esito del monitoraggio degli obiettivi operativi assegnati alle strutture di III e IV 

livello, effettuato sul nuovo applicativo PiCo e concluso il 31 luglio 2022, come 

previsto dal Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2022; 

CONSIDERATE le richieste di modifica e di integrazione di obiettivi operativi pervenute dai 

responsabili di struttura; 

 

DECRETA 

 

http://www.anvur.org/attachments/article/833/Linee%20Guida%20Atenei.pdf
http://www.anvur.org/attachments/article/833/Linee%20Guida%20Atenei.pdf
http://www.anvur.org/attachments/article/833/Linee%20Guida%20EPR.pdf
http://www.anvur.org/attachments/article/833/Linee%20Guida%20EPR.pdf
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Art.1 

 

Sono adottate le modifiche e le integrazioni agli obiettivi contenuti nel DDG n.755 del 29.04.2022 

riepilogate negli articoli nn. 2 e 3 del presente decreto. 

 

Art.2 

 

Per sopravvenute esigenze organizzative, dovute alla disattivazione del Dipartimento di Scienze mediche di 

base, neuroscienze e organi di senso (cod. struttura 112700), l’obiettivo individuale della Coordinatrice 

(dott.ssa Valeria Petruzzelli), “Supportare gli Organi del Dipartimento nella definizione della 

programmazione triennale 2022-2024 e l'attuazione della strategia a livello decentrato – (codice 

2022_PROG_TRAS_01.13), è riformulato come segue: 

CODICE 

STRUTTURA 

DENOMINAZIONE 

STRUTTURA 

OB. 

STR

AT 

CODICE 

OBIETTI

VO 

OBIETTIVO INDICATORE 
TARGET 

2022 

TIPOLOGIA 

OBIETTIVO 

112700 

Coordinamento 

Dipartimento di Scienze 

mediche di base, 
neuroscienze e organi di 

senso - Direzione Per il 

Coordinamento delle 
strutture dipartimentali 

E.03 

2022_PR

OG_TRA

S_01.13 
bis 

Supportare gli Organi del 

Dipartimento di 

Biomedicina traslazionale 
e neuroscienze nella 

definizione dei contenuti 

della programmazione 
triennale 

Output: bozza del 

documento di 

programmazione 
triennale del 

Dipartimento (analisi di 

contesto e valori di 
partenza) 

ON 
Indivi 
duale 

 

 

 

Art.3 

 

Per sopravvenute esigenze organizzative, dovute alla disattivazione Dipartimento dell’Emergenza e dei 

trapianti di organi (cod. struttura 110900), l’obiettivo individuale della Coordinatrice (dott.ssa Delfina 

Misuraca), “Supportare gli Organi del Dipartimento nella definizione della programmazione triennale 2022-

2024 e l'attuazione della strategia a livello decentrato – (codice 2022_PROG_TRAS_01.13), è sostituito dal 

seguente: 

CODICE 
STRUTTUR

A 

DENOMINAZIONE 

STRUTTURA 

OB. 

STRAT. 

CODICE 

OBIETTIVO 
OBIETTIVO INDICATORE 

TARGET 

2022 

TIPOLO

GIA 

OBIETTI
VO 

110900 

Coordinamento 

Dipartimento 

Dell’emergenza e dei 
trapianti di organi - 

Direzione Per il 

Coordinamento delle 
strutture dipartimentali 

EFF. 
2022_COO_

80 

Definire standard 

qualitativi per i  
servizi erogati dal   

dipartimento 

(Dimepre-J) 

Numero di schede su cui sono 

stati  

individuati standard di 
qualità/Numero complessivo 

di servizi del  

dipartimento definiti nella 
carta dei servizi)*100 

80% 
Individua

le 

 

Il presente decreto è immediatamente esecutivo.  

 

Bari, 27.09.2022  

 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 

 F.to Avv. Gaetano Prudente 


