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CONVENZIONE DI TIROCINIO
, DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO
(Al SENSI DELL'ART. 4, V° c., D.M. 25!‘3[1998, N. 142)
TR
Ii'DEpartirhénto di Sciénze Mediche di _'Ba-se, Neuroscienze e Organi di

Senso (Corso di Studio in Scienze delle Attivita Motorie e Sportive )

dell”Universita degii Studi di Bari Aldo Moro, con sede in Piazza Giulio

~ Cesare n. 1, codice fiscale n. 80002170720, d’ora.rin poi denominata

«soggetto promotore», legalmente rappresentata dal prof.ssa Maria -
Trojano, nata a Bari il 18/04/1952, nella sua qualita di Direttore del

Dipartimento SMBNOS

; ASD Sportiamo

con sede Iega_lé in Bari, VIA Il Str. Privata Borrelli 45
codice fiscale 93478770725 dora in poi denominata «soggetto
ospitante;», rappresentato/a da Lavefmicocca Luigi |
nato a Bari if 13/08/1992

 Premesso
che al fine di agevolare ¥e scelte professionali mediante la conosbenza
diretta del mondo del lavoro e reaii_zzare m-omerﬁi di'alferné-nz_a _tra
studio e lavoro n'eﬂ’amti‘iid dei processi formativi i soggetti richiémati

al'art. 18 comma 1, lettera a), della legge 24 giugno 1997,7 n. 196,

- possono promuovere tirocini di formazione ed orientamento in impresa
‘a beneficio di coloro che abbianc gia' assolto 'obbligo scolastico ai

: sensi della legge 31 dicembre 1962, 1859, come modificata dalla legge

20 gennaio 1999 no

~ Siconviene quanto segue:
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Art. 1 : _

~ ai sensi dellart. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 e del D.M. 25

' marzo 1998, n. 14.2; la ASD Spcrti'amo , si impegna ad accogliere

pr_es.éo le sue strutture n C?NQUE soggetti in tirocinio di formazione ed

orientamento su proposta -dei, soggeﬁo promotore, ai sensi deli‘art. 2 del

D.M. 25 marzo 1998, n. 142. | '

' e At. 2

1. 'I'i_ tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell'art. 18, comma 1,
lettera d), de!-.la legge n. 196 del 1997 non cost%t&_isce rapporto di
la-\}o'ro. | '

1 thrant-e lo svbigimento del tirocinio [attivita’ di fo.r'mazione ed

orientamento e’ seguita e verificata da un tutore designato dal.
soggetto promotore in veste di responsabile didattico-organizzativo,
e da un responsabile aziendale, indicato dal éoggeﬁo ospitante.

Ao Per ciasCu_n tirocinante inserito nellimpresa ospitante in base alla
presente Convenzione viene predisposto un progetto formativo e di
orieﬂ{amentd contenente:
it nominativo del tirocinante;
i'nominati\fi del tutore e del fespdnéabi!e aziendale;
obiettivi e modalita’ di Svélgimén’(o del tirocinio, con lindicazione dei
tempi di presenza in‘ézienda; e . ‘ . .
fe strutture aziendali (sta'bilimenti_, sedi, 're_parfi,.A uffici) presso cui si
.swjl-ge il tirocinio; ' . :

. gli ' estrem'i. _Endentiﬁééti"vi ~ delle 'éssicuraziO'ﬁi Inail . e per. fa_

_;'reé'pons.ab;@fta*'c_évele. | ' ' '
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1. Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di crient_amento il
tirocinante e’ tenuto a: . : |
s_voigjere le aftivita’ previste d;z! progetto formativo e di orientamento;
rispettare Ie norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi
di lavoro;
mantenere (3 necessana rnservatezza per guanto att;ene ai datz
mformazlom o conoscenze in mente a processs produttwt e prodotti,
acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio.

' Art. 4 ~

.U soggeﬁo promotore assicura illi tirocinante/i contro gli mfortum sul
lavoro pressa I'Inail, nonche per la responsabilita’ cawle presso
~compagnie assncufatwe- operanti nel settore. In caso dz_ incidente
durante lo svolgimento det\tirocinlio, il soggetto ospitante si impegna

a5t éegnaiare-i'eventq entro i tempi previsti dalla normativa vigérite,
agli fstitut_i assicurativi ed al soggetto promoé_t;re. ; :

2. It soggetto promotore si 'Empegna ai sensi dell’art. 5 .D.M. 142/98 a
far pervenire _alia regione o alla provincia delegata, alle strutture
provinciali del Mimstero del lavoro e daﬂa previdenza  sociale
competenh per territorio in materia di :spezlone nonche alle
rappresentanze sindacali az:endalf copia della Convenzione e di

ciascun progetto formativo e di orientamento,

] Art. 5
_ Le pam dtchlarano reczprocamente di essere mformate e per quanto di

ragtone espressamente acconsentsre che s dati personaft comunque_
racca!tt in conseguenza e nei corso dell’ esecuzione della presente

convenzione, venganc trattati esclusivamente per “fa finalita della

.
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convenzione mediante consultazione, elaborazione manuale e/o
automatizzata. Inoltre, per i' ﬁni‘ statistici, i suddetti dati, trattati
esclusivamente in forma  anonima, potranno essere. comunicati a
soggetti pubblici, quando ne facciano richiesta per il proseguimento dei
propri fini Estit_uzionaﬁ, nonché a soggetti privati, quando lo_ scopo della
richiesta sia compatibile con i fini istituzionali della parte cbntrattu'aie a
cui si riferiscono. Titolari dei dati pe%sonafi per quanto concerne il
- presente articolo, sono rispettivamente 'Ente e I'Universita. Le parti
dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dalfart. 13 della
legge 675 del 31.12.1996. | '
: Art. 6
La presente 'c'o'nvenzéon-e avra la durata BIENNALE e potra esSeré

rinnovata su. rachzesta di una delle parti ed accettazione dell'alra.
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