IVERSITA irezi '
]LD{[G\LII S\T/UDI DSI A Direzione Risorse Umane

ALDO MORO

Prot. n. 23827 - VII/5

Bari, 20.03.2019 AVVI SO

PROCEDURA DI VALUTAZIONE PER LA VERIFICA DELL'EFFETTIVO SVOLGIMENTO
DELLE ATTIVITA DIDATTICHE E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI, NONCHE DEI RISULTATI
DELL’ATTIVITA DI RICERCA

Avvio procedura

E indetta la procedura di valutazione dei professori e ricercatori a tempo indeterminato —
qualora interessati a partecipare alle commissioni di selezione e progressione di carriera del
personale accademico (c.d. Commissioni locali) o agli organi di valutazione dei progetti di
ricerca - ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della L. 240/2010 e come previsto dall’art. 8, comma
1 del “Regolamento per la valutazione dellimpegno didattico, di ricerca e gestionale dei
professori e dei ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione degli scatti triennali,
ai sensi degli artt. 6 e 8 della L. n. 240/2010 e s.m.i. e per la valutazione ai sensi dell’art. 6,
commi 7 e 8 della L. n. 240/2010” riformulato con D.R. n. 2656 del 22/08/2018 (nel seguito
denominato Regolamento), al fine di verificare I'effettivo svolgimento delle attivita didattiche e
di servizio agli studenti, nonché i risultati dell’attivita di ricerca.

Possono presentare la domanda tutti i professori e i ricercatori a tempo indeterminato in
servizio presso I'Universita di Bari. Tale domanda, da redigersi utilizzando esclusivamente |l
modulo disponibile sul sito web di Ateneo, all'indirizzo: link, deve essere presentata
direttamente presso la U.O. Servizi generali, logistica e supporto informatico del proprio
Dipartimento di afferenza ovvero tramite pec all’'indirizzo dello stesso Dipartimento.

La commissione dipartimentale, nominata ai sensi dell’art. 4 del Regolamento, dovra accertare
che l'autocertificazione/domanda sia conforme a quanto previsto dal presente avwviso e che
siano soddisfatti i requisiti sottoelencati e dovra esprimere in conclusione giudizio positivo o
negativo. Ove la valutazione riguardi un componente della Commissione, la stessa
valutazione é effettuata dai restanti componenti (art. 8, comma 4 del Regolamento).

La commissione di Dipartimento deve concludere i lavori entro 30 giorni dalla data di
presentazione delle domande.

| criteri minimi, per il conseguimento della valutazione positiva, sono determinati come indicato
di seguito:

- Ilattivita didattica e servizio agli studenti e in relazione all’assunzione di specifici incarichi
di responsabilita gestionali e/o di ricerca, riferibile al’anno accademico precedente rispetto
a quello in cui si effettua la valutazione, deve essere conforme a quanto previsto dall’art.
5 del Regolamento;

- I'attivita di ricerca, riferibile al quinquennio precedente rispetto a quello in cui si effettua la
valutazione, deve essere conforme a quanto stabilito dal punto 2 della delibera Anvur n.
132 del 13.09.2016 (allegata al presente awviso).

Una volta conclusa la valutazione, i docenti che, nel corso dell’anno, siano interessati a
partecipare alle commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico
(cd. Commissioni locali) o agli organi di valutazione dei progetti di ricerca, possono presentare
richiesta al Rettore per il rilascio dell’attestazione di valutazione, utilizzando il modulo
pubblicato al seguente link.
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Il Rettore, preso atto della valutazione effettuata dalle commissioni dipartimentali, rilascia
all'interessato I'attestazione positiva o negativa.

IL RETTORE
F.to Prof. Antonio Felice URICCHIO
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