
Manifesto degli Studi 2015/16 Corso di laurea in Economia e amministrazione 

delle aziende (classe L18) 
 

 

Settore scientifico 

disciplinare 

Disciplina Crediti 

 
 

Primo Anno 
IUS/01 Diritto privato  10 
SECS-P/07 Economia aziendale e Ragioneria generale 10 

SECS-P/01 Istituzioni di economia politica 10 
SECS-S/06 Matematica per l’economia 8 
SECS-S/01 Statistica 10 

L-LIN/12 English for Economics and Management 6 
 
1 disciplina da 6 CFU a scelta dello studente dalla tabella A                    6 

 
Secondo Anno  
IUS/04 Diritto commerciale 8 

IUS/10 
ING-INF/05        

Diritto amministrativo 
Informatica 

8 
7 

SECS-P/07 Ragioneria applicata  8 

SECS-P/11 Economia degli intermediari finanziari  8 
SECS-P/06 Economia Industriale  8 
SECS-P/13 Merceologia  8 

SECS-S/06 Matematica finanziaria 6 
 
 

 
Terzo Anno  
IUS/07 Diritto del lavoro  8 

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese  8 
SECS-P/07 Economia delle aziende pubbliche 8 
SECS-P/13 Tecnologia ed economia delle fonti di 

energia 

7 

 
Terzo Anno 

1 discipline da 6 CFU a scelta dello studente fra le seguenti: 12 
IUS/01 Biodiritto   6 
IUS/06 Diritto della navigazione   6 

SECS-P/08 Management della portualità   6 
SECS-P/07 Metodologie e determinazioni. quantitative 

d’azienda 
  6 

SECS-S/04 Demografia   6 

MPED-01     Progettazione e formazione delle risorse umane           6 
SECS S01                  Statistica per le decisioni aziendali                               6 
IUS/09                        Diritto Pubblico dell’Economia            6 

IUS/04 Diritto industriale    6 
IUS/04 Diritto commerciale internazionale                              6   
 

Attività a scelta dello studente 12 
Prova finale  4 
Tirocini formativi e di orientamento 4 

Ulteriori conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del lavoro 2 

 
 

  



 
Manifesto degli Studi 2015/16 Corso di laurea in Economia e amministrazione 

delle aziende (classe L18) 

Modalità Part-Time 
 
 

 

Settore scientifico 
disciplinare 

Disciplina Crediti 

 
 
Primo Anno 

IUS/01 Diritto privato  10 
SECS-P/07 Economia aziendale e Ragioneria generale 10 
L-LIN/12 

SECS -S/06 

English for Economics and Management 

Matematica per l’economia 

6 

8 
 
Secondo Anno 

SECS-P/01 

 
 

Istituzioni di economia politica 

 
 

10 
SECS-S/01 
       1 disciplina da  

Statistica 
6 CFU a scelta dalla Tabella A 

10 
6 

   
 
Terzo Anno  

IUS/04 Diritto commerciale 8 
ING-INF/05  Informatica 7 
SECS-P/07 Ragioneria applicata  8 

SECS-P/11 
 
Quarto Anno 

Economia degli intermediari finanziari  8 

SECS-P/06 Economia Industriale  8 

SECS-P/13 Merceologia  8 
SECS-S/06 
IUS/10 

Matematica finanziaria 
Diritto amministrativo 

6 
8 

 
 
Quinto Anno     

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese  8 
SECS-P/07 
        1 disciplina a  

Economia delle aziende pubbliche 
scelta dello studente dalla tabella  A 

8 
6 

 
Sesto Anno 
SECS-P/13 

 
IUS/07 

 
 
Tecnologia ed economia delle fonti di 

energia 
Diritto del lavoro 

 
 

7 

 
8 

   

 
Tabella A  
IUS/01 Biodiritto   6 

IUS/06 Diritto della navigazione   6 
SECS-P/08 Management della portualità   6 
SECS-P/07 Metodologie e determinazioni. quantitative 

d’azienda 

  6 

SECS-S/04 Demografia   6 
MPED-01     Progettazione e formazione delle risorse umane           6 

SECS S01                  Statistica per le decisioni aziendali                               6 
IUS/09                        Diritto Pubblico dell’Economia            6 
IUS/04 Diritto industriale    6 

IUS/04 Diritto commerciale internazionale                                6   
 
 

Attività a scelta dello studente 12 
Prova finale  4 
Tirocini formativi e di orientamento 4 

Ulteriori conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del lavoro 2 

 
 

  

 



Manifesto degli Studi 2015/16 Corso di laurea magistrale in Strategie d’impresa e 
management (classe LM77) 

 
 

Settore scientifico 
disciplinare 

Disciplina Crediti 

 
 
Primo Anno 

SECS-P/07 Strategie d’impresa e management 
internazionale 

8 

SECS-P/07 Bilanci straordinari 8 

SECS-P/13 Ecologia industriale  8 
ING-INF/05 Business intelligence 6 
 
1 disciplina da 8 CFU a scelta dello studente fra le seguenti: 8 
SECS-P/11 Economia del mercato mobiliare 8 
SECS-P/08 Marketing 8 

 
1 disciplina da 8 CFU a scelta dello studente fra le seguenti: 8 
IUS/12 Diritto tributario  8 

IUS/04 Mercato e procedure concorsuali 8 
 
1 disciplina da 6 CFU a scelta dello studente fra le seguenti: 6 

IUS/01 Diritto civile dello sviluppo sostenibile  6 
IUS/01 Diritto dei consumi  6 
 

 
Secondo Anno 
SECS-P/03 Economia pubblica 12 

SECS-S/01 Metodi statistici multivariati 8 
 
1 disciplina da 6 CFU a scelta dello studente fra le seguenti: 6 

IUS/10 Public Procurement  6 
SECS-P/07 Tecnica professionale e revisione aziendale  6 
 
1 disciplina da 6 CFU a scelta dello studente fra le seguenti: 6 
SECS-P/13 Cicli produttivi e innovazione  6 
SECS-P/13 Teoria e tecnica della qualità  6 

 
 
A scelta dello studente  12 

Prova finale  16 
Tirocinio 4 
Ulteriori conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del lavoro  4 

 
  



Manifesto degli Studi 2015/16 Corso di laurea magistrale in Strategie d’impresa e 
management (classe LM77) 

Modalità Part-Time 

 
 

Settore scientifico 
disciplinare 

Disciplina Crediti 

 
 

Primo Anno 
SECS-P/07 Bilanci straordinari 8 
SECS-P/13 Ecologia industriale  8 

ING-INF/05 Business intelligence 6 
 
Secondo Anno 
1 disciplina da 8 CFU a scelta dello studente fra le seguenti: 8 
SECS-P/11 Economia del mercato mobiliare 8 
SECS-P/08 Marketing 8 

 
1 disciplina da 8 CFU a scelta dello studente fra le seguenti: 8 
IUS/12 Diritto tributario  8 

IUS/04 Mercato e procedure concorsuali 8 
 
1 disciplina da 6 CFU a scelta dello studente fra le seguenti: 6 

IUS/01 Diritto civile dello sviluppo sostenibile  6 
IUS/01 Diritto dei consumi  6 
 

 
Terzo Anno 
SECS-P/03 Economia pubblica 12 
SECS-P/07 Strategie d’impresa e management 

internazionale 

8 

SECS-S/01 
 

Metodi statistici multivariati 8 

Quarto Anno 
1 disciplina da 6 CFU a scelta dello studente fra le seguenti: 6 
IUS/10 Public Procurement  6 

SECS-P/07 Tecnica professionale e revisione aziendale  6 
 
1 disciplina da 6 CFU a scelta dello studente fra le seguenti: 6 

SECS-P/13 Cicli produttivi e innovazione  6 
SECS-P/13 Teoria e tecnica della qualità  6 
 

 
A scelta dello studente  12 
Prova finale  16 

Tirocinio 4 
Ulteriori conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del lavoro  4 

 


