Lauralba Bellardi

Curriculum vitae
Laureata il 13 luglio 1973 con 110/110 e lode in Scienze Politiche - specializzazione
politico-sociale - all'Universita degli studi di Bari con una tesi su L'unita sindacale:
uno studio di relazioni industriali.
Borsista Cnr dall’1.8.1974 al 31.7.1977 e dall’1.11.1978 al 30.11.1981, prima presso
I’Istituto di Diritto del lavoro della Facolta di giurisprudenza dell'Universita degli studi
di Bari, poi presso I’Istituto di Diritto privato della Facolta di Giurisprudenza
dell'Universita degli studi di Roma "La Sapienza";
Ricercatore confermato dall’1.12.1981 presso I’Istituto di Diritto privato della Facolta
di Giurisprudenza dell'Universita "La Sapienza" di Roma;
Professore associato di Diritto del lavoro dal 1° novembre 1992 presso la Facolta di
Economia dell'Universita degli studi di Bari, confermato dal 1° novembre 1995;
Professore straordinario di Diritto del lavoro dal 16 luglio 2000 presso la Facolta di
Economia dell'Universita degli studi di Bari;
Professore ordinario di Diritto del lavoro dal 16 luglio 2003, attualmente in servizio
presso la Facolta di Scienze Politiche dell’Universita di Bari;
Dal 1° dicembre 1999 al 31 ottobre 2002 ¢ stata direttore del Dipartimento sui rapporti
di lavoro e sulle relazioni industriali dell’Universita di Bari;
Dall’a.a. 2008 ¢ componente della Commissione Erasmus della facolta di Scienze
politiche e della commissione per la valutazione delle domande di partecipazione al
programma Erasmus presentate annualmente dagli studenti;
Dal maggio 2010 ¢ Presidente dell'Associazione Italiana di Studio delle Relazioni
Industriali (AISRI), del cui Comitato Direttivo era gia componente; fa parte del
‘Collegio dei Venti’ della Fondazione Giacomo Brodolini e del Comitato di indirizzo
scientifico della Fondazione G. Di Vagno;
Dal 2012 fa parte della Commissione per le Relazioni esterne dell’ Associazione Italiana di
Diritto del lavoro e della Sicurezza Sociale (AIDLASS);
Fa parte del comitato di redazione della rivista il Giornale di diritto del lavoro e di
relazioni industriali (dal 1980) e del comitato editoriale della rivista Quaderni di
Rassegna Sindacale (dal 2009).
Dal 2008 fa parte del gruppo dei collaboratori dell’Arel, che operano nel progetto
editoriale Arel — Europa Lavoro Economia, di cui sono coordinatori scientifici i proff.
Carlo Dell’ Aringa e Tiziano Treu.
Dal 2011 fa parte del Comitato Scientifico de “I Working Papers di Olympus”,
pubblicazione on line dell’Osservatorio Olympus dell’Universita di Urbino dal 2011.

Ha avuto, inoltre, i seguenti incarichi e nomine:

incarico speciale per lo studio del ruolo del Ministero nella mediazione delle
controversie collettive di lavoro dall’1.1.1974 al 31.12.1974 (decreto Ministro del
lavoro e della previdenza sociale 10.1.1974);

incarico come consulente dell’Ufficio legislativo del Gabinetto del Ministro del lavoro
da aprile 1988 a luglio 1989;

incarico di esperta della Commissione di Garanzia per 1’attuazione della legge sullo
sciopero nei servizi pubblici essenziali dal 1° agosto 1991 al 31 dicembre 1992
(d.P.C.M. 28.12.1991);

nomina a coordinatrice della Segreteria della Commissione per lo studio delle
problematiche connesse alla rappresentativita sindacale (10.9.-31.12.1993) (decreto
Ministro del lavoro e della Previdenza Sociale 28.7.1993);



nomina a componente della Commissione per la verifica del Protocollo del 23
luglio1993 istituita dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri (settembre-
dicembre1997) (d.P.C.M. luglio1997);

nomina a componente del Gruppo di lavoro istituito presso il Dipartimento della
Funzione pubblica per compiere una analisi della contrattazione collettiva dei settori
affini a quelli delle pubbliche amministrazioni con riguardo all’inquadramento
contrattuale, ai criteri identificativi e alle caratteristiche della relativa normativa delle
figure dei: quadri, professionisti iscritti ad albi, ricercatori e tecnologi (5.1-31.3.1998)
(d.P.C.M.- Dipartimento della Funzione pubblica 5.1.1998);

nomina a componente del Gruppo di lavoro istituito per fornire il supporto di studio e
consulenza richiesto per la revisione organica dell’Accordo 23 luglio 1993 (decreto
Ministro del lavoro e della Previdenza Sociale 23.11.1998).

Attivita didattica

Titolare del corso istituzionale di Diritto del lavoro dall’a.a. 1992/1993 presso la
Facolta di Economia e dall’a.a. 2003/2004 presso la Facolta di Scienze Politiche per i
Corsi di laurea di I livello in Operatori dei Servizi Sociali (poi Scienze del Servizio
Sociale) e in Scienze Politiche e Sociali; dall’a.a. 2009/2010 ¢ titolare
dell’insegnamento di Contrattazione collettiva nel corso di laurea magistrale in Scienze
delle Amministrazioni e, dall’a.a. 2010/2011, dell’insegnamento di Relazioni
Industriali per il corso di laurea triennale in Scienze dell’Amministrazione Pubblica e
Privata;

Negli anni accademici 1995/96 e 1996/97 ha tenuto la supplenza di Legislazione
sociale nella Facoltd di Giurisprudenza (Corso di laurea in Scienze Politiche)
dell’Universita di Bari:

E' stata docente della Scuola superiore della P.A. (sede di Caserta) nell’a.a. 1990/91 per
I’area tematica “Politica del lavoro e delle relazioni industriali”’; nel 1992 per la
disciplina Relazioni industriali nel 164° Corso di formazione per funzionari della
carriera direttiva amministrativa del Ministero del lavoro e della Previdenza sociale; nel
2002 (15.11.2002) sul tema ‘La concertazione sociale in Italia’ nell’ambito di un corso
per funzionari dell’Unione Europea (sede di Roma);

Svolge attivita didattica, dall’anno accademico 2002/2003, per il Master di I livello in
“Gestione del lavoro e delle relazioni sindacali” e per il Master di II livello in “Gestione
del lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni”, attivati dalle Facolta di Scienze Politiche
e di Giurisprudenza dell’Universita di Bari; dall’a.a. 2004/2005, per il Master di 2°
livello in Scienze Applicate del Lavoro e della Previdenza Sociale dell'Universita degli
Studi di Roma «La Sapienza» (Facolta di Giurisprudenza); nell’a.a. 2003/2004 ¢ stata
docente del Master di I livello in “Diritto del lavoro” della Facolta di Economia
dell’Universita Ca’ Foscari di Venezia;

E’ stata componente del collegio dei docenti del dottorato di ricerca in ‘Diritto del
lavoro europeo’ dell’Universita di Catania (XIII° ciclo) e, successivamente, del collegio
dei docenti del dottorato di ricerca in ‘Diritto del welfare State’ dell’Universita di
Foggia (XVI° ciclo). A partire dal XVII® ciclo, ¢ stata componente del collegio dei
docenti del dottorato di ricerca in ‘Diritto del lavoro’ dell’Universita di Bari e dal 2012
¢ componente del Collegio dei docenti dell'Indirizzo in "Diritto del Lavoro" della
Scuola di Dottorato in "Diritto" della stessa Universita;

Dall’a.a. 2009-10 ¢ presidente del Master di I livello - Senior MBA serale - in
“Amministrazione e gestione del Lavoro" attivato dalle Facolta di Scienze Politiche e di
Giurisprudenza dell’Universita di Bari in partenariato con SPEGEA — Scuola di
perfezionamento in gestione aziendale di Confindustria Bari.



